C. Catalunya, 24
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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE LA CORPORACIO DEL DIA 11

DE MAIG DE 2023. NUM. 6/2023

ASSISTENTS:

Alcalde:

Regidors:

[I-Im. Albert Gil i Gutiérrez del grup municipal d’ERC-AM

Sra. Yolanda Guarinos i Micé del grup municipal dERC-AM
Sr. Xavier del Villar i Berenguel del grup municipal d’ERC-AM
Sra. Roser Moreno i Sanchez del grup municipal ’'ERC-AM
Sr. Albert Bassa i Berenguel del grup municipal ’ERC-AM
Sra. Marta Pujol i Armengol del grup municipal de JUNTS
Sr. Daniel Valls i Alsina del grup municipal de JUNTS
Sr. Jordi Bacardit i Martinez del grup municipal de JUNTS
Sra. Raquel Vilardebd i Pujadas del grup municipal de JUNTS
Sr. David Espuna i Vila del grup municipal de JUNTS

Sr. Francisco Garcia i Lorenzana del grup municipal del PSC-CP
Sra. Emilia Sanchez-Cortés Lorente del grup municipal PSC-CP
Sr. Julio Cana i Fernandez del grup municipal del PSC-CP
Sr. Daniel Martin i Oller del grup municipal LREC-ECG

ABSENCIA EXCUSADA:

Sra. Ainoa Herrera Sanabria del grup municipal ' ERC-AM
Sra. Anna Raymi i Marata del grup municipal de CS
Sr. Carlos Marin Espejo del grup municipal de CS

A la Roca del Vallés, essent les 20:03 hores del dia indicat a I'encapcalament, a la
Sala de Sessions de la Casa de la Vila, sota la presidéncia de I'll-Im. Sr. Alcalde, Albert
Gil Gutiérrez i I'assisténcia dels Srs. regidors assenyalats en aquest full, assistits pel
que sotasigna secretari, Antoni Peralta Garcera, prévia comprovacié del quorum legal
necessari del nombre de membres que formen la Corporacié municipal, es procedeix,
amb l'assisténcia de la interventora interina, Marta Borrat Vallbé, a la realitzacié de la
Sessio Plenaria ordinaria, prévia convocatoria per al dia d’avui a les 20:00 hores.

Per I'Alcaldia, s’obre la sessi6 i es passa, tot seguit, a conéixer els punts de I'ordre del
dia indicat a la convocatoria:
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ORDRE DEL DIA

A) Assumptes de tramit

A.1- Aprovaci6 de I'esborrany de l'acta de de la sessidé plenaria ordinaria de 30 de
marg¢ de 2023.

A.2- Aprovacié de I'esborrany de I'acta de de la sessié plenaria extraordinaria de 27
d’abril de 2023.

A.3- Aprovacid de I'esborrany de I'acta de de la sessid plenaria extraordinaria de 2 de
maig de 2023, del sorteig de membres de les meses electorals.

A.4- Aprovacié de I'esborrany de I'acta de de la sessi6 plenaria extraordinaria i urgent
de 2 de maig de 2023.

B) Dictamens, propostes o mocions resolutories.
Area de Secretaria i Serveis Juridics

B.1- Aprovacio inicial del Reglament general de la politica de seguretat de I'Ajuntament
de la Roca del Vallés, en aplicacié del Esquema Nacional de Seguretat.

Area de Servei i Atenci6 a les Persones

B.2- Aprovacio de les bases i convocatoria que fixin els criteris i el procediment de
sol-licitud, tramitacié, concessidé, pagament i justificaci6 de la campanya de
dinamitzacié comercial per I'any 2023.

Area de Seguretat Ciutadana i Mobilitat

B.3- Aprovacié del conveni de col-laboracié entre el Servei Catala de Transit i
I'Ajuntament de la Roca del Vallés sobre I'assumpcié de les facultats de dendncia i
sancié per infraccions a normes de circulacio.

C) Control Gestié municipal

C.1- Resolucions d’Alcaldia

C.2- Informacions d’Alcaldia

C.3- Precs i preguntes
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Sr. Alcalde.- Gracies per venir en el darrer ple ordinari d’aquest mandat, eh... el...
farem com sempre, el minut de silenci abans de comencar el plenari. [minut de silenci].

A) Assumptes de tramit

A.1- Aprovacié de I'esborrany de I'acta de de la sessié plenaria ordinaria de 30
de marg de 2023.

Sr. Alcalde.- Bé, el primer punt de 'ordre del dia és I'aprovacié de I'esborrany de 'acta
de la sessio plenaria ordinaria del dia 30 de marg. No sé si hi ha hagut algun
comentari. Cap comentari? Doncs passem a votacié.

Se sotmet a votacio I'acta de la sessid plenaria ordinaria de 30 de marg de 2023, la
qual s’aprova per unanimitat dels assistents.

A.2- Aprovacio de I'esborrany de I’acta de de la sessio plenaria extraordinaria de
27 d’abril de 2023.

Sr. Alcalde.- El seglent és I'aprovacié del segient punt: aprovacio de I'esborrany de
I'acta de la sessio plenaria del dia... extraordinaria del dia 27 d’abril.

Se sotmet a votacié I'acta de la sessio plenaria extraordinaria de 27 d’abril de 2023, la
qual s’aprova per unanimitat dels assistents.

{

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001 | Data document: 16/05/2023

iDocument signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Vallés
p. Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca del Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

A.3- Aprovacié de I’esborrany de I’acta de de la sessié plenaria extraordinaria de
2 de maig de 2023, del sorteig de membres de les meses electorals.

Sr. Alcalde.- El tercer punt és l'aprovacié de l'esborrany de l'acta de la sessio
extraordinaria del dia 2 de maig, del sorteig de les, dels membres de les meses
electorals.

Se sotmet a votacid I'acta de la sessio plenaria extraordinaria de 2 de maig de 2023,
del sorteig de membres de les meses electorals, la qual s’aprova per unanimitat dels
assistents.

A.4- Aprovacio de I'esborrany de I'acta de de la sessi6 plenaria extraordinaria i
urgent de 2 de maig de 2023.

Sr. Alcalde.- El segiient punt és l'aprovacié de I'esborrany de l'acta de la sessio
plenaria extraordinaria urgent del dia 2 de maig. Passem a votacio.

Se sotmet a votacié I'acta de la sessio plenaria extraordinaria i urgent de 2 de maig de
2023, la qual s’aprova per unanimitat dels assistents.

B) Dictamens, propostes o mocions resolutories.

{
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Area de Secretaria i Serveis Juridics

B.1- Aprovacié inicial del Reglament general de la politica de seguretat de
PAjuntament de la Roca del Vallés, en aplicaci6 del Esquema Nacional de
Seguretat.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de maig de 2023, amb el contingut seglent:

L'Esquema Nacional de Seguretat (ENS) és una eina que té per objectiu
garantir la seguretat de la informacid6 en el marc de les administracions
publiques i establir els requisits minims de seguretat que s'han de complir. El
reglament de la politica de seguretat del ENS estableix les normes i els
procediments que han de seguir-se per garantir la seguretat de la informacié.

En relacié a la politica de seguretat, cal tenir present que aquesta politica és un
document d'alt nivell, mitjangant el qual I'Entitat Local defineix el seu
Compromis respecte a la seguretat dels serveis (tramits electronics)
proporcionats a la ciutadania i

la informacié que aquests gestionen. En aquest document es descriuran els
mecanismes que s'han implementat per garantir la gestié continuada de la
seguretat i

els responsables que s'han establert per vetllar pel seu compliment.

En l'actual Reial Decret 311/2022, 3 de maig, trobem els trets essencials de la
seva regulacié. En aquest sentit, l'article 11.3 d’aquest Reial Decret determina
que la politica de seguretat detallara les atribucions de cada responsable i les
politiques de coordinacié i de resolucié de conflictes.

La definicié normativa de la politica de seguretat, ve fixada per I'article 12 del
Reial Decret 311/2022, quan estableix que aquesta politica és el conjunt de
directrius que regeixen la forma en qué una organitzacié gestiona i protegeix la
informacié que tracta

i els serveis que presta.

El 27 d’abril de 2023, el secretari de la Corporacié, va emetre un informe
favorable a l'aprovacié d’'un reglament general de la politica de seguretat de
'Ajuntament de la Roca del Vallés, en aplicaci6 del Esquema Nacional de
Seguretat.

El 28 d’abril de 2023, el técnic informatic ha emés un informe, en acredita que
aquest document ha de servir de punt de partida per a desenvolupar els
seguents principis i mesures de seguretat:

1. Principis de seguretat: Es defineixen els principis fonamentals que han
de regir les actuacions en matéria de seguretat de la informacié, com
ara la responsabilitat, 'aproximacié basada en el risc, la coordinacié, la
millora continua i la col-laboracié.
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2. Gestio de la seguretat de la informacié: S'estableix el marc de gestio
de la seguretat de la informacid, incloent-hi la identificacio i analisi de
riscos, la planificacié de la seguretat, I'aplicacié de mesures de
seguretat, la monitoritzacié i revisio periddica, i la resposta a incidents
de seguretat.

3. Criteris de seguretat: S'estableixen els criteris i requisits especifics que
han de complir els sistemes, processos i infraestructures per garantir la
seguretat de la informacid. Aquests criteris inclouen aspectes com ara
l'autenticacio, el control d'accés, la proteccio criptografica, la gestié de
claus, la gestio de registres, entre d'altres.

4. Conscienciacio i formacié: Es promou la conscienciacié i la formacié
del personal en matéria de seguretat de la informacié per garantir una
cultura de seguretat en l'organitzacio.

5. Coordinacié i col-laboracié: Es promou la coordinacié i col-laboracio
entre les diferents administracions publiques per compartir
coneixements, experiéncies i millors practiques en matéria de seguretat
de la informacio.

6. Supervisiod i avaluacié: S'estableixen mecanismes de supervisio i
avaluacio per garantir el compliment de la politica de seguretat de 'ENS
i per realitzar revisions periddiques per millorar el sistema de seguretat.

Marc legislatiu

L’'us de les TIC per part de I'Ajuntament es troba regulat per les seguents
normes juridiques:

Estatal

e Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

o Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel que es regula 'Esquema Nacional
de Seguretat.

e Reial decret 4/2010, de 8 de gener, pel qual s’aprova 'Esquema Nacional
d’Interoperabilitat.

o Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié

e Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i
garantia dels drets digitals (LOPDGDD)
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o Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s’aprova el Reglament
d’actuacié i funcionament del sector public per mitjans electronics.

o Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica. Sempre que no
s’oposi la Llei 6/2020, de 11 de novembre, reguladora de determinats
aspectes dels serveis electronics de confianga

o Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

e Instruccions del Centre Criptografic Nacional, CCN-STIC.

Autonomica

o Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

o Llei 29/2010, de 3 d’agost, d’'us dels mitjans electronics al sector public
de Catalunya.

Local

e Ordenanca reguladora de I'’Administracié Electronica a I'’Ajuntament,
publicada al BOPB el 8 de maig del 2017 i al DOGC el 15 de maig de
2017 i numero 6379.

Vist l'informe favorable de la Comissio Informativa es proposa al Ple I'adopcio
dels acords seguents:

Primer. Aprovar inicialment el Reglament general de la politica de seguretat de
I’Ajuntament de la Roca del Valles, en aplicaci6 del Esquema Nacional de
Seqguretat, segons el text que s’ajunta com a annex a aquesta proposta
d’Acord.

Segon.- Sotmetre el text del reglament a informacié publica per un periode de
trenta dies habils, mitjangant la insercié d’anuncis en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, en un dels mitjans de comunicacié escrita diaria, en el
taulell d’anuncis de la Corporacié perqué puguin presentar-se reclamacions i
suggeriments. El termini d’'informacié publica comengara a comptar des de
'endema de la darrera de les publicacions esmentades.

Tercer.- En cas de no presentar-se reclamacions ni suggeriments, s’entendra
definitivament aprovat el reglament, procedint-se a la seva integra publicacié en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, en un dels mitjans de
comunicacio escrita diaria, en el taulell d’anuncis de la Corporacid, tot donant-
se frasllat de I'Acord d’aprovacié definitiva del reglament a I’Administraciod
general de I'Estat i a la de la Generalitat de Catalunya.

ANNEX

REGLAMENT GENERAL DE LA POLiTICA DE SEGURETAT DE
L’AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLES, EN APLICACIO DEL
ESQUEMA NACIONAL DE SEGURETAT
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Introduccid

L’Ajuntament de La Roca del Vallés, d’ara endavant I’Ajuntament,
en tant que Administracid Publica al servei de la ciutadania
disposa d'una infraestructura de Tecnologies d'Informacioé i
Comunicacions (TIC) per a desenvolupar les seves competéncies
i assolir els seus objectius.

La gestio de les TIC ha de ser portada a terme aplicant les
mesures necessaries que li permetin garantir la proteccié davant
de les possibles incidéncies (accidentals o deliberades) que es
puguin produir, de forma que es puguin minimitzar les afectacions
sobre la disponibilitat, integritat o confidencialitat de la informacio
relacionada amb els serveis prestats.

La qualitat de la informacio i la prestacié continuada de serveis
hauran de ser garantits actuant de forma preventiva, mitjangant
una adequada supervisio periddica i constant, tenint com a
objectiu final la seguretat de la informacié com a cultura general a
I'entitat.

D’acord amb alld que s’estableix a I'article 12.6 del Reial decret
311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula 'Esquema Nacional de
Seguretat (ENS), la politica de seguretat s’ha d’establir sobre la
base dels principis basics en I'ambit de I'’Administracié electronica
i estableix que tots els drgans superiors de les administracions
publiques han de disposar formalment de la seva politica de
seguretat, que ha de ser aprovada pel titular de I'érgan superior
corresponent i s’ha de desenvolupar aplicant els requisits minims
seglients en proporcio als riscos identificats en cada sistema:

a) Organitzacio i implantacio del procés de seguretat.

b) Analisi i gestié dels riscos.

c) Gestié de personal.

d) Professionalitat.

e) Autoritzacio i control dels accessos.

f) Proteccid de les instal-lacions.

g) Adquisicié de productes de seguretat i contractacié de serveis
de seguretat.
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h) Minim privilegi.

i) Integritat i actualitzacié del sistema.

j) Proteccio de la informacié emmagatzemada i en transit.

k) Prevenci6 davant d'altres sistemes  d'informacié
interconnectats.

I) Registre de I'activitat i deteccio de codi nociu.

m) Incidents de seguretat.

n) Continuitat de I'activitat.

o) Millora continua del procés de seguretat.

Aixi mateix, l'article 12.2 de I'ENS indica que la politica de
seguretat ha de ser formalment aprovada per I'6rgan competent
Per tot el que s’exposa anteriorment, en aquest document es
defineix la politica de seguretat de la informacié de I'’Ajuntament.

. Abast i missio

2.1. Abast

Aquesta politica s'aplica a tots els sistemes TIC (infraestructures,
programari, comunicacions,...) de I'Ajuntament i a tots els seus
membres, sense excepcions.

2.2.Missio

Mitjangant la present Politica de Seguretat I'’Ajuntament expressa
el seu compromis amb I'administracié de la seguretat de la seva
informacio, d’acord amb els requeriments propis, aixi com amb les
lleis i normatives vigents.

. Marc legislatiu

L’'us de les TIC per part de I'Ajuntament es troba regulat per les
seguents normes juridiques:

3.1. Estatal

e Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.
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o Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel que es regula
'Esquema Nacional de Seguretat.

o Reial decret 4/2010, de 8 de gener, pel qual s’aprova
'Esquema Nacional d’Interoperabilitat.

e Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccioé de les persones fisiques
pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacio

e Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD)

¢ Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s’aprova el
Reglament d’actuacié i funcionament del sector public per
mitjans electronics.

e Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica.
Sempre que no s’oposi la Llei 6/2020, de 11 de novembre,
reguladora de determinats aspectes dels serveis electronics de
confianca

e Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

e Instruccions del Centre Criptografic Nacional, CCN-STIC.

3.2. Autonomica

e Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya.

o Llei 29/2010, de 3 d’agost, d’us dels mitjans electronics al
sector public de Catalunya.

3.3.Local

¢ Ordenanga reguladora de ’Administracié Electronica a
I'’Ajuntament, publicada al BOPB el 8 de maig del 2017 i
alDOGC el 15 de maig de 2017 i numero 6379.

4. Rols o perfils de seguretat

La politica de seguretat, en aplicacioé del principi de diferenciacio
de responsabilitats al que es refereix l'article 11del R.D. 311/2022,
haura de ser coneguda per totes les persones que formin part de
la organitzacié aixi com identificar de forma inequivoca als
responsables de vetllar pel seu compliment.
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Els rols dels responsables seran:

a) Responsable de la informacié, que determinara els requisits
de la informacié a tractar. Aquest responsable és el Comité de
Seguretat de la Informacio.

b) Responsable del servei, que determinara els requisits dels
serveis prestats. Aquest responsable és el Comité de Seguretat
de la Informacio

c) Responsable de la seguretat, que determinara les mesures
per satisfer els requisits de seguretat de la informacié i des
serveis, supervisara la implantacié de les mesures necessaries i
reportara sobre aquestes questions. Aquest responsable és el
Comité de Seguretat de la Informacio.

d) Responsable del sistema, encarregara de desenvolupar i
implantar de forma concreta la seguretat del sistema i de la
supervisié de la operacié diaria. Aquest responsable és el técnic
informatic de 'ajuntament.

4.1. Comité de seguretat de la informacié

L'Ajuntament ha de constituir un Comité de Seguretat de la
Informacié, com a organ col-legiat, que estara format pels
seguents membres:

[ President/a: Alcalde/ssa o Regidor/a en qui delegui
(1 Secretari/a : Secretari/a de la Corporacio
(1 Membres:

o Arxiver/a municipal

o Responsable del sistema

Amb caracter opcional, altres membres de I'Ajuntament podran
incorporar-se a les labors del Comite, inclosos grups de treball
especialitzats, siguin de caracter intern, extern o mixt.

El Comité de Seguretat de la Informacié celebrara les seves
sessions en les dependéncies de I'Ajuntament de la Roca del
Valles amb periodicitat trimestral, prévia convocatoria a aquest
efecte realitzada pel President d'aquest Comite.

4.2. Procediments de designacio
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El responsable del sistema sera nomenat per Resolucié
d’Alcaldia. EI nomenament s'ha de revisar cada 4 anys o quan el
lloc quedi vacant.

5. Responsabilitats associades a ’Esquema Nacional de
seguretat

A continuacio, es detallen i s’estableixen les funcions i
responsabilitats de cadascuna dels rols de seguretat ENS:

Funcions del Responsable de la Informacié i dels Serveis

o Establir i aprovar els requisits de seguretat aplicables al
servei i la informacio dins del marc establert en I'annex | del
Reial decret 311/2022, de 3 de maig,
prévia proposta al Comité de Seguretat de la Informacio.

e Acceptar els nivells de risc residual que afectin el Serveii a
la Informacio.

¢ Altres funcions que vinguin determinades per la normativa
vigent aplicable.

Funcions del Responsable de Seguretat

o Mantenir i verificar el nivell adequat de seguretat de la
Informacié manejada i dels serveis electronics prestats pels
sistemes d'informacio.

e Promoure la formacio i conscienciacié en matéria de
seguretat de la informacio.

e Designar responsables de I'execucio de I'analisi de riscos,
de la declaracio d'aplicabilitat, identificar mesures de
seguretat, determinar configuracions necessaries, elaborar
documentacié del sistema.

e Proporcionar assessorament per a la determinacié de la
categoria del sistema, en col-laboracié amb el Responsable
del Sistema i/o Comité de Seguretat de la Informacio.

o Participar en I'elaboracié i implantacié dels plans de millora
de la seguretat i arribat el cas en els plans de continuitat,
procedint a la seva validacié.

e Gestionar les revisions externes o internes.

¢ Analisi de les auditories realitzades.

12

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001 | Data document: 16/05/2023

N

| Document signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Vallés
p. Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca de] Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

o Aprovacié de les mesures de seguretat compensatories i
incloure mesures de seguretat addicionals a les mesures
de refor¢ aprovades per I'ajuntament

e Altres funcions que vinguin determinades per la normativa
vigent aplicable.

Funcions del Responsable del Sistema

e Paralitzar o donar suspensio a I'accés a informacio o
prestacié de servei si té el coneixement que aquests
presenten deficiéncies greus de seguretat.

e Desenvolupar, operar i mantenir el sistema d'informacio
durant tot el seu cicle de vida.

o Elaborar els procediments operatius necessaris.

¢ Definir la topologia i la gestié del Sistema d'Informacié
establint els criteris d'Us i els serveis disponibles en aquest.

o Cerciorar-se que les mesures especifiques de seguretat
s'integrin adequadament dins del marc general de
seguretat.

o Prestar al Comité de Seguretat de la Informacié i/o el
Comite de Seguretat assessorament per a la determinacié
de la Categoria del Sistema.

e Col-laborar, si aixi se li requereix, en l'elaboracio i
implantacié dels plans de millora de la seguretat i, arribat el
cas, en els plans de continuitat.

e Dur a terme les funcions de I'administrador de la seguretat
del sistema:

e La gestio, configuracio i actualitzacio, si és procedent, del
magquinari i programari en els quals es basen els mecanismes i
serveis de seguretat.

e La gestio de les autoritzacions concedides als usuaris del
sistema, en particular els privilegis concedits, incloent el
monitoratge de l'activitat desenvolupada en el sistema i la seva
correspondéncia amb l'autoritzat.

e Aprovar els canvis en la configuracié vigent del Sistema
d'Informacio.

e Assegurar que els controls de seguretat establerts sén complets
estrictament.

e Assegurar que son aplicats els procediments aprovats per a
manejar el Sistema d'Informacia.
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e Supervisar les instal-lacions de maquinari i programari, les seves
modificacions i millores per a assegurar que la seguretat no esta
compromesa i que en tot moment s'ajusten a les autoritzacions
pertinents.

¢ Monitorar I'estat de seguretat proporcionat per les eines de
gestio d'esdeveniments de seguretat i mecanismes d'auditoria
teécnica.

¢ Quan la complexitat del sistema el justifiqui, el Responsable de
Sistema podra designar els responsables de sistema delegats
que consideri necessaris, que tindran dependéncia funcional
directa d'aquell i seran responsables en el seu ambit de totes
aquelles accions que els delegui el mateix. D'igual manera,
també podra delegar un altre/s funcions concretes de les
responsabilitats que se li atribueixen.

e Altres funcions que vinguin determinades per la normativa
vigent aplicable o funcions especifiques que vingui
determinades per aquest reglament.

Funcions del Comité de Seguretat de la informacié

El Comité de Seguretat tindra les seguents funcions:

o Atendre les sol-licituds, en matéria de Seguretat de la
Informacio, de I'Administracio i dels diferents rols de
seguretat i/o arees informant regularment de I'estat de la
Seguretat de la Informacio.

o Assessorar en matéria de Seguretat de la Informacio.

o Resoldre els conflictes de responsabilitat que puguin
apareixer entre les diferents unitats administratives.

e Promoure la millora continua del sistema de gestio de la
Seguretat de la Informacié. Per a aixd s'encarregara de:

e Coordinar els esforgos de les diferents arees en matéria de
Seguretat de la Informacid, per a assegurar que aquests
siguin consistents, alineats amb I'estrategia decidida en la
mateéria, i evitar duplicitats.

e Proposar plans de millora de la Seguretat de la Informacio,
amb la seva dotacié pressupostaria corresponent,
prioritzant les actuacions en matéria de seguretat quan els
recursos siguin limitats.

o Vetllar perqué la Seguretat de la Informacio es tingui en
compte en tots els projectes des de la seva especificacid
inicial fins a la seva posada en operacio. (] En particular
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haura de vetllar per la creacié i utilitzacié de serveis
horitzontals que redueixin duplicitats i donin suport a un
funcionament homogeni de tots els sistemes TIC.

o Realitzar un seguiment dels principals riscos residuals
assumits per I'Administracié i recomanar possibles
actuacions respecte d'ells.

e Realitzar un seguiment de la gesti6é dels incidents de
seguretat i recomanar possibles actuacions respecte d'ells.

e Elaborar i revisar regularment la Politica de Seguretat de la
Informacio per a la seva aprovacio per I'6rgan competent.

o Elaborar la normativa de Seguretat de la Informacio per a la
seva aprovacié en coordinaciéo amb la Direccié General.

o Verificar els procediments de seguretat de la informacié i
altra documentacio per a la seva aprovacio.

e Elaborar programes de formacié destinats a formar i
sensibilitzar al personal en matéria de Seguretat de la
Informacid i en particular en matéria de proteccio de dades
de caracter personal.

e Elaborar i aprovar els requisits de formacio i qualificacio
d'administradors, operadors i usuaris des del punt de vista
de Seguretat de la Informacio.

e Promoure la realitzacié de les auditories periodiques ENS i
de proteccié de dades que permetin verificar el compliment.

6. Obligacions del personal

Tots els membres de I'Ajuntament tenen I'obligacié de conéixer i
complir aquesta Politica de Seguretat de la Informacid i la
Normativa de Seguretat, i és responsabilitat del Responsable de
Seguretat disposar els mitjans necessaris perqué la informacio
arribi als afectats.

Tots els membres de I'Ajuntament atendran a una sessié de
conscienciacié en matéria de seguretat TIC quan el Responsable
de Seguretat ho estimi necessari.

Igualment s'establira un programa de conscienciacioé continua per
atendre tots els membres de I'’Ajuntament.

Les persones amb responsabilitat en [I'Us, operaci6 o
administracio de sistemes TIC
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rebran formacié per al maneig segur dels sistemes en la mesura
que la necessitin per realitzar-la. Aquesta formacio és obligatoria i,
un cop convocada la sessido corresponent sera obligatoria
I'assisténcia llevat per motius de for¢ca major.

Terceres parts

Quan l'Ajuntament presti serveis a altres organismes o gestioni
informacié d'altres organismes, se'ls fara particips d'aquesta
Politica de Seguretat de la Informacié, s'establiran canals per
informe i coordinacio dels respectius Responsables de Seguretat i
s'establiran procediments d'actuacié per a la reaccié davant
incidents de seguretat.

Quan I'Ajuntament utilitzi serveis de tercers o cedeixi informacié a
tercers, se'ls fara particips d'aquesta politica de seguretat i de la
normativa de seguretat que pertoqui a aquests serveis o
informaci6é. Aquesta tercera part quedara subjecta a les
obligacions establertes en aquesta normativa, i poden
desenvolupar els seus propis procediments operatius per satisfer-
la. S'establiran procediments especifics d'informe i resolucié
d'incidéncies.

Es garantira que el personal de tercers esta adequadament
conscienciat en matéria de seguretat, almenys al mateix nivell que
I'establert en aquesta politica.

Quan algun aspecte de la politica no pugui ser satisfet per una
tercera part segons es requereix en els paragrafs anteriors, es
requerira un informe del Responsable de Seguretat que precisi els
riscos en que s'incorre i la forma de tractar-los. Es requerira
I'aprovacié d'aquest informe pels responsables de la informacio i
els serveis afectats abans de seguir endavant.

Gestio i desenvolupament de la politica de seguretat de la
informacio

Aquesta politica s’ha de desenvolupar per mitja de normativa de

seguretat que afronti aspectes especifics. La normativa de
seguretat estara a disposicid6 de tots els membres de
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I'organitzacié que necessitin conéixer-la, en particular per aquells
que utilitzin, operin o administrin els sistemes d'informacio i
comunicacions.

7.1 Revisié de la politica de seguretat de la informacio

Sera missié del Responsable de Seguretat la revisié anual
d'aquesta Politica de Seguretat de la Informacio i la proposta de
revisio o manteniment de la mateixa. La politica sera aprovada
per Resolucié d’Alcaldia i difosa perqué la coneguin totes les parts
afectades.

9. Aplicacié de la normativa vigent

Tot alld que no estigui previst en aquest reglament sera aplicable la
normativa que en resulti vigent.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- El segiient bloc és el dictamen, propostes o mocions resolutories. El punt
B.1 és [laprovacio inicial del Reglament general de politica de seguretat de
I’Ajuntament, en aplicacié de I'Esquema Nacional de Seguretat. Aixd és, com ja vam
comentar la Comissié Informativa, és un tema molt técnic de, de temes de seguretat,
sobretot a xarxes socials i a... a internet, a falsificacions a... etcétera, etcétera. | és un,
és un d’aquests tramits que des del, des del, en aquest cas, des de Secretaria i
Serveis Juridics, doncs, s’ha proposat a, a portar-lo a aprovacié. No sé si algu té
algun, algun comentari. Cap comentari? Doncs passariem a votacio.

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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Area de Servei i Atencio a les Persones

B.2- Aprovacio de les bases i convocatoria que fixin els criteris i el procediment
de sol-licitud, tramitacié, concessié, pagament i justificaciéo de la campanya de
dinamitzacioé comercial per I’any 2023.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de maig de 2023, amb el contingut seglent:

Segons la provisié de la regidora de comerg, que textualment diu:

“En relaci6 amb l'assumpte de referéncia la sotasignant emet la provisio
seguent:

Després d’haver organitzat la campanya de dinamitzacié comercial en les
anteriors edicions i haver tingut gran éxit de participacioé en totes dues, tant per
la implicacio dels establiments com de la satisfaccié de la clientela, enguany
lajuntament vol tornar a organitzar una altra campanya de dinamitzacio
comercial.

L’objectiu principal de la campanya és incentivar el consum local, augmentar
les vendes, fidelitzar i captar nova clientela, aixi com sensibilitzar sobre la
importancia de mantenir el comerg local de La Roca del Vallés.

Per aix0, a través d'aquesta campanya de dinamitzacié econdmica es pretén
ajudar al manteniment del teixit empresarial local i dinamitzar lactivitat
economica del municipi de La Roca del Vallés.

Aixi doncs, trasllado aquesta provisio a:

Al servei de comerg per incoar I'expedient i emeti informe sobre la necessitat
de crear i aprovar unes bases reguladores i la convocatoria per a la realitzacié
de la campanya de dinamitzacié comercial 2023, que es fixin els criteris i el
procediment de sol-licitud, tramitacié, concessio, pagament i justificacié que
atorgui I'’Ajuntament de La Roca del Valles.

La secretaria i la intervencid municipal per tal que emetin els informes
pertinents de l'expedient.”

L'objecte d'aquesta promocié és dinamitzar les vendes dels establiments
participants, a través de la mateixa clientela quan realitzin compres en els seus
establiments.

L'objectiu d'aquesta campanya és incentivar el consum, augmentar les vendes,

fidelitzar i captar nova clientela, aixi com sensibilitzar als consumidors de la
importancia de mantenir el comerg local de La Roca del Valles.
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Atés que L'objecte d'aquesta promocié és dinamitzar les vendes dels
establiments participants, a través de la mateixa clientela quan realitzin
compres en els seus establiments.

L'objectiu d'aquesta campanya és incentivar el consum, augmentar les vendes,
fidelitzar i captar nova clientela, aixi com sensibilitzar als consumidors de la
importancia de mantenir el comerg local de La Roca del Vallés.

Vist l'informe de la Técnica de promocié econdmica de data 20 de marg de
2023.

Vist I'informe de Secretaria de data 23 de marg¢ de 2023.
Vist I'informe d’intervencié de data 1 de maig de 2023.6

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple I'adopcié
dels seguents

ACORDS:
PRIMER.- APROVAR les segients les bases reguladores i convocatoria que

fixin els criteris i el procediment de sol-licitud, tramitacid, concessio, pagament i
justificacié de la campanya de dinamitzacié comercial per I'any 2023:

BASES REGULADORES | CONVOCATORIA PER A LA REALITZACIO DE LA
CAMPANYA DE DINAMITZACIO COMERCIAL 2023 “COMPRA | GUANYA A
LA ROCA (3a edicié)” DE L’AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLES

PRIMERA.- FINALITAT DE LA CAMPANYA.

Després d’haver organitzat la campanya de dinamitzacié comercial els darrers dos anys i haver tingut
gran éxit de participacio, tant per la implicacio dels establiments com de la satisfaccidde la clientela,
enguany I'ajuntament vol tornar a organitzar una altra campanya de dinamitzacié comercial.

Per aix0, a través d'aquesta campanya de dinamitzacié econdmica es pretén ajudar al manteniment
del teixit empresarial local i dinamitzar 'activitat economica del municipi de La Roca del Valles.

SEGONA.- OBJECTE.

L'objecte d'aquesta promocié és dinamitzar les vendes dels establiments participants, a través de la
mateixa clientela quan realitzin compres en els seus establiments.

L'objectiu d'aquesta campanya és incentivar el consum, augmentar les vendes, fidelitzar i captar
nova clientela, aixi com sensibilitzar als consumidors de la importancia de mantenir el comerg local
de La Roca del Vallés.

TERCERA.- ORGANITZADORS.
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Aquesta campanya esta organitzada per I'Ajuntament de La Roca del Valles en col-laboracié amb
I'Associacié de Comerciants de La Roca (COR).

QUARTA.- ACCIO PROMOCIONAL.

1.- Qualsevol persona major de setze anys que realitzi una compra d’'import igual o superior als 20€
(IVA inclos) en els establiments participants d’aquesta campanya, la persona venedora del comerg
adherit li donara una butlleta per rascar que pot tenir un premi.

La butlleta expedida a la persona consumidora sera objecte de les segiients diligéncies per part del
comerg expenedor:

1) Es segellara en I'espai habilitat de la butlleta amb el segell de I'establiment.
2) El tiquet de compra es grapara a la butlleta rascada.
S’expedira una Unica butlleta per una compra minima de 20€.

2.- L’Ajuntament distribuira 7735 butlletes de les quals 1051 tindran dret un premi. La distribucio dels
premis sera la seguent:

e Premide 10€: 740 butlletes (7400€)
e Premide 20€: 215 butlletes (4300€)
e Premide 30€: 90 butlletes (2700€)
® Premide 100€: 6 butlletes (600€)
3.- Les butlletes premiades podran utilitzar-se per adquirir béns o serveis en qualsevol establiment

adherit a aquesta campanya promocional diferent d’aquell establiment que ha lliurat la butlleta
premiada.

El comerg receptor de la butlleta és responsable de comprovar que la butlleta rebuda estigui
segellada amb el segell identificatiu d’'un comerg adherit a aquesta campanya i que va grapada amb
un tiquet de compra d’'import igual o superior als 20€ (VA inclos) emés pel mateix comerg segellant.

4.- Els comercos adherits a la campanya podran bescanviar les butlletes premiades que hagin rebut
en contraprestacio del subministrament de béns o la prestacié de serveis a I'Ajuntament.

Les finestres de liquiditat donaran lloc cada dilluns de les 9.00 a les 14.00 i de 16.30 a 18.30h i
divendres de les 9.00 a les 14.00h en el Departament de Serveis Economics (primera planta de
I'Ajuntament). Les butlletes es bescanviaran en euros entregats en metal-lic.

L’entrega del titol implica que aquest quedi en poder de I'Ajuntament i I'obligacié d’aquest vers el
comerg quedi extingida.

CINQUENA.- ESTABLIMENTS PARTICIPANTS.

Podran participar en aquesta campanya qualsevol microempresa o petita empresa que tingui el seu
establiment situat en el terme municipal de La Roca del Valles. (No estan inclosos aquells

establiments que formen part d’un conjunt que tingui la consideracio de centre comercial.)

Les sollicituds (annex 1) es poden presentar online a la web municipal www.laroca.cat o
presencialment a 'oficina de 'OAC del ¢/ Catalunya, 24 — 08430 La Roca del Valles.

El termini per a presentar la sol-licitud sera de 15 dies habils a partir del dia de publicacié d'aquestes
bases i la convocatoria en el taulell digital de I'Ajuntament i al web municipal www.laroca.cat.

La sol-licitud de participacio s'efectuara mitjancant el model normalitzat que s'adjunta a 'ANNEX |,
que es podra descarregar de la pagina web de I'Ajuntament de La Roca del Vallés www.laroca.cat.
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Només es podra presentar una sol-licitud per establiment. La presentaci6 de més sol-licituds es
procedira a la inadmissié d'aquestes.

SISENA.- BENEFICIARIS DE LA CAMPANYA.

Seran beneficiaris d'aquesta promocid, totes les persones majors de setze anys que realitzen
compres en algun dels comergos adherits a la campanya.

SETENA.- DURACIO | AMBIT.

La duraci6 de la campanya és des I'1 de setembre fins el 15 de novembre de 2023, o fins a esgotar
les 7735 butlletes distribuides.

Les butlletes premiades podran utilitzar-se per adquirir béns o serveis en qualsevol establiment
adherit a aquesta campanya promocional diferent d’aquell establiment que ha lliurat la butlleta
premiada fins al 25 de novembre de 2023.

Els comergos adherits a la campanya podran bescanviar les butlletes premiades que hagin rebut en
contraprestacié del subministrament de béns o la prestacié de serveis a I'Ajuntament fins al 15 de
desembre de 2023. A partir d’aquesta data I’Ajuntament no les bescanviara per diners.

Aixi mateix, I'Ajuntament de La Roca del Vallés es reserva el dret a evitar que sobre aquesta accio
s'estableixin sistemes d'especulacié o de negoci. A tal fi podra exercitar les accions administratives i
legals que estimi oportunes.

A partir de I'inici de campanya, s’habilitara una urna a la recepcié de I'Ajuntament on s’hi podran
dipositar les butlletes no premiades, per participar en un sorteig d’'uns premis extraordinaris que es
realitzara el dia de la Fira de la Col (26 de novembre de 2023), a I'estand del COR a les 13h.

Les butlletes rascades que no tinguin premi que es dipositin a 'urna hauran d’indicar el nom i
cognoms i teléfon de contacte.

L’Ajuntament de la Roca del Valles atorgara una subvencié de 1000€ a I'Associacié de Comerciants
de la Roca, per tal que I'associacié puguin fer entrega dels seglients premis:

e 1 premis de 300€
® 2 premis de 200€
e 3 premis de 100€

El termini per dipositar les butlletes a I'urna finalitzara el divendres 24 de novembre a les 14h. Es
podran dipositar a l'urna tots els dies en horari d’obertura de 'OAC de I'Ajuntament, de dilluns a
divendres de 9 a 14 h i els dilluns i dijous de 16.30 a 18.30 h.

L'Ajuntament de la Roca del Vallés es reserva el dret a suspendre, ajornar, cancel-lar o modificar la
duracié de la promocié en qualsevol moment anterior a la seva finalitzacid, sempre que existeixin
causes que aixi ho justifiquen.

Aixi mateix, I'Ajuntament de la Roca del Vallés es reserva el dret a evitar que sobre aquesta accio
s'estableixin sistemes d'especulacié o de negoci. A tal fi podra exercitar les accions administratives i
legals que estimi oportunes.

VUITENA.- OBLIGACIONS PER ALS ESTABLIMENTS PARTICIPANTS EN LA
PROMOCIO.

A l'efecte de realitzacio de la campanya, I'Ajuntament de la Roca del Vallés facilitara un cartell

promocional als establiments participants, el qual hauran de col-locar en l'aparador del seu
establiment en un lloc visible.
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També se'ls fara lliurament de les bases on s'explica el funcionament de la campanya, aixi com un
llistat dels establiments participants de la mateixa i haura de fer difusié dels mateixos entre la seva
clientela.

Les 7735 butlletes seran repartides entre tots els establiments participants. A T'inici de la campanya
es repartiran el 60% de les butlletes i a mesura que els establiments participants les vagin acabant
podran venir a I'ajuntament, a I'oficina de 'OAC del ¢/ Catalunya, 24 — 08430 La Roca del Valles a
recollir-ne més, fins a esgotar-les.

El comerg haura d'entregar aquestes butlletes a la seva clientela que realitzi compres durant el
periode que dura la promoci6.

Els establiments es comprometen a acceptar les butlletes premiades que li entregui la clientela,
sempre que realitzin alguna compra en el seu establiment que acompleixi amb I'import indicat en la
base reguladora tercera.

En cas que la compra sigui per un import inferior al valor del premi, no es reembossara la diferéncia,
aixi doncs el client perdra la part que no gasti.

Davant qualsevol sospita de falsificacié i/o Us fraudulent d’una butlleta premiada, I'Ajuntament de La
Roca del Vallés es reserva el dret de retirar el mateix de la circulacié i posar en marxa les mesures
sancionadores pertinents.

Aixi mateix, el comerg, davant aquesta situacio, es quedara en el seu poder la butlleta en questio
objecte de sospita sense acceptar-ho com a mitja de pagament entregant-la a I'Ajuntament.

La participaci6 en aquesta campanya pressuposa l'acceptacid integra de totes les clausules
contingudes en aquestes bases i del criteri interpretatiu de I'Ajuntament de La Roca del Vallés quant
a la resolucio de qualsevol qlestié derivada de la present promocio.

L'Ajuntament de La Roca del Vallés es reserva igualment el dret d'excloure de la promocio, i, per
conseguent, del lliurament del premi, a aquell/s participant/s que, al seu entendre, haguessin
participat en la mateixa de manera incorrecta.

NOVENA.- ACCEPTACIO DE LES BASES.
Totes les persones participants accepten expressament complir totes i cadascuna de les BASES de
la present campanya. L'incompliment d'alguna de les parts de les bases donara lloc a I'exclusi6 de

I'establiment participant de la present campanya.

En cas d'existir dubtes o discrepancies en la interpretacié de les presents bases es realitzara una
interpretacio atés I'esperit i finalitat per a la qual s'ha creat aquesta campanya.

Per motius raonats I'Ajuntament de La Roca del Valleés podra modificar les presents bases una
vegada comengada la campanya.

Les bases estaran disponibles durant el periode en el qual estigui vigent la promoci6é al web de
I'ajuntament http://www.laroca.cat/

DESENA.- TRACTAMENT DE DADES PERSONALS.

A fi de donar compliment al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i seguint les Recomanacions i
Instruccions emeses per I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (A.E.P.D.), SINFORMA:

Les dades de caracter personal sol-licitats i facilitats per voste, son incorporats a un fitxer de titularitat

publica el responsable de la qual i Unic destinatari és I'area de comerg de I'Ajuntament de La Roca
del Valles. La finalitat d'aquest fitxer és tractar les dades per a oferir-li serveis d'informacié i
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assessorament del seu interes, relacionats amb el comerg, I'ocupacio i 'emprenedoria local. Aquests
serveis, se li podran oferir de manera presencial o mitjiangant mitjans electronics.

Totes les dades recollides compten amb el compromis de confidencialitat exigit per la normativa,
amb les mesures de seguretat establides legalment, i en cap concepte son cedits o tractats per
terceres persones, fisiques o juridiques, sense el previ consentiment del client, tutor o representant
legal, excepte en aquells casos en els quals fora imprescindible per a la correcta prestacié del servei.
Voste, pot exercitar els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacid, oposicid, limitacid i portabilitat,
indicant-ho per escrit i adjuntant una copia del seu DNI, a I'Ajuntament de La Roca del Vallés, c/
Catalunya, 24 — 08430 La Roca del Valles.

ONZENA.- DRET D'ELIMINACIO PARTICIPACIONS FRAUDULENTES.

L’Ajuntament de la Roca del Vallés es reserva el dret d'eliminar justificadament a qualsevol usuari
que defraudi, alteri o inutilitzi el bon funcionament i el transcurs normal i reglamentari de la present
campanya.

Si durant l'accié promocional, 'Ajuntament de la Roca del Valles comprovés o observés que una
persona participant intenta obtenir o obté butlletes falses o que intenta participar de forma
fraudulenta, la seva participacié sera considerada automaticament no valida i no podra reclamar ni
al-legar res a I'Ajuntament de la Roca del Vallés relacionat amb aquesta campanya.

DOTZENA - DRETS D’IMATGE EN OPERACIONS DE PUBLICITAT | COMUNICACIO.

El fet de participar en aquesta campanya suposa l'acceptacié sense reserves de les bases de la
mateixa i les condicions de participacid, les persones guanyadores accepten que se'ls acin
fotografies o reportatges audiovisuals, i consenten I'Us de la seva imatge perqué I'area de comerg de
'Ajuntament de La Roca del Vallés I'empri per a la realitzacié d'activitats promocionals en diferents
mitjans en linia i fora de linia, sense limitacié geografica ni temporal.

ANNEX 1

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN LA CAMPANYA “COMPRA | GUANYA 2023” A LA ROCA
DEL VALLES

Sr./Sra._, amb DNI com a representant de I'empresa

SOL-LICITO:

Participar en la campanya Compra i guanya organitzada per I'Ajuntament de La Roca del Vallés.

Declaro sota la meva responsabilitat:
— Coneixer les bases de la campanya i accepto el contingut d'aquestes.

—  Que compleixo amb tots els requisits que estableixen les bases de la campanya,
especialment amb els quals regeixen la base cinquena.

DADES EMPRESARIALS:
Empresa

Nom comercial

NIF/CIF

Domicili establiment

Pagina web

Email

Teléfon

DADES DE CONTACTE:
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Persona de contacte

Teléfon

\WhatsApp

Email

Signo la present, a La Roca del Vallés a de de 2023

A fi a donar compliment al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i seguint les Recomanacions i
Instruccions emeses per I'’Agencia Espanyola de Proteccié de Dades (A.E.P.D.), SINFORMA:

“Les dades de caracter personal sol-licitats i facilitats per voste, sén incorporats a un fitxer de
titularitat publica el responsable de la qual iinic destinatari és I'area de comerg de I'’Ajuntament de La
Roca del Vallés.

La finalitat d'aquest fitxer és tractar les dades per a oferir-li serveis d'informaci6 i assessorament del
seu interés, relacionats amb el comerg, l'ocupacio i I'emprenedoria local. Aquests serveis, se li
podran oferir de manera presencial o mitjangant mitjans electronics. Totes les dades recollides
compten amb el compromis de confidencialitat exigit per la normativa, amb les mesures de seguretat
establides legalment, i en cap concepte sén cedits o tractats per terceres persones, fisiques o
Jjuridiques, sense el previ consentiment del client, tutor o representant legal, excepte en aquells casos
en els quals fora imprescindible per a la correcta prestacié del servei. Voste, pot exercitar els drets
d'accés, rectificacio, cancel-lacié, oposicio, limitacié i portabilitat, indicant-ho per escrit i adjuntant una
copia del seu DNI, a Ajuntament de La Roca del Valles, c. Catalunya, 24 — 08430 La Roca del Vallés.

SEGON.- Publicar aquestes Bases i convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en el tauler d’anuncis de la corporacié i al web municipal
www.laroca.cat. per a la seva informacié publica durant el termini de trenta
dies. Una referéncia d’aquest anunci s’ha

d’inserir en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

TERCER.- Aquestes Bases quedaran definitivament aprovades de no haver-hi
reclamacions ni al-legacions durant el tramit d’'informacié publica.

QUART.- Obrir un termini de 15 dies habils a partir del dia de publicacié
d'aquestes bases i la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia, taulell
digital de I'Ajuntament i al web municipal www.laroca.cat., tots dos simultanis,
de forma que si es presenten al-legacions, el termini de la convocatoria restara
suspes fins que no siguin resoltes.

CINQUE.- APROVAR la generacié de credit per un import de 16000 € que anira a
carrec de la partida pressupostaria 13 4312 47900 Ajuts dinamitzacié comercial
fins a exhaurir aquesta partida pressupostaria per garantir les obligacions que
comporta a I'Ajuntament de La Roca del Vallés impulsar I'aprovacio que es
proposa.

SISE.- COMUNICAR a la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS)
'aprovacio, per part de 'érgan competent, de la proposta de I'aprovacié de les
bases reguladores especifiques i de la convocatoria per a I'atorgament dels ajuts
de la campanya de dinamitzacié comercial per l'any 2023:, per la qual es
determina el contingut i les especificacions técniques de la informacié a
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subministrar a la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), regulada en
el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

SETE.- TRASLLADAR copia de la resolucié que adopti 'drgan competent, a la
Intervencid municipal i als Serveis Economics de I'Ajuntament de La Roca del
Vallés, als efectes escaients.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- El punt B.2 és I'aprovacié de les bases i la convocatoria que fixin els
criteris i procediments de la sol licitud, tramitacié, concessio i pagament i justificacié de
la campanya de dinamitzacié col, comercial per 'any 2023. Té la paraula la regidora
Raquel Vilardebd.

Sra. Vilardebo.- Gracies. Eh... Doncs bé, eh... per tercer any consecutiu tornem a
presentar la campanya de “Compra i guanya a la Roca. Té premi”. |, aleshores, aquest
any el que hem fet és, seguim el mateix pressupost que teniem I'any passat de
16.000 €. On ho repartim es fa el mateix procediment, on ha d’haver-hi una compra
minima de, de 20 €. | després, hi ha els 3 tipus de, de premis que sén de 10 €, de 20 i
de 30. | aquest any, com a novetat, el que han ficat és 6 premis de 100 €. Aleshores,
es fa el mateix sorteig que, el mateix sorteig que es fa el dia de la Fira de la Col, el
diumenge 26, si no m’equivoco, 27 de novembre, on es fa el sorteig dels 1.000 € que
ho fa a través de I'Associacié de Comerciants de la Roca i la durada de la campanya
comenca el dia 1 de setembre i s’acabara el 15 de novembre, com l'any passat. |
després el que s’ha fet de novetat també, per peticié dels comergos, dels comerciants
de, de poder venir a fer el cobrament de les butlletes premiades, doncs, se’ls hi ha
donat 'opcié també que puguin venir els dilluns, tant de mati com tarda, i els, i els
divendres al, al demati. Ja esta.

Sr. Alcalde.- Perfecte, gracies. Algun comentari? Si? Doncs, té el senyor Garcia i
Lorenzana la paraula.

Sr. Garcia.- Si. Gracies, senyor Alcalde. Bueno, a veure, no repetiré els arguments
que ja hem utilitzat. Nosaltres votarem en contra. Ja vam explicar des del primer dia
que aquest no és el nostre model. El que si m’agradaria és reiterar una peticié que
vam fer quan vam passar a I'aprovacio les bases de la convocatoria de 'any 2022. Es
a dir, a veure, injectem uns diners en el, en, en la xarxa comercial, malgrat que no ens
agrada el métode com es fa i, a veure, el que voldriem saber és, és a dir, aix0
realment quin impacte té? Es a dir, sén 16.000 € que s'’injecten directament, perd aixo
implica que aquests 16.000 € es multipliquen per X. Es a dir, algi que té un vale de
20 €, es gasta els 20 € o es gasta 25, 0 es gasta 40 ?. Es a dir, també fer un estudi de,
de quin és realment el impacte més enlla del diner que, que aporta, que aporta
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I’Ajuntament en aquest, en, en aquestes, en aquesta convocatoria. Doncs res, és
reiterar que ja ho vam demanar 'any passat, quan es van aprovar les bases, ho
reiterem, és a dir, un estudi realment de quin és el impacte dintre de la xarxa comercial

del municipi. Gracies.

Sra. Vilardebé.- Puc contestar? Ai, vale. El que si que hem fet nosaltres cada vegada
que s’ha acabat el, la campanya, ens hem reunit amb els comerciants que hi han
participat perqué ens faci una valoracio, perque al final el que nosaltres podem veure
des de I'Ajuntament amb el que ells veuen en el comerg, la valoracié és més d’ells
que, que nostre. Nosaltres, ens funciona, perd qui realment ho palpa sén, sén ells. Les
valoracions per part dels comerciants sempre han sigut molt positives i que realment
els hi ha pujat el volum de vendes de gent, de que potser clients que no hi anaven, els
hi han anat perqué tenen una butlleta i 'han pogut gastar i inclus aquests clients s’han
tornat, s’han fidelitzat en aquella botiga. | jo crec que també la prova de que els
comerciants els hi funciona i estan contents amb, amb el funcionament és perque el
primer any n’eren una quantitat, que ara no recordo exactament, pero diria que eren
26. L'any passat en van ser 32. Vull dir, si als comerciants no els hi sortis a compte o
no fos una campanya de dinamitzacié que realment els hi sortis, els hi funcionés, jo
crec que potser no, no, no si, no s’hi adheririen de nous, com ha sigut aquests dos

ultims anys, del primer al segon.

Sr. Alcalde.- Cap comentari més? D’acord. Doncs, passem a votacio.

Votacions:

Aprovat per 11 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’'ERC (5),
de JUNTS (5) i de LREC (1); i 3 vots en contra, manifestats pels regidors del grup

municipal del PSC (3).
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Area de Seguretat Ciutadana i Mobilitat

B.3- Aprovacio del conveni de col-laboracié entre el Servei Catala de Transit i
I'Ajuntament de la Roca del Vallés sobre I'assumpcié de les facultats de
denuncia i sancié per infraccions a normes de circulacio.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de maig de 2023, amb el contingut seglent:

Vist que I'Ajuntament de La Roca del Vallés té la voluntat d’adherir-se al
Conveni de col-laboracio entre el Servei Catala de Transit i I'Ajuntament de la
Roca del Vallés sobre I'assumpcié de les facultats de denuncia i sancié per
infraccions a normes de circulacio.

Vista la proposta de 'esmentat conveni tramesa pel Servei Catala de Transit

Vistos els informes del Cap de la Policia emés en data 27 d’abril de 2023, el
qual es transcriu a continuacié:

“INFORME

Qui sota signa, en acompliment de les directrius donades per part de I’Alcalde
d’aquesta Corporacio, va elaborar una proposta de Conveni de col-laboracié
entre el Servei Catala de Transit i I'Ajuntament de la Roca del Vallés sobre
I'assumpcié de les facultats de denuncia i sancié per infraccions comeses per
excés de velocitat que detectés la policia local en el tram de les vies BV-5105
compreés entre el PK 0+300 i el PK 1+700 aixi com a la C-1415 comprés entre
el PK 15+950 i el PK 16+700.

Un cop elaborada aquesta proposta, en data 19 d’abril de 2023 es va lliurar al
Servei d’Assessorament Juridic i Recursos del Servei Catala de Transit, per la
seva consideracio.

Posteriorment, en data 26 d’abril de 2023 es va rebre correu electronic del dit
Servei d’Assessorament Juridic i Recursos, on s’adjuntava el model de conveni
per la seva aprovacio al Ple de I'Ajuntament, aixi com informant que en tot cas,
quelcom relacionat amb el seu contingut li féssim saber.

També s’indicava que quan tinguéssim l'acord del Ple aprovant el model de
conveni els hi féssim arribar per tal de procedir a la seva tramitacid, primer,
amb la signatura de l'alcalde (tornarien a enviar en PDF amb la data de 'acord
del Ple), i segon, del Director de I'SCT.

Finalment posar de manifest que es considera que la possible subscripcié

d’aquest conveni de col-laboracié, no comportaria obligacions economiques
entre ambdues parts.
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Per tot allo exposat anteriorment, es proposa que, I’Ajuntament de La Roca del
Vallés manifesti la seva voluntat d’aprovar el conveni de col-laboracié, segons
el model que ha estat remes pel Servei Catala de Transit i que s’annexa al
present document.”

Vist I'informe de Secretaria emés en data 28 d’abril de 2023, el qual es transcriu a
continuacio:

“ANTECEDENTS

PRIMER. En data 27 d’abril de 2023, s’ha emés la seglient providencia
d’Alcaldia:

“PROVISIO D’ALCALDIA

Vist 'estat de I'expedient sobre I'aprovacié del Conveni per regular els termes
de la col-laboracié en materia d'infraccions de normes de circulacié entre el
Servei Catala de Transit i I'Ajuntament de la Roca del Valles pel que fa a
l'assumpci6 de les facultats de dentncia i sancié per infraccions a normes de
circulacio.

DISPOSO

PRIMER |1 UNIC.- Que per part de I'’Area de Seguretat Ciutadana, Via Publica i
Mobilitat, Secretaria i de la Intervencié municipal s’emetin informes, pel que fa a
I'expedient d’aprovacié de dit conveni”

SEGON.- En data 27 d’abril de 2023, s’ha emes el seglient informe per part del
cap de la policia local:

“En Manel Vivas Garcia, cap de la Policia Local de La Roca del Valles, en
referencia al Conveni de col-laboracié entre el Servei Catala de Transit i
I'Ajuntament de la Roca del Valles sobre l'assumpcié de les facultats de
denuncia i sancié per infraccions a normes de circulacio, emet el seglient

INFORME

Qui sota signa, en acompliment de les directrius donades per part de I'Alcalde
d’aquesta Corporacio, va elaborar una proposta de Conveni de col-laboracio
entre el Servei Catala de Transit i 'Ajuntament de la Roca del Vallés sobre
l'assumpci6 de les facultats de dentncia i sancié per infraccions comeses per
excés de velocitat que detectés la policia local en el tram de les vies BV-5105
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compres entre el PK 0+300 i el PK 1+700 aixi com a la C-1415 compres entre
el PK 15+950 i el PK 16+700.

Un cop elaborada aquesta proposta, en data 19 d’abril de 2023 es va lliurar al
Servei d’Assessorament Juridic i Recursos del Servei Catala de Transit, per la
seva consideracio.

Posteriorment, en data 26 d’abril de 2023 es va rebre correu electronic del dit
Servei d’Assessorament Juridic i Recursos, on s’adjuntava el model de conveni
per la seva aprovacio al Ple de I'Ajuntament, aixi com informant que en tot cas,
quelcom relacionat amb el seu contingut li féssim saber.

També s’indicava que quan tinguéssim [l'acord del Ple aprovant el model de
conveni els hi féssim arribar per tal de procedir a la seva tramitacio, primer,
amb la signatura de l'alcalde (tornarien a enviar en PDF amb la data de I'acord
del Ple), i segon, del Director de I'SCT.

Finalment posar de manifest que es considera que la possible subscripcio
d’aquest conveni de col-laboracié, no comportaria obligacions economiques
entre ambdues patrts.

Per tot allo exposat anteriorment, es proposa que, I’Ajuntament de La Roca del
Valles manifesti la seva voluntat d’aprovar el conveni de col-laboracio, segons
el model que ha estat remés pel Servei Catala de Transit i que s’annexa al
present document.”

TERCER.- La proposta de conveni que consta a l'expedient administratiu
(2023/2611) és la seglient:

“REUNITS

D'una part, el senyor Ramon Lamiel i Villaré, director del Servei Catala de
Transit.

I de laltra, el senyor Albert Gil i Gutiérrez, alcalde de I'Ajuntament de la Roca
del Valles (Vallés Oriental).

ACTUEN

El primer, en representacio del Servei Catala de Transit, organisme autonom de
caracter administratiu, adscrit al Departament d’Interior de la Generalitat de
Catalunya, per autoritzacio de signatura de I'honorable senyor Joan Ignasi
Elena i Garcia, conseller d’Interior i president del Servei Catala de Transit, en
virtut de la resolucioé de 16 de juny de 2021.

El segon, en representacio de I'Ajuntament de la Roca del Vallés, en virtut de
I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié de ... de ... de ..., amb el vot favorable
de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporacio, per
aplicacio de l'article 114.3.e) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
S’aprova el text refos de la llei municipal i de réegim local de Catalunya, i de
l'article 309.2 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat
pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

EXPOSEN

Primer.- Com a conseqiiéncia de les funcions atribuides a la Generalitat en
matéria de transit, circulacié de vehicles i seguretat viaria, d'acord amb la Llei
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organica 6/1997, de 15 de desembre, de transferencia de competéncies
executives en matéria de transit i circulaci6 de vehicles de motor a la
Generalitat de Catalunya, es va crear, per la Llei del Parlament de Catalunya,
14/1997, de 24 de desembre, el Servei Catala de Transit, el qual exerceix
juntament amb altres organs del Departament d’Interior, les competencies en
aquesta materia.

Segon.- En [l'ambit de les funcions relatives a [l'exercici de la potestat
sancionadora, l'article 11.1 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio
del Servei Catala de Transit, atribueix a la persona que ocupa la direccié del
Servei Catala de Transit, la competencia per a imposar multes i sancions en
matéria de transit, circulacié de vehicles i sequretat viaria, sens perjudici de les
competéncies municipals.

En aquest sentit, l'article 5.g9) de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de
creacié del Servei Catala de Transit, preveu com a funcié de la persona que
ocupa la Direcci6 amb rang de director o directora general, la de resoldre els
expedients sancionadors que Ss’incoin per infraccions comeses contra la
normativa de transit, la circulacié de vehicles i la seguretat viaria a les vies
interurbanes i travessies, sens perjudici de les competéncies municipals.
Tercer.- L’article 2.2 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio del
Servei Catala de Transit, preveu la possibilitat que tant el Departament
d’Interior com el Servei Catala de Transit puguin establir convenis de
col-laboraci6 amb els ens locals, en el marc de les seves respectives
competéncies.

Aixi mateix, l'article 2.3 de la Llei esmentada, preveu com a funcié propia del
Servei Catala de Transit la de gestionar i controlar el transit en vies
interurbanes, i en travessies o0 en vies urbanes que afectin la circulacio
interurbana, si hi ha un acord previ amb ['autoritat local corresponent, sens
perjudici de les competéncies dels municipis en aquesta matéria, aixi com
adoptar les mesures necessaries per a garantir la seguretat i la fluidesa en el
transit de les carreteres.

Quart.- D’acord amb larticle 2.4 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de
creaci6 del Servei Catala de Transit, correspon al Servei Catala de Transit,
entre d’altres, la funcié d’instruir i resoldre els expedients sancionadors que
s'incoin per infraccions comeses contra la normativa de transit, circulacié de
vehicles i seguretat viaria, objecte de transferencia.

Cinqué.- L’article 2.8 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creaci6 del
Servei Catala de Transit, preveu que el Departament d’Interior i el Servei Catala
de Transit han de tenir present en llur actuacioé les actuacions de la resta de
departaments de la Generalitat i de les altres administracions publiques amb
competéncies concurrents i complementaries en matéria de transit i circulacio
de vehicles i seguretat viaria presents a Catalunya.

Sisé.- D’acord amb larticle 5.)) del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de
vehicles de motor i seguretat viaria, correspon al Ministeri de I'lnterior (en el cas
de Catalunya, el Departament d’interior), la vigilancia i disciplina del transit en
tota classe de vies interurbanes i en travesseres quan no hi hagi policia local,
aixi com la denuncia i sanci6 de les infraccions de les normes de circulacié i de
seqguretat a les vies esmentades.

Sete.- L’article 53 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de sequretat, disposa que els cossos de policia local han d’exercir la funcié
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d’ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d’acord amb el que
estableixen les normes de circulacio.

L’article 11.b) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, atorga a
les policies locals la facultat d’ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli
urba, d’acord amb el que estableixen les normes de circulacié.

L’article 11.1) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, atorga a
les policies locals la facultat de realitzar actuacions dirigides a garantir la
sequretat viaria del municipi.

L’article 7 del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei sobre transit, circulacioé de vehicles de motor i seguretat
viaria, atribueix als municipis competéncies en matéria de regulacié, ordenacio,
gestio, vigilancia i disciplina, per mitja d’agents propis, del transit a les vies
urbanes de la seva titularitat, aixi com la denuncia de les infraccions que es
cometin a les vies esmentades i la sanci6 d’aquelles quan no estigui atribuida
expressament a una altra administracié. Aixi mateix, l'article 84.4 de la LSV
estableix que la sancié per infraccions a normes de circulacié comeses en vies
urbanes correspondra als respectius alcaldes.

No obstant, l'article 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, preveu que el
director o directora del Servei Catala de Transit pot assumir la competencia
sancionadora per infraccions de normes de circulacié en vies urbanes que
corresponen als alcaldes, sempre que hi hagi conveni subscrit en aquesta
materia entre I'Ajuntament afectat i el Servei Catala de Transit.

Vuite.- En virtut d'allo que preveu larticle 12.1.cinqué i sise de la Llei 10/1994,
d'11 de juliol, de la Policia de la Generalitat - Mossos d'Esquadra, en relacio
amb la disposici6 transitoria unica de la Llei organica 6/1997, de 15 de
desembre, aquest cos policial pot assumir I'exercici de funcions de dentncia de
les infraccions de les normes vigents en materia de transit en les vies urbanes
sempre que s'estableixi en el corresponent conveni, gaudint aquesta dentncia,
d'acord amb l'article 87.1 de la LSV, del caracter d'obligatoria quan es formuli
en l'exercici de les funcions de vigilancia del transit.

Nove.- L’article 87 del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
sequretat viaria, preveu que els agents de l'autoritat encarregats de la vigilancia
del transit en l'exercici de les funcions que tenen encomanades han de
denunciar les infraccions que observin quan exerceixin funcions d’aquesta
naturalesa.

Dese.- L’article 3 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de sequretat, disposa que els membres de les forces i cossos de seguretat han
d’ajustar la seva actuacié al principi de cooperacioé reciproca i la seva
coordinacié s’ha d’efectuar a través dels organs que a aquest efecte estableix
aquesta Llei.

Onze.- Que tant el Servei Catala de Transit com I'Ajuntament de la Roca del
Vallés, consideren com a mesura necessaria vigilar i controlar la velocitat
maxima de circulacié en I'ambit municipal amb [l'objectiu de contribuir a un
augment en la sequretat en el transit rodat en les vies BV-5105 i C-1415-c.

En aquest sentit, les vies BV-5105 i C-1415-c, al seu pas pel municipi de La
Roca del Vallés, presenten un elevat index d’accidentalitat i mobilitat de
turismes, vehicles destinats al transport de persones i de mercaderies que
exigeix complementar la vigilancia i la disciplina del transit actualment prestada.
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Dotzé.- Que puntualment, i entretant no s’implementi una solucié alternativa
vinculada a la construccié d’una rotonda a la via BV-5105 i d’altres actuacions
en aquesta via i a la via C-1415-c, o bé a la modificacioé de la seva titularitat al
seu pas pel municipi de la Roca del Valles, tant el Servei Catala de Transit com
I’Ajuntament de la Roca del Valles consideren oportu que la policia local pugui
formular puntualment denincies de les infraccions comeses per excés de
velocitat en les vies BV-5105 i C-1415-c en I'ambit municipal de la Roca del
Valles, que seran tramitades pel Servei Catala de Transit com a organisme
competent per a sancionar aquestes infraccions, el qual gestionara i ingressara
el cobrament de les sancions derivades dels corresponents expedients
sancionadors.

Per tot I'exposat, ambdues parts convenen la subscripcié d’aquest conveni de
col-laboracié d'acord amb els seglients:

PACTES

1. Objecte

Aquest conveni té per objecte regular els termes de la col-laboracié en matéria
d'infraccions de normes de circulacié entre el Servei Catala de Transit i
I’Ajuntament de la Roca del Valles pel que fa a I'assumpcio:

a) de la facultat de denuncia per part del cos de mossos d'esquadra, de les
infraccions contingudes al cataleg d'infraccions del Servei Catala de Transit,
d'acord amb la legislacié vigent en aquesta matéria, que presenciin en vies
urbanes, sens perjudici de la competencia de la policia local. Aquestes
denuncies tenen caracter d'obligatories, d'acord amb l'article 87.1 de la LSV.

b) de les infraccions comeses per excés de velocitat que detecti la policia local
en el tram de les vies:

= BV-5105 compres entre el PK 0+300 i el PK 1+700.

= C-1415-c comprés entre el PK 15+950 i el PK 16+700.

¢) de les competencies sancionadores de l'alcalde en vies urbanes per part del
director del Servei Catala de Transit, pel que fa a les denuncies a qué es
refereix Il'apartat a), d'acord amb larticle 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de
desembre, de creacié del Servei Catala de Transit.

2. Potestat sancionadora

El Servei Catala de Transit assumira la competencia sancionadora que
correspon a l'alcalde per infraccions a les normes de circulaci6 comeses en
vies urbanes del municipi de la Roca del Valles denunciades pels agents del
cos de mossos d’esquadra, aixi com les comeses en les vies BV-5105 i C-
1415-c per excés de velocitat denunciades per la policia local en l'ambit
municipal de la Roca del Valles, en els termes i condicions previstos en els
pactes d'aquest conveni.

3. Continguts de la col-laboraci6

La col-laboracio entre el Servei Catala de Transit i 'Ajuntament de la Roca del
Valles, en la matéria objecte d'aquest conveni, es dura a terme d'acord amb els
apartats seglents:

a) Inici del procediment sancionador

El procediment sancionador que tramitara el Servei Catala de Transit s'iniciara
com a conseqliencia de les denuncies formulades pels agents del cos de
mossos d’esquadra en funcions de vigilancia del transit per infraccions
comeses en les vies urbanes del municipi de la Roca del Vallés, aixi com per
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les denuncies formulades per la policia local comeses en les vies BV-5105 i C-
1415-c per excés de velocitat en I'ambit municipal de la Roca del Vallés.

b) Instruccioé del procediment sancionador

D'acord amb allo que preveu l'article 12.1.e) del Decret 53/2015, de 14 d’abril,
de reestructuracio del Servei Catala de Transit, el Servei Territorial de Transit
de Barcelona ha d’instruir els expedients sancionadors incoats per les
denuncies formulades pels agents del cos de mossos d’esquadra en l'exercici
de les funcions de vigilancia del transit en les vies urbanes de la Roca del
Valles, aixi com per les dentncies formulades per la policia local comeses en
les vies BV-5105 i C-1415-c per excés de velocitat en I'ambit municipal de la
Roca del Vallés.

¢) Resolucié de I'expedient sancionador

La persona que ocupa la direccio del Servei Catala de Transit resoldra
I'expedient sancionador i imposara, si escau, la sancié per les infraccions
denunciades pels agents del cos de mossos d’esquadra en les vies urbanes de
la Roca del Vallés, aixi com per les dentncies formulades per la policia local
comeses en les vies BV-5105 i C-1415-c per excés de velocitat en 'ambit
municipal de la Roca del Vallés.

d) Cobrament de la sanci6 pecuniaria

El Servei Catala de Transit gestionara i ingressara el cobrament de les
sancions derivades dels expedients sancionadors a qué fan referencia els
apartats anteriors.

L'import de les multes i sancions derivades de les dentncies a que es refereix
el present conveni pot ésser exigit pel Servei Catala de Transit per la via de
constrenyiment.

e) Regim de recursos

Contra les resolucions sancionadores dictades pel director del Servei Catala de
Transit que es derivin de les dentincies que sén objecte d’aquest conveni, es
pot interposar recurs potestatiu de reposicio, davant aquest mateix organ, que
és el competent per a resoldre’l.

4. Comissié de seguiment, vigilancia i control

La Comissié de seguiment estara integrada per dos membres designats per
cadascuna de les parts.

Aquesta comissi6 es reunira a petici6 de qualsevol de les parts | sera
I’encarregada de resoldre els problemes d’interpretacié i compliment que es
puguin plantejar durant la vigéncia del conveni.

Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues
parts.

5. Vigéncia i extincio

El present conveni s’extingira transcorrequts quatre anys des de la seva
signatura. En qualsevol moment abans de la finalitzacié d’aquest, les parts
podran acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals.

A més, el present conveni es podra extingir:

a) Per acord unanime de les parts signants.

b) Per dendncia d'una de les parts amb tres mesos d’antelacio.

¢) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

d) Per incompliment de qualsevol de les parts dels pactes del conveni. En
aquest cas, s’estara al que disposa l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.
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6. Publicitat del Conveni

L'Ajuntament de la Roca del Valles es compromet a donar publicitat al contingut
d’aquest conveni per tal de garantir, d'acord amb el principi de seguretat
juridica, el seu coneixement per part dels habitants del municipi, a través de la
seva exposicié al tauler d'anuncis de I'Ajuntament de la Roca del Valles, i aixi
mateix per qualsevol altre mitja que aquest consideri oportu.

7. Interpretaci6 i jurisdiccié

Per a qualsevol qliestié litigiosa derivada de la interpretacio o aplicacioé d’aquest
conveni que no es pugui resoldre per la comissio, les parts se sotmeten a la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el
signen electronicament.”

A aquest informe, resulten aplicables els segiients

FONAMENTS JURIDICS

Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio del Servei Catala de Transit

PRIMER. La legislaci6 aplicable és la seglient:

—La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

— La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del sector public.

— La Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacié del Servei Catala de
Transit

SEGON. L’article 27 de la Llei 7/1985, estableix el segiient en relacié a la
delegaci6 de competencies de I'Estat i les Comunitats Autonomes en les

entitats locals:

“Articulo 27.

1. El Estado y las Comunidades Auténomas, en el egjercicio de sus
respectivas competencias, podran delegar en los Municipios el ejercicio de sus
competencias.
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La delegacion habra de mejorar la eficiencia de la gestién publica, contribuir
a eliminar duplicidades administrativas y ser acorde con la legislacién de

estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La delegaciéon debera determinar el alcance, contenido, condiciones y
duracién de ésta, que no podra ser inferior a cinco afos, asi como el control de
eficiencia que se reserve la Administraciéon delegante y los medios personales,
materiales y econémicos, que ésta asigne sin que pueda suponer un mayor

gasto de las Administraciones Publicas.

La delegacién debera acompariarse de una memoria econémica donde se
justifiquen los principios a que se refiere el parrafo segundo de este apartado y
se valore el impacto en el gasto de las Administraciones Publicas afectadas sin
que, en ningun caso, pueda conllevar un mayor gasto de las mismas.

2. Cuando el Estado o las Comunidades Auténomas deleguen en dos o
mas municipios de la misma provincia una o varias competencias comunes,
dicha delegacién debera realizarse siguiendo criterios homogéneos.

La Administracion delegante podra solicitar la asistencia de las
Diputaciones provinciales o entidades equivalentes para la coordinacion y

seguimiento de las delegaciones previstas en este apartado.

3. Con el objeto de evitar duplicidades administrativas, mejorar la
transparencia de los servicios publicos y el servicio a la ciudadania y, en
general, contribuir a los procesos de racionalizacion administrativa, generando
un ahorro neto de recursos, la Administracion del Estado y las de las
Comunidades Auténomas podran delegar, siguiendo criterios homogéneos,

entre otras, las siguientes competencias:

a) Vigilancia y control de la contaminacién ambiental.

b) Proteccion del medio natural.

c) Prestaciéon de los servicios sociales, promociéon de la igualdad de

oportunidades y la prevencién de la violencia contra la mujer.

d) Conservacion o mantenimiento de centros sanitarios asistenciales de

titularidad de la Comunidad Auténoma.

e) Creacion, mantenimiento y gestion de las escuelas infantiles de
educacion de titularidad publica de primer ciclo de educacion infantil.

f) Realizacion de actividades complementarias en los centros docentes.

g) Gestion de instalaciones culturales de titularidad de la Comunidad
Auténoma o del Estado, con estricta sujeciéon al alcance y condiciones que

derivan del articulo 149.1.28.2 de la Constitucion Espariola.

h) Gestion de las instalaciones deportivas de titularidad de la Comunidad
Auténoma o del Estado, incluyendo las situadas en los centros docentes

cuando se usen fuera del horario lectivo.

i) Inspeccion y sancién de establecimientos y actividades comerciales.
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J) Promocion y gestion turistica.

k) Comunicacion, autorizacion, inspeccion y sanciéon de los espectaculos
publicos.

I) Liquidacién y recaudacion de tributos propios de la Comunidad Auténoma
o del Estado.

m) Inscripcién de asociaciones, empresas o entidades en los registros
administrativos de la Comunidad Auténoma o de la Administracién del Estado.

n) Gestion de oficinas unificadas de informacion y tramitacion
administrativa.

o) Cooperacién con la Administracion educativa a través de los centros
asociados de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

4. La Administracion delegante podra, para dirigir y controlar el ejercicio de
los servicios delegados, dictar instrucciones técnicas de caracter general y
recabar, en cualquier momento, informacién sobre la gestion municipal, asi
como enviar comisionados y formular los requerimientos pertinentes para la
subsanacién de las deficiencias observadas. En caso de incumplimiento de las
directrices, denegacion de las informaciones solicitadas, o inobservancia de los
requerimientos formulados, la Administracion delegante podra revocar la
delegacion o ejecutar por si misma la competencia delegada en sustitucion del
Municipio. Los actos del Municipio podran ser recurridos ante los 6rganos
competentes de la Administracion delegante.

5. La efectividad de la delegacion requerira su aceptacion por el Municipio
interesado.

6. La delegacion habra de ir acompafada en todo caso de la
correspondiente financiacién, para lo cual serd necesaria la existencia de
dotacion presupuestaria adecuada y suficiente en los presupuestos de la
Administracion delegante para cada ejercicio econémico, siendo nula sin dicha
dotacion.

El incumplimiento de las obligaciones financieras por parte de la
Administracién autondémica delegante facultara a la Entidad Local delegada
para compensarlas automaticamente con otras obligaciones financieras que
ésta tenga con aquélla.

7. La disposicion o acuerdo de delegacion establecera las causas de
revocacion o renuncia de la delegacion. Entre las causas de renuncia estara el
incumplimiento de las obligaciones financieras por parte de la Administracion
delegante o cuando, por circunstancias sobrevenidas, se justifique
suficientemente la imposibilidad de su desemperfo por la Administracién en la
que han sido delegadas sin menoscabo del ejercicio de sus competencias
propias. El acuerdo de renuncia se adoptara por el Pleno de la respectiva
Entidad Local.

8. Las competencias delegadas se ejercen con arreglo a la legislacién del
Estado o de las Comunidades Autbnomas.”
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Aquest seria el regim que ha de seguir la delegaci6 del Servei Catala de Transit
i 'Ajuntament de la Roca del Vallés de les segiients competéncies:

a) La facultat de denuncia per part del cos de mossos d'esquadra, de les
infraccions contingudes al cataleg d'infraccions del Servei Catala de Transit,
d'acord amb la legislacié vigent en aquesta matéria, que presenciin en vies
urbanes, sens perjudici de la competencia de la policia local. Aquestes
denuncies tenen caracter d'obligatories, d'acord amb l'article 87.1 de la LSV.

b) de les infraccions comeses per excés de velocitat que detecti la policia local
en el tram de les vies:

= BV-5105 compres entre el PK 0+300 i el PK 1+700.

= C-1415-c compres entre el PK 15+950 i el PK 16+700.

Per una altra banda, el conveni proposat, també preveu la delegacié de la
seglient competéncia de I'ajuntament al Servei Catala de Transit:

¢) de les competencies sancionadores de l'alcalde en vies urbanes per part del
director del Servei Catala de Transit, pel que fa a les denuncies a que es
refereix l'apartat a), d'acord amb l'article 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de
desembre, de creacié del Servei Catala de Transit.

Val a dir que, del redactat del conveni proposat, el que es planteja és una
delegacié d’aquesta competencia de I’Alcalde en el SCT, i no propiament un
encarrec de gestio, en el sentit que el mateix conveni remarca que el SCT
assumira les competencies sancionadores de [l'alcalde en vies urbanes.
Aquesta delegacio s’efectua a I'empara del que disposa l'article 11.4 de la Llei
14/1997, de 24 de desembre.

Tal i com estableix l'article 27 LRBRL, s’ha de justificar la delegacié, entre
d’altres motius, en la millora de Ieficiencia de la gesti6 publica i en la
contribucié per eliminar duplicitats administratives, aixi com la manca
d’afectacié de l'estabilitat pressupostaria i a la sostenibilitat financera. En
relacié a aquest darrer punt, al conveni proposat , no s’aprecia cap esment a
cap obligacié economica a assumir per cap de les dues parts.

En relacié a la duplicitat de funcions, a I'exposicié de motius del conveni es
justifica 'empara legal per fer aquesta delegacié, per la qual cosa, s’ha
d’interpretar que si es produis aquesta duplicitat, qliesti6 que no queda
demostrada, en tot cas estaria emparada per la normativa que en aquesta
exposicié s’esmenta.

En relaci6 a I'eficiencia, aquesta s’esmenta a I'exposicié de motius del conveni
es diu que:

Que tant el Servei Catala de Transit com I'Ajuntament de la Roca del Valles,
consideren com a mesura necessaria vigilar i controlar la velocitat maxima de
circulacié en I'ambit municipal amb l'objectiu de contribuir a un augment en la
sequretat en el transit rodat en les vies BV-5105 i C-1415-c.

En aquest sentit, les vies BV-5105 i C-1415-c, al seu pas pel municipi de La
Roca del Vallés, presenten un elevat index d’accidentalitat i mobilitat de
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turismes, vehicles destinats al transport de persones i de mercaderies que
exigeix complementar la vigilancia i la disciplina del transit actualment prestada.

No consta cap informe técnic que doni suporta aquesta manifestacio, tot i que
és efectuada per part de les dues administracions, Generalitat i Ajuntament,
que tenen més coneixement sobre aquesta qlestio.

TERCER.- En relaci6 al procediment, seria el segiient:

A. Mitiangant acord del Ple, per majoria absoluta del nombre legal dels seus
membres, de conformitat amb I'article 47.2 h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Reégim Local, s'aprovara les delegacios
proposades.

L'acord que adopti el Ple de la corporacié haura de fixar I'abast i el contingut de
la referida delegacio.

B. Un cop adoptat dit acord, caldra fer la seva publicacié al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona i al tauler electronic d’anuncis. Aixi mateix, també
s’haura de publicar al portal de transparéncia.”

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple I'adopcié
dels seglents

ACORDS:

PRIMER.- Aprovar el Conveni de col-laboracié entre el Servei Catala de Transit
i I'Ajuntament de la Roca del Valles sobre I'assumpcio de les facultats de
denuncia i sancid per infraccions a normes de circulacio, el qual s’adjunta en
'annex d’aquest acord.

SEGON.-. Facultar a l'Alcaldia a subscriure el corresponent conveni, de
conformitat amb l'article 21.1.b) de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local i I'article 63.1 del Text refés de la Llei municipal i regim
local de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

TERCER.- Comunicar aquest acord a I'’Area de Seguretat Ciutadana i a la resta
d’arees municipals interessades

QUART.-. Notificar aquest acord al Servei Catala de Transit i publicar-ho al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i al portal de transparéncia.

ANNEX
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“REUNITS

D'una part, el senyor Ramon Lamiel i Villard, director del Servei Catala de
Transit.

| de laltra, el senyor Albert Gil i Gutiérrez, alcalde de I'Ajuntament de la Roca
del Vallés (Vallés Oriental).

ACTUEN

El primer, en representacio del Servei Catala de Transit, organisme autdonom de
caracter administratiu, adscrit al Departament d’Interior de la Generalitat de
Catalunya, per autoritzacié de signatura de I'honorable senyor Joan Ignasi
Elena i Garcia, conseller d’Interior i president del Servei Catala de Transit, en
virtut de la resolucié de 16 de juny de 2021.

El segon, en representacioé de I'Ajuntament de la Roca del Vallés, en virtut de
I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié de ... de ... de ..., amb el vot favorable
de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporacié, per
aplicacio de l'article 114.3.e) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el text refés de la llei municipal i de régim local de Catalunya, i de
l'article 309.2 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat
pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

EXPOSEN

Primer.- Com a consequéncia de les funcions atribuides a la Generalitat en
matéria de transit, circulacié de vehicles i seguretat viaria, d'acord amb la Llei
organica 6/1997, de 15 de desembre, de transferéncia de competéncies
executives en matéria de transit i circulaci6 de vehicles de motor a la
Generalitat de Catalunya, es va crear, per la Llei del Parlament de Catalunya,
14/1997, de 24 de desembre, el Servei Catala de Transit, el qual exerceix
juntament amb altres organs del Departament d’Interior, les competéncies en
aquesta matéria.

Segon.- En I'ambit de les funcions relatives a l'exercici de la potestat
sancionadora, l'article 11.1 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio
del Servei Catala de Transit, atribueix a la persona que ocupa la direccié del
Servei Catala de Transit, la competéncia per a imposar multes i sancions en
matéria de transit, circulacié de vehicles i seguretat viaria, sens perjudici de les
competéncies municipals.

En aquest sentit, l'article 5.g) de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de
creacio del Servei Catala de Transit, preveu com a funcié de la persona que
ocupa la Direccié amb rang de director o directora general, la de resoldre els
expedients sancionadors que s’incoin per infraccions comeses contra la
normativa de transit, la circulacié de vehicles i la seguretat viaria a les vies
interurbanes i travessies, sens perjudici de les competéncies municipals.
Tercer.- L’article 2.2 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio del
Servei Catala de Transit, preveu la possibilitat que tant el Departament
d’Interior com el Servei Catala de Transit puguin establir convenis de
col-laboraci6 amb els ens locals, en el marc de les seves respectives
competéncies.

Aixi mateix, I'article 2.3 de la Llei esmentada, preveu com a funci6 propia del
Servei Catala de Transit la de gestionar i controlar el transit en vies
interurbanes, i en travessies 0 en vies urbanes que afectin la circulacio
interurbana, si hi ha un acord previ amb l'autoritat local corresponent, sens
perjudici de les competéncies dels municipis en aquesta matéria, aixi com
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adoptar les mesures necessaries per a garantir la seguretat i la fluidesa en el
transit de les carreteres.

Quart.- D’acord amb l'article 2.4 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de
creacio del Servei Catala de Transit, correspon al Servei Catala de Transit,
entre d’altres, la funcié d’instruir i resoldre els expedients sancionadors que
s'incoin per infraccions comeses contra la normativa de transit, circulacié de
vehicles i seguretat viaria, objecte de transferéncia.

Cinqué.- L’article 2.8 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacié del
Servei Catala de Transit, preveu que el Departament d’Interior i el Servei Catala
de Transit han de tenir present en llur actuacié les actuacions de la resta de
departaments de la Generalitat i de les altres administracions publiques amb
competéncies concurrents i complementaries en matéria de transit i circulacié
de vehicles i seguretat viaria presents a Catalunya.

Sisé.- D’acord amb [l'article 5.i)) del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de
vehicles de motor i seguretat viaria, correspon al Ministeri de I'Interior (en el cas
de Catalunya, el Departament d’interior), la vigilancia i disciplina del transit en
tota classe de vies interurbanes i en travesseres quan no hi hagi policia local,
aixi com la denuncia i sancid de les infraccions de les normes de circulacio i de
seguretat a les vies esmentades.

Seté.- L’article 53 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de seguretat, disposa que els cossos de policia local han d’exercir la funcié
d’ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d’acord amb el que
estableixen les normes de circulacio.

L’article 11.b) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, atorga a
les policies locals la facultat d’ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli
urba, d’acord amb el que estableixen les normes de circulacio.

L’article 11.1) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, atorga a
les policies locals la facultat de realitzar actuacions dirigides a garantir la
seguretat viaria del municipi.

L’article 7 del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria, atribueix als municipis competéncies en matéria de regulacio, ordenacio,
gestid, vigilancia i disciplina, per mitja d’agents propis, del transit a les vies
urbanes de la seva titularitat, aixi com la denudncia de les infraccions que es
cometin a les vies esmentades i la sancié d’aquelles quan no estigui atribuida
expressament a una altra administracié. Aixi mateix, l'article 84.4 de la LSV
estableix que la sancié per infraccions a normes de circulacid comeses en vies
urbanes correspondra als respectius alcaldes.

No obstant, I'article 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, preveu que el
director o directora del Servei Catala de Transit pot assumir la competéncia
sancionadora per infraccions de normes de circulacié en vies urbanes que
corresponen als alcaldes, sempre que hi hagi conveni subscrit en aquesta
materia entre I'Ajuntament afectat i el Servei Catala de Transit.

Vuité.- En virtut d'alld que preveu l'article 12.1.cinqué i sisé de la Llei 10/1994,
d'11 de juliol, de la Policia de la Generalitat - Mossos d'Esquadra, en relacio
amb la disposicié transitdoria Unica de la Llei organica 6/1997, de 15 de
desembre, aquest cos policial pot assumir I'exercici de funcions de denuncia de
les infraccions de les normes vigents en matéria de transit en les vies urbanes
sempre que s'estableixi en el corresponent conveni, gaudint aquesta denuncia,
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d'acord amb [l'article 87.1 de la LSV, del caracter d'obligatoria quan es formuli
en l'exercici de les funcions de vigilancia del transit.

Noveé.- L’article 87 del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria, preveu que els agents de 'autoritat encarregats de la vigilancia
del transit en l'exercici de les funcions que tenen encomanades han de
denunciar les infraccions que observin quan exerceixin funcions d’aquesta
naturalesa.

Desé.- L’article 3 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de seguretat, disposa que els membres de les forces i cossos de seguretat han
d’ajustar la seva actuacié al principi de cooperacié reciproca i la seva
coordinacio s’ha d’efectuar a través dels drgans que a aquest efecte estableix
aquesta Llei.

Onzé.- Que tant el Servei Catala de Transit com I'Ajuntament de la Roca del
Vallés, consideren com a mesura necessaria vigilar i controlar la velocitat
maxima de circulacié en I'ambit municipal amb l'objectiu de contribuir a un
augment en la seguretat en el transit rodat en les vies BV-5105 i C-1415-c.

En aquest sentit, les vies BV-5105 i C-1415-c, al seu pas pel municipi de La
Roca del Vallés, presenten un elevat index d’accidentalitat i mobilitat de
turismes, vehicles destinats al transport de persones i de mercaderies que
exigeix complementar la vigilancia i la disciplina del transit actualment prestada.
Dotzé.- Que puntualment, i entretant no s'implementi una solucié alternativa
vinculada a la construccié d’'una rotonda a la via BV-5105 i d’altres actuacions
en aquesta via i a la via C-1415-c, o bé a la modificacié de la seva titularitat al
seu pas pel municipi de la Roca del Vallés, tant el Servei Catala de Transit com
I'Ajuntament de la Roca del Vallés consideren oportl que la policia local pugui
formular puntualment denuncies de les infraccions comeses per excés de
velocitat en les vies BV-5105 i C-1415-c en I'ambit municipal de la Roca del
Vallés, que seran tramitades pel Servei Catala de Transit com a organisme
competent per a sancionar aquestes infraccions, el qual gestionara i ingressara
el cobrament de les sancions derivades dels corresponents expedients
sancionadors.

Per tot I'exposat, ambdues parts convenen la subscripcié d’aquest conveni de
col-laboraci6 d'acord amb els seglents:

PACTES

1. Objecte

Aquest conveni té per objecte regular els termes de la col-laboracié en matéria
d'infraccions de normes de circulacid entre el Servei Catala de Transit i
I'Ajuntament de la Roca del Vallés pel que fa a I'assumpcio:

a) de la facultat de denuncia per part del cos de mossos d'esquadra, de les
infraccions contingudes al cataleg d'infraccions del Servei Catala de Transit,
d'acord amb la legislacié vigent en aquesta matéria, que presenciin en vies
urbanes, sens perjudici de la competéncia de la policia local. Aquestes
denuncies tenen caracter d'obligatories, d'acord amb I'article 87.1 de la LSV.

b) de les infraccions comeses per excés de velocitat que detecti la policia local
en el tram de les vies:

» BV-5105 compres entre el PK 0+300 i el PK 1+700.

= C-1415-c comprés entre el PK 15+950 i el PK 16+700.
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c) de les competéncies sancionadores de l'alcalde en vies urbanes per part del
director del Servei Catala de Transit, pel que fa a les denuncies a qué es
refereix l'apartat a), d'acord amb l'article 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de
desembre, de creacid del Servei Catala de Transit.

2. Potestat sancionadora

El Servei Catala de Transit assumira la competéncia sancionadora que
correspon a l'alcalde per infraccions a les normes de circulacié comeses en
vies urbanes del municipi de la Roca del Vallés denunciades pels agents del
cos de mossos d’esquadra, aixi com les comeses en les vies BV-5105 i C-
1415-c per excés de velocitat denunciades per la policia local en I'ambit
municipal de la Roca del Vallés, en els termes i condicions previstos en els
pactes d'aquest conveni.

3. Continguts de la col-laboracié

La col-laboracio entre el Servei Catala de Transit i I'Ajuntament de la Roca del
Valles, en la matéria objecte d'aquest conveni, es dura a terme d'acord amb els
apartats seglents:

a) Inici del procediment sancionador

El procediment sancionador que tramitara el Servei Catala de Transit s'iniciara
com a consequencia de les denuncies formulades pels agents del cos de
mossos d’esquadra en funcions de vigilancia del transit per infraccions
comeses en les vies urbanes del municipi de la Roca del Vallés, aixi com per
les denuncies formulades per la policia local comeses en les vies BV-5105 i C-
1415-c per excés de velocitat en 'ambit municipal de la Roca del Vallés.

b) Instruccié del procediment sancionador

D'acord amb alld que preveu l'article 12.1.e) del Decret 53/2015, de 14 d’abril,
de reestructuracio del Servei Catala de Transit, el Servei Territorial de Transit
de Barcelona ha dinstruir els expedients sancionadors incoats per les
denuncies formulades pels agents del cos de mossos d’esquadra en I'exercici
de les funcions de vigilancia del transit en les vies urbanes de la Roca del
Valles, aixi com per les denuncies formulades per la policia local comeses en
les vies BV-5105 i C-1415-c per excés de velocitat en I'ambit municipal de la
Roca del Vallés.

c¢) Resolucié de I'expedient sancionador

La persona que ocupa la direccio del Servei Catala de Transit resoldra
I'expedient sancionador i imposara, si escau, la sancié per les infraccions
denunciades pels agents del cos de mossos d’esquadra en les vies urbanes de
la Roca del Vallés, aixi com per les denuncies formulades per la policia local
comeses en les vies BV-5105 i C-1415-c per excés de velocitat en I'ambit
municipal de la Roca del Vallés.

d) Cobrament de la sancio pecuniaria

El Servei Catala de Transit gestionara i ingressara el cobrament de les
sancions derivades dels expedients sancionadors a qué fan referéncia els
apartats anteriors.

L'import de les multes i sancions derivades de les denuncies a queé es refereix
el present conveni pot ésser exigit pel Servei Catala de Transit per la via de
constrenyiment.

e) Régim de recursos

Contra les resolucions sancionadores dictades pel director del Servei Catala de
Transit que es derivin de les denuncies que son objecte d’aquest conveni, es
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pot interposar recurs potestatiu de reposicid, davant aquest mateix drgan, que
és el competent per a resoldre’l.

4. Comissié de seguiment, vigilancia i control

La Comissié de seguiment estara integrada per dos membres designats per
cadascuna de les parts.

Aquesta comissié es reunira a peticid de qualsevol de les parts i sera
'encarregada de resoldre els problemes d’interpretacié i compliment que es
puguin plantejar durant la vigéncia del conveni.

Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues
parts.

5. Vigéncia i extincio

El present conveni s’extingira transcorreguts quatre anys des de la seva
signatura. En qualsevol moment abans de la finalitzacié d’aquest, les parts
podran acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals.

A més, el present conveni es podra extingir:

a) Per acord unanime de les parts signants.

b) Per denuncia d'una de les parts amb tres mesos d’antelacio.

c) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

d) Per incompliment de qualsevol de les parts dels pactes del conveni. En
aquest cas, s’estara al que disposa l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

6. Publicitat del Conveni

L'Ajuntament de la Roca del Valles es compromet a donar publicitat al contingut
d’aquest conveni per tal de garantir, d'acord amb el principi de seguretat
juridica, el seu coneixement per part dels habitants del municipi, a través de la
seva exposicié al tauler d'anuncis de I'Ajuntament de la Roca del Vallés, i aixi
mateix per qualsevol altre mitja que aquest consideri oportu.

7. Interpretacid i jurisdiccio

Per a qualsevol questio litigiosa derivada de la interpretacié o aplicacié d’aquest
conveni que no es pugui resoldre per la comissio, les parts se sotmeten a la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el
signen electronicament.”
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‘ servei catala de

Trénsit Ajuntament de La Roca del Vallés

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVEI CATALA DE TRANSIT |
L'AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLES SOBRE L'ASSUMPCIO DE
LES FACULTATS DE DENUNCIA | SANCIO PER INFRACCIONS A NORMES
DE CIRCULACIO.

REUNITS

D'una part, el senyor Ramon Lamiel i Villard, director del Servei Catala
de Transit.

| de I'altra, el senyor Albert Gil i Gutiérrez, alcalde de I'Ajuntament de La Roca
del Valles.

ACTUEN

El primer, en representacio del Servei Catala de Transit, organisme autdnom
de caracter administratiu, adscrit al Departament d’Interior de la Generalitat de
Catalunya, per autoritzacié de signatura de I'honorable senyor Joan Ignasi
Elena i Garcia, conseller d’Interior i president del Servei Catala de Transit, en
virtut de la resolucié de 16 de juny de 2021.

El segon, en representacié de I'Ajuntament de La Roca del Vallés, en la seva
qualitat d’alcalde segons nomenament del Ple, en sessié extraordinaria, de
data 15 de juny de 2019, i en virtut de les atribucions que li confereix l'article
53.1 del text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

EXPOSEN

Primer.- Com a consequéncia de les funcions atribuides a la Generalitat en
materia de transit, circulacid de vehicles i seguretat viaria, d'acord amb la Llei
organica 6/1997, de 15 de desembre, de transferéncia de competéncies
executives en matéria de transit i circulacid6 de vehicles de motor a la
Generalitat de Catalunya, es va crear, per la Llei del Parlament de Catalunya,
14/1997, de 24 de desembre, el Servei Catala de Transit, el qual exerceix
juntament amb altres organs del Departament d’Interior, les competéncies en
aquesta materia.

Segon.- En I'ambit de les funcions relatives a I'exercici de la potestat
sancionadora, l'article 11.1 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio
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del Servei Catala de Transit, atribueix a la persona que ocupa la direccio del
Servei Catala de Transit, la competéncia per a imposar multes i sancions en
materia de transit, circulacié de vehicles i seguretat viaria, sens perjudici de les
competéncies municipals.

En aquest sentit, I'article 5.g) de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio
del Servei Catala de Transit, preveu com a funcié de la persona que ocupa la
Direccié amb rang de director o directora general, la de resoldre els expedients
sancionadors que s’incoin per infraccions comeses contra la normativa de
transit, la circulacié de vehicles i la seguretat viaria a les vies interurbanes i
travessies, sens perjudici de les competéncies municipals.

Tercer.- L’article 2.2 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacié del
Servei Catala de Transit, preveu la possibilitat que tant el Departament
d’Interior com el Servei Catala de Transit puguin establir convenis de
col-laboraci®6 amb els ens locals, en el marc de les seves respectives
competéncies.

Aixi mateix, l'article 2.3 de la Llei esmentada, preveu com a funcié propia del
Servei Catala de Transit la de gestionar i controlar el transit en vies
interurbanes, i en travessies o en vies urbanes que afectin la circulacio
interurbana, si hi ha un acord previ amb l'autoritat local corresponent, sens
perjudici de les competéncies dels municipis en aquesta matéria, aixi com
adoptar les mesures necessaries per a garantir la seguretat i la fluidesa en el
transit de les carreteres.

Quart.- D’acord amb l'article 2.4 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de
creacio del Servei Catala de Transit, correspon al Servei Catala de Transit,
entre d’altres, la funcié d’instruir i resoldre els expedients sancionadors que
s'incoin per infraccions comeses contra la normativa de transit, circulacié de
vehicles i seguretat viaria, objecte de transferéncia.

Cinqué.- L’article 2.8 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, de creacio del
Servei Catala de Transit, preveu que el Departament d’Interior i el Servei Catala
de Transit han de tenir present en llur actuacié les actuacions de la resta de
departaments de la Generalitat i de les altres administracions publiques amb
competéncies concurrents i complementaries en matéria de transit i circulacié
de vehicles i seguretat viaria presents a Catalunya.

Sisé.- D’acord amb Tlarticle 5.i) del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de
vehicles de motor i seguretat viaria, correspon al Ministeri de I'Interior (en el cas
de Catalunya, el Departament d’interior), la vigilancia i disciplina del transit en
tota classe de vies interurbanes i en travesseres quan no hi hagi policia local,
aixi com la denuncia i sancié de les infraccions de les normes de circulacio i de
seguretat a les vies esmentades.

Seté.- L’article 53 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de seguretat, disposa que els cossos de policia local han d’exercir la funcié
d’ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d’acord amb el que
estableixen les normes de circulacio.
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L’article 11.b) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, atorga a
les policies locals la facultat d’'ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli
urba, d’acord amb el que estableixen les normes de circulacié.

L’article 11.1) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, atorga a
les policies locals la facultat de realitzar actuacions dirigides a garantir la
seguretat viaria del municipi.

L’article 7 del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria, atribueix als municipis competéncies en matéria de regulacid, ordenacio,
gestio, vigilancia i disciplina, per mitja d’agents propis, del transit a les vies
urbanes de la seva titularitat, aixi com la dendncia de les infraccions que es
cometin a les vies esmentades i la sancié d’aquelles quan no estigui atribuida
expressament a una altra administraci6. Aixi mateix, l'article 84.4 de la LSV
estableix que la sancié per infraccions a normes de circulacid comeses en vies
urbanes correspondra als respectius alcaldes.

No obstant, I'article 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de desembre, preveu que el
director o directora del Servei Catala de Transit pot assumir la competéncia
sancionadora per infraccions de normes de circulacié en vies urbanes que
corresponen als alcaldes, sempre que hi hagi conveni subscrit en aquesta
materia entre I'Ajuntament afectat i el Servei Catala de Transit.

Vuité.- En virtut d'alld que preveu l'article 12.1.cinqué i sisé de la Llei 10/1994,
d'11 de juliol, de la Policia de la Generalitat - Mossos d'Esquadra, en relacié
amb la disposicié transitdoria Unica de la Llei organica 6/1997, de 15 de
desembre, aquest cos policial pot assumir I'exercici de funcions de denuncia de
les infraccions de les normes vigents en matéria de transit en les vies urbanes
sempre que s'estableixi en el corresponent conveni, gaudint aquesta denuncia,
d'acord amb l'article 87.1 de la LSV, del caracter d'obligatoria quan es formuli
en l'exercici de les funcions de vigilancia del transit.

Noveé.- L’article 87 del Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria, preveu que els agents de I'autoritat encarregats de la vigilancia
del transit en I'exercici de les funcions que tenen encomanades han de
denunciar les infraccions que observin quan exerceixin funcions d’aquesta
naturalesa.

Desé.- L’article 3 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de seguretat, disposa que els membres de les forces i cossos de seguretat han
d’ajustar la seva actuacié al principi de cooperacié reciproca i la seva
coordinacié s’ha d’efectuar a través dels drgans que a aquest efecte estableix
aquesta Llei.

Onzeé.- Que tant el Servei Catala de Transit com I'Ajuntament de la Roca del
Valles, consideren com a mesura necessaria vigilar i controlar la velocitat
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maxima de circulacié en I'ambit municipal amb l'objectiu de contribuir a un
augment en la seguretat en el transit rodat en les vies BV-5105 i C-1415-c.

En aquest sentit, les vies BV-5105 i C-1415-c, al seu pas pel municipi de La
Roca del Vallés, presenten un elevat index d’accidentalitat i mobilitat de
turismes, vehicles destinats al transport de persones i de mercaderies que
exigeix complementar la vigilancia i la disciplina del transit actualment prestada.

Dotzé.- Que puntualment, i entretant no s'implementi una solucié alternativa
vinculada a la construccié d’'una rotonda a la via BV-5105 i d’altres actuacions
en aquesta via i a la via C-1415-c, o bé a la modificacié de la seva titularitat al
seu pas pel municipi de la Roca del Vallés, tant el Servei Catala de Transit com
I'Ajuntament de la Roca del Vallés consideren oportu que la policia local pugui
formular puntualment dendncies de les infraccions comeses per excés de
velocitat en les vies BV-5105 i C-1415-c en I'ambit municipal de la Roca del
Valles, que seran tramitades pel Servei Catala de Transit com a organisme
competent per a sancionar aquestes infraccions, el qual gestionara i ingressara
el cobrament de les sancions derivades dels corresponents expedients
sancionadors.

Per tot I'exposat, ambdues parts convenen la subscripcié d’aquest conveni de
col-laboracio d'acord amb els seguents:

PACTES

1. Objecte

Aquest conveni té per objecte regular els termes de la col-laboracié en matéria
d'infraccions de normes de circulacid entre el Servei Catala de Transit i
I'Ajuntament de la Roca del Vallés pel que fa a I'assumpcio:

a) de la facultat de denuncia per part del cos de mossos d'esquadra, de les
infraccions contingudes al cataleg d'infraccions del Servei Catala de Transit,
d'acord amb la legislacié vigent en aquesta materia, que presenciin en vies
urbanes, sens perjudici de la competéncia de la policia local. Aquestes
denuncies tenen caracter d'obligatories, d'acord amb I'article 87.1 de la LSV.

b) de les infraccions comeses per excés de velocitat que detecti la policia local
en el tram de les vies:

= BV-5105 compres entre el PK 0+300 i el PK 1+700.
= C-1415-c compreés entre el PK 15+950 i el PK 16+700.

c) de les competéncies sancionadores de l'alcalde en vies urbanes per part del
director del Servei Catala de Transit, pel que fa a les denuncies a qué es
refereix l'apartat a), d'acord amb l'article 11.4 de la Llei 14/1997, de 24 de
desembre, de creacio del Servei Catala de Transit.

2. Potestat sancionadora
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El Servei Catala de Transit assumira la competéncia sancionadora que
correspon a l'alcalde per infraccions a les normes de circulacié comeses en
vies urbanes del municipi de la Roca del Vallés denunciades pels agents del
cos de mossos d’esquadra, aixi com les comeses en les vies BV-5105 i C-
1415-c per excés de velocitat denunciades per la policia local en I'ambit
municipal de la Roca del Vallés, en els termes i condicions previstos en els
pactes d'aquest conveni.

3. Continguts de la col-laboracié

La col-laboracio entre el Servei Catala de Transit i I'Ajuntament de la Roca del
Vallés, en la matéria objecte d'aquest conveni, es dura a terme d'acord amb els
apartats seguents:

a) Inici del procediment sancionador

El procediment sancionador que tramitara el Servei Catala de Transit s'iniciara
com a consequencia de les denuncies formulades pels agents del cos de
mossos d’esquadra en funcions de vigilancia del transit per infraccions
comeses en les vies urbanes del municipi de la Roca del Vallés, aixi com per
les denuncies formulades per la policia local comeses en les vies BV-5105 i C-
1415-c per excés de velocitat en 'ambit municipal de la Roca del Vallés.

b) Instruccié del procediment sancionador

D'acord amb alld que preveu l'article 12.1.e) del Decret 53/2015, de 14 d’abril,
de reestructuracié del Servei Catala de Transit, el Servei Territorial de Transit
de Barcelona ha dinstruir els expedients sancionadors incoats per les
denuncies formulades pels agents del cos de mossos d’esquadra en I'exercici
de les funcions de vigilancia del transit en les vies urbanes de la Roca del
Valles, aixi com per les denuncies formulades per la policia local comeses en
les vies BV-5105 i C-1415-c per excés de velocitat en 'ambit municipal de la
Roca del Vallés.

¢) Resolucié de I'expedient sancionador

La persona que ocupa la direccid del Servei Catala de Transit resoldra
I'expedient sancionador i imposara, si escau, la sancié per les infraccions
denunciades pels agents del cos de mossos d’esquadra en les vies urbanes de
la Roca del Vallés, aixi com per les denuncies formulades per la policia local
comeses en les vies BV-5105 i C-1415-c per excés de velocitat en I'ambit
municipal de la Roca del Vallés.

d) Cobrament de la sancio pecuniaria

El Servei Catala de Transit gestionara i ingressara el cobrament de les
sancions derivades dels expedients sancionadors a qué fan referéncia els
apartats anteriors.

L'import de les multes i sancions derivades de les denuncies a queé es refereix
el present conveni pot ésser exigit pel Servei Catala de Transit per la via de
constrenyiment.

e) Régim de recursos
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Contra les resolucions sancionadores dictades pel director del Servei Catala de
Transit que es derivin de les denuncies que son objecte d’aquest conveni, es
pot interposar recurs potestatiu de reposicid, davant aquest mateix organ, que
és el competent per a resoldre’l.

4. Comissid de seguiment, vigilancia i control

La Comissio de seguiment estara integrada per dos membres designats per
cadascuna de les parts.

Aquesta comissié es reunira a petici6 de qualsevol de les parts i sera
'encarregada de resoldre els problemes d’interpretacié i compliment que es
puguin plantejar durant la vigéncia del conveni.

Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues
parts.

5. Vigéncia i extincié

El present conveni s’extingira transcorreguts quatre anys des de la seva
signatura. En qualsevol moment abans de la finalitzacié d’aquest, les parts
podran acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals.

A més, el present conveni es podra extingir:

a) Per acord unanime de les parts signants.

b) Per denuncia d'una de les parts amb tres mesos d’antelacio.

c) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

d) Per incompliment de qualsevol de les parts dels pactes del conveni. En
aquest cas, s’estara al que disposa l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

6. Publicitat del Conveni

L'Ajuntament de la Roca del Vallés es compromet a donar publicitat al contingut
d’aquest conveni per tal de garantir, d'acord amb el principi de seguretat
juridica, el seu coneixement per part dels habitants del municipi, a través de la
seva exposicié al tauler d'anuncis de I'Ajuntament de la Roca del Vallés, i aixi
mateix per qualsevol altre mitja que aquest consideri oportu.

7. Interpretacid i jurisdiccio

Per a qualsevol questio litigiosa derivada de la interpretacié o aplicacié d’aquest
conveni que no es pugui resoldre per la comissid, les parts se sotmeten a la

jurisdiccié contenciosa administrativa.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el
signen electronicament.
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Pel Servei Catala de Transit Per ’Ajuntament de la Roca

del Vallés
El conseller d’Interior i
president del Servei Catala de Transit
Per autoritzacié de 16 de juny de 2021
Ramon Lamiel i Villaré Albert Gil i Gutiérrez
Director Alcalde

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- Els segiients punts ja son els de tramit d’'urgéncia, per tant...
[Intervé veu sense microfon]

Sr. Alcalde.- Perdd. No, no, no, no. Si, si, si. El conveni amb el Servei Catala de
Transit, perdd... anava molt rapid. A veure, només en aquest punt, 'hem estat parlant,
’hem estat parlant també en les diferents reunions que hem tingut amb els
representants de, de carreteres de la Generalitat, referent a la problematica que tenim
amb els reductors de velocitat i la sonoritat i la moléstia que exerceix cap als veins. En
aqui, en la darrera reunio el que se’ns va dir per part del, de la, de la Secretaria, tant el
secretari com el director general de carreteres, el que ens van venir a dir €és que no
podien treure una cosa que potser estava aconseguint, segons les seves dades, una
reduccié una mica de, de la velocitat que, que és cert que entenien, i aixi ho havien
detectat també amb un estudi, que la sonoritat era, era molt superior a la que, a la que
hauria d’haver. En algun punt estavem en el limit pero, pero, ells entenien, doncs, que
era molt superior al que havien, havien previst ells que seria i que hi hauriem de trobar
alguna manera, alguna cosa que fos, diguem-ne, que ens permetés treure aquests
reductors de seguretat. Des de I'Ajuntament s’esta treballant amb el departament,
sobretot amb el, amb la Direccié General de, del Transit per posar un, aconseguir un
conveni. En aquest conveni, i és un conveni, diguem-ne, bidireccional, el cos de
Mossos d’Esquadra podra fer algunes, algunes coses, diguem-ne, o sobretot controls
que fins ara estaven en, en... tema municipal, no feien, i la policia local podra posar el,
el famos radar, el nostre radar, a, a carreteres. Aix0 €s un conveni que ens permet que
la policia local podra posar el, el radar, pero la tramitacio no la fara I'’Ajuntament, sin6
la que, la fara el Servei Catala del Transit. No ens podem permetre sota cap concepte,
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perqué aixd és una, una cosa que ve heredada de, de la Direccion General de Trafico
i, per tant, no, no es permet en cap moment que un Ajuntament pugui gestionar les
multes de transit. Ara bé, com nosaltres no posem aquest radar per aconseguir diners,
ni és un radar recaptatori, siné que el que aconseguirem amb aquest radar és que es
redueixi la velocitat a Santa Agnés durant aquests mesos que queden fins que... a
principis, segons ens van dir, no? El segon o tercer mes, eh... la, la, el primer trimestre
de l'any vinent, doncs, ja comencin les obres de construccié de la, de la necessaria
rotonda de la, de la banda sud de Santa Agnés, doncs, durant aquests mesos podrem
fer aquesta actuacio a nivell, amb la policia local de posar, de posar aquest radar. Aixo
és un, un altre d’aquests temes que ens portara fins a, fins a la rotonda i aprofito ja
també per dir que seguim parlant amb, amb, tant amb Direccié General, pero sobretot
amb Carreteres sobre la solucié de la rotonda, ai, del, del, cant6é nord de Santa Agnés,
on hi han uns veins que ens estan demanant que treballem aquesta proposta que ens
van fer de prohibir els girs a I'esquerra perqué ells no veuen la perillositat que els
técnics de carretera si que veuen. Llavors... bé, aquest és un, un pas més, un pas
endavant, jo crec que importantissim perqué relacionat al que avui aprovarem i que
dema notificarem o dema passat o.., dilluns o quan sigui, perd segur que
telefobnicament dema ja, ja s’'informara, aconseguirem, doncs, aixd, no? Que el conveni
amb el Servei Catala de Transit ens permeti, doncs, treure aquest reductors que a dia
d’avui estan, estan suposant aquesta, aquesta sonoritat. Eh... no sé si tenen alguna
paraula. No?... cap paraula? Doncs, passem a votaci6 la urgéncia.

[Intervé veu sense microfon.]

Sr. Alcalde.- Collons i de... perdd !l. Disculpin. Esta, estic, estic, ho tinc posat aqui
dintre. Doncs, passem a votacio.

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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PROPOSTES D’URGENCIA

1. Aprovacié de la segona prorroga del contracte de la gestié del servei de les
escoles bressol municipals.

Es posa en consideracio del Ple la Proposta amb el contingut seglent:

. RELACIO DE FETS:

1. El 28 de marg de 2019, el ple de la corporacio en sessio ordinaria, va acordar
aprovar I'expedient del contracte administratiu per a la prestacio dels serveis per a
la gestio de les escoles bressol municipals de la Roca del Vallés (Lot 1 + Lot 2) i va
convocar la licitacio.

2. En data 16 de juliol de 2019, el ple de la corporacio en sessio ordinaria, va acordar
adjudicar el contracte administratiu per a la prestacié dels serveis per a la gestio
de les escoles bressol municipals de la Roca del Vallés (Lot 1 + Lot 2) a favor de
Serveis Educatius Cavall de Cartrd, SL, pel preu de:

Lot 1: Servei d’escola bressol municipal la Roca “Les Orenetes”
El preu de 976.385,16 euros, IVA exclos, per la durada principal del contracte
(tres cursos academics).

Lot 2: Servei d’escola bressol municipal La Torreta
El preu de 552.595,12 euros, IVA exclos, per la durada principal de contracte
(tres cursos academics).

3. Endata 22 d’agost de 2019 es va formalitzar el contracte administratiu per a la
prestacio dels serveis per a la gestio de les escoles bressol municipals de la Roca
del Vallés (Lot 1 + Lot 2), per part de I'alcalde de la corporacid i per part del senyor
Jose Manuel Espinas Janer en representacié de Serveis Educatius Cavall de
Cartro, SL, amb CIF B63618045.

4. En data 26 de maig de 2022 el ple de I'ajuntament de la Roca del Vallés va acordar
dura terme la primera prorroga del contracte de conformitat amb alld establert a la
clausula 10 del PCAP. La primera prorroga del contracte es va formalitzar en data
28 de juny de 2022.

5. En data 28 de novembre de 2022 Serveis Educatius Cavall de Cartrd, SL, amb CIF
B6361804, mitjancant registre d’entrada en aquest ajuntament num. 12735-2022,
va sol-licitar el reequilibri del contracte tot comunicant la seva voluntat de no dur a
terme la segona prorroga del contracte.

6. La clausula 10 del Plec de clausules administratives particulars, en endavant el
PCAP, aixi com la clausula tercera del contracte, estableixen que:

“1. El contracte estén els seus efectes des de I'endema de la formalitzacié del
contracte i compren la prestacio del servei per als cursos academics
seglients: 2019-20, 2020-21 i 2021-22.

2. El contracte es podra prorrogar 2 cursos academics més: 2022-23 i 2023-
24,

3. Les eventuals prorrogues seran potestatives per a I'organ de contractacio i
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obligatories pels adjudicataris, sense que es puguin produir pel consentiment
tacit de les parts, de conformitat amb I'article 29.2 de la LCSP.

4. L’Ajuntament notificara al contractista la voluntat de prorrogar el contracte
amb un preavis minim de 2 mesos abans de la data de finalitzacié. La

prorroga s’ha de formalitzar en el document corresponent.

5. L’article 29.4 de la LCSP preveu la prorroga expressa del contracte fins a que
comenci 'execucié del nou contracte i per un periode maxim de 9 mesos,

quan no es formalitzi el nou contracte i existeixin raons d’interés public per

no interrompre la prestacio.”

Conseqlientment i atés que ja s’ha dut a terme la primera prorroga del contracte, el
mateix finalitzaria en data 22 d’agost de 2023, essent possible acordar una ultima
prorroga.

7. Endata 27 d’abril de 2023 s’ha emes informe técnic, favorable a la segona
prorroga del contracte, quin contingut és el segient:

“ INFORME TECNIC

Antecedents

En data 22/08/2019 es va formalitzar el contracte administratiu per a la prestacié dels serveis per a la
gestio de les escoles bressol municipals de la Roca del Vallés (Lot 1 + Lot 2) amb I'empresa SERVEIS
EDUCATIUS CAVALL DE CARTRO, SL amb CIF B63618045 domiciliada al carrer Josep Ferrater i
Mora, nim. 2 planta 2 de Barcelona (08019).

Vista la clausula tercera del referit contracte, en la qual s’exposa que aquest contracte estén els seus
efectes des de 'endema de la formalitzacié del contracte i comprén la prestacié del servei per als cursos
académics seguents: 2019-20, 2020-21 i 2021-22 i que el contracte es podra prorrogar 2 cursos
académics més: 2022-23 i 2023-24.

Tenint en compte el periode executat del contracte a data d’avui:

. Primer any de contracte: curs 2019-20
. Segon any de contracte: curs 2020-21
. Tercer any de contracte: curs 2021-22
. 1a prorroga: curs 2022-23

Tenint en compte que el curs académic 2022-23 finalitzara el mes de juliol de 2023, que correspon a
I'execucié de la primera prorroga i atés que, per motius de prioritat organitzativa i pressupostaria no s’ha
pogut realitzar una nova licitacié, es proposa I'execucié de la segona prorroga amb l'objectiu de seguir
prestant el servei.

Tenint en compte que aquestes prorrogues son potestatives per a I'érgan de contractacié i obligatories
per a I'adjudicatari, sense que es puguin produir pel consentiment tacit de les parts, de conformitat amb
I'article 29.2 de la LCSP.

Tenint en compte que I'Ajuntament ha de notificar al contractista la voluntat de prorrogar el contracte
amb un preavis minim de 2 mesos abans de la data de finalitzacio i tenint en compte que la prorroga
s’ha de formalitzar en el document corresponent, es proposa incoar I'expedient amb la maxima celeritat
per tal de tenir-la formalitzada en el proper ple abans del periode electoral i poder garantir la continuitat
del servei d’escoles bressol municipals.

Aspectes economics de I’execucio de la 2a prorroga

Tenint en compte els imports d’adjudicacié per ambdos lots:

. LOT 1: Escola Bressol “Les Orenetes”: 976.385,16€, IVA
exclos, per la durada principal del contracte (3 cursos académics)
. LOT 2: Escola Bressol La Torreta: 552.595,12€, IVA exclos,

per la durada principal del contracte (3 cursos académics)

Aixi doncs, els imports per al 2n any de prorroga seria:

[ Lot | 2n any prorroga [ Any 2023 [ Any 2024
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4 mesos 8 mesos

(set-des) (gen-agost)
Lot 1 — Les Orenetes 325.461,12€ 118.349,72€ 207.112,00€
Lot 2 — La Torreta 184.198,37€ 66.981,23€ 117.217,15€
Total, 509.659,49€ 185.330,95€ 324.329,15€

Vista la clausula 8 del PCAP referent al Finangament, tenint en compte que aquest contracte es finanga
amb preus publics i aportacié de I'Ajuntament i atenent els percentatges calculats de previsié per
ambdds conceptes en el PCAP, la previsié dels INGRESSOS quedaria de la forma seguent:

2a PRORROGA | PREUS APORTACIO

Curs 2023-24 PUBLICS AJUNTAMENT

LOT 1| PPOST

Les Orenetes ANUAL 21,86% 78,14%

2023 118.349,72 € 25.871,25 € 92.478,47 €

2024 207.112,00 € 4527468 € 161.837,32 €
325.461,72 € 71.145,93 € 254.315,79 €

2a PRORROGA . APORTACIO

Curs 2023-24 PREUPUBLIC | )\ jUNTAMENT

LOT 2 | PPOST

La Torreta ANUAL 16,10% 83,90%

2023 66.981,23 € 10.783,98 € 56.197,25 €

2024 117.217,15 € 18.871,96 € 98.345,19 €
184.198,38 € 29.655,94 € 154.542 44 €

Aixi doncs, I’aportacié maxima plurianual de I’Ajuntament seria:

PREVISIO  APORTACIO

AJUNTAMENT 2023 2024

LOT 1 EB Les Orenetes 92.478,47 € 161.837,32 €
LOT 2 EB La Torreta 56.197,25 € 98.345,19 €
Total, 148.675,72 € 260.182,51 €

Per tot I'exposat, s'INFORMA sobre la conveniencia que I'érgan competent acordi, un cop realitzada la
tramitacié necessaria marcada per la LCSP i altra normativa d’aplicacié i un cop emesos els informes
juridics i la fiscalitzacio preceptiva, I'aprovacié dels acords minims segients:

PRIMER.- APROVAR I'execucié de la prorroga i, per tant, la continuitat del contracte administratiu per a
la prestacio dels serveis per a la gestié de les escoles bressol municipals de la Roca del Valles (Lot 1 +
Lot 2) formalitzat el 22 d’agost de 2019 amb 'empresa SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRO,
SL, la segona prorroga del contracte per el periode d’un (1) any, comprenent el curs académic 2023-24:
des del 22 d’agost de 2023 fins el 21 d’agost de 2024.
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SEGON.- APROVAR | DISPOSAR la despesa plurianual corresponent a carrec de [laplicacio
pressupostaria 08-323-47200 ESCOLES BRESSOL del pressupost del 2022 prorrogat per aquest any
2023 i compromis pressupostari per a I'any 2024, d’acord amb les operacions d’autoritzacio i disposicié
que consideri la Intervencié Municipal corresponent al calcul segiient:

PREVISIO  APORTACIO

AJUNTAMENT 2023 2024

LOT 1 EB Les Orenetes 92.478,47 € 161.837,32 €
LOT 2 EB La Torreta 56.197,25 € 98.345,19 €
Total, 148.675,72 € 260.182,51 €

TERCER.- NOTIFICAR aquests acords a SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRO, SL

QUART.- INFORMAR d’aquests acords a I'Area de Serveis i Atencio a les Persones, a la Secretaria
General Municipal, a la Intervencié Municipal, a la Tresoreria Municipal i al Servei de Comunicacio.

CINQUE.- PUBLICAR aquest acord en el perfil del contractant de I’Ajuntament de la Roca del Vallés, si
escau.

8. En data 28 d’abril de 2023 s’ha emes informe juridic quines conclusions son les
seguents:

“Primera. Res no obsta la tramitacié de la segona prorroga del contracte administratiu per a la prestacié
dels serveis per a la gesti6 de les escoles bressol municipals de la Roca del Vallés (Lot 1 + Lot 2),
sempre que es tramiti d’acord amb les consideracions juridiques que es preveuen en aquest informe.

Segona.- Pel que fa al termini per acordar la prorroga, s’ha d’entendre que la mateixa s’ha d’acordar
abans del venciment del contracte actual i que la mateixa és obligatoria per al contractista tenint en
compte les seglients consideracions:

“ En data 28 de novembre de 2022 Serveis Educatius Cavall de Cartr6, SL, amb CIF
B6361804, mitjancant registre d’entrada en aquest ajuntament num. 12735-2022, va
sol-licitar el reequilibri del contracte tot comunicant la seva voluntat de no dur a terme la
segona prorroga del contracte, es considera que I'empresa ja ha manifestat la seva
oposicio a 'esmentada prorroga obligatoria.

Aixi, cal dir que en relacié a la peticié de reequilibri efectuada per part de 'empresa hi
consta obert expedient administratiu num. 2023/2546, el qual s’esta tramitant per tal de
donar resposta a la peticio efectuada, sense que sigui rellevant als efectes d’acordar la
prorroga obligatoria que es troba prevista en el contracte.

D’aquesta manera tal i com ha posat de manifest la técnica d’educacié a I'informe emeés
en data 27 d’abril de 2023, I'ajuntament no ha pogut organitzar la licitacié corresponent
per la qual cosa, es fa necessaria la segona prorroga del contracte per tal de poder donar
continuitat al contracte.

Aixi, cal recordar que, I'article 189 de la LCSP es refereix a la vinculacié de les parts del
contracte al contingut de les seves clausules en virtut del principi “pacta sunt servanda”,
sense perjudici de les prerrogatives establertes per la legislacié en favor de les
Administracions Publiques.

També, l'article 139.1 de la LCSP disposa que la presentacié de les proposicions dels
licitadors suposen I'acceptacio incondicionada per part de I'empresari del contingut de la

totalitat de les seves clausules o condicions, sense excepcio o reserva.

En aquest sentit, les clausules del PCAP que regeix la present contractacié i que
desenvolupen aquests preceptes serien les seglients:
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a) Clausula 5 del PCAP apartat 5:

“ El contracte l'integren els documents seguents:

a) El Plec de clausules administratives particulars
b) El Plec de prescripcions técniques
c) La proposta aportada per I'adjudicatari”

b) Clausula 5 apartat 8:

“ El desconeixement per part dels adjudicataris de les condicions establertes
en aquest Plec i de qualsevol altre document que pugui tenir aplicacié en
I'execucio de la cosa pactada, no els eximira del seu compliment.”

c) Clausula 15.11 del PCAP:

“ Les proposicions son secretes i la presentacid d’aquestes presumeix
I'acceptacié incondicionada pel licitador del contingut de la totalitat d’aquest
Plec, el Plec de prescripcions técniques i la documentacié complementaria,
sense excepcio, aixi com l'autoritzacié a la Mesa de Contractacié i a I'érgan de
contractacié per consultar les dades que recullen el Registre electronic
d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre de
licitadors i empreses classificades del sector public o les llistes oficials
d’operadors economics d’un Estat membre de la Uni6é Europea.”
d) El contracte formalitzat en data 22 d’agost de 2019 estableix a la clausula 6:

Son obligacions del contractista les que s’especifiquen al PCAP, les que es
recullin en la proposta oferta pel contractista i valorada per I'’Ajuntament i
aquelles altres que resultin d’aplicacié de conformitat amb la normativa vigent
d’obligat compliment.

e) El contracte formalitzat en data 22 d’agost de 2019 estableix a la clausula 9:

“Totes dues parts s’obliguen al compliment del contracte de conformitat amb el
PCAP, la proposta oferta pel contractista i valorada per I'’Ajuntament, i el Plec
de clausules administratives generals, els quals formen part del contracte i
s’annexen. Aixi mateix, el contractista queda obligat al compliment, en tots els
seus termes, de I'oferta presentada. També s’obliguen al compliment del que
estableix Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la
que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 i altra
normativa d’aplicaci6.”

| finalment, la clausula 10 del PCAP que regeix el contracte, estableix que:

“1. El contracte estén els seus efectes des de 'endema de la formalitzacié
del contracte i comprén la prestacié del servei per als cursos académics
seglents: 2019-20, 2020-21 i 2021-22.

2. El contracte es podra prorrogar 2 cursos académics més: 2022-23 i
2023- 24.

3. Les eventuals prorrogues seran potestatives per a I'érgan de
contractacid i obligatories pels adjudicataris, sense que es puguin
produir_pel consentiment tacit de les parts, de conformitat amb
Iarticle 29.2 de la LCSP.

4. L’Ajuntament notificara al contractista la voluntat de prorrogar el
contracte amb un preavis minim de 2 mesos abans de la data de
finalitzacié. La prorroga s’ha de formalitzar en el document corresponent.
5. L’'article 29.4 de la LCSP preveu la prorroga expressa del contracte fins
a que comenci I'execucié del nou contracte i per un periode maxim de 9
mesos, quan no es formalitzi el nou contracte i existeixin raons d’interés
public per no interrompre la prestacié.”

Per tant, quan el contractista es va presentar a la present licitaci6 va acceptar el
contingut dels plecs sense reserva o excepcio de cap de les clausules i per tant, els plecs
ara son vinculants i llei entre ambdds parts en virtut del principi “pacta sunt servanda”.
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L’ajuntament te la prerrogativa d’acordar la prorroga obligatoria per raons d’interés public
i als efectes de assegurar la continuitat de servei.

Per aix0d, sempre que es compleixin amb els requisits i regles establertes als plecs
(previs minim de 2 mesos) la prorroga es obligatoria per 'empresa que ja coneixia
aquesta possibilitat que podia exercir I'ajuntament, quan es va presentar a la licitacio i la
va acceptar.

Cal tenir en compte que de conformitat amb linforme de la técnica d’educacié
I'ajuntament no ha pogut licitar el servei i que per tant es fa necessari executar la ultima
prorroga prevista, sense perjudici de que es resolgui, de forma paral-lela la peticio
efectuada per 'empresa a I'expedient 2023/2546.”

En data 2 de maig de 2023 s’ha emés el preceptiu informe de fiscalitzacié de
I'expedient.

. FONAMENTACIO JURIDICA:

1. L’Ajuntament, de conformitat amb l'article 3.3 apartat a) de la Llei 9/2017, de 8
de novembre de 2017, de contractes del sector public, per la que es transposen
a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 i als efectes de la
seva activitat contractual té la consideracié de administracié publica i poder
adjudicador i, per tant, es troba sotmés integrament a les prescripcions
establertes a la referida llei.

2. Larticle 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del
sector public i la clausula 4 del PCAP que regeix la present contractacio, en
relacio al regim juridic del contracte i la seva naturalesa com a contracte
administratiu de serveis.

3. L’article 29.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del
sector public, que estableix que “El contracte podra preveure una o diverses
prorrogues sempre que les seves caracteristiques romanguin inalterables
durant el periode de durada d'aquestes, sense perjudici de les modificacions
que es puguin introduir de conformitat amb el que estableixen els articles 203 a
207 d'aquesta Llei.

La prorroga s'acordara per l'érgan de contractacid i sera obligatdria per a
I'empresari, sempre que el seu preavis es produeixi a I'almenys amb dos mesos
d'antelacié a la finalitzacié del termini de durada del contracte, llevat que en el plec
que regeixi el contracte s'estableixi un de més gran. Queden exceptuats de
l'obligacioé de preavis dels contractes la durada és inferior a dos mesos. En cap cas
podra produir-se la prorroga pel consentiment tacit de les parts.”

4. Larticle 29.4 Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del sector
public , que estableix que_“Els contractes de subministraments i de serveis de
prestacié successiva tindran un termini maxim de durada de cinc anys, incloent
les possibles prorrogues que en aplicacio de I'apartat segon d'aquest article
acordi I'6rgan de contractacio, respectant les condicions i limits establerts en
les respectives normes pressupostaries que siguin aplicables a I'ens
contractant.

Excepcionalment, en els contractes de subministraments i de serveis es podra
establir un termini de durada superior a I'establert en el paragraf anterior, quan ho
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exigeixi el periode de recuperacio de les inversions directament relacionades amb
el contracte i aquestes no siguin susceptibles d'utilitzar-se en la resta de I'activitat
productiva del contractista o la seva utilitzacié fos antiecondmica, sempre que
I'amortitzacié d'aquestes inversions sigui un cost rellevant en la prestacié del
subministrament o servei, circumstancies que hauran de ser justificades en
I'expedient de contractacié amb indicacié de les inversions a qué es refereixi i del
seu periode de recuperacio. El concepte de cost rellevant en la prestacié del
subministrament o servei sera objecte de desenvolupament reglamentari.

El contracte de serveis de manteniment que es concerti conjuntament amb el de la
compra del bé a mantenir, quan aquest manteniment només pugui ser prestat per
raons d'exclusivitat per I'empresa que va subministrar dit bé, podra tenir com
termini de durada el de la vida util del producte adquirit.

Aixi mateix podra establir-se als contractes de serveis relatius als serveis a les
persones un termini de durada més gran quan aix0 fos necessari per a la
continuitat d'aquells tractaments als usuaris en qué el canvi del prestador pogués
repercutir negativament.

No obstant el que estableixen els apartats anteriors, quan al venciment d'un
contracte no s'hagués formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la
prestacié a realitzar pel contractista com a conseqiiéncia d'incidencies resultants
d'esdeveniments imprevisibles per a l'organ de contractacié produides en el
procediment d'adjudicacié i hi hagi raons d'intereés public per no interrompre la
prestacio, es podra prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucié de el
nou contracte i en tot cas per un periode maxim de nou mesos, sense modificar la
resta de condicions del contracte, sempre que l'anunci de licitaci6 de el nou
contracte s'hagi publicat amb una antelacié minima de tres mesos respecte de la
data de finalitzacié del contracte originari.”

5. Pel que fa a la regulacio especifica sobre la durada del contracte administratiu
per a la prestacio dels serveis per a la gestié de les escoles bressol municipals
de la Roca del Vallés (Lot 1 + Lot 2), la clausula 10 del PCAP que regeix el
contracte, estableix que:

“1. El contracte estén els seus efectes des de I'endema de la formalitzacié del
contracte i compren la prestacié del servei per als cursos academics
seglients: 2019-20, 2020-21 i 2021-22.

2. El contracte es podra prorrogar 2 cursos academics més: 2022-23 i 2023-
24.

3. Les eventuals prorrogues seran potestatives per a I'organ de contractacio i
obligatories pels adjudicataris, sense que es puguin produir pel consentiment
tacit de les parts, de conformitat amb I'article 29.2 de la LCSP.

4. L’Ajuntament notificara al contractista la voluntat de prorrogar el contracte
amb un preavis minim de 2 mesos abans de la data de finalitzacié. La
prorroga s’ha de formalitzar en el document corresponent.

5. L’article 29.4 de la LCSP preveu la prorroga expressa del contracte fins a que
comenci 'execucié del nou contracte i per un periode maxim de 9 mesos,
quan no es formalitzi el nou contracte i existeixin raons d’interés public per

no interrompre la prestacio.”

6. L’article 311. 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del
sector public que estableix que, “Els contractes de mera activitat o de mitjans
s'extingiran pel compliment del termini inicialment previst o les prorrogues
acordades, sense perjudici de la prerrogativa de I'Administracié de depurar la
responsabilitat del contractista per qualsevol eventual incompliment detectat
amb posterioritat.”

7. La disposicio addicional segona, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017,
de contractes del sector public, per la que es transposen a I'ordenament juridic
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espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE que estableix que Als alcaldes, i als presidents de les entitats
locals, els corresponen les competéncies com a drgan de contractacio,
respecte dels contractes d'obres, de subministrament, de serveis, de gesti6 de
serveis publics, dels contractes administratius especials i dels contractes
privats, quan el seu import no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del
pressupost ni, en qualsevol cas, la quantia de sis milions d' euros, inclosos els
de caracter plurianual, quan la seva durada no sigui superior a quatre anys,
sempre que l'import acumulat de totes les anualitats no superi ni el percentatge
indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la
quantia assenyalada.

8. Ladisposicio addicional tercera, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017,
de contractes del sector public, per la que es transposen a I'ordenament juridic
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE que estableix, I'emissio d’informe preceptiu per part de secretaria
en els expedients de prorroga de les contractacions.

9. Article 213 i ss del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que
s’aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, en quant al
régim de fiscalitzacio de la despesa.

10. L’article 21 i 23 apartat tercer de la a Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del réegim local, en quant a la possibilitat de delegacio de les
competencies d’alcaldia a la junta de govern local.

11. L’article 53 i 56 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril per el qual s’aprova el
text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, en quant ala
possibilitat de delegacio de les competéncies d’alcaldia a la junta de govern
local.

12. La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Per I'exposat es proposa al Ple, I'adopcié del segients

ACORDS:

PRIMER.- APROVAR la segona prorroga contracte administratiu per a la prestacié dels
serveis per a la gestio de les escoles bressol municipals de la Roca del Vallés (Lot 1 +
Lot 2), a favor de Serveis Educatius Cavall de Cartr6, SL, amb CIF B63618045, pel
preu de:

Lot 1.- 325.461,72 € IVA EXCLOS

Lot 2- 184.198,37 € IVA EXCLOS

La durada de la primera prorroga sera d’'un any (curs 2023-2024), comptador a partir
del dia 23 d’agost de 2023.

SEGON.- La prorroga s’executara en les mateixes condicions, obligacions i deures per
ambdues parts que les regulades en el contracte i documentacié annexa.

TERCER.- AUTORITZAR | DISPOSAR la segiient despesa plurianual a carrec de la
partida 08-323-47200 ESCOLES BRESSOL del pressupost 2023 i ss:
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LOT 1 EB Les
Orenetes 92.478,47 € 161.837,32 €
LOT 2 EB La Torreta 56.197,25 € 98.345,19 €
Total, 148.675,72 € 260.182,51 €

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual , I'autoritzacio
de la despesa dels anys successius es subordina al crédit adequat i suficient que per
cada exercici autoritzin els corresponents pressupostos municipals de conformitat amb
allo establert a I'article 174 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg per el qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Reguladora d’hisendes Locals.

QUART.- Requerir a la empresa Cavall de Cartro, SL, amb CIF B63618045, per tal de
que en el termini maxim de 5 dies habils a comptar desde el dia seglent a la recepcid
de la corresponent notificacio del present acord, formalitzi la corresponent prorroga.

CINQUE.- NOTIFICAR aquest acord a Cavall de Cartrd, SL.
SISE.- COMUNICAR aquest acord a la Intervencié i als Serveis Econdmics.

SETE.- COMUNICAR al registre de contractes les dades basiques d’aquesta prorroga.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- Ara si. Anem a les urgéncies. A veure, no sé si volen que les comentem
d’entrada totes i... o les anem comentant una, una. Doncs si els hi sembla, les
comentem una, una i... 0 comentem i votem. Doncs va, doncs, passem a la primera
urgéncia, seria el contracte, és la prorroga del contracte de gestio del servei de les
escoles bressol municipals. Té la paraula el regidor d’Educacid, Albert Bassa.

Sr. Bassa.- Senyor alcalde. Si, doncs avui portem a aprovacio, si escau, la segona
prorroga de I'escola bressol.... 'escola bressol, eh... bueno, motiu el, el qual bueno, els
explicaré els fets. O sigui, ha estat el contracte nou, realment van comencar a
treballar-lo el setembre. El setembre va comencar la técnica, bueno, amb el servei de
contractacio, a treballar-lo juntament també amb els, amb, bueno, amb un delegat de
la USOC, per a la millora dels contractes del, de les, de les mestres. Eh... va passar el
temps. A Intervencid, com sabeu, va haver-hi uns canvis. En el moment de fer el estudi
economic, Intervencio tenia un volum de feina molt gran i, bueno, se li ha de donar les
gracies que la técnica de Joventut, va dedicar-li moltes hores i va fer ella I'estudi
econdmic aquest i el allargar aixd en el temps, el que va provocar és que si tréiem la
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licitaci6 ara d’aqui poc, o sigui, el que provocaria és que a mig, bueno, un cop
comengcat ja el curs, hauriem de canviar d’'empresa i aixdo amb el consequent problema
que podria portar amb els, sobretot amb, amb la gestié i amb, i sobretot pels infants.
Més que res aix0, portem a execucié aquesta... aquesta prorroga i, bueno, que ho
sabem tots, o sigui... esta tota la feina feta i, a partir d’ara, pues, es podra portar la
licitacid més o menys perqué acabi ja quan toca.

Sr. Alcalde.- Gracies. Algun comentari? Si? Doncs...

Sra. Sanchez-Cortés.- Entenc que llavors renovem per quatre anys?. Aquesta
prorroga per quan sera?.

Sr. Bassa.- No, no, és un any. Aquesta prorroga és un any.
Sra. Sanchez-Cortés.- Un any.
Sr. Bassa.- Es aquest curs per lo que dic, o sigui, tota la feina ja esta feta.

Sra. Sanchez-Cortés.- No sabia quin periode. Ho dic, perqué com que s’esta
descontent i s’esta treballant per canviar.

Sr. Bassa.- No, és aquest curs i el motiu ha sigut aquest. O sigui, perqué es que..., per
no canviar-lo a mig curs. Que aixo seria un problema.

Sra. Sanchez-Cortés.- Gracies.

Sr. Alcalde.- Cap comentari més? Doncs, passem a votacio la urgéncia.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Votacié del Punt:

Aprovat per unanimitat dels assistents.

2. Aprovacio del contingut i la signatura del conveni amb el Consell Comarcal
del Vallés Oriental per a la gestié i la prestacié del Servei basic d’atencié social
amb diversos ajuntaments.
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Es posa en consideracio del Ple la Proposta amb el contingut seguent:

Vist l'informe de la Técnica Superior Cap de I'Area de Serveis i Atencié a les
Persones de data 14 de setembre de 2022, que textualment diu:

“En data 23/4/2020 i amb registre d'entrada 3190/2020, el Consell Comarcal del
Vallés Oriental va notificar a I’Ajuntament I’acord del Ple del Consell 2020/2, pel qual
s’aprovava el contingut i la signatura del conveni per a la gestié i la prestacié del
Servei Basic datencié social amb diversos ajuntaments.

En aquell moment, i vistes les grans diferencies observades en el conveni de gesti
per a la prestacio dels serveis socials basics subscrit per I’Ajuntament i el CCVO l'any
2018 i 2019, es va emetre aquest informe de data 23 de juliol de 2020, consensuat
amb els serveis juridics de I’'ajuntament.

“INFORME

Contingut del conveni:

El conveni que presenta el CCVO per a l'aprovacié de I'Ajuntament presenta els segiients trets
principals:

FONAMENTS DE DRET:
Els fonaments de dret que el sostenta sén:

= De laLlei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials (LSS)

o Art. 5, on es determinen els principis del sistema public de serveis socials

o Art 13, que estableix que els usuaris de SS han de contribuir al finangament del
cost del servei

o An. 15, que estableix que el sistema public de serveis socials s’organitza en xarxa i
s’estructura en serveis socials basics i especialitzats.

o Art. 16, que estableix que els serveis socials basics (SSB) son el de més
proximitat als usuaris i que esta integrat per un equip multidisciplinari de caracter
directiu, técnic i administratiu que s’estableixi per reglament. Els SSB inclouen els
equips basics (EBASP), el serveis d’ajuda a domicili i teleassistencia (SAD) i els
serveis d’intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents (SIS)

o Ar. 17, on s’especifiquen les funcions dels serveis socials basics

o Art. 20, que disposa quines so6n les prestacions del sistema public de serveis
socials, i les tipologies de prestacions (de servei, economiques o tecnologiques)

o Art 21, que estableix quines actuacions i intervencions realitzades pels EBASP sén
prestacions de servei.

o Art 24, que es remet a la Cartera de Serveis socials per a la definici6 de cada
prestacio, poblacié destinataria, equip professional que I'ha de gestionar, peffils i
ratios dels professionals dels equips i els estandards de qualitat.

o Art 31, que estableix les competéncies dels municipis en tant que serveis
socials. En aquest mateix article es preveu que les comarques supleixen els
municipis de menys de 20.000 habitants en la titularitat de les competéncies
propies dels serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en
condicions d’assumir directament o mancomunadament.

o Art. 34, que estableix que les arees basiques sén la unitat primaria d’atencié
social, que s’organitza sobre una poblacié minima de 20.000 habitants, i que
I’area basica de serveis socials ha d’agrupar els municipis de menys de
20.000 habitants. En aquest cas, la gestio corresponen a la comarca o a I’ens
associatiu creat amb aquesta finalitat.
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o Art. 41, que estableix la col.laboracié interadministrativa permet establiments
de convenis de formules de gestié conjunta.

o Art. 59, que estableix que el sistema public de serveis socials es finanga amb les
aportacions dels pressupostos de la Generalitat, les aportacions finalistes de I'Estat,
les aportacions dels ajuntaments | altres ens locals, les aportacions d’altres
entitats privades i les dels usuaris.

o Art 60, que disposa que la Generalitat te la responsabilitat de garantir els
recursos necessaris per a que la provisié dels serveis socials es compleixin
adequadament, aixi com els municipis han de consignar en els seus pressupostos
les dotacions per finangar els serveis socials.

o Arn.62, que disposa que els ajuntaments i la Generalitat comparteixen el
finangament dels serveis socials basics, incloent personal, programes, SAD, i
altres que siguin basics, amb possibilitat de copagament per part dels usuaris. En
aquest article s’estableix que I'aportacié de la Generalitat s’ha de pagar
mitjancant un conveni quadriennal amb la corporacié local titular de I'area
basica, i no pot ser inferior al 66% del cost dels equips de serveis socials
basics, dels programes i projectes, dels SAD i teleassisténcia que la Cartera i
el Pla estratégic de serveis socials determini per a 'ambit territorial de cada area
basica.

o Art.65, que estableix la possibilitat de copagament dels usuaris en el servei de
teleassisténcia i SAD

o La Disposicio transitoria segona de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials, que disposa que mentre no s’aprovi I'organitzacio territorial de Catalunya,
s’han de respectar les competéncies dels ajuntaments i consells comarcals

= Del Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis Socials
2010/2011.

o Annex I: On es defineix els serveis basics d’atencié social com el conjunt
organitzat i coordinat d’accions professionals, integrat per equips tecnics amb
l'objecte de promoure els mecanismes per conéixer, prevenir i intervenir en
persones, especialment en situacié de risc social, aixi com les funcions del servei
basic d’atenci6 social

= Del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, en mateéria d’assisténcia i serveis socials

o L’Annex, que estableix que dins del sector comarcal del Vallés Oriental s’observen
les arees basiques de Granollers (municipi de Granollers), Mollet del Vallés
(municipi de Mollet del Valles) i Resta del Vallés Oriental (conjunt de municipis
de la comarca fins a 20.000 habitants=

o An. 15, que determina com a funcions de I’area basica la prestacié i gesti6 dels
serveis socials d’atencié primaria, mitjancant equips multiprofessionals.

o Art. 26.1, que estableix que correspon als consells comarcal exercir les
funcions que es desenvolupen en les arees basiques de SS formades per més
d’un municipi.

= Del Decret 27/2003, de 21 de gener, de I'atencié social primaria

o Ar. 7, que determina que correspon als consells comarcals entre d’altres, la
gestio i prestacio dels serveis socials d’atencié primaria, en aquelles arees
basiques de serveis socials formades per més d’un municipi, aixi com
l'assessorament i la formacié dels recursos humans en matéria de serveis socials.

= Del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya

o Art. 25, que preveu que la comarca pot prestar serveis d’acord amb els requisits
que estableix la propia llei, les que li deleguin o encarreguin de gestionar la
Generalitat, la Diputacié corresponent, municipis i altres ens locals. En el cas de
les delegacions o encarrecs de gestié han d’anar acompanyats de la transferéncia
dels recursos necessaris per a exercir-los.

= De laLlei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic dels sector public
o Dels articles 47 als 53 sobre el regim juridic dels convenis
= DelaLlei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya,

o Article 108, pel qual les administracions publiques de Catalunya poden subscriure

convenis amb altres administracions publiques
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= Del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals,
o Article 303, que preveu que pel conveni s’estableix una relacio de cooperacio
consensuada entre ens local i altres administracions per a la prestacio de serveis o
desenvolupament de competencies legalment atribuides.

PACTES

1. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacio, obligacions,
coordinacio6 i cooperacié entre CCVO i Ajuntament, en la gesti6 i la prestacié del servei
basic d’atencié social a la Roca.

2. OBLIGACIONS DEL CONSELL COMARCAL

a. Participar, cooperar i col.laborar amb I’Ajuntament en la prestacié del servei
basic d’atencié social per tal d’acomplir les funcions de:
i. Informacio, orientaci6 i assessorament
ii. Deteccio6 i prevencio de situacioé de risc social o exclusio
iii. Tractament de suport a persones, families o grups
iv. Recepcié i analisi de demandes relatives a necessitats socials del
municipi
v. Gestio del SAD i altres que vinguin determinats per reglament
vi. Tramitacié i sequiment de programes i prestacions que requereixin la
intervencio de serveis socials
vii. Tramitacié de propostes de derivacié als SS especialitzats
viii. Treball social comunitari
b. Coordinar i assessorar els professionals que presten el servei basic d’atencié
social en el municipi per tal de:
i. Aportar reflexié i analisi

ii. Donar a coneixer bones practiques en la intervencié de SS

iii. Establir, acordar i validar criteris técnics amb I'atencio a les persones,
entre altres, la unificacié de recollida de dades amb I'Hestia,
realitzacié de diagnostics i plans de millora de les persones usuaries
del servei, fomentar el treball comunitari i millorar els processos
d’atenci6.

iv. Establir i acordar linies d’organitzacio dels serveis, com per exemple,
la implantacié del model del SIS

v. Compartir coneixement que millori la praxis professional, i incorporar la
transferéncia de coneixement com a element de seguretat en el treball
i la praxis professional, aixi com promoure espais de supervisié que
aportin reflexié i millorin la praxis professional.

vi. Coordinar la planificaci6 i seguiment de les accions amb el
responsable politic i/o técnic corresponent

vii. Promoure l'accés a la formaci6 als professionals per millorar les
capacitats adients en el procés d’atencié a les persones
viii. Interrelacionar el municipi, I'area basica de serveis socials i la comarca

com una férmula que permet reforgar, retroalimentar i construir
conjuntament els serveis, els processos d’intervencioé, metodologies i
el conexement

c. Col.laborar i participar amb I'Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en relacio
amb la prestacio del servei basic d’atenci6 social.

d. Comunicar a I'Ajuntament I'estimacié dels costos del servei de la propera
anualitat. Aquesta obligacio entra en vigor I'any 2021.

e. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacio
d’aquest servei com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa. Siés el cas, en el suposit de tramitacié i sequiment
de programes i prestacions que requereixin la intervencié dels serveis socials
basics, el CCVO sera encarregat del tractament de dades.

f.  Convocar i promoure el funcionament de la comissié de seguiment

g. Complir totes les altres obligacions del conveni

2.b. RECURSOS HUMANS
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Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO

seglents:
Municipi Perfil professional | Hores dedicaci6 | %dedicacio amb | Estimacio  cost
setmanals jJjornada de 37,5h anual

La Roca T. Socials 75h 200% 88.561°08
E. Socials 75h 200% 92.291°10
Administratius 67,50h 180% 58.429°81
Gestors PIA 7,23h 19'29% 8.307°77
Coordinador/a 11°83h 31,563% 18.613'18
Coordinacor PIA | 0,36 h 0'96% 561°30

Les hores de dedicacié poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins
del comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formacio i
a la participacié en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes

relacionats directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

Si el CCVO modifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de dedicacio

seran proporcionals a la nova jornada.

El conveni estableix de manera pormenoritzada la tasca i funcions del personal
administratiu adscrit, que, de manera general desenvoluparan funcions de gestio
administrativa que derivin de la intervencié social dels professionals de I'equip, entre
d’altres recepci6 i atencié a I'usuari, informacié a l'usuari de temes generics, suport en
gesti6 d’ajuts, bques, pobresa energetica, memories i justificacions economiques,
arxivistica, procediment administratiu dels expedients, enviaments, actualitzacio i
manteniment de bases de dades, i altres que li pugui encarregar el responsable de

I'equip basic d’atencié social en I'ambit del suport administratiu a I'equip.

OBLIGACIONS DE L'’AJUNTAMENT

a. Participar, cooperar i col.laborar amb el CCVO en la prestacio del servei basic
d’atenci6 social per tal d’'acomplir les funcions que preveu el conveni

b. Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any
anterior.

c. Pagar al CCVO les liquidacions que resultin

d. Sila prestacio del servei es porta a terme en dependencies de I'’Ajuntament,
facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i
il.luminacié i si s’utilitzen mitjans técnics propis del ajuntament, han de ser
optims i en condicions adients

e. Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes,etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels
professionals destinats al servei consti com a personal del CCVO.

f.  Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
protecci6 de dades per a la presacio del servei basic d’atencié social

g. Conservar i posar a disposicié del CCVO tota la informacié i documentacié que
es requereixi en relacié amb la gestio del servei.

h. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacioé
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa segons la normativa vigent.

i.  Participar en la comissié de sequiment que preveu el conveni

j. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

4. REGIM ECONOMIC
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L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. El cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior

El cost real que ha de satisfer I’Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per
l'increment salarial dels professional, la despesa social que els correspongui i
el quilometratge
En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de TAJUNTAMENT, el cost
real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per
la prestaci6 del servei suportades pel CCVO
L’ajuntamnet abonara al CCVO un import en concepte de costros indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 €
L’ajuntament fara efectiu el pagament de la manera segtient:

i. ElI CCVO liquida trimestralment la totalitat del cost generat per la

prestacioé dels serveis i costos indirectes segons:

1. El mes d’abril pel que fa als mesos de gener, febrer i marg
anteriors

2. El mes de juliol pel que fa als mesos d’abril, maig i juny

3. El mes d’octubre pels mesos de juliol, agost i setembre

4. El mes de gener, a excepcié del mes de gener de 2020, pels
mesos d’octubre, novembre i desembre anteriors.

5. En relaci6 amb el finangament de la Generalitat pel servei
basic d’tencié social, el seu import s’incloura en una
liquidacié ad hoc una vegada s’hagi formalitzat el Dictamen
de la Comissié d’avaluacié i seguiment sobre el compliment
d’objectius de cada servei/programa establert en els acords
del contracte-programa.

6. EI CCVO ha de notificar a I'ajuntament les liquidacions
esmentades.

ii. En el termini d’'um mes de la recepcié de les liquidacions, I'ajuntament
ha de pagar al CCVO l'import resultant.

iii. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les
despeses financeres o de finangament que li ocasioni al CCVO els
seus possibles retards en el pagmanet del servei.

iv. ElI CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacio
vigent, quan I'ajuntament sigui deutor per raé de les liquidacions
efectuades o pels conceptes anteriors.

v. EI CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho
comuniqui préeviament a I'ajuntament mitiangcant EACAT

5. COMISSIO DE SEGUIMENT

a.

Es crea una comissié de seguiment que vetlla pel correcte compliment de les
obligacions que s’hi preveuen amb les funcions de validar les propostes de
modificacio d’aquest conveni, que proposi I’Ajuntament o el CCVO, fer el
seguiment del compliment de les obligacions i totes les altres que prevegui el
conveni.

Estara integrat pel gerent del CCVO que la presideix o el consell comarcal de
I'area competent, un regidor i un técnic de I'ajuntament en condicions de vocal,
un tecnic del CCVO en condicié de vocal i una secretaria que sera exercida per

un vocal del mateix organ o per una persona del CCVO. En quest darrer cas
tindra veu i sense vot.

Les decisions s’adopten per consens.

6. RESPONSABILITAT

a.

En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputalbe a I'ajuntament, o de
resoluci6 unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer
front a les despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que
corresponguin, abonant al CCVO l'import total que hagi de suportar per
qualsevol concepte, incloses les indemnitzacions per finalitzacié dels
contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol responsabilitat.
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b. El fons de contingéncies del pacte IV (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragran
anterior.

7. DURADA

a. Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i esten els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens
perjudici de I'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de
2024, i I'obligacio corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat
per periodes de dos anys mitjiangant acord exprés de les parts

b. Aquest conveni substitueix a tots els efectes I'anterior fonalitzat, vigent fins el
31 de desembre de 2020 (nomes per campins, fogars, Gualba, Montseny, s.
Esteve de Palautordera i vallgorgina)

8. EXTINCIO

a. L’acord entre les parts

b. Demora en el pagament per part de I'ajuntament. El CCVO tindra dret a
resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis
Compliment del periode de vigéncia
Peérdua de la competencia de I'ajuntament o del CCVO en la matéria objecte
del conveni
e. La manca de finangament

ae

Atenent el que es planteja, es presenten els segiients dubtes que fan aconsellable la no
aprovacioé de I’esmentat conveni fins que no quedin resoltes.

COMPETENCIA | GESTIO

La premissa basica de I’Ajuntament en relaci6 a la gesti6 dels serveis socials basics es sustenta,
segons ordenament juridic, en que és la comarca, i en el cas que ocupa, el Consell Comarcal del
Valles Oriental la institucié competent per a la prestacié d’aquests serveis socials basics.

L’any 2018, I’Ajuntament va subrogar el personal de serveis socials al CCVO, el qual va assumir
la gestio dels serveis socials basics que normativament ja li pertocava. En el conveni que ara
planteja el CCVO, no s’explicita clarament de qui és la obligacié de gestionar els serveis socials
basics a la Roca, sin6é que dins de les obligacions del CCVO nomes posa la col-laboraci6 en la
gestio dels serveis socials basics.

Ja que la competéncia és del CCVO, l'entitat que hauria de dictar els actes administratius
respecte a la gestio dels serveis socials basics hauria de ser el propi CCVO. No és aixi. El
CCVO promou que sigui I'aparell administratiu de I’Ajuntament, amb els seus organs de govern
(ple, junta de govern i alcalde), qui dicti tots els actes administratius de la Area basica. Aixi, a
tall d’exemple, I'alcalde dicta resolucions d’atorgament d’ajuts d’urgencia, el servei d’economia
gestiona els pagaments de l'area basica, I'atencié telefonica es realitza mitjancant I'OAC
municipal...

D’altra banda, cal delimitar exactament quin servei és el que el CCVO vol conveniar: si son els
serveis socials basics, o el servei d’atencié social basica. En alguns moments es refereix als
serveis socials basics (que engloben els serveis d’atencié social basica, pero també el SAD, el
SIS i els ajuts d’urgéncia social) o només els serveis d’atencié social basica.

»  El primer dubte que es planteja és si ’Ajuntament pot assumir la prestacié dels serveis
socials basics, com sembla que indiqui el redactat del conveni que el CCVO ha aprovat
per als municipis de la Area basica o si aquesta competéncia ha de ser exercida pel
CCVo.

» Sila competencia del CCVO és la prestaci6 dels serveis socials basics (dins del qual hi
ha els serveis socials d’atencié social basica), el conveni proposat s’hauria de referir als
serveis socials basics en el seu conjunt?

»  L’ajuntament pot realitzar el servei de SAD o ho ha de prestar el CCVO?

» L’Ajuntament pot promoure altres serveis d’atencioé social, que no estiguin dins la cartera
dels serveis socials basics, que siguin executats per I'equip d’atencié social basica?
Posem per exemple, el sosteniment de casals de la gent gran al municipi?

» Els organs de govern municipal sén competents per a dictar resolucions i acords en
relacio als serveis socials basics?
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» L’aparell administratiu de I’Ajuntament ha de realitzar els tramits administratius dels
serveis socials basics, com s’esta fent, o si es fa seria per voluntat municipal, mitiangant
un conveni de col-laboracio?

» Nomes a efectes informatius, i entenen que la voluntat de I'ajuntament és que els
serveis socials estiguin el més a prop possible de la ciutadania, convindria saber si és
obligat que I'ajuntament posi el lloc, I'edifici, de prestacié del servei.

FINANCAMENT

També normativament, I’Ajuntament ha de finangar, juntament amb | Generalitat el cost d’aquesta
gestié, amb una ratio de 66% per part de la Generalitat i un 33% I’Ajuntament, segons els moduls
que la Generalitat estableix i que es plasmen en el contracte-programa amb cada area basica.

Sota aquests parametres I'’Ajuntament entén que el CCVO ha d’assumir les despeses de gestié
d’aquest servei, inclos el personal, les baixes i despeses d’estructura i que [I’Ajuntament
contribuira en la part que li pertoca o en la part del al seu finangament.

També I'’Ajuntament entén que aporta finangament per a la prestacié d’'un servei. Amb aquesta
premissa, no es finanga persones concretes. En aquest sentit, malgrat que hi hagi professionals
vinculats als serveis socials basics a la Roca, des de I’Ajuntament s’entén que el CCVO te la
potestat i la llibertat de poder gestionar aquest personal segons les necessitats de I’Area basica
en la seva totalitat, podent moure personal d’un territori a un altre, en funcié de les necessitats de
I’Area basica en qliestio.

No es aixi el que es presenta des del Consell Comarcal. La seva interpretacié és que un
personal concret esta adscrit a un territori i I'’Ajuntament ha d’assumir totes les despeses de
personal (inclos baixes, formacid, desplagaments, indemnitzacions, antiguitats....) i totes les
despeses indirectes que imputen a aquest servei (estructura del CCVO,). Tampoc no
especifiquen els conceptes que inclouen els costos indirectes, de la mateixa manera que els
salaris dels treballadors adscrits al servei venen determinats pel seu conveni col-lectiu, i el
finangament total del mateix prové en la seva totalitat a I’ aportacié de la Generalitat i la resta als
ajuntaments.

Aixi per aquest any 2020, el CCVO valora el cost dels serveis d’atencié social basics a la Roca
del Valles en 303.105°92 € segons el quadre que seguira a continuacié, i el finangament de la
Generalitat ascendeix a 101.988,27 € (I'any 2019). Aix0 representa que la Generalitat financa el
33,64% i I'ajuntament el 66.35%.

L’ajuntament apart, te contractat el SAD (128.000 euros), el teleassisténcia (28.000), els ajuts
d’urgéncia (60.000), i altres programes d’atencié social primaria, que gestiona el personal del
CCVO, pero que tramita I’'ajuntament.

També s’ha de pagar la totalitat d’aquest cost trimestralment i quan el CCVO rebi el finangament
de la Generalitat, realitzara abonaments de les quantitats abonades de més a I'Ajuntament. Aixo
implica un finangament previ de la prestacié del servei, que a més vindra supeditat a
l'acompliment d’objectius del contracte-programa i al pagament real del financament de la
Generalitat.

Els principals dubtes que se’ns plantegen serien, entre d’altres

» L’ajuntament ha de finangar els costos indirectes, que en el conveni que el CCVO
planteja ascendeixen a 36.341°68% (que representa un 13'62%) dels costos directes de
personal? Aquests costos indirectes (que I'any 2019 eren d’un 5%), venen determinats
de manera unilateral pel CCVO, sense possibilitat de negociacio.

» S’han de finangar les suplencies i altres despeses de personal com la formacio, els
desplagaments, les indemnitzacions?

» S’ha de finangar el personal administratiu i la coordinacié?

» S’han de finangar els sous integres del personal, d’acord amb una negociacié col-lectiva
en la qual I'ajuntament no hi forma part?

» L’Ajuntament tindria I'obligacio de finangar més enlla del 34% que per llei li
correspondria?

» L’ajuntament ha de pagar el cost total del servei d’atencié social basica, i esperar a la
liquidacié del contracte programa entre el CCVO i la Generalitat per a recuperar la part
de finangament que no hauria d’assumir?
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EL CONVENI PRESENTAT PEL CCVO A TOTS ELS AJUNTAMENTS
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Tel: 93 842 20 16

ajuntament@laroca.cat
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El conveni que el CCVO proposa a tots els ajuntaments de I’Area basica contempla els segiients

trets principals:

OBJECTE: EI conveni te per objecte establir la relacio, participacio, obligacions,
coordinacié i cooperacié entre CCVO i Ajuntament, en la gestio i la prestacié del servei
basic d’atencio social a la Roca.

Son obligacions del CCVO (entre d’altres)
a.

Participar, cooperar i col-laborar amb I’Ajuntament en la prestacio del
servei basic d’atencié social per tal d’acomplir les funcions de {(...)

b. Col-laborar i participar amb I’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en
relacié amb la prestacio del servei basic d’atenci6 social.

3. Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO

segtients:
Municipi Perfil professional | Hores dedicaci6 | %dedicacio amb | Estimacié cost anual
setmanals Jjornada de 37,5h
La Roca T. Socials 75h 200% 88.561°08€
44.280°54€ (cost anual per
persona
E. Socials 75h 200% 92.291°10€
46.145°55 € (cost anual)
Administratius 67,50h 180% 58.429°81€
32. 461€ (cost anual per
persona)
Gestors PIA 7,23h 19'29% 8.307°77 €
43.067,75€ (cost anual per
persona)
Coordinador/a 11'83h 31,53% 18.613’18€
59.033 € (cost anual per
persona)
Coordinador PIA | 0,36 h 0'96% 561°30€
5846875 € anuals

a.

b.

OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT
Participar, cooperar i col-laborar amb el CCVO en la prestacioé del servei basic

Les hores de dedicacié poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins
del comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formaci6 i
a la participacio en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes
relacionats directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

Si el CCVO modifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de dedicacio
seran proporcionals a la nova jornada.

d’atenci6 social per tal d’'acomplir les funcions que preveu el conveni

Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i

acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any

anterior.

Pagar al CCVO les liquidacions que resultin
Si la prestacio del servei es porta a terme en dependencies de I'Ajuntament,

facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i
il-luminacié i si s’utilitzen mitjans técnics propis del ajuntament, han de ser

optims i en condicions adients

Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes, etc, al

personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels
professionals destinats al servei consti com a personal del CCVO.

Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de

protecci6 de dades per a la prestacio del servei basic d’atencié social

es requereixi en relacié amb la gestio del servei.
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h. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa segons la normativa vigent.

Participar en la comissié de seguiment que preveu el conveni

Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. El cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior.

El cost real que ha de satisfer I'Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per
l'increment salarial dels professional, la despesa social que els correspongui i el
quilometratge

I. En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de T AJUNTAMENT, el cost
real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per
la prestacié del servei suportades pel CCVO

m. L’ajuntament abonara al CCVO un import en concepte de costos indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 € (13,62%)

n. En relaci6 amb el finangament de la Generalitat pel servei basic d’atencio
social, el seu import s’incloura en una liquidacié ad hoc una vegada s’hagi
formalitzat el Dictamen de la Comissié d’avaluacié i sequiment sobre el
compliment d’objectius de cada servei/programa establert en els acords del
contracte-programa.

0. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les despeses
financeres o de finangcament que li ocasioni al CCVO els seus possibles retards
en el pagament del servei.

p. EICCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacié vigent, quan
I'ajuntament sigui deutor per rad de les liquidacions efectuades o pels
conceptes anteriors.

q. EI CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho comuniqui
previament a I'ajuntament mitiangant EACAT

r.  En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputable a I'ajuntament, o de
resolucié unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer
front a les despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que
corresponguin, abonant al CCVO l'import total que hagi de suportar per
qualsevol concepte, incloses les indemnitzacions per finalitzacié dels
contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol responsabilitat.

s. Elfons de contingencies del pacte |V (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragraf
anterior.

7. DURADA

a. Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i estén els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens
perjudici de I'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de
2024, i I'obligacié corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat
per periodes de dos anys mitjiangant acord exprés de les parts

X =

Finalment, respecte a aquestes obligacions altres dubtes que es plantegen:

» Sis’entén que és un conveni de col-laboracié, atés que la competencia de gesti6 es del
CCVO, i de la mateixa manera que el CCVO demana documents de certificacio per a la
fiscalitzacio per part del CCVO de 'acompliment de les obligacions de I’Ajuntament,
I’Ajuntament podria demanar també documentacié al CCVO (TC’s o altres?

»  Es pot plantejar un conveni en el qual els costos no estan ben definits, com el plantejat
en l'article k de les obligacions de I’Ajuntament, entre ells la despesa social dels
treballadors?

» Qui és el propietari de les dades de caracter personal dels usuaris del servei?

Tots aquests dubtes que es plantegen fan evident que caldria un aclariment de caracter
competencial, de gestio, economic i de financament sobre el conveni que el CCVO planteja
abans d’aprovar el conveni.

Davant aquesta tessitura, i segons la informacié que disposo, es realitzaren diverses
accions per tal de poder aclarir els acords i obligacions del conveni proposar pel
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CCVO, i si esqueia, procedir a proposar la seva modificacié i posterior acord per part
de I'ajuntament.

Tots aquests dubtes es van plantejar en una reunié convocada per l'alcalde amb la
Generalitat de Catalunya, també en reunions diverses amb el Consell Comarcal, i pel
que aquesta funcionaria sap, en diversos Consells d’alcaldes del Consell Comarcal.
Durant I'any 2020 els intents per esbrinar els dubtes per part de l'ajuntament, i
respecte al meu coneixement (parcial) van ser infructuosos.

A finals de I'any 2020 i davant la inexisténcia de resposta del CCVO, I'ajuntament va
enviar una proposta de conveni per I'any 2020, aprovada per resolucié d’alcaldia num
1794/2020, de 31 de desembre de 2020, per a la gestié dels serveis socials basics al
municipi i que es troba a I’'expedient associat 5599/2020.

Durant l'any 2021, es segueix sense tenir una resposta formal i escrites a les
demandes d’informacié per part del CCVO. El nou gerent del Consell Comarcal
convoca reunions amb tots els interventors de la comarca per explicar un dels punts
que porta més controvérsia dels convenis, i que és el 13'5% d’augment de costos
imputats als convenis, sense una explicacié escrita raonada. La interventora del
CCVO esta de baixa i no assisteix a la trobada.

No dona explicacio dels altres dubtes de caracter economic. També es compromet a
reunir als secretaris dels ajuntaments per resoldre els dubtes de caracter juridic i
competencial del conveni. Aquesta reunié no s’ha produit, segons la informacid
parcial de la signant.

Posteriorment es manté una reunié amb la Generalitat, el CCVO i I'ajuntament, on la
Generalitat informa (no hi ha cap dictamen ni argumentacio juridica que es pugui
estudiar) que la competencia de donar els serveis socials basics és de I'ajuntament,
argument contrari al que la propia Generalitat havia manifestat en la reunié de I'any
2020.

L'any 2022 es manté una reunid a lI'ajuntament de la Roca entre el consell comarcal
(geréncia, cap de serveis personals, personal técnic de l'area d’intervencié del CCVO,
personal técnic de l'area de secretaria del CCVO i coordinadora de serveis socials de
I’equip de serveis socials del territori) i I’Ajuntament de la Roca (alcalde, 1a. Tinent
d’alcalde i regidora d’hisenda, técnica superior de serveis personals, interventor de
I'ajuntament i secretari de I’Ajuntament) on es manifesta la necessitat de superar
aquest dilema, i que atés que el servei s'ha prestat ininterrompudament, es pagui el
cost d’aquest conveni des de I'any 2020.

Certament, el servei s’ha prestat ininterrompudament des de I'any 2020, pero cal
esmentar que no s’han reposat les persones en baixes de malaltia de curta durada,
ni tampoc de llarga durada, tampoc les baixes per maternitat, tampoc les reduccions
de jornada per maternitat, aixi com tampoc les baixes causades per treballadors que
han canviat de lloc de treball o cursat baixa a I'empresa.

A data davui, cal dir que de les 4 treballadores tecniques i 2 persones
administratives adscrites al servei, a jornada complerta, 1 persona gaudeix reduccid
de jornada per fills a carrec, i una només es disposa d’una persona administrativa.

Dit aix0, i atés que aquest afer supera en escreix els coneixements i competéncia
d’aquesta funcionaria, em remeto a instancies juridiques superiors aixi com a
instancies economiques i de fiscalitzacié sobre la conveniencia i aprovacié d’aquest
conveni, recomanant que, per tal de poder informar despres sobre la liquidacié del
mateix, es requereixi al CCVO informe de totes les incidéncies laborals de I'equip de
serveis socials basics, des de I'any 2020 i fins I'actualitat.”

Vist I'informe de Secretaria de data 11 d’octubre de 2022, que textualment diu:

“

“Expedient: 2020/1702
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INFORME DEL SECRETARI SOBRE LA PROPOSTA D’APROVACIO D’UN CONVENI
RELATIU AL SERVEI BASIC D’ATENCIO SOCIAL ENTRE L’AJUNTAMENT DE LA ROCA
DEL VALLES | EL CONSELL COMARCAL DEL VALLES ORIENTAL.

Antoni Peralta Garcera, secretari de I'ajuntament de La Roca del Vallés, segons el disposat per
I'article 179.1 b) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, en relacié a l'article 47.2 h) de la Llei
7/1985 de 2 d’abril, emeto el present informe segons aquests

Antecedents

1. L’ajuntament de la Roca del Valles, per resolucié d’alcaldia numero 805/2018, de 2
d’agost, va adoptar els seglients acords:

“Primer. Avocar la competencia per aprovar el conveni delegada a la Junta de Govern local,
d’acord amb l'article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Segon. Aprovar de manera urgent el contingut i la signatura del conveni de col-laboracié per a la
gestio i la prestacié del servei basic d’atencié social amb el CCVO.

Tercer. Impulsar la modificacié de credits per valor de 18,532.06 euros per transferencia de credit
a la partida 07 231 4550- Conveni per a la prestacié de serveis de serveis socials amb el CCVO,
a realitzar el setembre de 2018.

Quart. Supeditar el pagament del conveni a la modificacié de pressupost i la seva eficacia a la
fiscalitzacio favorable.

Cinque. Notificar el present acord al CCVO, a I'area d’intervencio i als serveis socials municipals.”

2. El conveni al qual feia referéncia la resolucié d’Alcaldia nimero 805/2018, és el conveni
aprovat també pel Consell Comarcal del Valles Oriental, en la sessi6 ordinaria del seu
Ple de data 18 de juliol de 2018 En aquest conveni, s’establia el seglient regim:

Obligacions del Consell Comarcal:

a) Participar, cooperar i col-laborar amb I’Ajuntament en la prestacié del servei basic
d’atencioé social amb I'objectiu de complir amb les funcions que es relacionen a
continuacio:

a. Informacio, orientacio i assessorament.

b. Detecci6 i prevencié de situacions de risc social o d’exclusié.

c. Aplicacié del tractament de suport a persones, families o grups.

d. Recepcié i analisi de les demandes relatives a les necessitats socials del
municipi.

e. Gestio dels serveis d’atencio domiciliaria i els altres que siguin determinats per
via reglamentaria.

f.  Tramitacié i seguiment de programes i prestacions que requereixin la
intervencio de serveis socials.

g. Tramitacié de propostes de derivacioé als serveis socials d’atencio
especialitzada.

h. Treball social comunitari.

b) Coordinar i assessorar el professional que presta el servei basic d’atencié social en el
municipi

c) Col-laborar i participar amb I’Ajuntament en tot alld que se’l requereixi en relacio al
servei basic d’atencio social.

d) Conservar i posar a disposicié del Ajuntament tota aquella informacio o documentacio
que es requereixi en relacié amb la gestié del servei basic d’atencioé social

e) Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacié del servei
d’acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio
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de dades de caracter persona i el reglament que la desenvolupa, aprovat mitjancant el
Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre.
f)  Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Tanmateix, s’establia que aquestes obligacions de duien a terme per mitja d’'una educadora
social, treballadora del Consell Comarcal, amb una dedicacié setmanal de 37,5 hores, juntament
amb una coordinacio i assessorament de dita treballadora duta a terme pel Consell Comarcal.

Pel que fa a les obligacions de I'Ajuntament, s’establien les seglents:

a) Participar, cooperar i col-laborar amb el Consell Comarcal en la prestacié del servei
basic d’atencio social amb I'objectiu de complir amb les funcions que preveu aquest
conveni.

b) Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessaries per a finangar el servei
basic d’atencioé social i acreditar aquesta circumstancia al Consell Comarcal amb un
certificat.

c) Pagar al Consell Comarcal les liquidacions que resultin del regim economic que preveu
aquest conveni.

d) Cedir totes aquelles dades necessaries al Consell Comarcal d’acord amb la normativa
de proteccié de dades per a la prestacié del servei basic d’atencio social.

e) Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacié del servei
d’acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio
de dades de caracter persona i el reglament que la desenvolupa, aprovat mitjancant el
Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre.

f)  Participar en la Comissio de seguiment que preveu aquest conveni.

g) Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Pel que feia al régim economic, I’Ajuntament es comprometia a pagar al Consell Comarcal el real
de l'educadora social, per un import de 20.672,83 € i, per les tasques de coordinacio i
assessorament, un import de 1.565,60 € per a I'any 2018 i de 3.757,43 € per a I'any 2019

En referéncia a les tasques de la comissié de seguiment, entre d’altres, s’establia la de la validar
les propostes de modificacié del conveni, ja fos a proposta del Consell Comarcal o de
I’Ajuntament.

En quan a la durada del conveni, s’establia que entrava en vigor en la data de la seva signatura
pe la ultima de les parts, sempre i quan el Consell Comarcal hagués contractat I'educadora social
ja esmentada, i que finalitzava en data 31 de desembre de 2019, sens perjudici de practicar el
Consell Comarcal la liquidacié definitiva en el mes de gener de 2020. També s’establia la
possibilitat de ser prorrogat el conveni pe periodes anuals mitjancant acord exprés entre les
parts.
3. Endata 14 de setembre de 2022, la tecnica de serveis personal ha emeés el segient
informe:

“En data 23/4/2020 i amb registre d’entrada 3190/2020, el Consell Comarcal del Valles Oriental
va notificar a I’Ajuntament I'acord del Ple del Consell 2020/2, pel qual s’aprovava el contingut i la
signatura del conveni per a la gestio i la prestacio del Servei Basic d’atencié social amb diversos
ajuntaments.

En aquell moment, i vistes les grans diferencies observades en el conveni de gestioé per a la
prestacié dels serveis socials basics subscrit per I'’Ajuntament i el CCVO I'any 2018 i 2019, es va
emetre aquest informe de data 23 de juliol de 2020, consensuat amb els serveis juridics de
I'ajuntament.
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“INFORME

Contingut del conveni:

El conveni que presenta el CCVO per a l'aprovacié de I'Ajuntament presenta els segiients trets
principals:

FONAMENTS DE DRET:
Els fonaments de dret que el sostenta sén:

= De laLlei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials (LSS)

o Art. 5, on es determinen els principis del sistema public de serveis socials

o Art. 13, que estableix que els usuaris de SS han de contribuir al finangament del
cost del servei

o Art. 15, que estableix que el sistema public de serveis socials s’organitza en xarxa i
s’estructura en serveis socials basics i especialitzats.

o Art 16, que estableix que els serveis socials basics (SSB) sén el de més
proximitat als usuaris i que esta integrat per un equip multidisciplinari de caracter
directiu, técnic i administratiu que s’estableixi per reglament. Els SSB inclouen els
equips basics (EBASP), el serveis d’ajuda a domicili i teleassistencia (SAD) i els
serveis d’intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents (SIS)

o Art. 17, on s’especifiquen les funcions dels serveis socials basics

o Ar. 20, que disposa quines son les prestacions del sistema public de serveis
socials, i les tipologies de prestacions (de servei, economiques o tecnologiques)

o Art 21, que estableix quines actuacions i intervencions realitzades pels EBASP sén
prestacions de servei.

o Art 24, que es remet a la Cartera de Serveis socials per a la definicio de cada
prestacio, poblacio destinataria, equip professional que I'ha de gestionar, peffils i
ratios dels professionals dels equips i els estandards de qualitat.

o Art 31, que estableix les competéncies dels municipis en tant que serveis
socials. En aquest mateix article es preveu que les comarques supleixen els
municipis de menys de 20.000 habitants en la titularitat de les competéncies
propies dels serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en
condicions d’assumir directament o mancomunadament.

o Art 34, que estableix que les arees basiques soén la unitat primaria d’atencio
social, que s’organitza sobre una poblacié minima de 20.000 habitants, i que
I’area basica de serveis socials ha d’agrupar els municipis de menys de
20.000 habitants. En aquest cas, la gestio corresponen a la comarca o a I’ens
associatiu creat amb aquesta finalitat.

o Art 41, que estableix la col.laboracié interadministrativa permet establiments
de convenis de formules de gestio conjunta.

o Art. 59, que estableix que el sistema public de serveis socials es finanga amb les
aportacions dels pressupostos de la Generalitat, les aportacions finalistes de I'Estat,
les aportacions dels ajuntaments i altres ens locals, les aportacions d’altres
entitats privades i les dels usuaris.

o Art 60, que disposa que la Generalitat te la responsabilitat de garantir els
recursos necessaris per a que la provisio dels serveis socials es compleixin
adequadament, aixi com els municipis han de consignar en els seus pressupostos
les dotacions per finangar els serveis socials.

o An.62, que disposa que els ajuntaments i la Generalitat comparteixen el
finangament dels serveis socials basics, incloent personal, programes, SAD, i
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altres que siguin basics, amb possibilitat de copagament per part dels usuaris. En
aquest article s’estableix que I'aportacio de la Generalitat s’ha de pagar
mitjancant un conveni quadriennal amb la corporacié local titular de I’area
basica, i no pot ser inferior al 66% del cost dels equips de serveis socials
basics, dels programes i projectes, dels SAD i teleassisténcia que la Cartera i
el Pla estratégic de serveis socials determini per a 'ambit territorial de cada area
basica.

o Art.65, que estableix la possibilitat de copagament dels usuaris en el servei de
teleassisténcia i SAD

o La Disposicié transitoria segona de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials, que disposa que mentre no s’aprovi I'organitzacio territorial de Catalunya,
s’han de respectar les competéncies dels ajuntaments i consells comarcals

= Del Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis Socials
2010/2011.

o Annex I: On es defineix els serveis basics d’atencié social com el conjunt
organitzat i coordinat d’accions professionals, integrat per equips técnics amb
l'objecte de promoure els mecanismes per conéixer, prevenir i intervenir en
persones, especialment en situacio de risc social, aixi com les funcions del servei
basic d’atencié social

= Del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, en mateéria d’assisténcia i serveis socials

o L’Annex, que estableix que dins del sector comarcal del Valles Oriental s’observen
les arees basiques de Granollers (municipi de Granollers), Mollet del Vallés
(municipi de Mollet del Valles) i Resta del Vallés Oriental (conjunt de municipis
de la comarca fins a 20.000 habitants=

o Ar. 15, que determina com a funcions de I’area basica la prestacié i gesti6 dels
serveis socials d’atencié primaria, mitjancant equips multiprofessionals.

o Ar. 26.1, que estableix que correspon als consells comarcal exercir les
funcions que es desenvolupen en les arees basiques de SS formades per més
d’un municipi.

= Del Decret 27/2003, de 21 de gener, de I'atenci6 social primaria

o Art 7, que determina que correspon als consells comarcals entre d’altres, la
gestio i prestacio dels serveis socials d’atencié primaria, en aquelles arees
basiques de serveis socials formades per més d’un municipi, aixi com
I'assessorament i la formacié dels recursos humans en materia de serveis socials.

= Del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya

o Ar. 25, que preveu que la comarca pot prestar serveis d’acord amb els requisits
que estableix la propia llei, les que Ii deleguin o encarreguin de gestionar la
Generalitat, la Diputacié corresponent, municipis i altres ens locals. En el cas de
les delegacions o encarrecs de gestié han d’anar acompanyats de la transferencia
dels recursos necessaris per a exercir-los.

= De laLlei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic dels sector public
o Dels articles 47 als 53 sobre el regim juridic dels convenis
= DelaLlei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya,

o Article 108, pel qual les administracions publiques de Catalunya poden subscriure
convenis amb altres administracions publiques

= Del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals,

o Article 303, que preveu que pel conveni s’estableix una relacié de cooperacio
consensuada entre ens local i altres administracions per a la prestacio de serveis o
desenvolupament de competéncies legalment atribuides.
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PACTES

8. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacio, obligacions,
coordinacié i cooperacié entre CCVO i Ajuntament, en la gesti6 i la prestacié del servei
basic d’atencio social a la Roca.

9. OBLIGACIONS DEL CONSELL COMARCAL

a. Participar, cooperar i col.laborar amb I’Ajuntament en la prestaci6 del servei
basic d’atencié social per tal d’'acomplir les funcions de:
i. Informacio, orientacié i assessorament
ii. Deteccio i prevencio de situacié de risc social o exclusio
iii. Tractament de suport a persones, families o grups
iv. Recepci6 i analisi de demandes relatives a necessitats socials del
municipi
v. Gestio del SAD i altres que vinguin determinats per reglament
vi. Tramitacié i sequiment de programes i prestacions que requereixin la
intervencio de serveis socials
vii. Tramitacié de propostes de derivacioé als SS especialitzats
viii. Treball social comunitari
b. Coordinar i assessorar els professionals que presten el servei basic d’atencié
social en el municipi per tal de:
i. Aportar reflexio i analisi

ii. Donar a conéixer bones practiques en la intervenci6 de SS

iii. Establir, acordar i validar criteris técnics amb I'atencio a les persones,
entre altres, la unificacié de recollida de dades amb I'Hestia,
realitzacié de diagnostics i plans de millora de les persones usuaries
del servei, fomentar el treball comunitari i millorar els processos
d’atencio.

iv. Establir i acordar linies d’organitzacio dels serveis, com per exemple,
la implantacié del model del SIS

v. Compartir coneixement que millori la praxis professional, i incorporar la
transferéncia de coneixement com a element de seguretat en el treball
i la praxis professional, aixi com promoure espais de supervisié que
aportin reflexié i millorin la praxis professional.

vi. Coordinar la planificaci6 i seguiment de les accions amb el
responsable politic i/o técnic corresponent

vii. Promoure I'accés a la formaci6 als professionals per millorar les
capacitats adients en el procés d’atenci6 a les persones
viii. Interrelacionar el municipi, 'area basica de serveis socials i la comarca

com una férmula que permet reforgar, retroalimentar i construir
conjuntament els serveis, els processos d’intervencioé, metodologies i
el conexement

c. Col.laborar i participar amb I’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en relacié
amb la prestacio del servei basic d’atencié social.

d. Comunicar a I'’Ajuntament I'estimaci6 dels costos del servei de la propera
anualitat. Aquesta obligacié entra en vigor I'any 2021.

e. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacio
d’aquest servei com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa. Siés el cas, en el suposit de tramitacié i sequiment
de programes i prestacions que requereixin la intervencié dels serveis socials
basics, el CCVO sera encarregat del tractament de dades.

f.  Convocar i promoure el funcionament de la comissié de seguiment

g. Complir totes les altres obligacions del conveni
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2.b. RECURSOS HUMANS
Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO seglients:

Municipi Perfil professional | Hores dedicacié | %dedicacio amb | Estimacio  cost
setmanals Jjornada de 37,5h anual

La Roca T. Socials 75h 200% 88.561°08
E. Socials 75h 200% 92.291'10
Administratius 67,50h 180% 58.429'81
Gestors PIA 7,23h 19'29% 8.307'77
Coordinador/a 11’83h 31,53% 18.613°18
Coordinacor PIA 0,36 h 0'96% 56130

Les hores de dedicacio poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins del
comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formacié i a la
participacié en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes relacionats
directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

Si el CCVO moaodifica la jornada de treball de 37,56h setmanals, les hores de dedicaci6 seran
proporcionals a la nova jornada.

El conveni estableix de manera pormenoritzada la tasca i funcions del personal administratiu
adscrit, que, de manera general desenvoluparan funcions de gestié administrativa que derivin de
la intervencié social dels professionals de I'equip, entre d’altres recepcid i atencié a l'usuari,
informacié a l'usuari de temes generics, suport en gestié d’ajuts, bques, pobresa energética,
memories i justificacions economiques, arxivistica, procediment administratiu dels expedients,
enviaments, actualitzacié i manteniment de bases de dades, i altres que li pugui encarregar el
responsable de I'equip basic d’atencio social en I'ambit del suport administratiu a I'equip.

10. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

a. Participar, cooperar i col.laborar amb el CCVO en la prestacioé del servei basic
d’atencié social per tal d’acomplir les funcions que preveu el conveni

b. Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any
anterior.

c. Pagaral CCVO les liquidacions que resultin

d. Sila prestacio del servei es porta a terme en dependencies de I’Ajuntament,
facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i
il.luminacié i si s’utilitzen mitjans tecnics propis del ajuntament, han de ser
optims i en condicions adients

e. Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes,etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels
professionals destinats al servei consti com a personal del CCVO.

f.  Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
protecci6 de dades per a la presacio del servei basic d’atencié social

g. Conservar i posar a disposicio del CCVO tota la informacié i documentacié que
es requereixi en relacio amb la gestio del servei.
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h. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa segons la normativa vigent.

i.  Participar en la comissié de seguiment que preveu el conveni

j. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

11. REGIM ECONOMIC

a. L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. El cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior

e FElcost real que ha de satisfer I’Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per
l'increment salarial dels professional, la despesa social que els correspongui i
el quilometratge

b. En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de T AJUNTAMENT, el cost
real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per
la prestacié del servei suportades pel CCVO

c. L’ajuntamnet abonara al CCVO un import en concepte de costros indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 €

d. L’ajuntament fara efectiu el pagament de la manera seglient:

i. El CCVO liquida trimestralment la totalitat del cost generat per la
prestacio dels serveis i costos indirectes segons:

1. El mes d’abril pel que fa als mesos de gener, febrer i marg
anteriors

2. El mes de juliol pel que fa als mesos d’abril, maig i juny

3. El mes d’octubre pels mesos de juliol, agost i setembre

4. El mes de gener, a excepcié del mes de gener de 2020, pels
mesos d’octubre, novembre i desembre anteriors.

5. En relacié amb el finangament de la Generalitat pel servei
basic d’tenci6 social, el seu import s’incloura en una
liquidacié ad hoc una vegada s’hagi formalitzat el Dictamen
de la Comissio d’avaluacié i sequiment sobre el compliment
d’objectius de cada servei/programa establert en els acords
del contracte-programa.

6. EI CCVO ha de notificar a I'ajuntament les liquidacions
esmentades.

ii. En el termini d’'um mes de la recepci6 de les liquidacions, I'ajuntament
ha de pagar al CCVO l'import resultant.

iii. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les
despeses financeres o de finangament que li ocasioni al CCVO els
seus possibles retards en el pagmanet del servei.

iv. ElI CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacio
vigent, quan I'ajuntament sigui deutor per raé de les liquidacions
efectuades o pels conceptes anteriors.

v. EI CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho
comuniqui préviament a I'ajuntament mitjiancant EACAT

12. COMISSIO DE SEGUIMENT

a. Es crea una comissio de seguiment que vetlla pel correcte compliment de les
obligacions que s’hi preveuen amb les funcions de validar les propostes de
modificacié d’aquest conveni, que proposi I’Ajuntament o el CCVO, fer el
seguiment del compliment de les obligacions i totes les altres que prevegui el
conveni.

b. Estara integrat pel gerent del CCVO que la presideix o el consell comarcal de
I'area competent, un regidor i un técnic de I'ajuntament en condicions de vocal,
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un tecnic del CCVO en condicié de vocal i una secretaria que sera exercida per
un vocal del mateix organ o per una persona del CCVO. En quest darrer cas
tindra veu i sense vot.

c. Les decisions s’adopten per consens.

13. RESPONSABILITAT

a. En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputalbe a I'ajuntament, o de
resolucié unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer
front a les despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que
corresponguin, abonant al CCVO l'import total que hagi de suportar per
qualsevol concepte, incloses les indemnitzacions per finalitzacié dels
contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol responsabilitat.

b. El fons de contingéncies del pacte |V (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragran
anterior.

14. DURADA

a. Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i esten els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens
perjudici de I'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de
2024, i I'obligacio corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat
per periodes de dos anys mitjiangant acord exprés de les parts

b. Aquest conveni substitueix a tots els efectes I'anterior fonalitzat, vigent fins el
31 de desembre de 2020 (nomes per campins, fogars, Gualba, Montseny, s.
Esteve de Palautordera i vallgorgina)

15. EXTINCIO

a. L’acord entre les parts

b. Demora en el pagament per part de I'ajuntament. EI CCVO tindra dret a
resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis

c. Compliment del periode de vigencia

d. Perdua de la competéncia de I'ajuntament o del CCVO en la mateéria objecte
del conveni

e. La manca de finangament

Atenent el que es planteja, es presenten els segiients dubtes que fan aconsellable la no
aprovacioé de I’esmentat conveni fins que no quedin resoltes.

COMPETENCIA | GESTIO

La premissa basica de I’Ajuntament en relaci6 a la gesti6 dels serveis socials basics es sustenta,
segons ordenament juridic, en que és la comarca, i en el cas que ocupa, el Consell Comarcal del
Valles Oriental la institucié competent per a la prestacié d’aquests serveis socials basics.

L’any 2018, I'’Ajuntament va subrogar el personal de serveis socials al CCVO, el qual va assumir
la gestio dels serveis socials basics que normativament ja li pertocava. En el conveni que ara
planteja el CCVO, no s’explicita clarament de qui és la obligacié de gestionar els serveis socials
basics a la Roca, sin6 que dins de les obligacions del CCVO nomes posa la col-laboracié en la
gestio dels serveis socials basics.

Ja que la competéncia és del CCVO, l'entitat que hauria de dictar els actes administratius
respecte a la gestio dels serveis socials basics hauria de ser el propi CCVO. No és aixi. El
CCVO promou que sigui I'aparell administratiu de I’Ajuntament, amb els seus organs de govern
(ple, junta de govern i alcalde), qui dicti tots els actes administratius de la Area basica. Aixi, a
tall d’exemple, I'alcalde dicta resolucions d’atorgament d’ajuts d’urgencia, el servei d’economia
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gestiona els pagaments de l'area basica, l'atencié telefonica es realitza mitjiancant 'OAC
municipal...

D’altra banda, cal delimitar exactament quin servei és el que el CCVO vol conveniar: si son els
serveis socials basics, o el servei d’atencié social basica. En alguns moments es refereix als
serveis socials basics (que engloben els serveis d’atencié social basica, pero també el SAD, el
SIS i els ajuts d’urgéencia social) o només els serveis d’atencié social basica.

»  El primer dubte que es planteja és si I’Ajuntament pot assumir la prestacio6 dels serveis
socials basics, com sembla que indiqui el redactat del conveni que el CCVO ha aprovat
per als municipis de la Area basica o si aquesta competéncia ha de ser exercida pel
CCVO.

» Sila competencia del CCVO és la prestacio dels serveis socials basics (dins del qual hi
ha els serveis socials d’atencié social basica), el conveni proposat s’hauria de referir als
serveis socials basics en el seu conjunt?

» L’ajuntament pot realitzar el servei de SAD o ho ha de prestar el CCVO?

» L’Ajuntament pot promoure altres serveis d’atencio social, que no estiguin dins la cartera
dels serveis socials basics, que siguin executats per 'equip d’atencié social basica?
Posem per exemple, el sosteniment de casals de la gent gran al municipi?

» Els organs de govern municipal sén competents per a dictar resolucions i acords en
relaci6 als serveis socials basics?

» L’aparell administratiu de I’Ajuntament ha de realitzar els tramits administratius dels
serveis socials basics, com s’esta fent, o si es fa seria per voluntat municipal, mitiangant
un conveni de col-laboracio?

» Nomes a efectes informatius, i entenen que la voluntat de 'ajuntament és que els
serveis socials estiguin el més a prop possible de la ciutadania, convindria saber si és
obligat que I'ajuntament posi el lloc, I'edifici, de prestacioé del servei.

FINANCAMENT

També normativament, I'Ajuntament ha de finangar, juntament amb | Generalitat el cost d’aquesta
gestio, amb una ratio de 66% per part de la Generalitat i un 33% I’Ajuntament, segons els moduls
que la Generalitat estableix i que es plasmen en el contracte-programa amb cada area basica.

Sota aquests parametres I’Ajuntament entén que el CCVO ha d’assumir les despeses de gestio
d’aquest servei, inclos el personal, les baixes i despeses d’estructura i que [I'’Ajuntament
contribuira en la part que li pertoca o en la part del al seu finangament.

També I’Ajuntament entén que aporta finangament per a la prestacié d’'un servei. Amb aquesta
premissa, no es finanga persones concretes. En aquest sentit, malgrat que hi hagi professionals
vinculats als serveis socials basics a la Roca, des de I’Ajuntament s’entén que el CCVO te la
potestat i la llibertat de poder gestionar aquest personal segons les necessitats de I’Area basica
en la seva totalitat, podent moure personal d’un territori a un altre, en funcié de les necessitats de
I’Area basica en quiestio.

No es aixi el que es presenta des del Consell Comarcal. La seva interpretacié és que un
personal concret esta adscrit a un territori i '’Ajuntament ha d’assumir totes les despeses de
personal (inclos baixes, formacié, desplagaments, indemnitzacions, antiguitats....) i totes les
despeses indirectes que imputen a aquest servei (estructura del CCVO). Tampoc no
especifiquen els conceptes que inclouen els costos indirectes, de la mateixa manera que els
salaris dels treballadors adscrits al servei venen determinats pel seu conveni col-lectiu, i el
finangament total del mateix prové en la seva totalitat a I’ aportacié de la Generalitat i la resta als
ajuntaments.

Aixi per aquest any 2020, el CCVO valora el cost dels serveis d’atencié social basics a la Roca
del Valles en 303.105’92 € segons el quadre que seguira a continuacio, i el finangament de la
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Generalitat ascendeix a 101.988,27 € (I'any 2019). Aix0 representa que la Generalitat financa el
33,64% i I'ajuntament el 66.35%.

L’ajuntament apart, te contractat el SAD (128.000 euros), el teleassistencia (28.000), els ajuts
d’urgencia (60.000), i altres programes d’atencié social primaria, que gestiona el personal del
CCVO, pero que tramita I’'ajuntament.

També s’ha de pagar la totalitat d’aquest cost trimestralment i quan el CCVO rebi el finangament
de la Generalitat, realitzara abonaments de les quantitats abonades de més a I'’Ajuntament. Aixo
implica un finangament previ de la prestacié del servei, que a més vindra supeditat a
I'acompliment d’objectius del contracte-programa i al pagament real del finangament de la
Generalitat.

Els principals dubtes que se’ns plantegen serien, entre d’altres

» L’ajuntament ha de finangar els costos indirectes, que en el conveni que el CCVO
planteja ascendeixen a 36.341°68% (que representa un 13'62%) dels costos directes de
personal? Aquests costos indirectes (que I'any 2019 eren d’un 5%), venen determinats
de manera unilateral pel CCVO, sense possibilitat de negociacio.

» S’han de finangar les supléencies i altres despeses de personal com la formacio, els
desplagaments, les indemnitzacions?

» S’ha de finangar el personal administratiu i la coordinacié?

» S’han de finangar els sous integres del personal, d’acord amb una negociacié col-lectiva
en la qual 'ajuntament no hi forma part?

» L’Ajuntament tindria I'obligacié de finangar més enlla del 34% que per llei li
correspondria?

» L’ajuntament ha de pagar el cost total del servei d’atencio social basica, i esperar a la
liquidacié del contracte programa entre el CCVO i la Generalitat per a recuperar la part
de finangament que no hauria d’assumir?

EL CONVENI PRESENTAT PEL CCVO A TOTS ELS AJUNTAMENTS

El conveni que el CCVO proposa a tots els ajuntaments de I’Area basica contempla els segiients
trets principals:

16. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacié, obligacions,
coordinacio6 i cooperacié entre CCVO i Ajuntament, en la gestio6 i la prestacié del servei
basic d’atencié social a la Roca.

17. Son obligacions del CCVO (entre d’altres)

a. Participar, cooperar i col-laborar amb I’Ajuntament en la prestaci6 del
servei basic d’atenci6 social per tal d’acomplir les funcions de (...)

b. Col-laborar i participar amb I’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en
relacié amb la prestacio del servei basic d’atenci6 social.

18. Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO

seguents:
Municipi Perfil professional | Hores dedicacié | %dedicacio amb | Estimacié cost anual
setmanals Jjornada de 37,5h
La Roca T. Socials 75h 200% 88.561°08€
44.280°54€ (cost anual per
persona
E. Socials 75h 200% 92.291°10€
46.145°55 € (cost anual)
Administratius 67,50h 180% 58.429°81€
32. 461€ (cost anual per
81
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persona)

Gestors PIA

7,23h

19°29%

8.307°77 €
43.067,75€ (cost anual per
persona)

Coordinador/a

11°83h

31,563%

18.613°18€
59.033 € (cost anual per
persona)

Coordinador PIA

0,36 h

0'96%

561°30€
58468°75 € anuals

19. Les hores de dedicacié poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins
del comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formacio i
a la participacio en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes
relacionats directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

20. Si el CCVO modifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de dedicacio

seran proporcionals a la nova jornada.

21. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

a. Participar, cooperar i col-laborar amb el CCVO en la prestacié del servei basic
d’atenci6 social per tal d’acomplir les funcions que preveu el conveni

b. Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any

anterior.

c. Pagaral CCVO les liquidacions que resultin
d. Sila prestacio del servei es porta a terme en dependencies de I’Ajuntament,
facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i

il-luminacié i si s’utilitzen mitjans tecnics propis del ajuntament, han de ser

optims i en condicions adients

e. Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes, etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels
professionals destinats al servei consti com a personal del CCVO.

f.  Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
protecci6 de dades per a la prestacio del servei basic d’atencio social

g. Conservar i posar a disposicié del CCVO tota la informacié i documentacié que

es requereixi en relacié amb la gestio del servei.

h. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del

servei que desenvolupa segons la normativa vigent.

i.  Participar en la comissié de sequiment que preveu el conveni
j. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.
k. L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. El cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior.
El cost real que ha de satisfer I’Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per l'increment salarial dels

professional, la despesa social que els correspongui i el quilometratge

. En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de 'AJUNTAMENT, el cost
real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per

la prestacié del servei suportades pel CCVO

m. L’ajuntament abonara al CCVO un import en concepte de costos indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 € (13,62%)

n. En relacié amb el finangament de la Generalitat pel servei basic d’atencio
social, el seu import s’incloura en una liquidacié ad hoc una vegada s’hagi
formalitzat el Dictamen de la Comissié d’avaluacié i sequiment sobre el
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compliment d’objectius de cada servei/programa establert en els acords del
contracte-programa.

o. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les despeses
financeres o de finangament que li ocasioni al CCVO els seus possibles retards
en el pagament del servei.

p. EI CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacié vigent, quan
I'ajuntament sigui deutor per ra6 de les liquidacions efectuades o pels
conceptes anteriors.

q. EICCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho comuniqui
previament a I'ajuntament mitjancant EACAT

r.  En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputable a I'ajuntament, o de
resoluci6 unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer
front a les despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que
corresponguin, abonant al CCVO l'import total que hagi de suportar per
qualsevol concepte, incloses les indemnitzacions per finalitzacié dels
contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol responsabilitat.

s. Elfons de contingencies del pacte |1V (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragraf
anterior.

22. DURADA

a. Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i estén els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens
perjudici de I'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de
2024, i I'obligacié corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat
per periodes de dos anys mitjancant acord exprés de les parts

Finalment, respecte a aquestes obligacions altres dubtes que es plantegen:

» Sis’entén que és un conveni de col-laboracio, atés que la competencia de gestio es del
CCVO, i de la mateixa manera que el CCVO demana documents de certificacié per a la
fiscalitzacié per part del CCVO de I'acompliment de les obligacions de I’Ajuntament,
I’Ajuntament podria demanar també documentacié al CCVO (TC’s o altres?

» Es pot plantejar un conveni en el qual els costos no estan ben definits, com el plantejat
en l'article k de les obligacions de I’Ajuntament, entre ells la despesa social dels
treballadors?

» Qui és el propietari de les dades de caracter personal dels usuaris del servei?

Tots aquests dubtes que es plantegen fan evident que caldria un aclariment de caracter
competencial, de gestioé, economic i de finangament sobre el conveni que el CCVO planteja
abans d’aprovar el conveni.

Davant aquesta tessitura, i segons la informacié que disposo, es realitzaren diverses accions per
tal de poder aclarir els acords i obligacions del conveni proposar pel CCVO, i si esqueia, procedir
a proposar la seva modificacié i posterior acord per part de I'ajuntament.

Tots aquests dubtes es van plantejar en una reunié convocada per I'alcalde amb la Generalitat de
Catalunya, també en reunions diverses amb el Consell Comarcal, i pel que aquesta funcionaria
sap, en diversos Consells d’alcaldes del Consell Comarcal.

Durant I'any 2020 els intents per esbrinar els dubtes per part de I'ajuntament, i respecte al meu
coneixement (parcial) van ser infructuosos.

A finals de I'any 2020 i davant la inexistencia de resposta del CCVO, I'ajuntament va enviar una
proposta de conveni per I'any 2020, aprovada per resolucié d’alcaldia num 1794/2020, de 31 de

83

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001 | Data document: 16/05/2023

N

| Document signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Vallés
p. Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca del Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

desembre de 2020, per a la gesti6 dels serveis socials basics al municipi i que es troba a
I'expedient associat 5599/2020.

Durant I'any 2021, es segueix sense tenir una resposta formal i escrites a les demandes
d’informacié per part del CCVO. El nou gerent del Consell Comarcal convoca reunions amb tots
els interventors de la comarca per explicar un dels punts que porta més controversia dels
convenis, i que és el 13’6% d’augment de costos imputats als convenis, sense una explicacié
escrita raonada. La interventora del CCVO esta de baixa i no assisteix a la trobada.

No dona explicacié dels altres dubtes de caracter economic. També es compromet a reunir als
secretaris dels ajuntaments per resoldre els dubtes de caracter juridic i competencial del conveni.
Aquesta reunié no s’ha produit, segons la informacié parcial de la signant.

Posteriorment es manté una reunié amb la Generalitat, el CCVO i I'ajuntament, on la Generalitat
informa (no hi ha cap dictamen ni argumentacié juridica que es pugui estudiar) que la
competéncia de donar els serveis socials basics és de I'ajuntament, argument contrari al que la
propia Generalitat havia manifestat en la reunioé de I'any 2020.

L’any 2022 es manté una reuni6 a I'ajuntament de la Roca entre el consell comarcal (gerencia,
cap de serveis personals, personal tecnic de I'area d’intervencié del CCVO, personal técnic de
l'area de secretaria del CCVO i coordinadora de serveis socials de I'equip de serveis socials del
territori) i I'Ajuntament de la Roca (alcalde, 1a. Tinent d’alcalde i regidora d’hisenda, técnica
superior de serveis personals, interventor de l'ajuntament | secretari de I'’Ajuntament) on es
manifesta la necessitat de superar aquest dilema, i que ates que el servei s’ha prestat
ininterrompudament, es pagui el cost d’aquest conveni des de I'any 2020.

Certament, el servei s’ha prestat ininterrompudament des de I'any 2020, pero cal esmentar que
no s’han reposat les persones en baixes de malaltia de curta durada, ni tampoc de llarga durada,
tampoc les baixes per maternitat, tampoc les reduccions de jornada per maternitat, aixi com
tampoc les baixes causades per treballadors que han canviat de lloc de treball o cursat baixa a
I'empresa.

A data d’avui, cal dir que de les 4 treballadores tecniques i 2 persones administratives adscrites
al servei, a jornada complerta, 1 persona gaudeix reduccié de jornada per fills a carrec, i una
nomeés es disposa d’'una persona administrativa.

Dit aixo, i atés que aquest afer supera en escreix els coneixements i competencia d’aquesta
funcionaria, em remeto a instancies juridiques superiors aixi com a instancies economiques i de
fiscalitzacio sobre la conveniéncia i aprovacié d’aquest conveni, recomanant que, per tal de poder
informar despres sobre la liquidacié del mateix, es requereixi al CCVO informe de totes les

incidencies laborals de I'equip de serveis socials basics, des de I'any 2020 i fins I'actualitat.

4. Cal recordar que el conveni que van subscriure el Consell Comarcal del Vallés Oriental i
I'ajuntament de la Roca del Vallés per a I'any 2019 establia el seguent:

“REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mird, president del Consell Comarcal, assistit pel secretari
accidental de la corporacio, el senyor Jordi Vendrell i Ros.

I, de l'altra, el senyor Carles Fernandez Pérez, alcalde de I'’Ajuntament de la Roca del Vallés,
assistit pel secretari de la corporacio, el senyor Antoni Peralta Garcera.

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal en virtut del que disposa I'article 13 del Text refés de la Llei de
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l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, i
facultat per aquest acte per acord del Ple comarcal, de 17 de setembre de 2003 (BOPB nim.
229, de 24 de setembre de 2003).

L’alcalde en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del regim local i I'article 53.1 del Text refés de la Llei municipal i de réegim local de
Catalunya, aprovat mitjiangant el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Els secretaris també per rad del carrec i per donar fe de I'acte, d’acord amb Iarticle 2 del Reial
decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

Les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per atorgar aquest document, i

EXPOSEN

1. El , el Consell Comarcal del Valles Oriental, en endavant el
CONSELL COMARCAL, i I'Ajuntament de la Roca del Valles, en endavant
FAJUNTAMENT vam formalitzar el conveni per a la gesti6 i la prestacié del servei basic
d’atenci6 social en el municipi de la Roca del Vallés, en endavant el CONVENI.

2. L’article 34 de la LSS estableix que les arees basiques de serveis socials son la unitat
primaria de I'atencio social als efectes de la prestacié dels serveis socials basics.
D’acord amb aquest article, la gestié de I'area basica pels municipis de menys de vint
mil habitants correspon a la comarca.

En aquest context, TAJUNTAMENT ha sol-licitat al CONSELL COMARCAL, com a gestor de
I'Area basica de serveis socials, la plena assumpcioé de la gestié del servei basic d’atencié social
corresponent al municipi de la Roca del Valles i conseqiientment I'exercici de llur competéncia.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts expressen la seva voluntat d’establir
aquesta addenda de modificacio al CONVENI que subjecten als segtients

PACTES
Primer. Objecte
L’objecte d’aquesta addenda és la modificacié del conveni de col-laboracié en la gestié i la
prestaci6 del servei basic d’atencié social en el municipi de la Roca del Valles formalitzat pel
CONSELL COMARCAL i TFAJUNTAMENT, per tal que el CONSELL COMARCAL n’assumeixi la
plena gestié del servei, i la subsegtient subrogacié del personal de TAJUNTAMENT que presta
aquest servei en els termes establerts al pacte tercer.

Segon. Contingut de la modificacio

1. Per raé d’aquesta addenda es modifica el CONVENI en el sentit
seguent:

a) En el pacte 2.2 del CONVENI, on diu:

1 Incloure la data de formalitzacio.
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Les obligacions establertes en 'apartat 1, lletra a) d’aquest pacte, es duen a terme mitjancant el/s
treballador/s del CONSELL COMARCAL segiient/s:

Hores de dedicacio
setmanals
Educador/a social 37,5

Perfil professional

Dins del comput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en
dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la formacio
relativa amb les funcions esmentades, d’acord amb el conveni col-lectiu o I'acord regulador de les
condicions laborals dels funcionaris del Consell Comarcal del Valles Oriental.

Ha de dir:

Les obligacions establertes en l'apartat 1, lletra a) d’aquest pacte, es duen a terme mitjancant el/s
treballador/s del CONSELL COMARCAL segtient/s:

Perfil professional ad G
setmanals
Educador/a social 37,5
Educador/a social 37,56
Treballador/a social 37,5
Treballador/a social 37,5

Dins del comput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en
dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la formacio
relativa amb les funcions esmentades, d’acord amb el conveni col-lectiu o I'acord regulador de les
condicions laborals dels funcionaris del Consell Comarcal del Valles Oriental.

No obstant allo establert en el quadre precedent en relacié amb les hores de dedicacié
setmanals, cal fer esment a que actualment la treballadora social definida en el punt 1 del pacte
3r d’aquesta addenda gaudeix d’una reduccié de jornada, i per tant, 'TAJUNTAMENT accepta que
la dedicacié setmanal d’aquest perfil professional sigui la corresponent a la jornada reduida fins
que aquesta situacioé de dret reverteixi.

b) En el pacte 4t del CONVENI, on diu:
1. En relacié amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra a) d’aquest
conveni, 'AJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL el cost real de

I'educador/a social que desenvolupi aquestes tasques.

El cost estimat de juliol a desembre del 2018 és el segiient:

Estimacio del cost del/a
professional
Educador/a social 100% 20.672,83 €

Perfil professional % dedicacio

El cost estimat per a I'any 2019 és el seglient:

Perfil professional % dedicacio ST G e CEE

professional

Educador/a social 100% 41.345,66 €
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2. Enrelacio amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra b) d’aquest
conveni, corresponents a la coordinacié i assessorament, 'TAJUNTAMENT
paga al CONSELL COMARCAL l'import seglient:

Import per

Any coordinacio
2018 1.565,60 €
2019 3.757,43 €

Ha de dir:

1. En relacié amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra a) d’aquest
conveni, 'AJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL el cost real de
les persones professionals que desenvolupin aquestes tasques.

El cost estimat de juliol a desembre del 2018 és el segiient:

Perfil professional % dedicacio L) del_ S
professional
Educador/a social 100% 20.672,83 €
El cost estimat per a I'any 2019 és el seglient:
: Estimacié del : Imp'ort estimat Import estimat a
Perfil % dedicacié cost del/a % Finangament | de finangament pagar per
professional ? ) de la Generalitat de la I'AJUNTAMENT
professional 5
Generalitat
Educador/a 100% 42.459,81 € 100% 22.986,41 € 19.473,40 €
social
Educador/a 100% 42.459,81 € 100% 22.986,41 € 19.473,40 €
social
Treballador/a 100 % 42.459,81 € 100% 22.986,41 € 19.473,40 €
social
Treballador/a 100 % 42.459,81 € 100% 22.986,41 € 19.473,40 €
social

Nogensmenys, pel que fa a la treballadora social que consta en el punt 1 del pacte 3r d’aquesta

addenda,

cal tenir en compte allo establert en el punt 2.2 del CONVENI in fine.

Conseqientment, I'import a pagar per 'AJUNTAMENT s’adequara al cost real de la treballadora
d’acord amb llurs condicions retributives subrogades i tenint en compte I'import de finangament
de la Generalitat adequat a llur dedicacio.

2. En relacié amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra b)
d’aquest conveni, corresponents a la coordinacio i assessorament,
FAJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL l'import segiient:

Any

Import estimat

per

coordinacio

2018

1.565,60 €
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2019 14.341,22 €|

Aquest import és objecte de determinacié en seu de Comissié de sequiment del Conveni.

Aixi mateix, 'AJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL, l'import destinat a estructura de
suport del CONSELL COMARCAL, segiient:

Import per

Any estructura
2018 289,44 €
2019 289,44 €

Tercer. Subrogaci6 de personal

La successio administrativa en la prestacié del servei basic d’atencio social a partir de I'1 de
gener de 2019 té com a conseqliencia la subrogacio del personal que presta el servei basic
d’atencié social en el municipi de la Roca del Vallés, amb plenitud dels seus drets, relacionat a
continuacio:

1. La senyora
IAS, amb DNI 3886XXXXE:

i Lloc de
treball: treballadora social.

il Tipus de
contracte: contracte de treball temporal per interinitat fins a la convocatoria i
adjudicacio de la plaga de forma definitiva segons la Resolucié 215/2015 de
I’Ajuntament de la Roca del Valles.

fii. Data de
formalitzacié del contracte: 9 de marg de 2015.

iv. Llicencies: la
Resolucié d’Alcaldia nim. 172/2018, acorda autoritzar una reduccié d’un terg
de la jornada per tenir cura d’un/a fill/la menor de 6 anys a I'empara de I'article
26.a) de la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de la vida
personal, familiar, laboral del personal al servei de les administracions
publiques catalanes.

V. Antiguitat a
efectes de T AJUNTAMENT: 9 de marg de 2015.

2. La senyora
ICJ, amb DNI 4097XXXXH:

i. Lloc de
treball: educadora social.

il Tipus de
contracte: contracte de treball de durada determinada per interinitat per cobrir
temporalment un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocio, per a
la cobertura definitiva.

fii. Data de
formalitzacié del contracte: 1 d’abril de 2008.
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iv. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: com a treballadora familiar, des del 22 d’agost de
2002 fins el 31 de marg de 2008; i com a educadora social de I'1 d’abril de
2008 fins a I'actualitat.

3. La senyora
IBM, amb DNI 4582XXXXC:

i. Lloc de
treball: treballadora social.

il Tipus de
contracte: contracte de treball temporal d’acord amb la Resolucié nam.
790/2018, per efectuar les tasques de treballadora social, fins que la plaga sigui
ocupada en qualsevol de les formes legalment previstes.

fii. Data de
formalitzacié del contracte: 1 d’agost de 2018.

iv. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: 2 de novembre de 2017.

4. La senyora
IMC, amb DNI 4780XXXXN:

i Lloc de
treball: educadora social.

ii. Tipus de
contracte: contracte de treball de durada determinada per interinitat per cobrir
temporalment un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocio, per a
la cobertura definitiva.

fii. Data de
formalitzacio del contracte: 25 de maig de 2009.

iv. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: 25 de maig de 2009.

5. La senyora
MABD, amb DNI 3880XXXXS:

i. Lloc de
treball: treballadora social.

ii. Tipus de
contracte: contracte de treball per interinitat fins la convocatoria de la plaga de
forma definitiva

fii. Data de
formalitzacié del contracte: 1 d’agost de 2014.

iv. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: 1 de juny de 2009.

V. La situacioé

administrativa d’aquesta treballadora és d’excedéncia voluntaria per
incompatibilitat. En qualsevol cas, el reingrés esta supeditat a I'existencia d’una
placa vacant amb el limit establert a I'article 46 del Text refos de la Llei de
I’Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2005, de 23
d’octubre, pel que fa a la data maxima de reingrés.
La subrogacio del personal no comporta en cap cas I'exempcié del compliment de les obligacions
que corresponguin en materia de dret laboral i d’accés a la funcié publica.
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En el cas que el CONSELL COMARCAL deixés de prestar el servei basic d’atencié social en el
municipi de la Roca del Valles, i fos ' AJUNTAMENT qui n’assumis la prestacio, 'TAJUNTAMENT
se subrogara el personal del CONSELL COMARCAL adscrit en la prestacié d’aquest servei en el
municipi de la Roca del Valles, sens perjudici que el CONSELL COMARCAL i T AJUNTAMENT
formalitzin un conveni en el qual hi constin les condicions del traspas del servei d’acord amb la
normativa aplicable.

Quart. Coordinaci6 del servei basic d’atencié social
Els serveis socials basics sén la porta d’entrada al sistema més propera als ciutadans.

Els serveis socials en l'actualitat sén un sistema de proteccié de gran importancia per al
benestar, i es troben immersos en un procés de millora continua en el seu impacte i en la qualitat
de l'atenci6 al ciutada.

La coordinacié es configura com una pega clau en I'acompanyament dels professionals i dels
equips en aquest procés de millora continua en la intervencié i atencié al ciutada.

Objectius de la coordinacio:

1. Aportar reflexié i analisi. Tant a nivell politic com tecnic.

2. Donar a conéixer bones practiques, tant de la propia comarca com d’altres comarques.

3. Establir i acordar criteris tecnics, sempre en relacié a I'atencié de les persones, que
garanteixin I'aplicacié dels mateixos criteris técnics. Entre d’altres aspectes s’incidira en
els aspectes seglients:

»  Unificar recollida de dades amb I'Hestia.

*  Realitzacioé de diagndstics i plans de millora de les persones usuaries
del servei.

»  Fomentar i acompanyar en el desenvolupament del treball grupal i
comunitari.

*  Millorar i consensuar els processos d’atencié (ex. Recepcio,
urgeéencies, professional de referéncia...)

4. Establir i acordar linies d’organitzacié dels serveis, com ara 'acompanyament i suport
en la implantacié del model de Serveis d’Intervencié Socioeducativa segons el model del
Departament de Treball, Afers Socials i Families.

5. Compartir coneixement que millori la praxis professional.

6. Coordinar, la planificacié i el sequiment de les accions amb el responsable politic i/o la
persona cap de I’Area de Serveis i Atencié a les Persones.

7. Incorporar la transferéncia de coneixement com un dels elements que donen seguretat
en el treball i la praxis professional, permetent aixi una millor atencié a les persones.

8. Garantir accés a la formaci6 als professionals per millorar les capacitats adients en el
procés d’atencio a les persones.

9. Garantir i impulsar espais de supervisié que aportin reflexié i permetin la millora de la
praxis professional.

10. Interrelacionar el municipi, I'area basica de serveis socials i la comarca com una formula
que permet reforgar, retroalimentar i construir conjuntament els serveis, els processos
d’intervencio, les metodologies i el coneixement.

La coordinaci6 a la Roca del Vallés

Per tal de desenvolupar els objectius establerts, la dedicacié de la coordinadora a la Roca del
Valles sera la segtient:
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- Hores presencials mensuals: 28 hores.

- Frequencia presencial setmanal, 1 dia fix de la setmana a concretar.

- Hores indirectes, aquell temps en que es treballa pel municipi, gestio,
coordinacié interna Consell Comarcal i supramunicipal, que garanteixin la
vinculacié del pla d’accié dels serveis socials de la Roca del Vallés amb I'Area
Basica de Serveis Socials resta de municipis del Vallés Oriental, amb la
comarca i amb les directrius del Departament de Treball Afers Socials i
Families.

L’estimacio de les hores indirectes és de 3,5 hores setmanals.

La dedicacio establerta per la Roca del Vallés, s’ha calculat en base a la jornada laboral de 37,5
hores setmanals. Aquesta dedicacio i totes les altres es veuran modificades proporcionalment en
cas de qualsevol canvi normatiu de les jornades laborals.

«  Coordinacié amb el responsable politic i/o la persona cap de I'Area de Serveis i
Atenci6 a les Persones:

*  Reunions semestrals: seguiment, valoraci6 i planificacié I'exercici seglient.

*  Reunié anual amb els responsables politics dels municipis dels quals el
Consell Comarcal gestiona els Serveis basics d’atencié social (SBAS)

»  Coordinacié i periodicitat inicials proposada amb els professionals del SBAS:

= Espais de treball i reunions setmanals amb I'equip del SBAS a la seu dels
serveis socials de la Roca del Valles.

»  Suport quan es valori la necessitat, ja sigui via correu electronic, telefon o
bé presencial.

*  Reunions mensuals conjuntes amb els professionals de tots els municipis
dels quals el Consell Comarcal gestiona els SBAS.

Rendiment de comptes
Per avancar en la millora en la comunicacié amb ' AJUNTAMENT es proposa:

»  Mecanismes per explicar els objectius i resultats dels convenis: calendari
de reunions (tecnic i politic); memories d’activitat; sessions plenaries;
comunicacio agil.

»  Comunicaci6 i construccié segons objectius: planificacio, programacio;
avaluacio.

»  Reptes de millora: Establir relaci6 fluida i transparent entre els
ajuntaments i CONSELL COMARCAL (PSI)

Cinqué. Conservacio del CONVENI

El contingut del CONVENI es manté vigent en tot allo que no hagi estat modificat per aquesta
addenda i que no en sigui contradictori.

Sise. Vigeéncia
1. Aquesta addenda entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2019 fins a la finalitzacié del CONVENI que modifica, llevat de la
subrogacio6 del personal produida, la qual es mantindra pel que afecta a T AJUNTAMENT
amb I'excepci6 de la concurréncia del supaosit previst a I'ultim paragraf del pacte tercer

d’aquesta addenda.

2. Nogensmenys, en el cas que la formalitzacié d’aquesta addenda sigui posterior a I'1 de
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gener de 2019, llurs efectes tindran lloc dins el termini de 15 dies habils comptadors a
partir de la data de la seva formalitzacié, sempre i quan el CONSELL COMARCAL hi
hagi pogut adscriure el personal per a la prestacié del servei. En aquest cas, es
procedira a una adaptacio dels imports previstos en el pacte segon d’aquest conveni al
termini transcorregut sense que el conveni hagi produit els seus efectes.”

Seté. Jurisdiccié

Les qliestions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i compliment d’aquesta addenda de
modificacié seran de coneixement i competencia de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

Les parts, després de llegir aquesta addenda, mostren la seva conformitat, ratifiquen el seu
contingut i la signen.”

A aquests antecedents son aplicables els seguents

Fonaments juridics

PRIMER.- Normativa aplicable:

- Decret Legislatiu 20/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya (TRLMRLC)

-  Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya (TRLOCC)

- Llei 12/2007, d’11d’octubre , de serveis socials (LSS)

- Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut dels treballadors (TRET)

- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis (ROAS)

SEGON.- Assistencia comarcal als municipis.

L’article 85 del Decret Legislatiu 20/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refoés de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya, estableix que correspon a la comarca I'adequada
prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de les competéncies
municipals.

L’article 25.1 a) en relacido amb I'article 28.1 a) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’organitzaci6 comarcal de Catalunya estableix la
competencia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia técnica, juridica i economica als
municipis

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, estableix que la comarca, de conformitat amb allo que estableixi el programa
d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en virtut de delegacié o
conveni.

TERCER.- Competencia per a la prestacio dels serveis socials basics.

L’article 34 LSS estableix el segient:
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“Article 34

Arees basiques de serveis socials

1. Les arees basiques de serveis socials son la unitat primaria de I'atencié social als efectes de la
prestacio dels serveis socials basics.

2. L'area basica de serveis socials s'organitza sobre una poblacié minima de vint mil habitants,
prenent com a base el municipi.

3. L'area basica de serveis socials ha d'agrupar els municipis de menys de vint mil habitants. En
aquest cas, la gestié correspon a la comarca o a I'ens associatiu creat especialment amb aquesta
finalitat.

4. Els municipis de més de vint mil habitants poden tenir més d'una area basica de serveis
socials, en funcié del nombre d'habitants i de les necessitats socials.”

Segons el que estableix I'apartat 3 d’aquest article, per als municipis de menys de vint mil
habitants, I'area basica de serveis socials ha de ser gestionada per la comarca o per I'ens
associatiu creat especialment amb aquesta finalitat.

Aquest és el cas del municipi de la Roca del Vallés.

Queda clar que amb el redactat de I'article 25 LRBRL que va establir la Llei 27/2013, LRSAL, la
prestacié dels serveis socials deixava de ser una matéria on els municipis podien exercir
competencies propies, segons s’establis per part de la corresponent Llei, de forma que la seva
capacitat de tenir competéncies propies restava limitada a I'avaluacié i informacié de situacions
de necessitat social i I'atencié immediata a persones en situacié de risc d’exclusié social.
Efectivament, en la redaccié de l'article 25.2 abans de la reforma, la lletra k) es referia a la
"prestacion de los servicios sociales y de promocién y reinsercion social". En la redaccio vigent,
la lletra e) es refereix a la "evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social".

Val a dir que aquests articles han estat declarats constitucionals per la STC de data 3 de marg de
2016.

Ara bé, el mateix Tribunal Constitucional ha indicat la possibilitat que les competéncies propies
dels municipis siguin atorgades per la legislacié autonodmica.

D’aquesta forma, la prestacié de serveis socials podria ser considerada com a competéncia
propia de les entitats locals, no per determinacié de la Llei de Bases de Régim Local, sin6 per
atribucié de la legislacié autonomica sectorial, sempre que aquesta atribucio sigui realitzada sota
els principis inspiradors d’eficiéncia, eficacia i estabilitat pressupostaria, segons els apartats 3, 4 i
5 de l'article 25.2 LRBRL.

A partir d’aquestes consideracions, cal tenir present que l'article 31 e la Llei 12/2007, d’11
d’octubre, atribueix als municipis competéncies per crear i gestionar els serveis socials
necessaris, delegats i propis, segona la cartera de serveis socials i el pla estratégic corresponent.
Pero el segon apartat de l'article 31, el qual enllaga directament amb el ja esmentat article 34
LSS, estableix que les comarques supleixen als municipis de menys de vint mil habitants en la
titularitat de les competéncies propies dels serveis socials basics que aquest municipis no estan
en condicions d’assumir directament o mancomunada.

Tot aixd queda més aclarit amb la transcripcié dels articles als qual s’ha fet mencio:

“Article 31

Competéencies dels municipis

1. Corresponen als municipis les competéncies segiients:

a) Estudiar i detectar les necessitats socials en llur ambit territorial.

b) Crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com delegats per altres
administracions, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estrategic corresponent.

c) Elaborar plans d'actuacié local en matéria de serveis socials i participar, si escau, en el pla
d'actuacio de I'area basica corresponent.

d) Establir els centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis socials basics.

e) Complir les funcions propies dels serveis socials basics.

f) Promoure la creacio dels centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis socials
especialitzats i gestionar-los, en coordinaci6 amb I'Administracié de la Generalitat i I'ens local
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supramunicipal corresponent, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estratégic
corresponent.

g) Col-laborar amb I'’Administracié de la Generalitat en I'exercici de les funcions d'inspeccio i
control en matéria de serveis socials.

h) Exercir les funcions que li delegui I'Administracié de la Generalitat.

i) Participar en l'elaboracié dels plans i els programes de la Generalitat en materia de serveis
socials.

J) Coordinar els serveis socials locals, els equips professionals locals dels altres sistemes de
benestar social, les entitats associatives i les que actuen en I'ambit dels serveis socials locals.

k) Les que els atribueixen les lleis.

2. Les comarques supleixen els municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de les
competencies propies dels serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en
condicions d'assumir directament o mancomunadament.”

L’article 17 LSS és el que ens defineix quines son les funcions que corresponen als serveis
socials basics:

“Article 17

Funcions dels serveis socials basics

Corresponen als serveis socials basics les funcions seglients:

a) Detectar les situacions de necessitat personal, familiar i comunitaria en llur ambit territorial.

b) Oferir informacié, orientacié i assessorament a les persones amb relacié als drets i els
recursos socials i a les actuacions socials a quée poden tenir accés.

c) Valorar i fer els diagnostics social, socioeducatiu i sociolaboral de les situacions de necessitat
social a peticié de l'usuari o usuaria, del seu entorn familiar, convivencial o social o d'altres
serveis de la Xarxa de Serveis Socials d'Atencié Publica, d'acord amb la legislacié de proteccio
de dades.

d) Proposar i establir el programa individual d'atencié a la dependencia i de promocié de
l'autonomia personal, excepte en aquelles situacions en quée la persona estigui ingressada de
manera permanent en un centre de la xarxa publica. En aquests darrers casos, els serveis de
treball social del centre de la xarxa publica han d'elaborar el dit programa.

e) Revisar el programa individual d'atencié a la dependencia i de promocié de l'autonomia
personal quan correspongui.

f) Acomplir les actuacions preventives, el tractament social o socioeducatiu i les intervencions
necessaries en situacions de necessitat social i fer-ne I'avaluacio.

g) Intervenir en els nuclis familiars o convivencials en situacio de risc social, especialment si hi ha
menors.

h) Impulsar projectes comunitaris i programes transversals, especialment els que cerquen la
integracio i la participacio socials de les persones, les families, les unitats de convivencia i els
grups en situacié de risc.

i) Prestar serveis d'ajuda a domicili, teleassistencia i suport a la unitat familiar o de convivencia,
sens perjudici de les funcions dels serveis sanitaris a domicili.

J) Prestar serveis d'intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents.

k) Orientar l'accés als serveis socials especialitzats, especialment els d'atencié diiirna,
tecnologica i residencial.

1) Promoure mesures d'insercié social, laboral i educativa.

m) Gestionar prestacions d'urgéncia social.

n) Aplicar protocols de prevencié i d'atencié davant de maltractaments a persones dels col-lectius
més vulnerables.

o) Gestionar la tramitacio de les prestacions economiques d'ambit municipal i comarcal i les
altres que li siguin atribuides.

p) Coordinar-se amb els serveis socials especialitzats, amb els equips professionals dels altres
sistemes de benestar social, amb les entitats del mon associatiu i amb les que actuen en I'ambit
dels serveis socials.

q) Informar a peticioé de jutges i fiscals sobre la situacié personal i familiar de persones afectades
per causes judicials.”
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Al conveni signat I'any 2019 entre totes dues entitats, obeia a un exercici competencial segons
les materies atorgades al Consell per part de la LSS. La propia signatura del conveni
determinava que la Roca del Valles no estava en condicions d’assumir directament o
mancomunada els serveis socials que li corresponien. En consequéncia, la possible titularitat que
li podria correspondre a I'ajuntament pera a la prestacié d’aquests serveis, ha quedat assumida,
suplint al municipi, pel Consell Comarcal, a partir de la signatura del conveni de I'any 2019

Aix0 ens porta a una primera conclusié: la competéncia per a la gestié dels serveis socials a la
Roca del Vallés correspon al Consell Comarcal, questié aclarida en el conveni vigent I'any 2019,
el qual obeia a la voluntat de totes dues parts. Val a dir que aquesta matéria no és susceptible de
competéncia propia atorgada a I'Ajuntament, segons l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, i
que no consta que hagi estat delegada per la Generalitat ni tampoc autoritzada en exercici del
procediment establert a 'article 7.4 del mateix cos legal.

Si que és veritat que l'article 84 de la Llei Organica 6/2006, d e 19 de juliol, per la qual s’aprova
'Estatut d’Autonomia de Catalunya, atorga als governs local de Catalunya la possibilitat
d’ostentar competéncies propies sobre la matéria, entre d’altres, de I'ordenacio i prestacio de
serveis basics a la comunitat, perd sempre en els termes que determinin les lleis. | en aquest
sentit, 'esmentat article 34 LSS és prou clar. Per una altra banda, I'article 8.1 de la Llei 40/2015,
1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public (LRJSP) determina que la competéncia és
irrenunciable, llevat de les oportunes delegacions que s’efectuin.

Fetes aquestes apreciacions, es planteja també la qliestié de la necessitat de finangar, per part
de I'Ajuntament, la prestacié d’'uns serveis, la competéncia dels quals correspon al Consell
Comarcal.

Si que és cert que una de les determinacions propies dels convenis administratius és la dels
compromisos econdmics assumits per les parts signataries, quan comportin obligacions d’aquest
caire (article 48.4 i 49 d) LRSJP i que els convenis han de ser financerament sostenibles per a
les parts que assumeixin compromisos financers.

| és aqui on surt una de les questions problematiques que s’han derivat de I'assumpcié pel
Consell Comarcal de la gestié de I'area basica dels serveis socials a la Roca del Vallés: el
finangament que correspon a I'ajuntament per al manteniment d’aquests serveis.

Seguint I'esquema que es va establir 'any 2019, el personal que amb anterioritat prestava els
serveis socials a la Roca del Vallés com a personal de I'ajuntament, a partir de I'1 de gener de
2019 va passar a ser personal del Consell Comarcal, amb la corresponent subrogacio efectuada
a favor d’aquesta entitat local.

Aquesta situacié es manté a data d’avui. En consequéncia, el pagament de les ndmines d’aquest
personal, aixi com la resta de conceptes retributius, correspon al Consell Comarcal, com a
empleador d’aquest personal subrogat.

La questid objecte de debat és fins a on ha d’arribar I'ajuntament en el finangament d’aquest
servei. El primer que cal tenir present és que, si admeten que la subrogacié del personal s’ha
produit perque la competencia de la gestié de I'area basica dels serveis socials correspon al
Consell Comarcal, suplint a I'ajuntament de la Roca del Valles, no podem parlar propiament de
I'existéncia d’'un encarrec de gestié de l'article 11 LRJSP.

A partir d’'aqui, el regim que s’ha de seguir és el del conveni interadministratiu regulat a I'article
47.2 LRJSP, essent d’aplicacio I'article 48.5 d’aquest mateix cos legal

"Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser financieramente sostenibles,
debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante la vigencia
del convenio".

Igualment és d’aplicacid l'article 49.c sobre el contingut dels convenis que, en relacié al
compromis de participar el municipi en el finangament de la prestacio del servei, estableis que es
fara constar:

"Obligaciones y compromisos econémicos asumidos por cada una de las partes, si los hubiera,
indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacién concreta al presupuesto
correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislacion presupuestaria”.
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Aixo implica que, en relacié6 amb el compromis de finangament municipal, ha d’estar prevista dit
finangament en el corresponent capitol de despeses del pressupost municipal, procedint a
tramitar la preceptiva modificacio pressupostaria en cas contrari.

Finalmente és d’aplicacié I'article 50.1 que estableix que;

"...sin perjuicio de las especialidades que la legislacién autonémica pueda prever, sera necesario
que el convenio se acompafie de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y
oportunidad, su impacto econémico, el caracter no contractual de la actividad en cuestién, asi
como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley".

Reiteradament s’ha posat de manifest, per part de I'ajuntament, que el nivell de despesa que
I'ajuntament havia d’assumir, segons el conveni proposat per part del Consell Comarcal, objecte
de linforme tecnic de data 14 de setembre de 2022, era excessiu i implicava que I'ajuntament
assumis la totalitat de les despeses de personal derivades dels treballadors dels serveis socials
que eren del Consell Comarcal a partir de la subrogacié aprovada I'any 2019

Aixi es manifesta en l'informe técnic signat en data 14 de setembre de 2022.

Val a dir que no li falta rad a aquest apreciacio. El fet que I'ajuntament col-labori amb les
despeses que implica la prestacié dels serveis socials a la Roca del Valles no suposa
necessariament que hagi d’assumir la totalitat de les despeses del personal que presta aquests
serveis. Més encara quan, segons l'informe técnic de data 14 de setembre de 2022, aquesta
prestacio del servei rep una subvencié per part de la Generalitat.

Faltaria I'aportacié d’aquesta memoria justificativa de la despesa per part del Consell Comarcal
per entendre fins on arriba la necessitat d’aportacid6 municipal que se senyala en el conveni
proposat.

El mateix resulta aplicable a les despeses de coordinacié que I'ajuntament ha d’assumir,
entenent que la coordinacié del personal del Consell Comarcal és una competéncia que
correspon al Consell Comarcal. El mateix caldria establir pel que fa a les despeses corresponents
a “l'estructura”

Per tot aixo, cal concloure que des del punt de vista d’'un conveni de col-laboracié
interadministrativa, es poden fixar les obligacions i compromisos econdmics que siguin
necessaris per a cadascuna de les parts, perdo sempre que quedin justificats en un memoria on
ha de quedar palesa la seva necessitat i oportunitat, aixi com el seu impacte economic i el
caracter no contractual de I'activitat en questio.

QUART.- Subrogacié del personal municipal.

Una de les consequeéncies logiques de I'assumpcié de la competéncia en la prestacié dels
serveis socials basics pel Consell Comarcal, és el fet que el personal municipal que fins ara els
estaven gestionant passin a formar part del personal del mateix Consell.

Un primer dubte que pot sortir és si ens trobem davant d’'una successié d’'empreses de l'article 44
TRET, o bé ens trobem davant d’una novacié contractual, amb el canvi d’'una de les parts del
contracte (substitucid de I'Ajuntament pel Consell Comarcal) La questio té la seva importancia,
atés que en el primer cas, la successio no esta sotmesa a la necessitat d’acceptacio per part dels
treballadors afectats mentre que en el segon cas si que resulta imprescindible.

En aquest sentit, la STSJ Valéncia, de data 11 de mar¢ de 2014, amb referéncia a d’altres
pronunciaments, estableix els seguents criteris per diferenciar totes dues situacions:

Pues bien, como sefiala la STS de 22 de mayo de 2000 -rec. 2892/1999 - (referida a un supuesto
de reversién de contrata de comedor), que reitera la doctrina mantenida en la STS de 1 de
diciembre de 1999 (rec. 1421/1999 ) aplicada esta ultima en nuestra sentencia n° 2683/03 de 25
de junio, la extincion de una contrata de comedor no produce la subrogacién del art. 44 del
Estatuto de los Trabajadores si no hay trasmisién de activos patrimoniales. Los argumentos son:
"....es requisito esencial en la sucesion de empresas que regula el art. 44 del Estatuto de los
Trabajadores , la trasmision al cesionario de los elementos patrimoniales que configuran la
infraestructura u organizacion empresarial basica de la explotacién. Transmision que puede
afectar a la empresa, centro de trabajo o unidad productiva y en la que es cedente el empleador
del trabajador cuyos derechos se discuten a la de la que se pretende sea su nuevo empleador...",
afiadiendo que "la conclusiones anteriores son coincidentes con las que se derivan de la
Directiva Comunitaria 77/187/CEE, sobre la aproximacién de las legislaciones de los Estados
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miembros relativas al mantenimiento de los derechos de los trabajadores en casos de traspasos
de empresa, de centros de actividad o de partes de centros de actividad....mandatos que han
sido interpretados por el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas en el mismo
sentido....(sentencia Siizen de 17 de marzo de 1997 )...., siendo que las anteriores conclusiones
han sido expresamente recogidas en la nueva Directiva sobre el mismo tema 98/50 de 29 de
junio de 1998"

En el mismo sentido el Tribunal Supremo en numerosas sentencias ( STS 8 de noviembre de
2005 (rec.3019/2004 ) y las que en ella se re eren), niega la existencia de la sucesion de
empresas del art. 44 del Estatuto de los Trabajadores , en el supuesto de la trasmision de
contratos por medio de un pliego de clausulas de

explotacién a un segundo operador por adjudicacion de los servicios de asistencia en tierra de
las aeronaves y pasajeros, por parte de Ente Publico Aeropuertos Espafioles y Navegacion
Aérea (AENA). En este supuesto los trabajadores de Iberia (primer operador), segin se
expresaba en el pliego, debian ser subrogados por el segundo operador en el nimero
proporcional a la adjudicacion del servicio. Y la doctrina aludida sefiala que 'la
trasferencia...supone una novacion de contrato con cambio de empleador que no puede hacerse
sin el consentimiento de los trabajadores afectados”, afadiendo que tampoco aqui es de
aplicacion el fenémeno de la "sucesion de plantillas" porque precisamente se esta discutiendo su
existencia, ya que la sucesion de plantillas debe ser pacifica, efectiva y real y esto no sucede
cuando se trata de una mera decisién unilateral de una parte que ha sido impugnada por los
trabajadores.

CUARTO .-En el presente caso no existe propiamente una transmision de elementos
patrimoniales de la actividad, sino la mera decisién de transmision del unico trabajador del
ecoparque. Como senala el propio pliego de condiciones, no discutido ni controvertido, solo se
cede la gestion y la explotacion del mismo, revirtiendo el personal al Ayuntamiento una vez
finalizado el contrato; ademas, el contratista no puede ceder ni traspasar los derechos que surjan
del contrato sin consentimiento del Ayuntamiento. El control pertenece al Ayuntamiento y el
adjudicatario estard obligado en cualquier momento a permitir que el Ayuntamiento pueda
fiscalizar la gestién de la empresa para garantizar el control del cumplimiento del contrato. No
cabe entender pues, que exista transferencia de elementos (elemento objetivo del art. 44 del ET )
dado que quedan bajo el ambito de control de la administracién codemandada, que es la titular
de los mismos y de la planta del ecoparque desde el momento que solo se cede la gestién y
explotacién. En este caso, es claro que nos encontramos ante una sucesion de contratos
pactada entre el Ayuntamiento de Pinoso y la empresa Sapesa SL que en modo alguno obliga al
demandante, ya que segun se desprende de los hechos probados, repetimos, no hay transmision
de elementos patrimoniales, ni tampoco la sucesion resulta de norma convencional que la apoye,
de forma que el trabajador que ha negado su consentimiento para que su relacién continde con
la empresa a la que se ha adjudicado el servicio de Limpieza, Mantenimiento, Conservacion, y
Mejora de los Espacios Verdes, Gestion y Puesta en Funcionamiento del Ecoparque y Recogida
Selectiva del Papel-Carton y Envases Ligeros del Municipio de Pinoso, sin la trasmision
patrimonial necesaria para que opere la gura de la sucesion de empresas prevista en el art. 44,
no puede ser obligado a pasar por la novacion de su contrato solo pactado entre los empresarios.
Es decir, no existiendo sucesion empresarial es necesario el consentimiento del trabajador, que
no otorgo, por lo que al no permitirsele continuar prestando servicios para el Ayuntamiento, su
empleador, su cese debe ser calificado como de despido, lo que no queda enervado por el inicio
de su prestacion para la empresa SAPESA SL el 1-2-12013, que unicamente condiciona la
inexistencia del devengo de salarios de tramitacién”

En aquest cas, si que es pot defensar que es produeix un traspas del control a favor del Consell
Comarcal, atés que la subrogacio no es planteja amb un caracter temporal (aixi es veu clarament
en el pacte sise, punt primer de la proposta de conveni) Per una altra banda, si bé és molt
possible que la prestacié dels serveis socials es produeixi en instal-lacions municipals, el fet que
el personal passi a formar part del Consell Comarcal pot comportar la seva mobilitat dins de les
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diferents oportunitat que el mateix Consell pugui oferir, de forma que podria passar que una
treballadora social que fins ara treballava per a I'’Ajuntament, ara, amb el pas de passar a ser
treballadora social del Consell Comarcal, pugui exercir la seva professié en un ambit diferent al
de la Roca del Vallés, de forma que els elements patrimonials i estructurals seran els oferts pel
Consell a la treballadora en aquesta hipotesi que és perfectament possible.

Es per aixd que, en opinid6 de qui sota signa, estem davant d’'una situacié de successid
d’empreses de l'article 44 TRET i d’'una subrogacié de treballadors a favor del Consell Comarcal.
En aquest sentit, la STSJ de Murcia, de data 20 de gener de 2014.

Cal recordar el que determina aquest article 44 TRET:

“Articulo 44. La sucesion de empresa.

1. El cambio de titularidad de una empresa, de un centro de trabajo o de una unidad productiva
autébnoma no extinguird por si mismo la relacion laboral, quedando el nuevo empresario
subrogado en los derechos y obligaciones laborales y de Seguridad Social del anterior,
incluyendo los compromisos de pensiones, en los términos previstos en su normativa especifica,
y, en general, cuantas obligaciones en materia de proteccién social complementaria hubiere
adquirido el cedente.

2. A los efectos de lo previsto en este articulo, se consideraré que existe sucesiéon de empresa
cuando la transmision afecte a una entidad econémica que mantenga su identidad, entendida
como un conjunto de medios organizados a fin de llevar a cabo una actividad econémica,
esencial o accesoria.

3. Sin perjuicio de lo establecido en la legislacion de Seguridad Social, el cedente y el cesionario,
en las transmisiones que tengan lugar por actos inter vivos, responderan solidariamente durante
tres afios de las obligaciones laborales nacidas con anterioridad a la transmisién y que no
hubieran sido satisfechas.

El cedente y el cesionario también responderan solidariamente de las obligaciones nacidas con
posterioridad a la transmisién, cuando la cesion fuese declarada delito.

4. Salvo pacto en contrario, establecido mediante acuerdo de empresa entre el cesionario y los
representantes de los trabajadores una vez consumada la sucesion, las relaciones laborales de
los trabajadores afectados por la sucesién seguiran rigiéndose por el convenio colectivo que en
el momento de la transmision fuere de aplicacién en la empresa, centro de trabajo o unidad
productiva auténoma transferida.

Esta aplicaciéon se mantendra hasta la fecha de expiracion del convenio colectivo de origen o
hasta la entrada en vigor de otro convenio colectivo nuevo que resulte aplicable a la entidad
econémica transmitida.

5. Cuando la empresa, el centro de trabajo o la unidad productiva objeto de la transmision
conserve su autonomia, el cambio de titularidad del empresario no extinguira por si mismo el
mandato de los representantes legales de los trabajadores, que seguiran ejerciendo sus
funciones en los mismos términos y bajo las mismas condiciones que regian con anterioridad.

6. El cedente y el cesionario deberan informar a los representantes legales de sus trabajadores
respectivos afectados por el cambio de titularidad, de los siguientes extremos:

a) Fecha prevista de la transmision.

b) Motivos de la transmision.

c) Consecuencias juridicas, econémicas y sociales, para los trabajadores, de la transmision.

d) Medidas previstas respecto de los trabajadores.

7. De no haber representantes legales de los trabajadores, el cedente y el cesionario deberan
facilitar la informacién mencionada en el apartado anterior a los trabajadores que pudieren
resultar afectados por la transmision.

8. El cedente vendra obligado a facilitar la informacién mencionada en los apartados anteriores
con la suficiente antelacion, antes de la realizacion de la transmisién. El cesionario estara
obligado a comunicar estas informaciones con la suficiente antelacién y, en todo caso, antes de
que sus trabajadores se vean afectados en sus condiciones de empleo y de trabajo por la
transmision.
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En los supuestos de fusion y escision de sociedades, el cedente y el cesionario habran de
proporcionar la indicada informacién, en todo caso, al tiempo de publicarse la convocatoria de las
Jjuntas generales que han de adoptar los respectivos acuerdos.

9. El cedente o el cesionario que previere adoptar, con motivo de la transmision, medidas
laborales en relacion con sus trabajadores vendra obligado a iniciar un periodo de consultas con
los representantes legales de los trabajadores sobre las medidas previstas y sus consecuencias
para los trabajadores. Dicho periodo de consultas habra de celebrarse con la suficiente
antelacion, antes de que las medidas se lleven a efecto. Durante el periodo de consultas, las
partes deberan negociar de buena fe, con vistas a la consecucion de un acuerdo. Cuando las
medidas previstas consistieren en traslados colectivos o en modificaciones sustanciales de las
condiciones de trabajo de caracter colectivo, el procedimiento del periodo de consultas al que se
refiere el parrafo anterior se ajustara a lo establecido en los articulos 40.2 y 41.4.

10. Las obligaciones de informacién y consulta establecidas en este articulo se aplicaran con
independencia de que la decision relativa a la transmision haya sido adoptada por los
empresarios cedente y cesionario o por las empresas que ejerzan el control sobre ellos.
Cualquier justificacién de aquellos basada en el hecho de que la empresa que tomé la decision
no les ha facilitado la informacién necesaria no podra ser tomada en consideracion a tal efecto.”
Segons el disposat en aquest article, la successi®6 de I'empresa no pot implicar cap
empitjorament en les condicions laborals dels treballadors que en resultin afectats. Tanmateix,
cal comunicar als representants dels treballadors la transferéncia d’empleats produida, la data en
qué es produira, els motius i les mesures previstes per als treballadors afectats.

Es fa aquest esment per deixar clar que, des de I'any 2019, el personal que presta els serveis
socials al municipi de la Roca del Vallés és un personal propi del Consell Comarcal. D’aquesta
forma, correspon al propi Consell Comarcal satisfer totes les despeses de personal que se’'n
derivin, sense perjudici que conveni amb I'ajuntament un finangament d’aquestes, d’acord amb
els principis d’eficacia i eficieéncia.

Com a consequiéncia, correspon al Consell Comarcal la substitucié d’aquest personal, aixi com
gestionar les seves possibles baixes i donar-los el suport necessari per a la realitzacié del seu
treball, més enlla del finangament o recolzament que I'ajuntament conveni que els donara
CINQUE.- El régim del conveni interadministratiu

Els convenis es troben regulats basicament al Capitol VI del Titol Preliminar de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

L article 47 contempla la definicio i els tipus de convenis que hi ha:

“1. Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones
Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes o
las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun.

No tienen la consideracién de convenios, los Protocolos Generales de Actuacién o instrumentos
similares que comporten meras declaraciones de intencién de contenido general o que expresen
la voluntad de las Administraciones y partes suscriptoras para actuar con un objetivo comun,
siempre que no supongan la formalizacién de compromisos juridicos concretos y exigibles.

Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal caso, su
naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de contratos del sector
publico.

2. Los convenios que suscriban las Administraciones Publicas, los organismos publicos y las
entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades publicas, deberan
corresponder a alguno de los siguientes tipos:

a) Convenios interadministrativos firmados entre dos o mas Administraciones Publicas, o bien
entre dos o mas organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes
de distintas Administraciones publicas, y que podran incluir la utilizacién de medios, servicios y
recursos de otra Administracion Publica, organismo publico o entidad de derecho publico
vinculado o dependiente, para el ejercicio de competencias propias o delegadas.
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Quedan excluidos los convenios interadministrativos suscritos entre dos o mas Comunidades
Auténomas para la gestion y prestacion de servicios propios de las mismas, que se regiran en
cuanto a sus supuestos, requisitos y términos por lo previsto en sus respectivos Estatutos de
autonomia.

b) Convenios interadministrativos firmados entre organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes de una misma Administracién Publica.

c) Convenios firmados entre una Administraciéon Publica u organismo o entidad de derecho
publico y un sujeto de Derecho privado.

d) Convenios no constitutivos ni de Tratado internacional, ni de Acuerdo internacional
administrativo, ni de Acuerdo internacional no normativo, firmados entre las Administraciones
Publicas y los érganos, organismos publicos o entes de un sujeto de Derecho internacional, que
estaran sometidos al ordenamiento juridico interno que determinen las partes.”

L’article 48 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, en regular els requisits de validesa i eficacia dels
convenis, estableix que:

“1. Las Administraciones Publicas, sus organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes y las Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas
competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello
pueda suponer cesion de la titularidad de la competencia.

2. En el ambito de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos y entidades
de derecho publico vinculados o dependientes, podran celebrar convenios los titulares de los
Departamentos Ministeriales y los Presidentes o Directores de las dichas entidades y organismos
publicos.

3. La suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia de la gestiéon publica, facilitar la
utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizaciéon de actividades de
utilidad publica y cumplir con la legislacién de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

4. La gestion, justificacion y resto de actuaciones relacionadas con los gastos derivados de los
convenios que incluyan compromisos financieros para la Administracion Publica o cualquiera de
sus organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes que lo
suscriban, asi como con los fondos comprometidos en virtud de dichos convenios, se ajustaran a
lo dispuesto en la legislacion presupuestaria.

5. Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser financieramente sostenibles,
debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante la vigencia
del convenio.

6. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser
superiores a los gastos derivados de la ejecucién del convenio.

7. Cuando el convenio instrumente una subvencidon debera cumplir con lo previsto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de
desarrollo que, en su caso, resulte aplicable.

Asimismo, cuando el convenio tenga por objeto la delegacion de competencias en una Entidad
Local, debera cumplir con lo dispuesto en Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

8. Los convenios se perfeccionan por la prestacién del consentimiento de las partes.

Los convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus organismos
publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes resultaran eficaces una vez
inscritos en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector
publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y publicados en el «Boletin
Oficial del Estado». Previamente y con caracter facultativo, se podran publicar en el Boletin
Oficial de la Comunidad Autonoma o de la provincia, que corresponda a la otra Administracion
firmante.

9. Las normas del presente Capitulo no seran de aplicacion a las encomiendas de gestion y los
acuerdos de terminacion convencional de los procedimientos administrativos.”

Pel que respecta al contingut dels convenis, I'article 49 de 'esmentada Llei, estableix que:
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“Los convenios a los que se refiere el apartado 1 del articulo anterior deberan incluir, al menos,
las siguientes materias:

a) Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad juridica con que actua cada una de las
partes.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuacion de la Administracién Publica, de los
organismos publicos y las entidades de derecho publico vinculados o dependientes de ella o de
las Universidades publicas.

c) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento, indicando,
en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econodmicos asumidos por cada una de las partes, si los hubiera,
indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacién concreta al presupuesto
correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislaciéon presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible
indemnizacioén por el incumplimiento.

f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de los convenios.

g) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacion expresa la modificacion del
contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1.° Los convenios deberan tener una duracién determinada, que no podra ser superior a cuatro
anos, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

2.° En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los
firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro
anos adicionales o su extincion.

En el caso de convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes, esta prorroga
deberd ser comunicada al Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion al que se refiere la disposicion adicional séptima.”

Els tramits preceptius per la subscripcié de convenis i els seus efectes, estan recollits a I'article
50:

“1. Sin perjuicio de las especialidades que la legislacion autonémica pueda prever, sera
necesario que el convenio se acompane de una memoria justificativa donde se analice su
necesidad y oportunidad, su impacto econdémico, el caracter no contractual de la actividad en
cuestion, asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley.

2. Los convenios que suscriba la Administracion General del Estado o sus organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes se acompafaran ademas de:

a) El informe de su servicio juridico. No sera necesario solicitar este informe cuando el convenio
se ajuste a un modelo normalizado informado previamente por el servicio juridico que
corresponda.

b) Cualquier otro informe preceptivo que establezca la normativa aplicable.

c) La autorizacién previa del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas para su firma,
modificacion, prérroga y resolucion por mutuo acuerdo entre las partes.

d) Cuando los convenios plurianuales suscritos entre Administraciones Publicas incluyan
aportaciones de fondos por parte del Estado para financiar actuaciones a ejecutar
exclusivamente por parte de otra Administracion Publica y el Estado asuma, en el ambito de sus
competencias, los compromisos frente a terceros, la aportacion del Estado de anualidades
futuras estara condicionada a la existencia de crédito en los correspondientes presupuestos.

e) Los convenios interadministrativos suscritos con las Comunidades Auténomas, seran remitidos
al Senado por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.”

L’article 53 regula els suposits en que cal la remissié dels convenis al Tribunal de Comptes:
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“1. Dentro de los tres meses siguientes a la suscripcion de cualquier convenio cuyos
compromisos economicos asumidos superen los 600.000 euros, estos deberdn remitirse
electrénicamente al Tribunal de Cuentas u o6rgano externo de fiscalizacion de la Comunidad
Autéonoma, segun corresponda.

2. Igualmente se comunicaran al Tribunal de Cuentas u 6rgano externo de fiscalizacion de la
Comunidad Autéonoma, segun corresponda, las modificaciones, prorrogas o variaciones de
plazos, alteracion de los importes de los compromisos econémicos asumidos y la extinciéon de los
convenios indicados.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entendera sin perjuicio de las facultades del
Tribunal de Cuentas o, en su caso, de los correspondientes érganos de fiscalizacion externos de
las Comunidades Auténomas, para reclamar cuantos datos, documentos y antecedentes estime
pertinentes con relacién a los contratos de cualquier naturaleza y cuantia.”

La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i del procediment de les administracions publiques
de Catalunya, en el seu Titol IX regula les relacions interadministratives.

L’article 107.4 de 'esmentada Llei, estableix que:
“Les administracions publiques, sens perjudici del que estableix la legislacié especifica, poden
establir o formalitzar les relacions per mitja de qualsevol instrument juridic o organitzatiu que
considerin adequat per a I'acompliment dels objectius d'interés comu.”
El Capitol Il del Titol IX, al regular els convenis de col-laboracié, estableix que:
“Article 108 Caracteristiques generals
1. Als efectes d'aquesta llei, s'entén per conveni de col-laboraci6 tot acord subjecte al dret public,
del qual es deriven obligacions juridiques directes per a les parts, amb independéncia de la
denominacio de l'instrument que el contingui.
2. Els instruments que es limiten a establir acords generals de caracter programatic o declaratiu,
sense eficacia obligatoria directa i el compliment dels quals no és susceptible d'ésser exigit
juridicament, sén considerats protocols, amb independéncia de llur denominacio.
3. Les administracions publiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres
administracions publiques i amb els organismes i entitats publiques dependents o vinculats a
aquestes, en lI'ambit de les competéncies respectives i per a la consecucié de finalitats d'interés
comd.
Article 109. Régim juridic
1. Els convenis i els protocols tenen caracter voluntari i s’han d’estipular en termes d’igualtat
entre les parts. En cap cas no els son aplicables les prerrogatives que la legislacié de contractes
del sector public atribueix als organs de contractacio.
2. Els convenis es regeixen per les seves clausules, per aquesta llei, per la legislacié de régim
local o per la legislacié sectorial corresponent, i també, per a resoldre’n els dubtes i les llacunes
que es puguin plantejar, pels principis de la legislacid sobre contractes del sector public, sens
perjudici del que disposa I'apartat 1.
3. Els convenis que comporten I'atorgament d’una subvencio per part de les administracions
publiques s’han d’ajustar a les normes que regulen I'atorgament, sens perjudici de I'aplicacié
supletoria del que estableix aquesta llei.

e Article 110.Contingut
1. Els convenis, si escau, han de contenir els aspectes seglients:
a) Les administracions i els organs que subscriuen el conveni i la capacitat juridica amb qué
actua cada part.
b) La competéencia en virtut de la qual actua cada part.
c) La referéncia expressa a l'aprovacio pel Parlament o per les Corts Generals o a I'acord del
Govern de la Generalitat o del ple de I'entitat local o de I'6rgan de govern que autoritza el conveni
en els suposits en qué siguin preceptius.
d) L'objecte del conveni i les actuacions que s'acorda de realitzar per a complir-lo.
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e) El finangcament, si l'objecte del conveni ho requereix, amb indicacié6 de les partides
pressupostaries que autoritzen la despesa.
f) Els compromisos que assumeixen les parts.
g) El termini de vigéncia del conveni i, si escau, el regim de prorroga. Si el conveni comporta
compromisos de despesa economica, les prorrogues han d'ésser expresses.
h) Les causes i les formes d'extincié diferents de I'expiracié del termini de vigéncia, i la forma de
finalitzar les actuacions en curs en cas d'extincié anticipada.
i) L'establiment de les responsabilitats per a la gestié6 del conveni, inclosa, si escau, una
organitzacio especifica a aquests efectes.
j) L'establiment de les responsabilitats de seguiment i control de les actuacions que s'acordi
desenvolupar, inclosa la possibilitat d'establir un organ especific per a complir aquestes funcions.
k) Les mesures que es poden adoptar en cas d'incompliment dels compromisos establerts pel
conveni.
I) Els organs i els procediments a qué se sotmeten les diferéncies que puguin sorgir sobre la
interpretacio i el compliment del conveni, sens perjudici de la competéncia de I'ordre jurisdiccional
contenciés administratiu.
2. Els protocols han de contenir, si escau, els aspectes establerts per les lletres a, b, ¢, d, e, g, h,
i,jildel'apartat 1.
3. Els convenis i els protocols s’han de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i
al web del Registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la Generalitat, que és accessible
des del Portal de la Transparéncia.

e Article 111 Procediment i expedient
1. Cada administracid, organisme o entitat publica que subscriu un conveni o un protocol ha de
seguir previament el procediment establert per la normativa que els sigui aplicable.
2. En el cas que l'administracio, I'organisme o I'entitat publica s'obligui, mitjancant el conveni, a
assumir despeses especifiques amb carrec al seu pressupost, és preceptiu l'informe de la
respectiva intervencié de fons, o de I'organ economic financer de I'entitat si no hi ha cap
intervencio prévia.
3. En el cas de I'Administracié de la Generalitat i dels organismes i entitats publiques que hi estan
vinculats o en depenen, el projecte de conveni ha d'anar acompanyat dels antecedents, la
memoria justificativa, la memoria econdmica, l'informe juridic i, si escau, linforme de la
intervencio de fons, i també de l'informe del departament al qual s'adscriu el Registre de convenis
de col-laboracié i cooperacio en els casos establerts per reglament.
Article 112. Eficacia i publicitat
1. Els convenis obliguen des del moment de la signatura si no s'hi disposa una altra cosa.
2. Els convenis que afectin terceres persones, els que comportin una alteracié de I'exercici de les
competencies de les administracions, organismes o entitats publigues, o dels organs
administratius, i els altres en qué aixi s'estableixi per llei o per reglament només sén eficacos si,
un cop signats, sén publicats integrament en els diaris o butlletins oficials corresponents de les
administracions implicades.
A partir del redactat del conveni proposat pel consell comarcal, i un cop que s’ha vist la normativa
aplicable, cal fer un seguit de consideracions.
La normativa citada anteriorment atribueix a les comarques competéncies de cooperacio,
assessorament, assisténcia tecnica, juridica i cooperacié als municipis, tal i com s’ha exposat
abastament.

Aixi mateix, 'ordenament juridic, d’acord amb els preceptes anteriorment transcrits, recull la
figura del conveni i també regula la seva tipologia. En el present cas, estariem davant d’un
conveni interadministratiu, tal com contempla i possibilita I'article 47.2.a) de I'esmentada Llei
40/2015, d'1 d’octubre. L’article 50.1 de la mateixa Llei, reproduit anteriorment, estableix la
necessitat que el conveni vagi acompanyat d'una memoria justificativa on s’analitzi la seva
necessitat i oportunitat, el seu impacte economic, el caracter no contractual de l'activitat en
questio, aixi com el compliment d’alld que preveu dita llei. L'article 48 de I'esmentada Llei, en
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regular els requisits de validesa i eficacia dels convenis, prescriu que la subscripcié del mateix
haura de millorar I'eficiéncia de la gestid publica. En aquest sentit, el conveni proposat fa una
explicacio pel que fa a la necessitat de la coordinacié del servei basic d’atencié social, la qual es
pot entendre com justificativa de les despeses que se’n deriven. Sobre I'obligacié de I’Ajuntament
d’assumir-les, tenint present que estem parlant d'una competéncia que el mateix Consell
Comarcal ha reconegut que és propia, ja m’he manifestat amb anterioritat en aquest informe.

Seria logic que la prestacio dels serveis socials per part del Consell Comarcal impliqués que els
actes administratius derivats d’aquesta prestacié fos assumida pel mateix Consell Comarcal. En
tot cas, I'activitat administrativa que pugui desenvolupar I'ajuntament en aquest sentit, tot i que no
es considera del tot correcta, perqué el Consell ha suplert a I'ajuntament en dita matéria, s’ha
d’entendre com un suport administratiu que obeeix les directrius propies del Consell Comarcal.

El marc establert pel conveni de I'any 2019, en relacié al personal subrogat per part del Consell
Comarcal, s’ha d’entendre plenament vigent pel que fa a la subrogacié del personal, actualment
existent, com pel que fa a 'assumpcié de la gesti6 dels serveis socials basics a la Roca del
Vallés per part del Consell Comarcal. Aquesta assumpcid/substitucid explica el per qué es manté
la subrogacio a data d’avui. Aquesta realitat no pot ser modificada per una determinacié més
exhaustiva de les aportacions que corresponen a cadascuna de les entitats locals, com la
proposada per part del conveni plantejat, ates que només pot ser modificada per una expressa i
inequivoca manifestacié de voluntats per part de totes dues entitats. El contrari seria modificar un
regim establert 'any 2019 segons el que preveu la LSS per una interpretacié univoca per una de
les parts. S’entén que aixi hauria de quedar palés en I'acord d’aprovacié que es pugui arribar a
adoptar.

En relacié a les altres qliestions que en el seu moment es van plantejar al Consell Comarcal, i de
les quals no consta que s’hagi produit encara resposta a I'ajuntament, qui sota signat entén que
son questions que haurien de ser aclarides. Ara bé, correspon a I'ajuntament decidir si accepta
les condicions proposades pel conveni plantejat, en el benentés que aquestes condicions no
poden implicar que el Consell Comarcal deixa de suplir a I'ajuntament de la Roca del Vallés en la
prestacié dels serveis socials basics ni tampoc poden implicar que deixa de produir-se la
subrogacié del personal ja realitzada I'any 2019 Per aprovar aquest canvi tant profund, caldria
que el conveni aixi ho manifestés expressament i que es determinés les condicions en qué el
personal deixaria de ser personal del Consell Comarcal del Vallés Oriental.

Del que s’informa als efectes oportuns, sense perjudici de sotmetre’m a una altra opinié més
fonamentada.”

Vist I'informe de la Técnica Superior Cap de 'Area de Serveis i Atencio a les
Persones de data 24 d’abril de 2023, que textualment diu:

En data 23 de mar¢ de 2023, i amb numero de registre 5340/2023, el CCVO ha notificat a
I’Ajuntament I'aprovacioé de la modificacié del contingut i la signatura del conveni de col-laboracié
per a la gestid i la prestacié del servei basic d’atencié social amb I'’Ajuntament de la Roca del
Valles.

A tenor d’aquesta notificacio, i atés aquesta entrada la sotasignant emet el segiient
INFORME
El conveni que es presenta per part del CCVO per a I'aprovacio per part de I'’Ajuntament de la

Roca, és una modificacié del conveni per a la gestio i prestacio dels servei basic d’atencio social,
del CCVO amb I'Ajuntament de la Roca, conveni que es va presentar en data 23 d’abril de 2020, i
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que l'Ajuntament no va aprovar, degut a divergéncies en diversos punts del conveni que
presentava en Consell Comarcal.

D’aquell conveni, es va emetre informe en data 23 de juliol de 2020, consensuat em els serveis
juridics de l'ajuntament. Després de diverses reunions de consens amb el CCVO sobre els
termes de I'esmentat conveni, a setembre de 2022, es va emetre l'informe que tot seguit es
transcriu:

En data 23/4/2020 i amb registre d’entrada 3190/2020, el Consell Comarcal del Valles
Oriental va notificar a I'Ajuntament I'acord del Ple del Consell 2020/2, pel qual
s’aprovava el contingut i la signatura del conveni per a la gestio i la prestacié del Servei
Basic d’atencié social amb diversos ajuntaments.

En aquell moment, i vistes les grans diferencies observades en el conveni de gestio per
a la prestacio dels serveis socials basics subscrit per I’Ajuntament i el CCVO l'any 2018
i 2019, es va emetre aquest informe de data 23 de juliol de 2020, consensuat amb els
serveis juridics de I'ajuntament.

“INFORME
Contingut del conveni:

El conveni que presenta el CCVO per a l'aprovacié de I’Ajuntament presenta els
seglents trets principals:

FONAMENTS DE DRET:

Els fonaments de dret que el sustenta soén:

O De la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials (LSS)

o Art. 5, on es determinen els principis del sistema public de serveis socials

o Art. 13, que estableix que els usuaris de SS han de contribuir al finangament del
cost del servei

o Art. 15, que estableix que el sistema public de serveis socials s’organitza en
xarxa i s’estructura en serveis socials basics i especialitzats.

o Art. 16, que estableix que els serveis socials basics (SSB) sén el de més

proximitat als usuaris i que esta integrat per un equip multidisciplinari de caracter
directiu, técnic i administratiu que s’estableixi per reglament. Els SSB inclouen els equips
basics (EBASP), el serveis d’ajuda a domicili i teleassisténcia (SAD) i els serveis
d’intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents (SIS)

o Art. 17, on s’especifiquen les funcions dels serveis socials basics

o Art. 20, que disposa quines son les prestacions del sistema public de serveis
socials, i les tipologies de prestacions (de servei, economiques o tecnologiques)

o Art 21, que estableix quines actuacions i intervencions realitzades pels EBASP
sén prestacions de servei.

o Art 24, que es remet a la Cartera de Serveis socials per a la definicié de cada

prestacio, poblacié destinataria, equip professional que I’ha de gestionar, peffils i ratios
dels professionals dels equips i els estandards de qualitat.

o Art 31, que estableix les competéncies dels municipis en tant que serveis
socials. En aquest mateix article es preveu que les comarques supleixen els municipis
de menys de 20.000 habitants en la titularitat de les competencies propies dels serveis
socials basics que aquests municipis no estiguin en condicions d’assumir directament o
mancomunadament.

o Art. 34, que estableix que les arees basiques son la unitat primaria d’atencié
social, que s’organitza sobre una poblacié minima de 20.000 habitants, i que l'area
basica de serveis socials ha d’agrupar els municipis de menys de 20.000 habitants. En
aquest cas, la gestié corresponen a la comarca o a I'ens associatiu creat amb aquesta
finalitat.

o Art. 41, que estableix la col-laboraci6 interadministrativa permet establiments de
convenis de formules de gestié conjunta.
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o Art. 59, que estableix que el sistema public de serveis socials es finanga amb
les aportacions dels pressupostos de la Generalitat, les aportacions finalistes de I'Estat,
les aportacions dels ajuntaments i altres ens locals, les aportacions d’altres entitats
privades i les dels usuaris.

o Art. 60, que disposa que la Generalitat te la responsabilitat de garantir els
recursos necessaris per a que la provisio dels serveis socials es compleixin
adequadament, aixi com els municipis han de consignar en els seus pressupostos les
dotacions per finangar els serveis socials.

o Art.62, que disposa que els ajuntaments i la Generalitat comparteixen el
finangament dels serveis socials basics, incloent personal, programes, SAD, i altres que
siguin basics, amb possibilitat de copagament per part dels usuaris. En aquest article
s’estableix que [l'aportaci6 de la Generalitat s’ha de pagar mitiangant un conveni
quadriennal amb la corporacié local titular de I'area basica, i no pot ser inferior al 66%
del cost dels equips de serveis socials basics, dels programes i projectes, dels SAD i
teleassisténcia que la Cartera i el Pla estrategic de serveis socials determini per a I'ambit
territorial de cada area basica.

o Art.65, que estableix la possibilitat de copagament dels usuaris en el servei de
teleassistencia i SAD
o La Disposicié6 transitoria segona de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis

socials, que disposa que mentre no s’aprovi I'organitzacié territorial de Catalunya, s’han
de respectar les competencies dels ajuntaments i consells comarcals

O Del Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis
Socials 2010/2011.

o Annex I: On es defineix els serveis basics d’atencié social com el conjunt
organitzat i coordinat d’accions professionals, integrat per equips técnics amb I'objecte
de promoure els mecanismes per coneixer, prevenir | intervenir en persones,
especialment en situacié de risc social, aixi com les funcions del servei basic d’atencié
social

O Del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, en materia d’assisténcia i
serveis socials

o L’Annex, que estableix que dins del sector comarcal del Vallés Oriental
s’observen les arees basiques de Granollers (municipi de Granollers), Mollet del Valles
(municipi de Mollet del Valles) i Resta del Valles Oriental (conjunt de municipis de la
comarca fins a 20.000 habitants=

o Art. 15, que determina com a funcions de I'area basica la prestacio i gestié dels
serveis socials d’atencié primaria, mitjan¢ant equips multi professionals.

o Art. 26.1, que estableix que correspon als consells comarcal exercir les funcions
que es desenvolupen en les arees basiques de SS formades per més d’un municipi.

0 Del Decret 27/2003, de 21 de gener, de I'atencié social primaria

o Art. 7, que determina que correspon als consells comarcals entre d’altres, la

gestio i prestacio dels serveis socials d’atencié primaria, en aquelles arees basiques de
serveis socials formades per més d’un municipi, aixi com I'assessorament i la formaci6
dels recursos humans en materia de serveis socials.

0 Del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refos
de la Llei de 'organitzacié comarcal de Catalunya
o Art. 25, que preveu que la comarca pot prestar serveis d’acord amb els requisits

que estableix la propia llei, les que li deleguin o encarreguin de gestionar la Generalitat,
la Diputacié corresponent, municipis i altres ens locals. En el cas de les delegacions o
encarrecs de gesti6 han d’anar acompanyats de la transferéencia dels recursos
necessaris per a exercir-los.

0 De la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic dels sector public

o Dels articles 47 als 53 sobre el regim juridic dels convenis

0 De la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya,

o Article 108, pel qual les administracions publiques de Catalunya poden
subscriure convenis amb altres administracions publiques
0 Del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,

activitats i serveis dels ens locals,
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o Article 303, que preveu que pel conveni s’estableix una relacié de cooperacio
consensuada entre ens local i alfres administracions per a la prestacié de serveis o
desenvolupament de competéncies legalment atribuides.

PACTES

1. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacio,
obligacions, coordinacié i cooperacio entre CCVO i Ajuntament, en la gestio i la prestacio
del servei basic d’atencioé social a la Roca.

2. OBLIGACIONS DEL CONSELL COMARCAL

a. Participar, cooperar i col.laborar amb I’Ajuntament en la prestacié del servei
basic d’atencié social per tal d’acomplir les funcions de:

i. Informacio, orientacié i assessorament

il Detecci6 i prevencié de situacio de risc social o exclusio

jii. Tractament de suport a persones, families o grups

iv. Recepcié i analisi de demandes relatives a necessitats socials del municipi

V. Gesti6 del SAD i altres que vinguin determinats per reglament

Vi Tramitaci6 i seguiment de programes | prestacions que requereixin la
intervencio de serveis socials

vii. Tramitacié de propostes de derivaci6 als SS especialitzats

Viii. Treball social comunitari

b. Coordinar i assessorar els professionals que presten el servei basic d’atencié
social en el municipi per tal de:

i Aportar reflexié i analisi

ii. Donar a coneixer bones practiques en la intervencié de SS

jii. Establir, acordar i validar criteris técnics amb l'atencié a les persones, entre

altres, la unificacié de recollida de dades amb I'Hestia, realitzacié de diagnostics i plans
de millora de les persones usuaries del servei, fomentar el treball comunitari i millorar els
processos d’atencio.

iv. Establir i acordar linies d’organitzacié dels serveis, com per exemple, la
implantacié del model del SIS
V. Compartir coneixement que millori la praxis professional, i incorporar la

transferéencia de coneixement com a element de seguretat en el treball i la praxis
professional, aixi com promoure espais de supervisié que aportin reflexié i millorin la
praxis professional.

Vi Coordinar la planificacio i seguiment de les accions amb el responsable politic
i/o técnic corresponent

Vii. Promoure l'accés a la formacié als professionals per millorar les capacitats
adients en el procés d’atencio6 a les persones

Viil. Interrelacionar el municipi, I'area basica de serveis socials i la comarca com una
férmula que permet reforgar, retroalimentar i construir conjuntament els serveis, els
processos d’intervencidé, metodologies i el conexement

c. Col.laborar i participar amb I’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en relacié
amb la prestacio del servei basic d’atencié social.

d. Comunicar a I'’Ajuntament l'estimacié dels costos del servei de la propera
anualitat. Aquesta obligaci6 entra en vigor I'any 2021.

e. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per ra6 de la prestacio
d’aquest servei com a responsable de tractament en relacié6 amb la part del servei que
desenvolupa. Si és el cas, en el suposit de tramitacié i sequiment de programes i
prestacions que requereixin la intervencio dels serveis socials basics, el CCVO sera
encarregat del tractament de dades.

f. Convocar i promoure el funcionament de la comissié de seguiment

g. Complir totes les altres obligacions del conveni

2.b. RECURSOS HUMANS
Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO
seguents:

Municipi Perfil professional Hores dedicaci6 setmanals Y%dedicaci6 amb
jornada de 37,5h Estimacio cost anual
La Roca T. Socials 75h 200% 88.561°08
E. Socials 75h 200% 92.291'10
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Administratius ~ 67,50h 180% 58.429'81
Gestors PIA 7,23h  19°29% 8.307°77
Coordinador/a  11’83h 31,53% 18.613’18
Coordinacor PIA 0,36 h 0'96% 561°30

Les hores de dedicacié poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins
del comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formacio i
a la participacio en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes
relacionats directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

Si el CCVO modifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de dedicacio
seran proporcionals a la nova jornada.

El conveni estableix de manera pormenoritzada la tasca i funcions del personal
administratiu adscrit, que, de manera general desenvoluparan funcions de gesti6
administrativa que derivin de la intervencié social dels professionals de I'equip, entre
d’altres recepci6 i atencioé a l'usuari, informacié a l'usuari de temes generics, suport en
gestio d’ajuts, bques, pobresa energetica, memories i justificacions economiques,
arxivistica, procediment administratiu dels expedients, enviaments, actualitzacio i
manteniment de bases de dades, i altres que li pugui encarregar el responsable de
I'equip basic d’atencio social en 'ambit del suport administratiu a 'equip.

3. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

a. Patrticipar, cooperar i col.laborar amb el CCVO en la prestacié del servei basic
d’atencié social per tal d’acomplir les funcions que preveu el conveni

b. Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any anterior.

c. Pagar al CCVO les liquidacions que resultin

d. Si la prestacié del servei es porta a terme en dependencies de I’Ajuntament,

facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i il.luminacié i si
s'utilitzen mitjans técnics propis del ajuntament, han de ser optims i en condicions
adients

e. Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes,etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels professionals
destinats al servei consti com a personal del CCVO.

f. Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
proteccié de dades per a la presacio del servei basic d’atencio social

g. Conservar i posar a disposicié del CCVO tota la informacié i documentacié que
es requereixi en relacié amb la gestio del servei.

h. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié6 amb la part del servei que
desenvolupa segons la normativa vigent.

i. Participar en la comissié de seguiment que preveu el conveni

J. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

4. REGIM ECONOMIC

a. L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. El cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior

. El cost real que ha de satisfer I'Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per
l'increment salarial dels professional, la despesa social que els correspongui i el
quilometratge

b. En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de 'AJUNTAMENT, el cost

real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per la
prestacio del servei suportades pel CCVO

c. L’ajuntamnet abonara al CCVO un import en concepte de costros indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 €
d. L’ajuntament fara efectiu el pagament de la manera segiient:
i. El CCVO liquida trimestralment la totalitat del cost generat per la prestacié dels
serveis i costos indirectes segons:
1. El mes d’abril pel que fa als mesos de gener, febrer i marg anteriors
2. El mes de juliol pel que fa als mesos d’abril, maig i juny
3. El mes d’octubre pels mesos de juliol, agost i setembre
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4. El mes de gener, a excepcié del mes de gener de 2020, pels mesos d’octubre,
novembre i desembre anteriors.
5. En relacié amb el finangament de la Generalitat pel servei basic d’tencié social,

el seu import s’incloura en una liquidaci6 ad hoc una vegada s’hagi formalitzat el
Dictamen de la Comissié d’avaluacié i seguiment sobre el compliment d’objectius de
cada servei/programa establert en els acords del contracte-programa.

6. EIl CCVO ha de notificar a I'ajuntament les liquidacions esmentades.

ii. En el termini d’'um mes de la recepcié de les liquidacions, I'ajuntament ha de
pagar al CCVO l'import resultant.

fi. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les despeses

financeres o de finangament que li ocasioni al CCVO els seus possibles retards en el
pagmanet del servei.

iv. El CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacié vigent, quan
l'ajuntament sigui deutor per radé de les liquidacions efectuades o pels conceptes
anteriors.

V. El CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho comuniqui
préviament a I'ajuntament mitjancant EACAT

5. COMISSIO DE SEGUIMENT

a. Es crea una comissié de seguiment que vetlla pel correcte compliment de les
obligacions que s’hi preveuen amb les funcions de validar les propostes de modificacié
d’aquest conveni, que proposi I'’Ajuntament o el CCVO, fer el seguiment del compliment
de les obligacions i totes les altres que prevegui el conveni.

b. Estara integrat pel gerent del CCVO que la presideix o el consell comarcal de
I'area competent, un regidor i un tecnic de I'ajuntament en condicions de vocal, un tecnic
del CCVO en condicié de vocal i una secretaria que sera exercida per un vocal del
mateix organ o per una persona del CCVO. En quest darrer cas tindra veu i sense vot.

c. Les decisions s’adopten per consens.
6. RESPONSABILITAT
a. En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputalbe a [l'ajuntament, o de

resolucié unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer front a les
despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que corresponguin, abonant al
CCVO limport total que hagi de suportar per qualsevol concepte, incloses les
indemnitzacions per finalitzacié dels contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol
responsabilitat.

b. El fons de contingencies del pacte IV (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragran anterior.

7. DURADA

a. Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i esten els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens perjudici de
l'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de 2024, i I'obligacio
corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat per periodes de dos anys
mitjiangant acord exprés de les parts

b. Aquest conveni substitueix a tots els efectes I'anterior fonalitzat, vigent fins el 31
de desembre de 2020 (nomes per campins, fogars, Gualba, Montseny, s. Esteve de
Palautordera i vallgorgina)

8. EXTINCIO

a. L’acord entre les parts

b. Demora en el pagament per part de l'ajuntament. EI CCVO tindra dret a
resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis

c. Compliment del periode de vigéncia

d. Perdua de la competencia de I'ajuntament o del CCVO en la materia objecte del
conveni

e. La manca de finangament

Atenent el que es planteja, es presenten els segiients dubtes que fan aconsellable la no
aprovacio de I'esmentat conveni fins que no quedin resoltes.

COMPETENCIA | GESTIO
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La premissa basica de I’Ajuntament en relacié a la gestioé dels serveis socials basics es
sustenta, segons ordenament juridic, en qué és la comarca, i en el cas que ocupa, el
Consell Comarcal del Valles Oriental la instituci6 competent per a la prestacié d’aquests
serveis socials basics.

L’any 2018, I’Ajuntament va subrogar el personal de serveis socials al CCVO, el qual va
assumir la gestio dels serveis socials basics que normativament ja li pertocava. En el
conveni que ara planteja el CCVO, no s’explicita clarament de qui és la obligaci6 de
gestionar els serveis socials basics a la Roca, sind que dins de les obligacions del
CCVO nomes posa la col-laboracié en la gestio dels serveis socials basics.

Ja que la competéncia és del CCVO, lentitat que hauria de dictar els actes
administratius respecte a la gesti6 dels serveis socials basics hauria de ser el propi
CCVO. No és aixi. ElI CCVO promou que sigui I'aparell administratiu de I’Ajuntament,
amb els seus organs de govern (ple, junta de govern i alcalde), qui dicti tots els actes
administratius de la Area basica.  Aixi, a tall d’exemple, I'alcalde dicta resolucions
d’atorgament d’ajuts d’urgencia, el servei d’economia gestiona els pagaments de l'area
basica, I'atencié telefonica es realitza mitjangcant 'OAC municipal...

D’altra banda, cal delimitar exactament quin servei és el que el CCVO vol conveniar: si
son els serveis socials basics, o el servei d’atencié social basica. En alguns moments es
refereix als serveis socials basics (que engloben els serveis d’atencié social basica, pero
també el SAD, el SIS i els ajuts d’urgencia social) o només els serveis d’atencié social
basica.

0 El primer dubte que es planteja és si I’Ajuntament pot assumir la prestacio dels
serveis socials basics, com sembla que indiqui el redactat del conveni que el CCVO ha
aprovat per als municipis de la Area basica o si aquesta competéncia ha de ser exercida
pel CCVO.

O Si la competencia del CCVO és la prestacioé dels serveis socials basics (dins del
qual hi ha els serveis socials d’atencié social basica), el conveni proposat s’hauria de
referir als serveis socials basics en el seu conjunt?

O L’ajuntament pot realitzar el servei de SAD o ho ha de prestar el CCVO?

0 L’Ajuntament pot promoure altres serveis d’atencioé social, que no estiguin dins
la cartera dels serveis socials basics, que siguin executats per I'equip d’atencié social
basica? Posem per exemple, el sosteniment de casals de la gent gran al municipi?

0 Els organs de govern municipal sén competents per a dictar resolucions i
acords en relacio als serveis socials basics?
0 L’aparell administratiu de I'Ajuntament ha de realitzar els tramits administratius

dels serveis socials basics, com s’esta fent, o si es fa seria per voluntat municipal,
mitjangant un conveni de col-laboracié?

0 Nomes a efectes informatius, i entenen que la voluntat de I'ajuntament és que
els serveis socials estiguin el més a prop possible de la ciutadania, convindria saber si
és obligat que I'ajuntament posi el lloc, I'edifici, de prestacié del servei.

FINANCAMENT

També normativament, I’Ajuntament ha de finangar, juntament amb | Generalitat el cost
d’aquesta gestié, amb una ratio de 66% per part de la Generalitat i un 33% I’Ajuntament,
segons els moduls que la Generalitat estableix i que es plasmen en el contracte-
programa amb cada area basica.

Sota aquests parametres I'Ajuntament entén que el CCVO ha d’assumir les despeses de
gesti6 d’aquest servei, inclos el personal, les baixes i despeses d’estructura i que
I’Ajuntament contribuira en la part que li pertoca o en la part del al seu finangament.
També I’Ajuntament entén que aporta financament per a la prestacié d’'un servei. Amb
aquesta premissa, no es finanga persones concretes. En aquest sentit, malgrat que hi
hagi professionals vinculats als serveis socials basics a la Roca, des de I’Ajuntament
s’entén que el CCVO te la potestat i la llibertat de poder gestionar aquest personal
segons les necessitats de I’Area basica en la seva totalitat, podent moure personal d’un
territori a un altre, en funci6 de les necessitats de I’Area basica en qliestio.

No es aixi el que es presenta des del Consell Comarcal. La seva interpretacié és que
un personal concret esta adscrit a un territori i I’Ajuntament ha d’assumir totes les
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despeses de personal (inclos baixes, formacié, desplacaments, indemnitzacions,
antiguitats....) i totes les despeses indirectes que imputen a aquest servei (estructura del
CCVO). Tampoc no especifiquen els conceptes que inclouen els costos indirectes, de
la mateixa manera que els salaris dels treballadors adscrits al servei venen determinats
pel seu conveni col-lectiu, i el finangament total del mateix prové en la seva totalitat a I’
aportacio de la Generalitat i la resta als ajuntaments.

Aixi per aquest any 2020, el CCVO valora el cost dels serveis d’atencié social basics a la
Roca del Valles en 303.105'92 € segons el quadre que seguira a continuacio, i el
finangament de la Generalitat ascendeix a 101.988,27 € (I'any 2019). Aixo representa
que la Generalitat finanga el 33,64% i I'ajuntament el 66.35%.

L’ajuntament apart, te contractat el SAD (128.000 euros), el teleassisténcia (28.000), els
ajuts d’'urgencia (60.000), i altres programes d’atencié social primaria, que gestiona el
personal del CCVO, pero que tramita I'ajuntament.

També s’ha de pagar la totalitat d’aquest cost trimestralment i quan el CCVO rebi el
finangcament de la Generalitat, realitzara abonaments de les quantitats abonades de més
a I’Ajuntament. Aixo implica un finangcament previ de la prestacié del servei, que a més
vindra supeditat a I'acompliment d’objectius del contracte-programa i al pagament real
del finangament de la Generalitat.

Els principals dubtes que se’ns plantegen serien, entre d’altres

0 L’ajuntament ha de financgar els costos indirectes, que en el conveni que el
CCVO planteja ascendeixen a 36.341°'68% (que representa un 13'62%) dels costos
directes de personal? Aquests costos indirectes (que I'any 2019 eren d’'un 5%), venen
determinats de manera unilateral pel CCVO, sense possibilitat de negociacio.

0 S’han de finangar les suplencies i altres despeses de personal com la formacio,
els desplagaments, les indemnitzacions?

O S’ha de financar el personal administratiu i la coordinacié?

0 S’han de finangar els sous integres del personal, d’acord amb una negociaci6
col-lectiva en la qual I'ajuntament no hi forma part?

O L’Ajuntament tindria I'obligacié de finangar més enlla del 34% que per llei li
correspondria?

0 L’ajuntament ha de pagar el cost total del servei d’atencié social basica, i
esperar a la liquidacié del contracte programa entre el CCVO i la Generalitat per a
recuperar la part de finangament que no hauria d’assumir?

EL CONVENI PRESENTAT PEL CCVO A TOTS ELS AJUNTAMENTS

El conveni que el CCVO proposa a tots els ajuntaments de I’Area basica contempla els
seglients trets principals:

1. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacio,
obligacions, coordinacié i cooperacié entre CCVO i Ajuntament, en la gesti6 i la prestacio
del servei basic d’atencié social a la Roca.

2. Son obligacions del CCVO (entre d’altres)

a. Participar, cooperar i col-laborar amb I'’Ajuntament en la prestacio del servei
basic d’atencié social per tal d’acomplir les funcions de (...)

b. Col-laborar i participar amb I'’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en relacié

amb la prestacié del servei basic d’atencié social.

3. Les obligacions establertes es duen a terme mitjancant els treballadors del
CCVO seglients:
Municipi Perfil professional Hores dedicacié setmanals %dedicaci6 amb
jornada de 37,5h Estimacié cost anual
La Roca T. Socials 75h 200% 88.561°08€
44.280°54€ (cost anual per persona

E. Socials 75h 200% 92.291'10€

46.145°55 € (cost anual)

Administratius ~ 67,50h 180% 58.429'81€
32. 461€ (cost anual per persona)

Gestors PIA 7,23h  19°29% 8.307°77 €
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43.067,75€ (cost anual per persona)

Coordinador/a  11'83h 31,53% 18.613'18€
59.033 € (cost anual per persona)

Coordinador PIA 0,36 h  0'96% 561°'30€
5846875 € anuals

4. Les hores de dedicaci6 poden ser tant presencials com no presencials al
municipi. Dins del comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances,
permisos, formacié i a la participacio en espais de treball al CCVO, Generalitat,
Diputacio, etc, per temes relacionats directament amb el desenvolupament de les seves
funcions.

5. Si el CCVO modifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de
dedicaci6 seran proporcionals a la nova jornada.

6. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

a. Participar, cooperar i col-laborar amb el CCVO en la prestacié del servei basic
d’atencié social per tal d’acomplir les funcions que preveu el conveni

b. Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any anterior.

c. Pagar al CCVO les liquidacions que resultin

d. Si la prestacié del servei es porta a terme en dependencies de I'Ajuntament,

facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i il-luminacié i si
s'utilitzen mitjans técnics propis del ajuntament, han de ser optims i en condicions
adients

e. Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes, etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels professionals
destinats al servei consti com a personal del CCVO.

f. Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
proteccié de dades per a la prestacioé del servei basic d’atencié social

g. Conservar i posar a disposicioé del CCVO tota la informacié i documentacié que
es requereixi en relacio amb la gestio del servei.

h. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del servei que
desenvolupa segons la normativa vigent.

i. Participar en la comissio de seguiment que preveu el conveni
J- Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.
k. L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. EI cost

estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior.

El cost real que ha de satisfer I'’Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per l'increment
salarial dels professional, la despesa social que els correspongui i el quilometratge

l. En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de 'AJUNTAMENT, el cost
real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per la
prestacioé del servei suportades pel CCVO

m. L’ajuntament abonara al CCVO un import en concepte de costos indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 € (13,62%)
n. En relaci6 amb el finangament de la Generalitat pel servei basic d’atencioé

social, el seu import s’incloura en una liquidacié ad hoc una vegada s’hagi formalitzat el
Dictamen de la Comissié d’avaluacio i seguiment sobre el compliment d’objectius de
cada servei/programa establert en els acords del contracte-programa.

0. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les despeses
financeres o de financament que li ocasioni al CCVO els seus possibles retards en el
pagament del servei.

p. El CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacié vigent, quan
I'ajuntament sigui deutor per radé de les liquidacions efectuades o pels conceptes
anteriors.

q. El CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho comuniqui
previament a I'ajuntament mitiangant EACAT
r. En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputable a [l'ajuntament, o de

resolucié unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer front a les
despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que corresponguin, abonant al
CCVO limport total que hagi de suportar per qualsevol concepte, incloses les
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indemnitzacions per finalitzacié dels contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol
responsabilitat.

S. El fons de contingencies del pacte IV (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragraf anterior.

7. DURADA

a. Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i estén els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens perjudici de
l'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de 2024, i I'obligaci6é
corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat per periodes de dos anys
mitjiancant acord exprés de les parts

Finalment, respecte a aquestes obligacions altres dubtes que es plantegen:

O Si s’entén que és un conveni de col-laboracié, ates que la competencia de
gestio es del CCVO, i de la mateixa manera que el CCVO demana documents de
certificacié per a la fiscalitzacié per part del CCVO de I'acompliment de les obligacions
de I'Ajuntament, I’Ajuntament podria demanar també documentacié al CCVO (TC’s o
altres?

O Es pot plantejar un conveni en el qual els costos no estan ben definits, com el
plantejat en l'article k de les obligacions de I’Ajuntament, entre ells la despesa social dels
treballadors?

0 Qui és el propietari de les dades de caracter personal dels usuaris del servei?

Tots aquests dubtes que es plantegen fan evident que caldria un aclariment de caracter
competencial, de gestié, economic i de finangament sobre el conveni que el CCVO
planteja abans d’aprovar el conveni.

Davant aquesta tessitura, i segons la informacié que disposo, es realitzaren diverses
accions per tal de poder aclarir els acords i obligacions del conveni proposar pel CCVO, i
si esqueia, procedir a proposar la seva modificacié i posterior acord per part de
l'ajuntament.

Tots aquests dubtes es van plantejar en una reunié convocada per l'alcalde amb la
Generalitat de Catalunya, també en reunions diverses amb el Consell Comarcal, i pel
que aquesta funcionaria sap, en diversos Consells d’alcaldes del Consell Comarcal.
Durant I'any 2020 els intents per esbrinar els dubtes per part de I'ajuntament, i respecte
al meu coneixement (parcial) van ser infructuosos.

A finals de I'any 2020 i davant la inexistencia de resposta del CCVO, I'ajuntament va
enviar una proposta de conveni per I'any 2020, aprovada per resolucié d’alcaldia num
1794/2020, de 31 de desembre de 2020, per a la gestié dels serveis socials basics al
municipi i que es troba a I'expedient associat 5599/2020.

Durant I'any 2021, es segueix sense tenir una resposta formal i escrites a les demandes
d’informacié per part del CCVO. El nou gerent del Consell Comarcal convoca reunions
amb tots els interventors de la comarca per explicar un dels punts que porta més
controveérsia dels convenis, i que és el 13'5% d’augment de costos imputats als
convenis, sense una explicacié escrita raonada. La interventora del CCVO esta de baixa
i no assisteix a la trobada.

No dona explicacio dels altres dubtes de caracter economic. També es compromet a
reunir als secretaris dels ajuntaments per resoldre els dubtes de caracter juridic i
competencial del conveni. Aquesta reunié no s’ha produit, segons la informacié parcial
de la signant.

Posteriorment es manté una reunié6 amb la Generalitat, el CCVO i I'ajuntament, on la
Generalitat informa (no hi ha cap dictamen ni argumentacio juridica que es pugui
estudiar) que la competéncia de donar els serveis socials basics és de I'ajuntament,
argument contrari al que la propia Generalitat havia manifestat en la reunié de I'any
2020.

113

{

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001

[ Data document: 16/05/2023

iDocument signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Vallés
p. Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca del Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

L’any 2022 es manté una reunié a l'ajuntament de la Roca entre el consell comarcal
(gerencia, cap de serveis personals, personal tecnic de I'area d’intervencié del CCVO,
personal tecnic de 'area de secretaria del CCVO i coordinadora de serveis socials de
I'equip de serveis socials del territori) i 'Ajuntament de la Roca (alcalde, 1a. Tinent
d’alcalde i regidora d’hisenda, técnica superior de serveis personals, interventor de
l'ajuntament i secretari de I'’Ajuntament) on es manifesta la necessitat de superar aquest
dilema, i que atés que el servei s’ha prestat ininterrompudament, es pagui el cost
d’aquest conveni des de I'any 2020.

Certament, el servei s’ha prestat ininterrompudament des de l'any 2020, pero cal
esmentar que no s’han reposat les persones en baixes de malaltia de curta durada, ni
tampoc de llarga durada, tampoc les baixes per maternitat, tampoc les reduccions de
jornada per maternitat, aixi com tampoc les baixes causades per treballadors que han
canviat de lloc de treball o cursat baixa a 'empresa.

A data d’avui, cal dir que de les 4 treballadores tecniques i 2 persones administratives
adscrites al servei, a jornada complerta, 1 persona gaudeix reducci6 de jornada per fills
a carrec, i una només es disposa d’una persona administrativa.

Dit aixo, i atés que aquest afer supera en escreix els coneixements i competencia
d’aquesta funcionaria, em remeto a instancies juridiques superiors aixi com a instancies
economiques i de fiscalitzacié sobre la conveniencia i aprovacié d’aquest conveni,
recomanant que, per tal de poder informar despres sobre la liquidacié del mateix, es
requereixi al CCVO informe de totes les incidencies laborals de I'equip de serveis socials
basics, des de I'any 2020 i fins I'actualitat.

A la Roca del Vallés, setembre de 2022

Vist la proposta de modificacié de conveni presentada pel CCVO, la sotasignant emet

INFORME COMPLEMENTARI

1. Possible errata:

Pacte segon, punt 1, apartat d: Comunicar a I'ajuntament I'estimacié dels costos del servei de la
propera anualitat. Aquesta obligacid entra en vigor I'any 2021. No procediria, atés que la
vigéncia es de 1 de gener de 2023 a 31 de desembre de 2023.

2. En relacio al cost del conveni:

En I'informe de 'any 2020 s’especificaven els seguents costos,

Any 2020

T. Socials 75h 200% 88.561°08
E. Socials 75h 200% 92.291’10
Administratius 67,50h 180% 58.429’81
Gestors PIA 7,23h 19°29% 8.307°77
Coordinador/a 11’83h 31,53% 18.613’18
Coordinacor 0,36 h 096% 561°30
PIA

COSTOS IND 36.341,68

Per I'any 2023 es proposen els seglients costos:

Any 2023
T. Socials 75h 200% 94.357,47
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€

E. Socials 75h 200% 97.828,35
€

Administratius 67,50h 180% 62.306,64
€

Gestors PIA 7,23h 19°29% 8.646,62
€

Coordinador/a 11°83h 31,53% 17.692,56
€

Coordinacor 0,36 h 0'96% 558,29 €

PIA

COSTOS IND 37.987,64
€

L’adequacié dels costos presentat I'any 2020 a preus de mercats es varen informar en el
reconeixement de la liquidacié de serveis per I'any 2020, recollits a I'expedient d’intervencio
corresponent i aprovada pel ple de I'’Ajuntament, en data 28 de desembre de 2022

Pel que fa a 'augment d’aquests costos previstos per I'any 2023, poden respondre a 'augment
de salaris del treballadors publics que s’ha anat produint en virtud de les diferents aprovacions
dels Pressupost Generals de I'Estat de I'any 2021, 2022 i 2023, que sén de 0,9% l'any 2021,
3'5% l'any 2022 i 2'5% I'any 2023, aixi com l'increment dels costos de seguretat social que s’han
produit aquest any, d’un 0’5% aproximadament.

El cost total del conveni per I'any 2023 ascendeix a 319.377,57 €.

Informar també que es preveu un finangament de la Generalitat de Catalunya per aquests serveis
prestats a I’Ajuntament de la Roca, segons el quadre que es presenta a continuacié, que s’ha
extret del document presentat pel Consell Comarcal a aquest ajuntament en data 23 de
desembre de 2022, i registre d’entrada 14.144, que abonara el Consell Comarcal del Vallés
Oriental a I'ajuntament, prévia justificacio de despeses.

Professionals

TS ES ADM PIAS IMPORT TS IMPORT ES | IMPORT IMPORT PIAS
ADMIN
2,15 2 0,57 0,21 53.061,90 € 49.359,91€ | 10.896,49 € 5.064,06 €
Coordinacié
Coordinadora | 3,84% 1.062'57 €

3. En relacio a la vigéncia del conveni:

S’estableix una vigéncia del conveni de I'1 de gener de 2023 fins el 31 de desembre de 2023, pel
qual es proposa una retroactivitat del conveni

En relacié a aquesta retroactivitat, aquesta técnica considera que es compleixen els suposits que
marca l'article 39 de la llei 39/2015 de procediment administratiu.

4. En relacié a I'execucio del conveni des de gener: Gestio de baixes
Es torna a reiterar la necessitat de cobrir la totalitat de les 4 professionals assignades a serveis

socials: en el moment de realitzar aquest informe, d’aquestes 150 hores setmanals assignades,
nomes se n'estan executant 75. Dues treballadores es troben de baixa de llarga durada.
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Pel que fa al personal administratiu, de 67’5 hores a la setmana, durant 'any 2023 nomes s’estan
executant 30 hores.

Segueix sense quedar clar al conveni, qui es fa carrec de la provisi6 i finangament d’aquestes
baixes, que haurien de ser immediatament cobertes, ates que hores d’ara el servei esta
completament col.lapsat.

Informar que s’estan donant hores de visita a 2 mesos vista, i hi ha expedients d’alt risc que no
s’estan podent tramitar ni gestionar.

El que s’'informa als efectes oportuns, sometem-me a superior criteri”

Vist I'informe de Secretaria de data 19 d’abril de 2023, que textualment diu:

“

Expedient: 2020/1702

INFORME DEL SECRETARI SOBRE LA PROPOSTA D’APROVACIO D’UN CONVENI
RELATIU AL SERVEI BASIC D’ATENCIO SOCIAL ENTRE L’AJUNTAMENT DE LA ROCA
DEL VALLES | EL CONSELL COMARCAL DEL VALLES ORIENTAL PER A L’ANY 2023.

Antoni Peralta Garcera, secretari de I'ajuntament de La Roca del Vallés, segons el disposat per
I'article 179.1 b) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, en relacio a l'article 47.2 h) de la Llei
7/1985 de 2 d’abril, emeto el present informe segons aquests

Antecedents

5. L’ajuntament de la Roca del Vallés, per resolucié d’alcaldia nimero 805/2018, de 2
d’agost, va adoptar els seglients acords:

“Primer. Avocar la competéncia per aprovar el conveni delegada a la Junta de Govern local,
d’acord amb l'article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Segon. Aprovar de manera urgent el contingut i la signatura del conveni de col-laboracié per a la
gestio i la prestacio del servei basic d’atencié social amb el CCVO.

Tercer. Impulsar la modificacié de credits per valor de 18,532.06 euros per transferencia de credit
a la partida 07 231 4550- Conveni per a la prestacié de serveis de serveis socials amb el CCVO,
a realitzar el setembre de 2018.

Quart. Supeditar el pagament del conveni a la modificacié de pressupost i la seva eficacia a la
fiscalitzaci6 favorable.

Cinque. Notificar el present acord al CCVO, a I'area d’intervencio i als serveis socials municipals.”

6. El conveni al qual feia referéncia la resolucié d’Alcaldia niumero 805/2018, és el conveni
aprovat també pel Consell Comarcal del Valles Oriental, en la sessio ordinaria del seu
Ple de data 18 de juliol de 2018 En aquest conveni, s’establia el seglient régim:

Obligacions del Consell Comarcal:

g) Participar, cooperar i col-laborar amb I'’Ajuntament en la prestacié del servei basic
d’atencio social amb I'objectiu de complir amb les funcions que es relacionen a
continuacio:

a. Informacio, orientacié i assessorament.

b. Detecci6 i prevencio de situacions de risc social o d’exclusié.

c. Aplicacio del tractament de suport a persones, families o grups.

d. Recepcio i analisi de les demandes relatives a les necessitats socials del
municipi.
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e. Gestio dels serveis d’atencié domiciliaria i els altres que siguin determinats per
via reglamentaria.
f.  Tramitacié i seguiment de programes i prestacions que requereixin la
intervencio de serveis socials.
g. Tramitacioé de propostes de derivacié als serveis socials d’atencio
especialitzada.
h. Treball social comunitari.
h) Coordinar i assessorar el professional que presta el servei basic d’atencio social en el
municipi
i)  Col-laborar i participar amb I’Ajuntament en tot alld que se’l requereixi en relacié al
servei basic d’atencio social.
j)  Conservar i posar a disposicio del Ajuntament tota aquella informacié o documentacié
que es requereixi en relacio amb la gestio del servei basic d’atencié social
k) Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacio del servei
d’acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio
de dades de caracter persona i el reglament que la desenvolupa, aprovat mitjancant el
Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre.
1) Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Aixi mateix, s’establia que aquestes obligacions de duien a terme per mitja d’'una educadora
social, treballadora del Consell Comarcal, amb una dedicacié setmanal de 37,5 hores, juntament
amb una coordinacié i assessorament de dita treballadora duta a terme pel Consell Comarcal.

Pel que fa a les obligacions de I'Ajuntament, s’establien les seglents:

h) Participar, cooperar i col-laborar amb el Consell Comarcal en la prestacio del servei
basic d’atencié social amb I'objectiu de complir amb les funcions que preveu aquest
conveni.

i)  Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessaries per a financgar el servei
basic d’atencio social i acreditar aquesta circumstancia al Consell Comarcal amb un
certificat.

j)  Pagar al Consell Comarcal les liquidacions que resultin del regim economic que preveu
aquest conveni.

k) Cedir totes aquelles dades necessaries al Consell Comarcal d’acord amb la normativa
de proteccio de dades per a la prestacio del servei basic d’atencio social.

1)  Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per raé de la prestacié del servei
d’acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio
de dades de caracter persona i el reglament que la desenvolupa, aprovat mitjancant el
Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre.

m) Participar en la Comissié de seguiment que preveu aquest conveni.

n) Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Pel que feia al régim economic, I'’Ajuntament es comprometia a pagar al Consell Comarcal el real
de l'educadora social, per un import de 20.672,83 € i, per les tasques de coordinaci6 i
assessorament, un import de 1.565,60 € per a I'any 2018 i de 3.757,43 € per a I'any 2019

En referéncia a les tasques de la comissié de seguiment, entre d’altres, s’establia la de la validar
les propostes de modificacid del conveni, ja fos a proposta del Consell Comarcal o de
I'’Ajuntament.

En quan a la durada del conveni, s’establia que entrava en vigor en la data de la seva signatura
pe la ultima de les parts, sempre i quan el Consell Comarcal hagués contractat I'educadora social
ja esmentada, i que finalitzava en data 31 de desembre de 2019, sens perjudici de practicar el
Consell Comarcal la liquidaciéd definitiva en el mes de gener de 2020. També s’establia la
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possibilitat de ser prorrogat el conveni pe periodes anuals mitjangant acord exprés entre les
parts.

7. Endata 14 de setembre de 2022, la técnica de serveis personal va emetre el seguent
informe:

“En data 23/4/2020 i amb registre d’entrada 3190/2020, el Consell Comarcal del Valles Oriental
va notificar a I’Ajuntament I'acord del Ple del Consell 2020/2, pel qual s’aprovava el contingut i la
signatura del conveni per a la gestio i la prestacié del Servei Basic d’atencié social amb diversos
ajuntaments.

En aquell moment, i vistes les grans diferencies observades en el conveni de gestié per a la
prestacié dels serveis socials basics subscrit per I’Ajuntament i el CCVO l'any 2018 i 2019, es va
emetre aquest informe de data 23 de juliol de 2020, consensuat amb els serveis juridics de
I'ajuntament.

“INFORME

Contingut del conveni:

El conveni que presenta el CCVO per a I'aprovacioé de I’Ajuntament presenta els segiients trets
principals:

FONAMENTS DE DRET:
Els fonaments de dret que el sostenta sén:

= De laLlei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials (LSS)

o Art. 5, on es determinen els principis del sistema public de serveis socials

o Art 13, que estableix que els usuaris de SS han de contribuir al finangcament del
cost del servei

o Art. 15, que estableix que el sistema public de serveis socials s’organitza en xarxa i
s’estructura en serveis socials basics i especialitzats.

o Art. 16, que estableix que els serveis socials basics (SSB) sén el de més
proximitat als usuaris i que esta integrat per un equip multidisciplinari de caracter
directiu, técnic i administratiu que s’estableixi per reglament. Els SSB inclouen els
equips basics (EBASP), el serveis d’ajuda a domicili i teleassistencia (SAD) i els
serveis d’intervenci6 socioeducativa no residencial per a infants i adolescents (SIS)

o Art. 17, on s’especifiquen les funcions dels serveis socials basics
Art. 20, que disposa quines son les prestacions del sistema public de serveis
socials, i les tipologies de prestacions (de servei, economiques o tecnologiques)

o Art 21, que estableix quines actuacions i intervencions realitzades pels EBASP sén
prestacions de servei.

o Art 24, que es remet a la Cartera de Serveis socials per a la definicié de cada
prestacio, poblacié destinataria, equip professional que I'ha de gestionar, peffils i
ratios dels professionals dels equips i els estandards de qualitat.

o Art 31, que estableix les competéncies dels municipis en tant que serveis
socials. En aquest mateix article es preveu que les comarques supleixen els
municipis de menys de 20.000 habitants en la titularitat de les competéncies
propies dels serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en
condicions d’assumir directament o mancomunadament.

o Art. 34, que estableix que les arees basiques son la unitat primaria d’atencié
social, que s’organitza sobre una poblacié minima de 20.000 habitants, i que
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I’area basica de serveis socials ha d’agrupar els municipis de menys de
20.000 habitants. En aquest cas, la gestio corresponen a la comarca o a I’ens
associatiu creat amb aquesta finalitat.

o Art 41, que estableix la col.laboracié interadministrativa permet establiments
de convenis de formules de gestié conjunta.

o Art 59, que estableix que el sistema public de serveis socials es finanga amb les
aportacions dels pressupostos de la Generalitat, les aportacions finalistes de I'Estat,
les aportacions dels ajuntaments i altres ens locals, les aportacions d’altres
entitats privades i les dels usuaris.

o Art 60, que disposa que la Generalitat te la responsabilitat de garantir els
recursos necessaris per a que la provisio dels serveis socials es compleixin
adequadament, aixi com els municipis han de consignar en els seus pressupostos
les dotacions per finangar els serveis socials.

o An.62, que disposa que els ajuntaments i la Generalitat comparteixen el
finangament dels serveis socials basics, incloent personal, programes, SAD, i
altres que siguin basics, amb possibilitat de copagament per part dels usuaris. En
aquest article s’estableix que I'aportacié de la Generalitat s’ha de pagar
mitjangant un conveni quadriennal amb la corporacié local titular de I’area
basica, i no pot ser inferior al 66% del cost dels equips de serveis socials
basics, dels programes i projectes, dels SAD i teleassistéencia que la Cartera i
el Pla estratégic de serveis socials determini per a 'ambit territorial de cada area
basica.

o Arnt.65, que estableix la possibilitat de copagament dels usuaris en el servei de
teleassisténcia i SAD

o La Disposicio transitoria segona de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials, que disposa que mentre no s’aprovi I'organitzacio territorial de Catalunya,
s’han de respectar les competéncies dels ajuntaments i consells comarcals

= Del Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis Socials
2010/2011.

o Annex I: On es defineix els serveis basics d’atencié social com el conjunt
organitzat i coordinat d’accions professionals, integrat per equips tecnics amb
l'objecte de promoure els mecanismes per conéixer, prevenir i intervenir en
persones, especialment en situacié de risc social, aixi com les funcions del servei
basic d’atencié social

= Del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, en mateéria d’assistencia i serveis socials

o L’Annex, que estableix que dins del sector comarcal del Vallés Oriental s’observen
les arees basiques de Granollers (municipi de Granollers), Mollet del Valles
(municipi de Mollet del Valles) i Resta del Vallés Oriental (conjunt de municipis
de la comarca fins a 20.000 habitants=

o Art. 15, que determina com a funcions de I’area basica la prestaci6 i gesti6 dels
serveis socials d’atencié primaria, mitjancant equips multiprofessionals.

o Art 26.1, que estableix que correspon als consells comarcal exercir les
funcions que es desenvolupen en les arees basiques de SS formades per més
d’un municipi.

= Del Decret 27/2003, de 21 de gener, de I'atencié social primaria

o Ar. 7, que determina que correspon als consells comarcals entre d’altres, la
gestiob i prestacio dels serveis socials d’atencié primaria, en aquelles arees
basiques de serveis socials formades per més d’un municipi, aixi com
l'assessorament i la formacié dels recursos humans en matéria de serveis socials.

= Del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya
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o Art. 25, que preveu que la comarca pot prestar serveis d’acord amb els requisits
que estableix la propia llei, les que li deleguin o encarreguin de gestionar la
Generalitat, la Diputacié corresponent, municipis i altres ens locals. En el cas de
les delegacions o encarrecs de gestié han d’anar acompanyats de la transferéncia
dels recursos necessaris per a exercir-los.
= De laLlei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic dels sector ptblic
o Dels articles 47 als 53 sobre el regim juridic dels convenis
= DelaLlei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya,
o Article 108, pel qual les administracions publiques de Catalunya poden subscriure
convenis amb altres administracions publiques
= Del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals,
o Article 303, que preveu que pel conveni s’estableix una relacio de cooperacio
consensuada entre ens local i altres administracions per a la prestacio de serveis o
desenvolupament de competéncies legalment atribuides.

PACTES

23. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacio, obligacions,
coordinacio6 i cooperacio entre CCVO i Ajuntament, en la gestio6 i la prestacié del servei
basic d’atencié social a la Roca.

24. OBLIGACIONS DEL CONSELL COMARCAL

a. Participar, cooperar i col.laborar amb I’Ajuntament en la prestaci6 del servei
basic d’atencié social per tal d’acomplir les funcions de:
i. Informacié, orientacié i assessorament
ii. Detecci6 i prevencio de situacioé de risc social o exclusio
iii. Tractament de suport a persones, families o grups
iv. Recepcid i analisi de demandes relatives a necessitats socials del
municipi
v. Gestié del SAD i altres que vinguin determinats per reglament
vi. Tramitacio i sequiment de programes i prestacions que requereixin la
intervencio de serveis socials
vii. Tramitacié de propostes de derivacié als SS especialitzats
viii. Treball social comunitari
b. Coordinar i assessorar els professionals que presten el servei basic d’atencié
social en el municipi per tal de:
i. Aportar reflexié i analisi
ii. Donar a coneixer bones practiques en la intervencié de SS
iii. Establir, acordar i validar criteris técnics amb I'atencio a les persones,
entre altres, la unificacio de recollida de dades amb I'Hestia,
realitzacié de diagnostics i plans de millora de les persones usuaries
del servei, fomentar el treball comunitari i millorar els processos
d’atencié.
iv. Establir i acordar linies d’organitzacié dels serveis, com per exemple,
la implantacié del model del SIS
v. Compartir coneixement que millori la praxis professional, i incorporar la
transferéncia de coneixement com a element de seguretat en el treball
i la praxis professional, aixi com promoure espais de supervisié que
aportin reflexié i millorin la praxis professional.
vi. Coordinar la planificacié i sequiment de les accions amb el
responsable politic i/o técnic corresponent
vii. Promoure I'accés a la formaci6 als professionals per millorar les
capacitats adients en el procés d’atencio a les persones
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viii. Interrelacionar el municipi, I'area basica de serveis socials i la comarca
com una férmula que permet reforgar, retroalimentar i construir
conjuntament els serveis, els processos d’intervencidé, metodologies i
el conexement

c. Col.laborar i participar amb I’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en relacié
amb la prestacio del servei basic d’atencié social.

d. Comunicar a I'’Ajuntament I'estimacié dels costos del servei de la propera
anualitat. Aquesta obligacié entra en vigor I'any 2021.

e. Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacio
d’aquest servei com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa. Si és el cas, en el suposit de tramitacié i seguiment
de programes i prestacions que requereixin la intervencié dels serveis socials
basics, el CCVO sera encarregat del tractament de dades.

f.  Convocar i promoure el funcionament de la comissié de seguiment

g. Complir totes les altres obligacions del conveni

2.b. RECURSOS HUMANS
Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO seglients:

Munici Perfil Hores %dedica Estimac
pi professional dedicaci ci6 amb io cost
o) jornada anual
setman de 37,5h
als
La T. Socials 75h 200% 88.561’
Roca 08
E. Socials 75h 200% 92.291’
10
Administrati 67,50h 180% 58.429’
us 81
Gestors PIA 7,23h 19'29% 8.307’7
7
Coordinado 11’83h 31,53% 18.613’
r/a 18
Coordinaco 0,36 h 096% 561°30
r PIA

Les hores de dedicacioé poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins del
comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formacié i a la
participacio en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes relacionats
directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

Si el CCVO maodifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de dedicacié seran
proporcionals a la nova jornada.

El conveni estableix de manera pormenoritzada la tasca i funcions del personal administratiu
adscrit, que, de manera general desenvoluparan funcions de gestié administrativa que derivin de
la intervencié social dels professionals de I'equip, entre d’altres recepci6 i atencié a l'usuari,
informacié a l'usuari de temes geneérics, suport en gestio d’ajuts, bques, pobresa energeética,
memories i justificacions economiques, arxivistica, procediment administratiu dels expedients,
enviaments, actualitzacio i manteniment de bases de dades, i altres que Ili pugui encarregar el
responsable de I'equip basic d’atenci6 social en 'ambit del suport administratiu a I'equip.

25. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT
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Participar, cooperar i col.laborar amb el CCVO en la prestacié del servei basic
d’atenci6 social per tal d’'acomplir les funcions que preveu el conveni
Consignar en els seus pressupostos les dotacions per finangar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de I'any
anterior.

Pagar al CCVO les liquidacions que resultin

Si la prestaci6 del servei es porta a terme en dependeéncies de I'’Ajuntament,
facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacio i
il.luminaci6 i si s’utilitzen mitjans técnics propis del ajuntament, han de ser
optims i en condicions adients

Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes,etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels
professionals destinats al servei consti com a personal del CCVO.

Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
protecci6 de dades per a la presacio del servei basic d’atencié social
Conservar i posar a disposicié del CCVO tota la informacié i documentacié que
es requereixi en relacié amb la gestio del servei.

Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa segons la normativa vigent.

Participar en la comissié de seguiment que preveu el conveni

Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

26. REGIM ECONOMIC

a.

L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. EI cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior

El cost real que ha de satisfer I’Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per

l'increment salarial dels professional, la despesa social que els correspongui i
el quilometratge

En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de TAJUNTAMENT, el cost

real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per
la prestacié del servei suportades pel CCVO

L’ajuntamnet abonara al CCVO un import en concepte de costros indirectes del

servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 €

L’ajuntament fara efectiu el pagament de la manera segtient:

i. EIl CCVO liquida trimestralment la totalitat del cost generat per la
prestacio dels serveis i costos indirectes segons:

1. El mes d’abril pel que fa als mesos de gener, febrer i marg
anteriors

2. El mes de juliol pel que fa als mesos d’abril, maig i juny

3. El mes d’octubre pels mesos de juliol, agost i setembre

4. El mes de gener, a excepci6 del mes de gener de 2020, pels
mesos d’octubre, novembre i desembre anteriors.

5. En relacié amb el financament de la Generalitat pel servei
basic d’tencioé social, el seu import s’incloura en una
liquidacié ad hoc una vegada s’hagi formalitzat el Dictamen
de la Comissi6 d’avaluacié i seguiment sobre el compliment
d’objectius de cada servei/programa establert en els acords
del contracte-programa.

6. EI CCVO ha de notificar a I'ajuntament les liquidacions
esmentades.

ii. En el termini d’'um mes de la recepcié de les liquidacions, I'ajuntament
ha de pagar al CCVO l'import resultant.
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iii. L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les
despeses financeres o de finangament que li ocasioni al CCVO els
seus possibles retards en el pagmanet del servei.

iv. ElI CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacio
vigent, quan I'ajuntament sigui deutor per raé de les liquidacions
efectuades o pels conceptes anteriors.

v. ElI CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho
comuniqui préviament a I'ajuntament mitiancant EACAT

27. COMISSIO DE SEGUIMENT

a.

Es crea una comissié de sequiment que vetlla pel correcte compliment de les
obligacions que s’hi preveuen amb les funcions de validar les propostes de
modificacié d’aquest conveni, que proposi I’Ajuntament o el CCVO, fer el
seguiment del compliment de les obligacions i totes les altres que prevegui el
conveni.

Estara integrat pel gerent del CCVO que la presideix o el consell comarcal de
l'area competent, un regidor i un técnic de I'ajuntament en condicions de vocal,
un tecnic del CCVO en condicié de vocal i una secretaria que sera exercida per
un vocal del mateix organ o per una persona del CCVO. En quest darrer cas
tindra veu i sense vot.

Les decisions s’adopten per consens.

28. RESPONSABILITAT

a.

En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputalbe a I'ajuntament, o de
resolucié unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer
front a les despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que
corresponguin, abonant al CCVO l'import total que hagi de suportar per
qualsevol concepte, incloses les indemnitzacions per finalitzacié dels
contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol responsabilitat.

El fons de contingéncies del pacte IV (es refereix als costos indirectes), no es

pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragran
anterior.

29. DURADA

a.

b.

Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i esten els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens
perjudici de I'obligacié del CCVO de practicar la liquidacié del mes de gener de
2024, i I'obligacio corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat
per periodes de dos anys mitjancant acord exprés de les parts

Aquest conveni substitueix a tots els efectes I'anterior fonalitzat, vigent fins el
31 de desembre de 2020 (nomes per campins, fogars, Gualba, Montseny, s.
Esteve de Palautordera i vallgorgina)

30. EXTINCIO

a.
b.

c.
d.

e.

L’acord entre les parts

Demora en el pagament per part de I'ajuntament. El CCVO tindra dret a
resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis

Compliment del periode de vigencia

Peérdua de la competencia de I'ajuntament o del CCVO en la materia objecte
del conveni

La manca de finangament

Atenent el que es planteja, es presenten els segiients dubtes que fan aconsellable la no
aprovacio de I’esmentat conveni fins que no quedin resoltes.
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COMPETENCIA | GESTIO

La premissa basica de I’Ajuntament en relaci6 a la gestioé dels serveis socials basics es sustenta,
segons ordenament juridic, en quée és la comarca, i en el cas que ocupa, el Consell Comarcal del
Valles Oriental la institucié competent per a la prestacié d’aquests serveis socials basics.

L’any 2018, I’Ajuntament va subrogar el personal de serveis socials al CCVO, el qual va assumir
la gestio dels serveis socials basics que normativament ja li pertocava. En el conveni que ara
planteja el CCVO, no s’explicita clarament de qui és la obligacio de gestionar els serveis socials
basics a la Roca, sin6 que dins de les obligacions del CCVO nomes posa la col-laboracié en la
gesti6 dels serveis socials basics.

Ja que la competéncia és del CCVO, l'entitat que hauria de dictar els actes administratius
respecte a la gestié dels serveis socials basics hauria de ser el propi CCVO. No és aixi. El
CCVO promou que sigui I'aparell administratiu de I’Ajuntament, amb els seus organs de govern
(ple, junta de govern i alcalde), qui dicti tots els actes administratius de la Area basica. Aixi, a
tall d’exemple, l'alcalde dicta resolucions d’atorgament d’ajuts d’'urgencia, el servei d’economia
gestiona els pagaments de l'area basica, I'atencié telefonica es realitza mitjiangant 'OAC
municipal...

D’altra banda, cal delimitar exactament quin servei és el que el CCVO vol conveniar: si son els
serveis socials basics, o el servei d’atencié social basica. En alguns moments es refereix als
serveis socials basics (que engloben els serveis d’atencié social basica, pero també el SAD, el
SIS i els ajuts d’urgencia social) o només els serveis d’atencioé social basica.

»  El primer dubte que es planteja és si '’Ajuntament pot assumir la prestacié dels serveis
socials basics, com sembla que indiqui el redactat del conveni que el CCVO ha aprovat
per als municipis de la Area basica o si aquesta competéncia ha de ser exercida pel
CCVo.

» Sila competencia del CCVO és la prestacié dels serveis socials basics (dins del qual hi
ha els serveis socials d’atencié social basica), el conveni proposat s’hauria de referir als
serveis socials basics en el seu conjunt?

» L’ajuntament pot realitzar el servei de SAD o ho ha de prestar el CCVO?

» L’Ajuntament pot promoure altres serveis d’atencié social, que no estiguin dins la cartera
dels serveis socials basics, que siguin executats per I'equip d’atencié social basica?
Posem per exemple, el sosteniment de casals de la gent gran al municipi?

» Els organs de govern municipal sén competents per a dictar resolucions i acords en
relacio als serveis socials basics?

» L’aparell administratiu de '’Ajuntament ha de realitzar els tramits administratius dels
serveis socials basics, com s’esta fent, o si es fa seria per voluntat municipal, mitiangant
un conveni de col-laboracié?

» Nomes a efectes informatius, i entenen que la voluntat de I'ajuntament és que els
serveis socials estiguin el més a prop possible de la ciutadania, convindria saber si és
obligat que I'ajuntament posi el lloc, I'edifici, de prestacié del servei.

FINANCAMENT

També normativament, I’Ajuntament ha de finangar, juntament amb | Generalitat el cost d’aquesta
gestié, amb una ratio de 66% per part de la Generalitat i un 33% I’Ajuntament, segons els moduls
que la Generalitat estableix i que es plasmen en el contracte-programa amb cada area basica.

Sota aquests parametres I'’Ajuntament entén que el CCVO ha d’assumir les despeses de gestio
d’aquest servei, inclos el personal, les baixes i despeses d’estructura i que I'’Ajuntament
contribuira en la part que li pertoca o en la part del al seu finangament.

També I’Ajuntament entén que aporta finangament per a la prestacié d’'un servei. Amb aquesta
premissa, no es finanga persones concretes. En aquest sentit, malgrat que hi hagi professionals
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vinculats als serveis socials basics a la Roca, des de I’Ajuntament s’entén que el CCVO te la
potestat i la llibertat de poder gestionar aquest personal segons les necessitats de I'Area basica
en la seva totalitat, podent moure personal d’un territori a un altre, en funcié de les necessitats de
I’Area basica en qliestio.

No es aixi el que es presenta des del Consell Comarcal. La seva interpretacié és que un
personal concret esta adscrit a un territori i I'’Ajuntament ha d’assumir totes les despeses de
personal (inclos baixes, formacié, desplagaments, indemnitzacions, antiguitats....) i totes les
despeses indirectes que imputen a aquest servei (estructura del CCVO,). Tampoc no
especifiquen els conceptes que inclouen els costos indirectes, de la mateixa manera que els
salaris dels treballadors adscrits al servei venen determinats pel seu conveni col-lectiu, i el
finangament total del mateix prové en la seva totalitat a I’ aportacié de la Generalitat i la resta als
ajuntaments.

Aixi per aquest any 2020, el CCVO valora el cost dels serveis d’atencié social basics a la Roca
del Valles en 303.105’92 € segons el quadre que seguira a continuacié, i el finangament de la
Generalitat ascendeix a 101.988,27 € (I'any 2019). Aixo representa que la Generalitat financa el
33,64% i I'ajuntament el 66.35%.

L’ajuntament apart, te contractat el SAD (128.000 euros), el teleassisténcia (28.000), els ajuts
d’urgéncia (60.000), i altres programes d’atencié social primaria, que gestiona el personal del
CCVO, pero que tramita I’'ajuntament.

També s’ha de pagar la totalitat d’aquest cost trimestralment i quan el CCVO rebi el finangament
de la Generalitat, realitzara abonaments de les quantitats abonades de més a I'Ajuntament. Aixo
implica un finangament previ de la prestacié del servei, que a més vindra supeditat a
I'acompliment d’objectius del contracte-programa i al pagament real del financament de la
Generalitat.

Els principals dubtes que se’ns plantegen serien, entre d’altres

» L’ajuntament ha de finangar els costos indirectes, que en el conveni que el CCVO
planteja ascendeixen a 36.341°68% (que representa un 13'62%) dels costos directes de
personal? Aquests costos indirectes (que I'any 2019 eren d’un 5%), venen determinats
de manera unilateral pel CCVO, sense possibilitat de negociacio.

» S’han de finangar les supléncies i altres despeses de personal com la formacio, els
desplacaments, les indemnitzacions?

» S’ha de finangar el personal administratiu i la coordinacié?

» S’han de finangar els sous integres del personal, d’acord amb una negociacio col-lectiva
en la qual I'ajuntament no hi forma part?

» L’Ajuntament tindria I'obligacio de finangar més enlla del 34% que per llei li
correspondria?

» L’ajuntament ha de pagar el cost total del servei d’atencié social basica, i esperar a la
liquidacié del contracte programa entre el CCVO i la Generalitat per a recuperar la part
de finangament que no hauria d’assumir?

EL CONVENI PRESENTAT PEL CCVO A TOTS ELS AJUNTAMENTS

El conveni que el CCVO proposa a tots els ajuntaments de I’Area basica contempla els segiients
trets principals:

31. OBJECTE: El conveni te per objecte establir la relacio, participacio, obligacions,
coordinacié i cooperacio entre CCVO i Ajuntament, en la gesti6 i la prestacio del servei
basic d’atencié social a la Roca.

32. Son obligacions del CCVO (entre d’altres)

a. Participar, cooperar i col-laborar amb I’Ajuntament en la prestaci6 del
servei basic d’atenci6 social per tal d’acomplir les funcions de (...)
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b. Col-laborar i participar amb I’Ajuntament en tot allo que se’l requereixi en

33. Les obligacions establertes es duen a terme mitjangant els treballadors del CCVO
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relacié amb la prestacio del servei basic d’atencio social.

seguents:

Municipi Perfil

professional

Hores
dedicaci6
setmanals

%dedicacio
amb
Jjornada de
37,5h

Estimacio
cost anual

La
Roca

T. Socials

75h

200%

88.561°08€
44.280°54€
(cost anual
per
persona

E. Socials

75h

200%

92.291°10€
46.145°55
€ (cost
anual)

Administratius

67,50h

180%

58.429°81€
32. 461€
(cost anual
per
persona)

Gestors PIA

7,23h

19°29%

8.307°77 €
43.067,75€
(cost anual
per
persona)

Coordinador/a

11°83h

31,563%

18.613’18€
59.033 €
(cost anual
per
persona)

Coordinador
PIA

0,36 h

0'96%

561°30€
58468'75 €
anuals

34. Les hores de dedicacié poden ser tant presencials com no presencials al municipi. Dins
del comput s’hi inclouen també les hores de dies festius, vacances, permisos, formaci6 i

a la participacio en espais de treball al CCVO, Generalitat, Diputacio, etc, per temes

relacionats directament amb el desenvolupament de les seves funcions.

35. Si el CCVO modifica la jornada de treball de 37,5h setmanals, les hores de dedicaci6
seran proporcionals a la nova jornada.

36. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

a.

b.

Participar, cooperar i col-laborar amb el CCVO en la prestacié del servei basic
d’atencié social per tal d’'acomplir les funcions que preveu el conveni
Consignar en els seus pressupostos les dotacions per financgar el servei i
acreditar al CCVO amb un certificat, abans del 31 de desembre de 'any

anterior.

Pagar al CCVO les liquidacions que resultin

Si la prestaci6 del servei es porta a terme en dependéncies de I'’Ajuntament,
facilitar un espai de treball amb condicions de confort de climatitzacié i
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il-luminacié i si s’utilitzen mitjans técnics propis del ajuntament, han de ser
optims i en condicions adients

Atorgar permisos d’accés al seu gestor d’expedients, plataformes, etc, al
personal del CCVO que presti al servei basic i possibilitar la signatura dels
professionals destinats al servei consti com a personal del CCVO.

Cedir totes les dades necessaries al CCVO d’acord amb la normativa de
proteccié de dades per a la prestacié del servei basic d’atencié social
Conservar i posar a disposicio del CCVO tota la informacié i documentacié que
es requereixi en relacié amb la gestio del servei.

Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per ra6 de la prestacio
d’aquest servei, com a responsable de tractament en relacié amb la part del
servei que desenvolupa segons la normativa vigent.

Participar en la comissié de seqguiment que preveu el conveni

Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.
L’Ajuntament paga al CCVO el COST REAL DELS PROFESSIONALS. El cost
estimat per 2020, subjecte a liquidacions esta reflectit en el quadre anterior.

El cost real que ha de satisfer I'’Ajuntament es preveu MES ELEVAT, per l'increment salarial dels
professional, la despesa social que els correspongui i el quilometratge

l.

En les liquidacions previstes s’inclouen, a carrec de TAJUNTAMENT, el cost
real de totes aquelles altres despeses originades, associades o derivades, per
la prestacié del servei suportades pel CCVO

L’ajuntament abonara al CCVO un import en concepte de costos indirectes del
servei, que, per I'any 2020 sera de 36.341,68 € (13,62%)

En relacié amb el financament de la Generalitat pel servei basic d’atencié
social, el seu import s’incloura en una liquidacié ad hoc una vegada s’hagi
formalitzat el Dictamen de la Comissié d’avaluacié i sequiment sobre el
compliment d’objectius de cada servei/programa establert en els acords del
contracte-programa.

L’Ajuntament s’ha de fer carrec dels interessos de demora i de les despeses
financeres o de finangament que li ocasioni al CCVO els seus possibles retards
en el pagament del servei.

EI CCVO iniciara I'expedient de compensacio, segons la legislacié vigent, quan
I'ajuntament sigui deutor per ra6 de les liquidacions efectuades o pels
conceptes anteriors.

EI CCVO pot canviar la liquidacié de trimestral a mensual quan ho comuniqui
previament a I'ajuntament mitiangant EACAT

En cas d’incompliment d’aquest conveni, imputable a I'ajuntament, o de
resoluci6 unilateral anticipada per part de I'ajuntament, aquest haura de fer
front a les despeses que resultin a pagar, a retornar i els interessos que
corresponguin, abonant al CCVO l'import total que hagi de suportar per
qualsevol concepte, incloses les indemnitzacions per finalitzacié dels
contractes, deixant indemne el CCVO de qualsevol responsabilitat.

El fons de contingéncies del pacte 1V (es refereix als costos indirectes), no es
pot destinar al rescabalament de les quantitats previstes en el paragraf
anterior.

37. DURADA

a.

Entra en vigor en la data de signatura per la ultima de les parts i estén els seus
efectes des de I'1 de gener de 2020 fins el 31 de desembre de 2023, sens
perjudici de I'obligacié del CCVO de practicar la liquidacio del mes de gener de
2024, i I'obligacié corresponent de pagament de I'ajuntament. Pot ser prorrogat
per periodes de dos anys mitjiangant acord exprés de les parts

Finalment, respecte a aquestes obligacions altres dubtes que es plantegen:
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» Sis’entén que és un conveni de col-laboracio, atés que la competencia de gestio es del
CCVO, i de la mateixa manera que el CCVO demana documents de certificacié per a la
fiscalitzacio per part del CCVO de I'acompliment de les obligacions de I’Ajuntament,
I’Ajuntament podria demanar també documentacié al CCVO (TC’s o altres?

» Es pot plantejar un conveni en el qual els costos no estan ben definits, com el plantejat
en l'article k de les obligacions de I’Ajuntament, entre ells la despesa social dels
treballadors?

» Qui és el propietari de les dades de caracter personal dels usuaris del servei?

Tots aquests dubtes que es plantegen fan evident que caldria un aclariment de caracter
competencial, de gestié, economic i de finangament sobre el conveni que el CCVO planteja
abans d’aprovar el conveni.

Davant aquesta tessitura, i segons la informacié que disposo, es realitzaren diverses accions per
tal de poder aclarir els acords i obligacions del conveni proposar pel CCVO, i si esqueia, procedir
a proposar la seva modificacié i posterior acord per part de I'ajuntament.

Tots aquests dubtes es van plantejar en una reunié convocada per I'alcalde amb la Generalitat de
Catalunya, també en reunions diverses amb el Consell Comarcal, i pel que aquesta funcionaria
sap, en diversos Consells d’alcaldes del Consell Comarcal.

Durant I'any 2020 els intents per esbrinar els dubtes per part de I'ajuntament, i respecte al meu
coneixement (parcial) van ser infructuosos.

A finals de I'any 2020 i davant la inexisténcia de resposta del CCVO, I'ajuntament va enviar una
proposta de conveni per I'any 2020, aprovada per resolucié d’alcaldia num 1794/2020, de 31 de
desembre de 2020, per a la gestié dels serveis socials basics al municipi i que es troba a
I'expedient associat 5599/2020.

Durant I'any 2021, es segueix sense tenir una resposta formal i escrites a les demandes
d’informacié per part del CCVO. El nou gerent del Consell Comarcal convoca reunions amb tots
els interventors de la comarca per explicar un dels punts que porta més controversia dels
convenis, i que és el 13'6% d’augment de costos imputats als convenis, sense una explicacio
escrita raonada. La interventora del CCVO esta de baixa i no assisteix a la trobada.

No dona explicacio dels altres dubtes de caracter economic. També es compromet a reunir als
secretaris dels ajuntaments per resoldre els dubtes de caracter juridic i competencial del conveni.
Aquesta reunié no s’ha produit, segons la informacié parcial de la signant.

Posteriorment es manté una reunié amb la Generalitat, el CCVO i I'ajuntament, on la Generalitat
informa (no hi ha cap dictamen ni argumentacié juridica que es pugui estudiar) que la
competéencia de donar els serveis socials basics és de I'ajuntament, argument contrari al que la
propia Generalitat havia manifestat en la reunioé de I'any 2020.

L’any 2022 es manté una reunié a l'ajuntament de la Roca entre el consell comarcal (geréncia,
cap de serveis personals, personal tecnic de 'area d’intervencié del CCVO, personal técnic de
l'area de secretaria del CCVO i coordinadora de serveis socials de I'equip de serveis socials del
territori) i I’Ajuntament de la Roca (alcalde, 1a. Tinent d’alcalde i regidora d’hisenda, técnica
superior de serveis personals, interventor de l'ajuntament i secretari de I’Ajuntament) on es
manifesta la necessitat de superar aquest dilema, i que ates que el servei s’ha prestat
ininterrompudament, es pagui el cost d’aquest conveni des de 'any 2020.

Certament, el servei s’ha prestat ininterrompudament des de I'any 2020, pero cal esmentar que

no s’han reposat les persones en baixes de malaltia de curta durada, ni tampoc de llarga durada,
tampoc les baixes per maternitat, tampoc les reduccions de jornada per maternitat, aixi com
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tampoc les baixes causades per treballadors que han canviat de lloc de treball o cursat baixa a
l'empresa.

A data d’avui, cal dir que de les 4 treballadores tecniques i 2 persones administratives adscrites
al servei, a jornada complerta, 1 persona gaudeix reduccié de jornada per fills a carrec, i una
només es disposa d’una persona administrativa.

Dit aixo, i atés que aquest afer supera en escreix els coneixements i competencia d’aquesta
funcionaria, em remeto a instancies juridiques superiors aixi com a instancies economiques i de
fiscalitzacio sobre la conveniéncia i aprovacié d’aquest conveni, recomanant que, per tal de poder
informar despres sobre la liquidacié del mateix, es requereixi al CCVO informe de totes les
incidencies laborals de I'equip de serveis socials basics, des de I'any 2020 i fins I'actualitat.

8. Endata 22 de marg de 2023, el Ple del Consell Comarcal del Vallés Oriental, va adoptar
I'acord d’aprovar la modificacié de I'acord de 18 de marg de 2020, d’aprovacio del
contingut i la signatura del conveni de col-laboracio per a la gestié i la prestacié del
servei basic d’atencié social amb I'’Ajuntament de la Roca del Vallés. Aquest conveni
consta actualment a I'expedient.

9. Cal recordar que el conveni que van subscriure el Consell Comarcal del Vallés Oriental i
I'ajuntament de la Roca del Vallés per a I'any 2019 establia el segiient:

“REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mird, president del Consell Comarcal, assistit pel secretari
accidental de la corporacio, el senyor Jordi Vendrell i Ros.

I, de l'altra, el senyor Carles Fernandez Pérez, alcalde de I'Ajuntament de la Roca del Valles,
assistit pel secretari de la corporacio, el senyor Antoni Peralta Garcera.

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal en virtut del que disposa I'article 13 del Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, i
facultat per aquest acte per acord del Ple comarcal, de 17 de setembre de 2003 (BOPB num.
229, de 24 de setembre de 2003).

L’alcalde en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del regim local i I'article 53.1 del Text refos de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, aprovat mitjangant el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Els secretaris també per rad del carrec i per donar fe de I'acte, d’acord amb [l'article 2 del Reial
decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris

d’administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

Les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per atorgar aquest document, i

EXPOSEN

3. 2El , el Consell Comarcal del Vallés Oriental, en endavant el

2 Incloure la data de formalitzacié.
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CONSELL COMARCAL, i I'Ajuntament de la Roca del Valles, en endavant
FAJUNTAMENT vam formalitzar el conveni per a la gesti6 i la prestacio del servei basic
d’atenci6 social en el municipi de la Roca del Vallés, en endavant el CONVENI.

4. L’article 34 de la LSS estableix que les arees basiques de serveis socials son la unitat
primaria de I'atencié social als efectes de la prestacié dels serveis socials basics.
D’acord amb aquest article, la gestié de I'area basica pels municipis de menys de vint
mil habitants correspon a la comarca.

En aquest context, TAJUNTAMENT ha sollicitat al CONSELL COMARCAL, com a gestor de
I'Area basica de serveis socials, la plena assumpcié de la gestio del servei basic d’atencié social

corresponent al municipi de la Roca del Valles i conseqiientment I'exercici de llur competencia.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts expressen la seva voluntat d’establir
aquesta addenda de modificacié al CONVENI que subjecten als seglients

PACTES

Primer. Objecte

L’objecte d’aquesta addenda és la modificacié del conveni de col-laboracié en la gesti6 i la
prestacié del servei basic d’atencié social en el municipi de la Roca del Valles formalitzat pel
CONSELL COMARCAL i TFAJUNTAMENT, per tal que el CONSELL COMARCAL n’assumeixi la
plena gestié del servei, i la subseglient subrogacié del personal de 'TAJUNTAMENT que presta
aquest servei en els termes establerts al pacte tercer.

Segon. Contingut de la modificacié

2. Per ra6é d’aquesta addenda es modifica el CONVENI en el sentit
seglient:

¢) En el pacte 2.2 del CONVENI, on diu:

Les obligacions establertes en 'apartat 1, lletra a) d’aquest pacte, es duen a terme mitjancant el/s
treballador/s del CONSELL COMARCAL segiient/s:

Hores de
Perfil professional dedicacio

setmanals
Educador/a social 37,5

Dins del comput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en
dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la formaci6
relativa amb les funcions esmentades, d’acord amb el conveni col-lectiu o I'acord regulador de les
condicions laborals dels funcionaris del Consell Comarcal del Valles Oriental.

Ha de dir:

Les obligacions establertes en I'apartat 1, lletra a) d’aquest pacte, es duen a terme mitjancant el/s
treballador/s del CONSELL COMARCAL segiient/s:

| Perfil professional | Hores de |
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dedicacié

setmanals
Educador/a social 37,5
Educador/a social 37,5
Treballador/a social 37,5
Treballador/a social 37,6

Dins del comput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en
dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la formacio
relativa amb les funcions esmentades, d’acord amb el conveni col-lectiu o I'acord regulador de les
condicions laborals dels funcionaris del Consell Comarcal del Valles Oriental.

No obstant allo establert en el quadre precedent en relaci6 amb les hores de dedicacio
setmanals, cal fer esment a qué actualment la treballadora social definida en el punt 1 del pacte
3r d’aquesta addenda gaudeix d’una reduccié de jornada, i per tant, 'AJUNTAMENT accepta que
la dedicacié setmanal d’aquest perfil professional sigui la corresponent a la jornada reduida fins
que aquesta situacioé de dret reverteixi.

d) En el pacte 4t del CONVENI, on diu:
3. En relacié amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra a) d’aquest
conveni, '’AJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL el cost real de

I'educador/a social que desenvolupi aquestes tasques.

El cost estimat de juliol a desembre del 2018 és el segiient:

Perfil % Estimacio del
(J
professional dedicacio cost . del/a
professional
Educador/a 100% 20.672,83 €
social

El cost estimat per a I'any 2019 és el seglient:

Perfil % Estimacio6 del
(]

professional dedicacio cost . et

professional
Educador/a 100% 41.345,66 €
social

4. En relaci6 amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra b) d’aquest
conveni, corresponents a la coordinacié i assessorament, 'TAJUNTAMENT
paga al CONSELL COMARCAL l'import segtient:

Import per
Any P . p_ 2
coordinacié
2018 1.565,60 €
2019 3.757,43 €
Ha de dir:
131
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En relacio amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra a) d’aquest
conveni, '"AJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL el cost real de
les persones professionals que desenvolupin aquestes tasques.

Perfil o Estimacio del
. L., cost del/a
professional dedicacioé .
professional
Educador/a 100% 20.672,83 €
social
El cost estimat per a I'any 2019 és el seglient:
Import Import
Estimac % estimat estimat a
Perfil % i6 del Financa de pagar per
professi ded!' cost ment de finanga I'AJUNTAM
onal caci del/a la ment ENT
o professi General de Ia
onal itat General
itat

Educad 100 42.459,8 100% 22.986, 19.473,40 €
or/a % 1€ 41 €
social
Educad 100 42.459,8 100% 22.986, 19.473,40 €
or/a % 1€ 41 €
social
Treballa 100 42.459,8 100% 22.986, 19.473,40 €
dor/a % 1€ 41 €
social
Treballa 100 42.459,8 100% 22.986, 19.473,40 €
dor/a % 1€ 41 €
social

Nogensmenys, pel que fa a la treballadora social que consta en el punt 1 del pacte 3r d’aquesta

addenda,

cal tenir en compte allo establert en el punt 2.2 del CONVENI in fine.

Conseqientment, I'import a pagar per 'TAJUNTAMENT s’adequara al cost real de la treballadora
d’acord amb llurs condicions retributives subrogades i tenint en compte I'import de finangament
de la Generalitat adequat a llur dedicacié.

4. En relacié amb les obligacions previstes en el pacte 2.1 lletra b)

d’aquest conveni, corresponents a la coordinacié i assessorament,
'AJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL l'import segiient:

Import
Any estimat per
coordinacié
2018 1.565,60 €
2019 14.341,22 €

Aquest import és objecte de determinacié en seu de Comissié de sequiment del Conveni.
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Aixi mateix, 'FAJUNTAMENT paga al CONSELL COMARCAL, l'import destinat a estructura de
suport del CONSELL COMARCAL, segiient:

Import
Any per

estructura
2018 289,44 €
2019 289,44 €

Tercer. Subrogaci6 de personal

La successié administrativa en la prestacié del servei basic d’atencié social a partir de I'1 de
gener de 2019 té com a conseqtiencia la subrogacié del personal que presta el servei basic
d’atencié social en el municipi de la Roca del Valles, amb plenitud dels seus drets, relacionat a
continuacio:

6. La senyora
IAS, amb DNI 3886XXXXE:

vi. Lloc de
treball: treballadora social.

Vii. Tipus de
contracte: contracte de treball temporal per interinitat fins a la convocatoria i
adjudicacio de la plaga de forma definitiva segons la Resolucié 215/2015 de
I’Ajuntament de la Roca del Valles.

Viii. Data de
formalitzacié del contracte: 9 de marg de 2015.

ix. Llicencies: la
Resolucié d’Alcaldia nim. 172/2018, acorda autoritzar una reduccié d’un terg
de la jornada per tenir cura d’un/a fill/la menor de 6 anys a I'empara de I'article
26.a) de la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de la vida
personal, familiar, laboral del personal al servei de les administracions
publiques catalanes.

X. Antiguitat a
efectes de T AJUNTAMENT: 9 de marg de 2015.

7. La senyora
ICJ, amb DNI 4097XXXXH:

V. Lloc de
treball: educadora social.

Vi. Tipus de
contracte: contracte de treball de durada determinada per interinitat per cobrir
temporalment un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocio, per a
la cobertura definitiva.

vii. Data de
formalitzacié del contracte: 1 d’abril de 2008.

Viii. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: com a treballadora familiar, des del 22 d’agost de
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2002 fins el 31 de marg de 2008; i com a educadora social de I'1 d’abril de
2008 fins a I'actualitat.

8. La senyora
IBM, amb DNI 4582XXXXC:

V. Lloc de
treball: treballadora social.

Vi. Tipus de
contracte: contracte de treball temporal d’acord amb la Resolucié nam.
790/2018, per efectuar les tasques de treballadora social, fins que la plaga sigui
ocupada en qualsevol de les formes legalment previstes.

vii. Data de
formalitzacio del contracte: 1 d’agost de 2018.

Viii. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: 2 de novembre de 2017.

9. La senyora
IMC, amb DNI 4780XXXXN:

V. Lloc de
treball: educadora social.

Vi Tipus de
contracte: contracte de treball de durada determinada per interinitat per cobrir
temporalment un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocié, per a
la cobertura definitiva.

vii. Data de
formalitzacio del contracte: 25 de maig de 2009.

Viii. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: 25 de maig de 2009.

10. La senyora
MABD, amb DNI 3880XXXXS:

Vi. Lloc de
treball: treballadora social.

vii. Tipus de
contracte: contracte de treball per interinitat fins la convocatoria de la plagca de
forma definitiva

Viii. Data de
formalitzacié del contracte: 1 d’agost de 2014.
iX. Antiguitat a
efectes de TAJUNTAMENT: 1 de juny de 2009.
X. La situacio

administrativa d’aquesta treballadora és d’excedéncia voluntaria per
incompatibilitat. En qualsevol cas, el reingrés esta supeditat a I'existéncia d’una
plaga vacant amb el limit establert a I'article 46 del Text refés de la Llei de
I’Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2005, de 23
d’octubre, pel que fa a la data maxima de reingrés.
La subrogacié del personal no comporta en cap cas I'exempcié del compliment de les obligacions
que corresponguin en materia de dret laboral i d’accés a la funcié publica.

En el cas que el CONSELL COMARCAL deixés de prestar el servei basic d’atencié social en el
municipi de la Roca del Valles, i fos T AJUNTAMENT qui n’assumis la prestacié, T AJUNTAMENT
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se subrogara el personal del CONSELL COMARCAL adscrit en la prestacié d’aquest servei en el
municipi de la Roca del Valles, sens perjudici que el CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT
formalitzin un conveni en el qual hi constin les condicions del traspas del servei d’acord amb la
normativa aplicable.

Quart. Coordinacié del servei basic d’atencié social
Els serveis socials basics sén la porta d’entrada al sistema més propera als ciutadans.

Els serveis socials en [lactualitat son un sistema de proteccié de gran importancia per al
benestar, i es troben immersos en un procés de millora continua en el seu impacte i en la qualitat
de l'atenci6 al ciutada.

La coordinacié es configura com una pega clau en I'acompanyament dels professionals i dels
equips en aquest procés de millora continua en la intervencié i atencié al ciutada.

Objectius de la coordinacio:

11. Aportar reflexié i analisi. Tant a nivell politic com tecnic.

12. Donar a coneixer bones practiques, tant de la propia comarca com d’altres comarques.

13. Establir i acordar criteris tecnics, sempre en relacié a I'atencio de les persones, que
garanteixin I'aplicacié dels mateixos criteris técnics. Entre d’altres aspectes s’incidira en
els aspectes seglients:

*  Unificar recollida de dades amb I'Héstia.

*  Realitzacié de diagnostics i plans de millora de les persones usuaries
del servei.

» Fomentar i acompanyar en el desenvolupament del treball grupal i
comunitari.

*  Millorar i consensuar els processos d’atenci6 (ex. Recepcio, urgencies,
professional de referéncia...)

14. Establir i acordar linies d’organitzacié dels serveis, com ara 'acompanyament i suport en
la implantacio del model de Serveis d’Intervencié Socioeducativa segons el model del
Departament de Treball, Afers Socials i Families.

15. Compartir coneixement que millori la praxis professional.

16. Coordinar, la planificacio i el sequiment de les accions amb el responsable politic i/o la
persona cap de I’Area de Serveis i Atencio a les Persones.

17. Incorporar la transferéncia de coneixement com un dels elements que donen seguretat
en el treball i la praxis professional, permetent aixi una millor atencié a les persones.

18. Garantir accés a la formaci6 als professionals per millorar les capacitats adients en el
procés d’atencio a les persones.

19. Garantir i impulsar espais de supervisié que aportin reflexié i permetin la millora de la
praxis professional.

20. Interrelacionar el municipi, I'area basica de serveis socials i la comarca com una férmula
que permet reforgar, retroalimentar i construir conjuntament els serveis, els processos
d’intervencio, les metodologies i el coneixement.

La coordinacié a la Roca del Vallés

Per tal de desenvolupar els objectius establerts, la dedicacié de la coordinadora a la Roca del
Valles sera la seglient:

- Hores presencials mensuals: 28 hores.
- Frequencia presencial setmanal, 1 dia fix de la setmana a concretar.
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- Hores indirectes, aquell temps en que es treballa pel municipi, gestio,
coordinacié interna Consell Comarcal i supramunicipal, que garanteixin la
vinculacié del pla d’accié dels serveis socials de la Roca del Vallés amb I'Area
Basica de Serveis Socials resta de municipis del Vallés Oriental, amb la
comarca i amb les directrius del Departament de Treball Afers Socials i
Families.

L’estimacio de les hores indirectes és de 3,5 hores setmanals.

La dedicaci6 establerta per la Roca del Valles, s’ha calculat en base a la jornada laboral de 37,5
hores setmanals. Aquesta dedicacio i totes les altres es veuran modificades proporcionalment en
cas de qualsevol canvi normatiu de les jornades laborals.

«  Coordinacié amb el responsable politic i/o la persona cap de I’Area de Serveis i
Atencié a les Persones:

*  Reunions semestrals: seguiment, valoraci6 i planificacié I'exercici seglient.

*  Reunié anual amb els responsables politics dels municipis dels quals el
Consell Comarcal gestiona els Serveis basics d’atencioé social (SBAS)

»  Coordinacié i periodicitat inicials proposada amb els professionals del SBAS:

= Espais de treball i reunions setmanals amb I'equip del SBAS a la seu dels
serveis socials de la Roca del Valles.

»  Suport quan es valori la necessitat, ja sigui via correu electronic, telefon o
bé presencial.

*  Reunions mensuals conjuntes amb els professionals de tots els municipis
dels quals el Consell Comarcal gestiona els SBAS.

Rendiment de comptes
Per avancgar en la millora en la comunicacié amb 'AJUNTAMENT es proposa:

*  Mecanismes per explicar els objectius i resultats dels convenis: calendari
de reunions (tecnic i politic); memories d’activitat; sessions plenaries;
comunicacio agil.

»  Comunicaci6 i construccié segons objectius: planificacié; programacio;
avaluacio.

*  Reptes de millora: Establir relacié fluida i transparent entre els
ajuntaments i CONSELL COMARCAL (PSI)

Cinqué. Conservacio del CONVENI

El contingut del CONVENI es manté vigent en tot allo que no hagi estat modificat per aquesta
addenda i que no en sigui contradictori.

Sise. Vigeéncia

3. Aquesta addenda entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2019 fins a la finalitzacié del CONVENI que modifica, llevat de la
subrogacié del personal produida, la qual es mantindra pel que afecta a T AJUNTAMENT
amb I'excepci6 de la concurréncia del suposit previst a I'ultim paragraf del pacte tercer
d’aquesta addenda.

4. Nogensmenys, en el cas que la formalitzacié d’aquesta addenda sigui posterior a I'1 de

gener de 2019, llurs efectes tindran lloc dins el termini de 15 dies habils comptadors a
partir de la data de la seva formalitzacio, sempre i quan el CONSELL COMARCAL hi
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hagi pogut adscriure el personal per a la prestacié del servei. En aquest cas, es
procediréa a una adaptacio dels imports previstos en el pacte segon d’aquest conveni al
termini transcorregut sense que el conveni hagi produit els seus efectes.”

Seté. Jurisdiccié

Les qtiestions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i compliment d’aquesta addenda de
modificacié seran de coneixement i competencia de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

Les parts, després de llegir aquesta addenda, mostren la seva conformitat, ratifiquen el seu
contingut i la signen.”

A aquests antecedents son aplicables els seguents

Fonaments juridics

PRIMER.- Normativa aplicable:

- Decret Legislatiu 20/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya (TRLMRLC)

- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya (TRLOCC)

- Llei 12/2007, d’11d’octubre , de serveis socials (LSS)

- Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut dels treballadors (TRET)

- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis (ROAS)

SEGON.- Assistencia comarcal als municipis.

L’article 85 del Decret Legislatiu 20/2003, de 28 d’'abril, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya, estableix que correspon a la comarca I'adequada
prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de les competéncies
municipals.

L’article 25.1 a) en relacio amb l'article 28.1 a) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’organitzaci6 comarcal de Catalunya estableix la
competencia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia técnica, juridica i economica als
municipis

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, estableix que la comarca, de conformitat amb allo que estableixi el programa
d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en virtut de delegacié o
conveni.

TERCER.- Competencia per a la prestacié dels serveis socials basics.

L’article 34 LSS estableix el seguent:

“Article 34
Arees basiques de serveis socials
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1. Les arees basiques de serveis socials son la unitat primaria de I'atencié social als efectes de la
prestacio dels serveis socials basics.

2. L'area basica de serveis socials s'organitza sobre una poblaci6 minima de vint mil habitants,
prenent com a base el municipi.

3. L'area basica de serveis socials ha d'agrupar els municipis de menys de vint mil habitants. En
aquest cas, la gestié correspon a la comarca o a I'ens associatiu creat especialment amb aquesta
finalitat.

4. Els municipis de més de vint mil habitants poden tenir més d'una area basica de serveis
socials, en funcié del nombre d'habitants i de les necessitats socials.”

Segons el que estableix I'apartat 3 d’aquest article, per als municipis de menys de vint mil
habitants, I'area basica de serveis socials ha de ser gestionada per la comarca o per I'ens
associatiu creat especialment amb aquesta finalitat.

Aquest és el cas del municipi de la Roca del Vallés.

Queda clar que amb el redactat de I'article 25 LRBRL que va establir la Llei 27/2013, LRSAL, la
prestacié dels serveis socials deixava de ser una matéria on els municipis podien exercir
competencies propies, segons s’establis per part de la corresponent Llei, de forma que la seva
capacitat de tenir competéncies propies restava limitada a I'avaluacié i informaci6 de situacions
de necessitat social i I'atencié immediata a persones en situacié de risc d’exclusié social.
Efectivament, en la redaccié de l'article 25.2 abans de la reforma, la lletra k) es referia a la
"prestacion de los servicios sociales y de promocién y reinsercion social". En la redaccio vigent,
la lletra e) es refereix a la "evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacién o riesgo de exclusién social".

Val a dir que aquests articles han estat declarats constitucionals per la STC de data 3 de marg de
2016.

Ara bé, el mateix Tribunal Constitucional ha indicat la possibilitat que les competéncies propies
dels municipis siguin atorgades per la legislacié autondmica.

D’aquesta forma, la prestacié de serveis socials podria ser considerada com a competéncia
propia de les entitats locals, no per determinacié de la Llei de Bases de Regim Local, sin6 per
atribucié de la legislacié autondmica sectorial, sempre que aquesta atribucio sigui realitzada sota
els principis inspiradors d’eficieéncia, eficacia i estabilitat pressupostaria, segons els apartats 3, 4 i
5 de l'article 25.2 LRBRL.

A partir d’'aquestes consideracions, cal tenir present que l'article 31 de la Llei 12/2007, d’11
d’octubre, atribueix als municipis competéncies per crear i gestionar els serveis socials
necessaris, delegats i propis, segona la cartera de serveis socials i el pla estratégic corresponent.
Pero també, al seu segon apartat, 'article 31 (el qual enllaga directament amb el ja esmentat
article 34 LSS) estableix que les comarques supleixen als municipis de menys de vint mil
habitants en la titularitat de les competéncies propies dels serveis socials basics que aquest
municipis no estan en condicions d’assumir directament o mancomunada.

Tot aixd queda més aclarit amb la transcripcié dels articles als qual s’ha fet mencio:

“Article 31

Competencies dels municipis

1. Corresponen als municipis les competéncies segiients:

a) Estudiar i detectar les necessitats socials en llur ambit territorial.

b) Crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com delegats per altres
administracions, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estrategic corresponent.

c) Elaborar plans d'actuacié local en matéria de serveis socials i participar, si escau, en el pla
d'actuacioé de I'area basica corresponent.

d) Establir els centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis socials basics.

e) Complir les funcions propies dels serveis socials basics.

f) Promoure la creacio dels centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis socials
especialitzats i gestionar-los, en coordinaci6 amb I'Administracié de la Generalitat i I'ens local
supramunicipal corresponent, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estratégic

corresponent.
Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document E:r . E
Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001 | Data document: 16/05/2023 E!M"‘

@ Document signat digitalment per:

Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)
| | |

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Valles
2 Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca del Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

g) Col-laborar amb I'’Administracié de la Generalitat en I'exercici de les funcions d'inspeccio i
control en matéria de serveis socials.

h) Exercir les funcions que li delegui I'Administracié de la Generalitat.

i) Participar en l'elaboracié dels plans i els programes de la Generalitat en materia de serveis
socials.

J) Coordinar els serveis socials locals, els equips professionals locals dels altres sistemes de
benestar social, les entitats associatives i les que actuen en I'ambit dels serveis socials locals.

k) Les que els atribueixen les lleis.

2. Les comarques supleixen els municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de les
competencies propies dels serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en
condicions d'assumir directament o mancomunadament.”

L’article 17 LSS és el que ens defineix quines sén les funcions que corresponen als serveis
socials basics:

“Article 17

Funcions dels serveis socials basics

Corresponen als serveis socials basics les funcions seglients:

a) Detectar les situacions de necessitat personal, familiar i comunitaria en llur ambit territorial.

b) Oferir informacio, orientacié i assessorament a les persones amb relacié als drets i els
recursos socials i a les actuacions socials a qué poden tenir accés.

¢) Valorar i fer els diagnostics social, socioeducatiu i sociolaboral de les situacions de necessitat
social a peticié de l'usuari o usuaria, del seu entorn familiar, convivencial o social o d'altres
serveis de la Xarxa de Serveis Socials d'Atencié Publica, d'acord amb la legislacié de protecci6é
de dades.

d) Proposar i establir el programa individual d'atencié a la dependencia i de promocié de
l'autonomia personal, excepte en aquelles situacions en que la persona estigui ingressada de
manera permanent en un centre de la xarxa publica. En aquests darrers casos, els serveis de
treball social del centre de la xarxa publica han d'elaborar el dit programa.

e) Revisar el programa individual d'atencié a la dependencia i de promocié de l'autonomia
personal quan correspongui.

f) Acomplir les actuacions preventives, el tractament social o socioeducatiu i les intervencions
necessaries en situacions de necessitat social i fer-ne I'avaluacié.

g) Intervenir en els nuclis familiars o convivencials en situacié de risc social, especialment si hi ha
menors.

h) Impulsar projectes comunitaris i programes transversals, especialment els que cerquen la
integracio i la participacio socials de les persones, les families, les unitats de convivencia i els
grups en situacié de risc.

i) Prestar serveis d'ajuda a domicili, teleassisténcia i suport a la unitat familiar o de convivencia,
sens perjudici de les funcions dels serveis sanitaris a domicili.

J) Prestar serveis d'intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents.

k) Orientar l'accés als serveis socials especialitzats, especialment els d'atencié dilirna,
tecnologica i residencial.

1) Promoure mesures d'insercié social, laboral i educativa.

m) Gestionar prestacions d'urgencia social.

n) Aplicar protocols de prevencié i d'atencié davant de maltractaments a persones dels col-lectius
més vulnerables.

o) Gestionar la tramitacio de les prestacions economiques d'ambit municipal i comarcal i les
altres que li siguin atribuides.

p) Coordinar-se amb els serveis socials especialitzats, amb els equips professionals dels altres
sistemes de benestar social, amb les entitats del mon associatiu i amb les que actuen en I'ambit
dels serveis socials.

q) Informar a peticio de jutges i fiscals sobre la situacié personal i familiar de persones afectades
per causes judicials.”

Al conveni signat I'any 2019 entre totes dues entitats, obeia a un exercici competencial segons
les materies atorgades al Consell per part de la LSS. La propia signatura del conveni
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determinava que la Roca del Valles no estava en condicions d’assumir directament o
mancomunada els serveis socials que li corresponien. En consequliéncia, la possible titularitat que
li podria correspondre a I'ajuntament pera a la prestacié d’aquests serveis, ha quedat assumida,
suplint al municipi, pel Consell Comarcal, a partir de la signatura del conveni de I'any 2019

Aix0 ens porta a una primera conclusio: la competéncia per a la gestié dels serveis socials a la
Roca del Vallés correspon al Consell Comarcal, qliestié aclarida en el conveni de I'any 2019, el
qual obeia a la voluntat de totes dues parts. Val a dir que aquesta matéria no és susceptible de
competéncia propia atorgada a I'’Ajuntament, segons l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, i
que no consta que hagi estat delegada per la Generalitat ni tampoc autoritzada en exercici del
procediment establert a 'article 7.4 del mateix cos legal.

Si que és veritat que l'article 84 de la Llei Organica 6/2006, d e 19 de juliol, per la qual s’aprova
I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, atorga als governs locals de Catalunya la possibilitat
d’ostentar competéncies propies, entre d’altres, sobre la matéria de I'ordenacio i prestacio de
serveis basics a la comunitat, perd sempre en els termes que determinin les lleis. | en aquest
sentit, 'esmentat article 34 LSS és prou clar en la competencia que atorga a les comarques. Per
una altra banda, I'article 8.1 de la Llei 40/2015, 1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public
(LRJSP) determina que la competéncia és irrenunciable, llevat de les oportunes delegacions que
s’efectuin.

Fetes aquestes apreciacions, es planteja també la qliestio de la necessitat de finangar, per part
de I'Ajuntament, la prestacié d'uns serveis, la competéncia dels quals correspon al Consell
Comarcal.

Si que és cert que una de les determinacions propies dels convenis administratius és la dels
compromisos economics assumits per les parts signataries, quan comportin obligacions d’aquest
caire (article 48.4 i 49 d) LRSJP i que els convenis han de ser financerament sostenibles per a
les parts que assumeixin compromisos financers.

| és aqui on surt una de les questions problematiques que s’han derivat de I'assumpcio pel
Consell Comarcal de la gestié6 de I'area basica dels serveis socials a la Roca del Vallés: el
finangament que correspon a I'ajuntament per al manteniment d’aquests serveis.

Seguint 'esquema que es va establir 'any 2019, el personal que amb anterioritat prestava els
serveis socials a la Roca del Vallés com a personal de I'ajuntament, a partir de I'1 de gener de
2019 va passar a ser personal del Consell Comarcal, amb la corresponent subrogacié efectuada
a favor d’aquesta entitat local.

Aquesta situacio es manté a data d’avui. En consequéncia, el pagament de les ndmines d’aquest
personal, aixi com la resta de conceptes retributius, correspon al Consell Comarcal, com a
ocupador d’aquest personal subrogat.

La qliestié objecte de debat és fins a on ha d’arribar I'ajuntament en el finangament d’aquest
servei. El primer que cal tenir present és que, si admetem que la subrogacié del personal s’ha
produit perqué la competéncia de la gestié de I'area basica dels serveis socials correspon al
Consell Comarcal, suplint a I'ajuntament de la Roca del Valleés, no podem parlar propiament de
I'existéncia d’un encarrec de gestio de l'article 11 LRJSP.

A partir d’aqui, el regim que s’ha de seguir és el del conveni interadministratiu regulat a I'article
47.2 LRJSP, essent d’aplicacio I'article 48.5 d’aquest mateix cos legal

"Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser financieramente sostenibles,
debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante la vigencia
del convenio".

Igualment és d’aplicacié l'article 49.c) sobre el contingut dels convenis que, en relacié al
compromis de participar el municipi en el finangament de la prestacié del servei, estableis que es
fara constar:

"Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las partes, si los hubiera,
indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacién concreta al presupuesto
correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislacién presupuestaria”.

Aixo implica que, en relaci6 amb el compromis de finangament municipal, ha d’estar previst dit
finangament en el corresponent capitol de despeses del pressupost municipal, procedint a
tramitar la preceptiva modificacié pressupostaria en cas contrari.
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Finalment és d’aplicacié I'article 50.1 que estableix que;

"...sin perjuicio de las especialidades que la legislacion autonémica pueda prever, sera necesario
que el convenio se acompafie de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y
oportunidad, su impacto econdmico, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi
como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley".

Reiteradament s’ha posat de manifest, per part de I'ajuntament, que el nivell de despesa que
I'ajuntament havia d’assumir, segons el conveni proposat per part del Consell Comarcal, objecte
de l'informe técnic de data 14 de setembre de 2022, era excessiu i implicava que I'ajuntament
assumis la totalitat de les despeses de personal derivades dels treballadors dels serveis socials
que eren del Consell Comarcal a partir de la subrogacié aprovada 'any 2019

Aixi es manifesta en l'informe técnic signat en data 14 de setembre de 2022.

Val a dir que no li falta rad a aquest apreciaci6. El fet que I'ajuntament col-labori amb les
despeses que implica la prestacio dels serveis socials a la Roca del Valles no suposa
necessariament que hagi d’assumir la totalitat de les despeses del personal que presta aquests
serveis. Més encara quan, segons l'informe técnic de data 14 de setembre de 2022, aquesta
prestacio del servei rep una subvencié per part de la Generalitat.

Faltaria 'aportacié d’aquesta memoria justificativa de la despesa per part del Consell Comarcal
per entendre fins on arriba la necessitat d’aportaci6 municipal que se senyala en el conveni
proposat.

El mateix resulta aplicable a les despeses de coordinacié que I'ajuntament ha d’assumir,
entenent que la coordinacié del personal del Consell Comarcal és una competéncia que
correspon al Consell Comarcal. El mateix caldria establir pel que fa a les despeses corresponents
a “l'estructura”

Aixi mateix, no consta a qui sota signa que s’hagi determinat i especificat I'origen i els conceptes
concrets que corresponen als 37.987.64 euros de despeses indirecte que es contemplen en el
pacte quart del conveni.

Per tot aixo, cal concloure que des del punt de vista d’'un conveni de col-laboracié
interadministrativa, es poden fixar les obligacions i compromisos econdmics que siguin
necessaris per a cadascuna de les parts, perdo sempre que quedin justificats en un memoria on
ha de quedar palesa la seva necessitat i oportunitat, aixi com el seu impacte economic i el
caracter no contractual de I'activitat en questio.

QUART.- Subrogacio del personal municipal.

En relacié a la situacio de I'antic personal de I'ajuntament que treballava en els serveis socials,
actualment personal del Consell Comarcal, com ja s’ha exposat, cal recordar el que ja es va
informar I'any 2019 i que, en part, es reprodueix a continuacio.:

Una de les consequencies logiques de I'assumpcié de la competéncia en la prestacié dels
serveis socials basics pel Consell Comarcal, és el fet que el personal municipal que fins ara els
estaven gestionant passin a formar part del personal del mateix Consell.

Un primer dubte que pot sortir és si ens trobem davant d’'una successié d’empreses de l'article 44
TRET, o bé ens trobem davant d’una novacié contractual, amb el canvi d’'una de les parts del
contracte (substitucié de I'Ajuntament pel Consell Comarcal) La questio té la seva importancia,
atés que en el primer cas, la successié no esta sotmesa a la necessitat d’acceptacié per part dels
treballadors afectats mentre que en el segon cas si que resulta imprescindible.

En aquest sentit, la STSJ Valéncia, de data 11 de mar¢ de 2014, amb referéncia a d’altres
pronunciaments, estableix els segiients criteris per diferenciar totes dues situacions:

Pues bien, como sefiala la STS de 22 de mayo de 2000 -rec. 2892/1999 - (referida a un supuesto
de reversién de contrata de comedor), que reitera la doctrina mantenida en la STS de 1 de
diciembre de 1999 (rec. 1421/1999 ) aplicada esta ultima en nuestra sentencia n°® 2683/03 de 25
de junio, la extincion de una contrata de comedor no produce la subrogacion del art. 44 del
Estatuto de los Trabajadores si no hay trasmisién de activos patrimoniales. Los argumentos son:
"....es requisito esencial en la sucesion de empresas que regula el art. 44 del Estatuto de los
Trabajadores , la trasmision al cesionario de los elementos patrimoniales que configuran la
infraestructura u organizacion empresarial basica de la explotacion. Transmisién que puede
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afectar a la empresa, centro de trabajo o unidad productiva y en la que es cedente el empleador
del trabajador cuyos derechos se discuten a la de la que se pretende sea su nuevo empleador...",
afiadiendo que "la conclusiones anteriores son coincidentes con las que se derivan de la
Directiva Comunitaria 77/187/CEE, sobre la aproximacién de las legislaciones de los Estados
miembros relativas al mantenimiento de los derechos de los trabajadores en casos de traspasos
de empresa, de centros de actividad o de partes de centros de actividad....mandatos que han
sido interpretados por el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas en el mismo
sentido....(sentencia Stizen de 17 de marzo de 1997 )...., siendo que las anteriores conclusiones
han sido expresamente recogidas en la nueva Directiva sobre el mismo tema 98/50 de 29 de
Jjunio de 1998"

En el mismo sentido el Tribunal Supremo en numerosas sentencias ( STS 8 de noviembre de
2005 (rec.3019/2004 ) y las que en ella se re eren), niega la existencia de la sucesion de
empresas del art. 44 del Estatuto de los Trabajadores , en el supuesto de la trasmision de
contratos por medio de un pliego de clausulas de

explotacién a un segundo operador por adjudicacion de los servicios de asistencia en tierra de
las aeronaves y pasajeros, por parte de Ente Publico Aeropuertos Espafioles y Navegacion
Aérea (AENA). En este supuesto los trabajadores de Iberia (primer operador), segun se
expresaba en el pliego, debian ser subrogados por el segundo operador en el numero
proporcional a la adjudicacion del servicio. Y la doctrina aludida sefala que 'la
trasferencia...supone una novacién de contrato con cambio de empleador que no puede hacerse
sin el consentimiento de los trabajadores afectados", afadiendo que tampoco aqui es de
aplicacion el fendmeno de la "sucesion de plantillas" porque precisamente se esta discutiendo su
existencia, ya que la sucesion de plantillas debe ser pacifica, efectiva y real y esto no sucede
cuando se trata de una mera decisién unilateral de una parte que ha sido impugnada por los
trabajadores.

CUARTO .-En el presente caso no existe propiamente una transmisiéon de elementos
patrimoniales de la actividad, sino la mera decisién de transmision del tnico trabajador del
ecoparque. Como sefiala el propio pliego de condiciones, no discutido ni controvertido, solo se
cede la gestién y la explotacion del mismo, revirtiendo el personal al Ayuntamiento una vez
finalizado el contrato; ademas, el contratista no puede ceder ni traspasar los derechos que surjan
del contrato sin consentimiento del Ayuntamiento. El control pertenece al Ayuntamiento y el
adjudicatario estara obligado en cualquier momento a permitir que el Ayuntamiento pueda
fiscalizar la gestion de la empresa para garantizar el control del cumplimiento del contrato. No
cabe entender pues, que exista transferencia de elementos (elemento objetivo del art. 44 del ET )
dado que quedan bajo el &mbito de control de la administracién codemandada, que es la titular
de los mismos y de la planta del ecoparque desde el momento que solo se cede la gestion y
explotacion. En este caso, es claro que nos encontramos ante una sucesion de contratos
pactada entre el Ayuntamiento de Pinoso y la empresa Sapesa SL que en modo alguno obliga al
demandante, ya que segun se desprende de los hechos probados, repetimos, no hay transmision
de elementos patrimoniales, ni tampoco la sucesion resulta de norma convencional que la apoye,
de forma que el trabajador que ha negado su consentimiento para que su relacion continte con
la empresa a la que se ha adjudicado el servicio de Limpieza, Mantenimiento, Conservacion, y
Mejora de los Espacios Verdes, Gestién y Puesta en Funcionamiento del Ecoparque y Recogida
Selectiva del Papel-Carton y Envases Ligeros del Municipio de Pinoso, sin la trasmision
patrimonial necesaria para que opere la gura de la sucesion de empresas prevista en el art. 44,
no puede ser obligado a pasar por la novacion de su contrato solo pactado entre los empresarios.
Es decir, no existiendo sucesion empresarial es necesario el consentimiento del trabajador, que
no otorgo, por lo que al no permitirsele continuar prestando servicios para el Ayuntamiento, su
empleador, su cese debe ser calificado como de despido, lo que no queda enervado por el inicio
de su prestacion para la empresa SAPESA SL el 1-2-12013, que unicamente condiciona la
inexistencia del devengo de salarios de tramitacion”
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En aquest cas, si que es pot defensar que es produeix un traspas del control a favor del Consell
Comarcal, atés que la subrogacié no es planteja amb un caracter temporal (aixi es veu clarament
en el pacte sise, punt primer de la proposta de conveni) Per una altra banda, si bé és molt
possible que la prestacié dels serveis socials es produeixi en instal-lacions municipals, el fet que
el personal passi a formar part del Consell Comarcal pot comportar la seva mobilitat dins de les
diferents oportunitat que el mateix Consell pugui oferir, de forma que podria passar que una
treballadora social que fins ara treballava per a I'Ajuntament, ara, amb el pas de passar a ser
treballadora social del Consell Comarcal, pugui exercir la seva professio en un ambit diferent al
de la Roca del Vallés, de forma que els elements patrimonials i estructurals seran els oferts pel
Consell a la treballadora en aquesta hipotesi que és perfectament possible.

Es per aixd que, en opini6 de qui sota signa, estem davant d’'una situacié de successid
d’empreses de l'article 44 TRET i d’'una subrogacio de treballadors a favor del Consell Comarcal.
En aquest sentit, la STSJ de Murcia, de data 20 de gener de 2014.

Cal recordar el que determina aquest article 44 TRET:

“Articulo 44. La sucesion de empresa.

1. El cambio de titularidad de una empresa, de un centro de trabajo o de una unidad productiva
autébnoma no extinguird por si mismo la relacion laboral, quedando el nuevo empresario
subrogado en los derechos y obligaciones laborales y de Seguridad Social del anterior,
incluyendo los compromisos de pensiones, en los términos previstos en su normativa especifica,
y, en general, cuantas obligaciones en materia de protecciéon social complementaria hubiere
adquirido el cedente.

2. A los efectos de lo previsto en este articulo, se considerara que existe sucesiéon de empresa
cuando la transmision afecte a una entidad econémica que mantenga su identidad, entendida
como un conjunto de medios organizados a fin de llevar a cabo una actividad econémica,
esencial o accesoria.

3. Sin perjuicio de lo establecido en la legislacion de Seguridad Social, el cedente y el cesionario,
en las transmisiones que tengan lugar por actos inter vivos, responderan solidariamente durante
tres afios de las obligaciones laborales nacidas con anterioridad a la transmisién y que no
hubieran sido satisfechas.

El cedente y el cesionario también responderan solidariamente de las obligaciones nacidas con
posterioridad a la transmision, cuando la cesion fuese declarada delito.

4. Salvo pacto en contrario, establecido mediante acuerdo de empresa entre el cesionario y los
representantes de los trabajadores una vez consumada la sucesion, las relaciones laborales de
los trabajadores afectados por la sucesion seguiran rigiéndose por el convenio colectivo que en
el momento de la transmision fuere de aplicacion en la empresa, centro de trabajo o unidad
productiva auténoma transferida.

Esta aplicacion se mantendra hasta la fecha de expiracién del convenio colectivo de origen o
hasta la entrada en vigor de otro convenio colectivo nuevo que resulte aplicable a la entidad
econbmica transmitida.

5. Cuando la empresa, el centro de trabajo o la unidad productiva objeto de la transmisién
conserve su autonomia, el cambio de titularidad del empresario no extinguird por si mismo el
mandato de los representantes legales de los ftrabajadores, que sequiran ejerciendo sus
funciones en los mismos términos y bajo las mismas condiciones que regian con anterioridad.

6. El cedente y el cesionario deberan informar a los representantes legales de sus trabajadores
respectivos afectados por el cambio de titularidad, de los siguientes extremos:

a) Fecha prevista de la transmision.

b) Motivos de la transmision.

c) Consecuencias juridicas, econémicas y sociales, para los trabajadores, de la transmision.

d) Medidas previstas respecto de los trabajadores.

7. De no haber representantes legales de los trabajadores, el cedente y el cesionario deberan
facilitar la informacién mencionada en el apartado anterior a los trabajadores que pudieren
resultar afectados por la transmision.
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8. El cedente vendra obligado a facilitar la informacién mencionada en los apartados anteriores
con la suficiente antelacion, antes de la realizacion de la transmision. El cesionario estara
obligado a comunicar estas informaciones con la suficiente antelacién y, en todo caso, antes de
que sus trabajadores se vean afectados en sus condiciones de empleo y de trabajo por la
transmision.

En los supuestos de fusion y escision de sociedades, el cedente y el cesionario habran de
proporcionar la indicada informacion, en todo caso, al tiempo de publicarse la convocatoria de las
Jjuntas generales que han de adoptar los respectivos acuerdos.

9. El cedente o el cesionario que previere adoptar, con motivo de la transmisién, medidas
laborales en relacion con sus trabajadores vendra obligado a iniciar un periodo de consultas con
los representantes legales de los trabajadores sobre las medidas previstas y sus consecuencias
para los trabajadores. Dicho periodo de consultas habra de celebrarse con la suficiente
antelacion, antes de que las medidas se lleven a efecto. Durante el periodo de consultas, las
partes deberan negociar de buena fe, con vistas a la consecucién de un acuerdo. Cuando las
medidas previstas consistieren en traslados colectivos o en modificaciones sustanciales de las
condiciones de trabajo de caracter colectivo, el procedimiento del periodo de consultas al que se
refiere el parrafo anterior se ajustara a lo establecido en los articulos 40.2 y 41.4.

10. Las obligaciones de informacién y consulta establecidas en este articulo se aplicaran con
independencia de que la decision relativa a la transmisién haya sido adoptada por los
empresarios cedente y cesionario o por las empresas que ejerzan el control sobre ellos.
Cualquier justificacion de aquellos basada en el hecho de que la empresa que tomé la decisién
no les ha facilitado la informacién necesaria no podra ser tomada en consideracion a tal efecto.”
Segons el disposat en aquest article, la successi6 de I'empresa no pot implicar cap
empitjorament en les condicions laborals dels treballadors que en resultin afectats. Tanmateix,
cal comunicar als representants dels treballadors la transferéncia d’empleats produida, la data en
queé es produira, els motius i les mesures previstes per als treballadors afectats.

Es fa aquest esment per deixar clar que, des de I'any 2019, el personal que presta els serveis
socials al municipi de la Roca del Valles és un personal propi del Consell Comarcal. D’aquesta
forma, correspon al propi Consell Comarcal satisfer totes les despeses de personal que se’'n
derivin, sense perjudici que conveni amb I'ajuntament un finangament d’aquestes, d’acord amb
els principis d’eficacia i eficiéncia.

Com a consequéncia, correspon al Consell Comarcal la substitucié d’aquest personal, aixi com
gestionar les seves possibles baixes i donar-los el suport necessari per a la realitzacio del seu
treball, més enlla del finangament o recolzament que I'ajuntament conveni que els donara.

En concordanga amb allo que ja es va exposar I'any 2019, cal recordar que correspon al Consell
Comarcal la substitucié del personal dels serveis socials a la Roca del Vallés i també li correspon
donar-los el suport necessari per a la realitzacio  del seu treball.

CINQUE.- El régim del conveni interadministratiu
Tal i com ja s’ha manifestat en aquest informe, resulta aplicable en aquest cas el réegim del
conveni interadministratiu. En consequiéncia, es fa una mencié a aquest régim, a continuacio.

Els convenis es troben regulats basicament al Capitol VI del Titol Preliminar de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

L’article 47 contempla la definicié i els tipus de convenis que hi ha:

“1. Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones
Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes o
las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun.

No tienen la consideracion de convenios, los Protocolos Generales de Actuacién o instrumentos
similares que comporten meras declaraciones de intencién de contenido general o que expresen
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la voluntad de las Administraciones y partes suscriptoras para actuar con un objetivo comun,
siempre que no supongan la formalizacién de compromisos juridicos concretos y exigibles.

Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal caso, su
naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacién de contratos del sector
publico.

2. Los convenios que suscriban las Administraciones Publicas, los organismos publicos y las
entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades publicas, deberan
corresponder a alguno de los siguientes tipos:

a) Convenios interadministrativos firmados entre dos o mas Administraciones Publicas, o bien
entre dos o mas organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes
de distintas Administraciones publicas, y que podran incluir la utilizacion de medios, servicios y
recursos de otra Administracion Publica, organismo publico o entidad de derecho publico
vinculado o dependiente, para el ejercicio de competencias propias o delegadas.

Quedan excluidos los convenios interadministrativos suscritos entre dos o mas Comunidades
Autonomas para la gestion y prestacion de servicios propios de las mismas, que se regiran en
cuanto a sus supuestos, requisitos y términos por lo previsto en sus respectivos Estatutos de
autonomia.

b) Convenios interadministrativos firmados entre organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes de una misma Administracion Publica.

c) Convenios firmados entre una Administracion Publica u organismo o entidad de derecho
publico y un sujeto de Derecho privado.

d) Convenios no constitutivos ni de Tratado internacional, ni de Acuerdo internacional
administrativo, ni de Acuerdo internacional no normativo, firmados entre las Administraciones
Publicas y los érganos, organismos publicos o entes de un sujeto de Derecho internacional, que
estaran sometidos al ordenamiento juridico interno que determinen las partes.”

L’article 48 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, en regular els requisits de validesa i eficacia dels
convenis, estableix que:

“1. Las Administraciones Publicas, sus organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes y las Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas
competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello
pueda suponer cesion de la titularidad de la competencia.

2. En el ambito de la Administracién General del Estado y sus organismos publicos y entidades
de derecho publico vinculados o dependientes, podran celebrar convenios los titulares de los
Departamentos Ministeriales y los Presidentes o Directores de las dichas entidades y organismos
publicos.

3. La suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la
utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizaciéon de actividades de
utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

4. La gestion, justificacion y resto de actuaciones relacionadas con los gastos derivados de los
convenios que incluyan compromisos financieros para la Administracion Publica o cualquiera de
sus organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes que lo
suscriban, asi como con los fondos comprometidos en virtud de dichos convenios, se ajustaran a
lo dispuesto en la legislacion presupuestaria.

5. Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser financieramente sostenibles,
debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante la vigencia
del convenio.

6. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser
superiores a los gastos derivados de la ejecucion del convenio.

7. Cuando el convenio instrumente una subvencion debera cumplir con lo previsto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de
desarrollo que, en su caso, resulte aplicable.
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Asimismo, cuando el convenio tenga por objeto la delegacion de competencias en una Entidad
Local, debera cumplir con lo dispuesto en Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

8. Los convenios se perfeccionan por la prestaciéon del consentimiento de las partes.

Los convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus organismos
publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes resultaran eficaces una vez
inscritos en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector
publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y publicados en el «Boletin
Oficial del Estado». Previamente y con caracter facultativo, se podran publicar en el Boletin
Oficial de la Comunidad Autdbnoma o de la provincia, que corresponda a la otra Administracion
firmante.

9. Las normas del presente Capitulo no seran de aplicacion a las encomiendas de gestion y los
acuerdos de terminacion convencional de los procedimientos administrativos.”

Pel que respecta al contingut dels convenis, I'article 49 de I'esmentada Llei, estableix que:

“Los convenios a los que se refiere el apartado 1 del articulo anterior deberan incluir, al menos,
las siguientes materias:

a) Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad juridica con que actua cada una de las
partes.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuacion de la Administracién Publica, de los
organismos publicos y las entidades de derecho publico vinculados o dependientes de ella o de
las Universidades publicas.

c) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento, indicando,
en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos economicos asumidos por cada una de las partes, si los hubiera,
indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputacién concreta al presupuesto
correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislacidon presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible
indemnizacion por el incumplimiento.

f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de los convenios.

g) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacion expresa la modificacion del
contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1.° Los convenios deberan tener una duracién determinada, que no podra ser superior a cuatro
afos, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

2.° En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado anterior, los
firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro
anos adicionales o su extincion.

En el caso de convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes, esta prorroga
debera ser comunicada al Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion al que se refiere la disposicion adicional séptima.”

Els tramits preceptius per la subscripcié de convenis i els seus efectes, estan recollits a I'article
50:

“1. Sin perjuicio de las especialidades que la legislacion autonémica pueda prever, sera
necesario que el convenio se acompane de una memoria justificativa donde se analice su
necesidad y oportunidad, su impacto economico, el caracter no contractual de la actividad en
cuestion, asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley.

2. Los convenios que suscriba la Administracion General del Estado o sus organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes se acompanaran ademas de:

146

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segiient url que I'indiquem per verificar aquest document E:a - E
. Codi Segur de Validacié |730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001 |Data document: 16/05/2023 m’%ﬂ

-

Document signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)
| | |

S



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

R C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Vallés
p. Tel: 93 842 20 16

Ia Hﬂca del Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

a) El informe de su servicio juridico. No sera necesario solicitar este informe cuando el convenio
se ajuste a un modelo normalizado informado previamente por el servicio juridico que
corresponda.

b) Cualquier otro informe preceptivo que establezca la normativa aplicable.

c) La autorizacion previa del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas para su firma,
modificacion, prérroga y resolucion por mutuo acuerdo entre las partes.

d) Cuando los convenios plurianuales suscritos entre Administraciones Publicas incluyan
aportaciones de fondos por parte del Estado para financiar actuaciones a ejecutar
exclusivamente por parte de otra Administracion Publica y el Estado asuma, en el ambito de sus
competencias, los compromisos frente a terceros, la aportacion del Estado de anualidades
futuras estara condicionada a la existencia de crédito en los correspondientes presupuestos.

e) Los convenios interadministrativos suscritos con las Comunidades Auténomas, seran remitidos
al Senado por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.”

L’article 53 regula els suposits en que cal la remissié dels convenis al Tribunal de Comptes:

“1. Dentro de los tres meses siguientes a la suscripcion de cualquier convenio cuyos
compromisos economicos asumidos superen los 600.000 euros, estos deberan remitirse
electrénicamente al Tribunal de Cuentas u o6rgano externo de fiscalizacion de la Comunidad
Auténoma, segun corresponda.

2. Igualmente se comunicaran al Tribunal de Cuentas u 6rgano externo de fiscalizacion de la
Comunidad Auténoma, segun corresponda, las modificaciones, prérrogas o variaciones de
plazos, alteracion de los importes de los compromisos econémicos asumidos y la extinciéon de los
convenios indicados.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entendera sin perjuicio de las facultades del
Tribunal de Cuentas o, en su caso, de los correspondientes 6rganos de fiscalizacion externos de
las Comunidades Auténomas, para reclamar cuantos datos, documentos y antecedentes estime
pertinentes con relacion a los contratos de cualquier naturaleza y cuantia.”

La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i del procediment de les administracions publiques
de Catalunya, en el seu Titol IX regula les relacions interadministratives.

L’article 107.4 de 'esmentada Llei, estableix que:

“Les administracions publiques, sens perjudici del que estableix la legislacié especifica, poden
establir o formalitzar les relacions per mitja de qualsevol instrument juridic o organitzatiu que
considerin adequat per a I'acompliment dels objectius d'interés comu.”

El Capitol Il del Titol IX, al regular els convenis de col-laboracié, estableix que:

“Article 108 Caracteristiques generals

1. Als efectes d'aquesta llei, s'entén per conveni de col-laboracié tot acord subjecte al dret public,
del qual es deriven obligacions juridiques directes per a les parts, amb independéncia de la
denominacio de l'instrument que el contingui.

2. Els instruments que es limiten a establir acords generals de caracter programatic o declaratiu,
sense eficacia obligatoria directa i el compliment dels quals no és susceptible d'ésser exigit
juridicament, sén considerats protocols, amb independéncia de llur denominacié.

3. Les administracions publiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres
administracions publiques i amb els organismes i entitats publiques dependents o vinculats a
aquestes, en lI'ambit de les competéncies respectives i per a la consecucié de finalitats d'interés
comu.

Article 109. Régim juridic

1. Els convenis i els protocols tenen caracter voluntari i s’han d’estipular en termes d’igualtat
entre les parts. En cap cas no els son aplicables les prerrogatives que la legislacié de contractes
del sector public atribueix als organs de contractacio.

2. Els convenis es regeixen per les seves clausules, per aquesta llei, per la legislacié de regim
local o per la legislacioé sectorial corresponent, i també, per a resoldre’n els dubtes i les llacunes
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que es puguin plantejar, pels principis de la legislacié sobre contractes del sector public, sens
perjudici del que disposa 'apartat 1.
3. Els convenis que comporten I'atorgament d’una subvencié per part de les administracions
publiques s’han d’'ajustar a les normes que regulen I'atorgament, sens perjudici de I'aplicacié
supletoria del que estableix aquesta llei.

e Article 110.Contingut
1. Els convenis, si escau, han de contenir els aspectes seglients:
a) Les administracions i els organs que subscriuen el conveni i la capacitat juridica amb quée
actua cada part.
b) La competéncia en virtut de la qual actua cada part.
c) La referéncia expressa a l'aprovacio pel Parlament o per les Corts Generals o a I'acord del
Govern de la Generalitat o del ple de I'entitat local o de I'drgan de govern que autoritza el conveni
en els suposits en que siguin preceptius.
d) L'objecte del conveni i les actuacions que s'acorda de realitzar per a complir-lo.
e) El finangcament, si l'objecte del conveni ho requereix, amb indicacié6 de les partides
pressupostaries que autoritzen la despesa.
f) Els compromisos que assumeixen les parts.
g) El termini de vigéncia del conveni i, si escau, el regim de prorroga. Si el conveni comporta
compromisos de despesa economica, les prorrogues han d'ésser expresses.
h) Les causes i les formes d'extincié diferents de I'expiracié del termini de vigéncia, i la forma de
finalitzar les actuacions en curs en cas d'extincié anticipada.
i) L'establiment de les responsabilitats per a la gestié6 del conveni, inclosa, si escau, una
organitzacio especifica a aquests efectes.
j) L'establiment de les responsabilitats de seguiment i control de les actuacions que s'acordi
desenvolupar, inclosa la possibilitat d'establir un 6rgan especific per a complir aquestes funcions.
k) Les mesures que es poden adoptar en cas d'incompliment dels compromisos establerts pel
conveni.
I) Els organs i els procediments a qué se sotmeten les diferéncies que puguin sorgir sobre la
interpretacio i el compliment del conveni, sens perjudici de la competéncia de I'ordre jurisdiccional
contenciés administratiu.
2. Els protocols han de contenir, si escau, els aspectes establerts per les lletres a, b, ¢, d, e, g, h,
i,jildel'apartat 1.
3. Els convenis i els protocols s’han de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i
al web del Registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la Generalitat, que és accessible
des del Portal de la Transparéncia.

e Article 111 Procediment i expedient
1. Cada administracio, organisme o entitat publica que subscriu un conveni o un protocol ha de
seguir previament el procediment establert per la normativa que els sigui aplicable.
2. En el cas que l'administracio, I'organisme o I'entitat publica s'obligui, mitjancant el conveni, a
assumir despeses especifiques amb carrec al seu pressupost, és preceptiu l'informe de la
respectiva intervencié de fons, o de I'organ economic financer de l'entitat si no hi ha cap
intervencio prévia.
3. En el cas de I'Administraci6 de la Generalitat i dels organismes i entitats publiques que hi estan
vinculats o en depenen, el projecte de conveni ha d'anar acompanyat dels antecedents, la
memoria justificativa, la memoria econdmica, l'informe juridic i, si escau, linforme de la
intervencio de fons, i també de l'informe del departament al qual s'adscriu el Registre de convenis
de col-laboracié i cooperacio en els casos establerts per reglament.
Article 112. Eficacia i publicitat
1. Els convenis obliguen des del moment de la signatura si no s'hi disposa una altra cosa.
2. Els convenis que afectin terceres persones, els que comportin una alteracié de I'exercici de les
competencies de les administracions, organismes o entitats publiques, o dels organs
administratius, i els altres en qué aixi s'estableixi per llei o per reglament només sén eficacos si,
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un cop signats, sén publicats integrament en els diaris o butlletins oficials corresponents de les
administracions implicades.

A partir del redactat del conveni proposat pel consell comarcal, i un cop que s’ha vist la normativa
aplicable, cal fer un seguit de consideracions.

La normativa citada anteriorment atribueix a les comarques competéncies de cooperacio,
assessorament, assisténcia técnica, juridica i cooperacié als municipis, tal i com s’ha exposat
abastament.

Aixi mateix, 'ordenament juridic, d’acord amb els preceptes anteriorment transcrits, recull la
figura del conveni i també regula la seva tipologia.

Tal i com ja s’ha expressat, estariem davant d’un conveni interadministratiu, en aquest cas, tal
com contempla i possibilita I'article 47.2.a) de 'esmentada Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

L’article 50.1 de la mateixa Llei, reproduit anteriorment, estableix la necessitat que el conveni
vagi acompanyat d’'una memoria justificativa on s’analitzi la seva necessitat i oportunitat, el seu
impacte economic, el caracter no contractual de I'activitat en questid, aixi com el compliment
d’alld que preveu dita llei.

L’article 48 de I'esmentada Llei, en regular els requisits de validesa i eficacia dels convenis,
prescriu que la subscripcié del mateix haura de millorar I'eficiéncia de la gestié publica. En
aquest sentit, el conveni proposat fa una explicacié pel que fa a la necessitat de la coordinacio
del servei basic d’atencié social, la qual es pot entendre com justificativa de les despeses que
se’n deriven.

Seria logic que la prestacio dels serveis socials per part del Consell Comarcal impliqués que els
actes administratius derivats d’aquesta prestacié fos assumida pel mateix Consell Comarcal. En
tot cas, l'activitat administrativa que pugui desenvolupar I'ajuntament en aquest sentit, s’ha
d’entendre com un suport administratiu que obeeix les directrius propies del Consell Comarcal.

El marc establert pel conveni de I'any 2019, en relacié al personal subrogat per part del Consell
Comarcal, s’ha d’entendre plenament vigent pel que fa a la subrogacié del personal, actualment
existent, com pel que fa a 'assumpcié de la gestid dels serveis socials basics a la Roca del
Valles per part del Consell Comarcal.

Altres questions a tenir present, que surten reflectides al conveni, és la seva vigéncia, amb una
aplicacio retroactiva a 1 de gener de 2023 Aixo implica una aplicacio retroactiva de la vigencia del
conveni. Cal recordar que I'article 39.3 de la Llei 39/2015, 1 d’octubre, permet la retroactivitat dels
actes administratius, amb caracter excepcional, quan produeixen efectes favorables a
l'interessat, sempre que els supodsits de fet necessaris ja hi fossin en la data en qué es produeix
I'efecte retroactiu de I'eficacia de I'acte i que aquesta retroactivitat no lesioni drets o interessos
legitims d’altres persones. En relacio als efectes favorables, cal destacar que la vigencia del
conveni des de 'l de gener de 2023, permet omplir un buit en la cobertura del regim de
col-laboracié entre el Consell Comarcal i I'Ajuntament en relaci6 a aquesta materia. No
s’aprecien, per un altre cantd, la concurréncia de cap lesié de drets o interessos legitims d’altres
persones per aquesta retroactivitat. Ara bé, perque sigui eficag la vigéncia que preveu el conveni,
escau que des de l'area gestor de I'ajuntament s’informi sobre la prestacié efectiva d’aquests
serveis socials des de la data indicada, 1 de gener de 2023, i en el régim de participacié que s’hi
preveu (si no concorren la totalitat de recursos que el Consell Comarcal es compromet a aportar
en aquest conveni, entenc que I'ajuntament hauria d’ajustar les obligacions economiques que li
correspon satisfer, a I'aportacio efectiva de recursos humans i d’altre naturalesa que el Consell
Comarcal hagi aportat)
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Per una altra banda, s’entén que hauria estat recomanable recollir com a possible causa
d’extincié els incompliments que pogués cometre el Consell Comarcal en relacié al conveni,
encara que aquests incompliments poden donar també a d’altres opcions que podria exercir
I'ajuntament, arribat el cas, com la indemnitzacié de danys i perjudicis.

En relacié a les altres questions que en el seu moment es van plantejar al Consell Comarcal, i de
les quals no consta que s’hagi produit encara resposta a I'ajuntament, qui sota signat entén que
sén questions que haurien de ser aclarides. Ara bé, correspon a I'ajuntament decidir si accepta
les condicions proposades pel conveni plantejat.

SISE.- Procediment

1.- Providéncia d’inici de I'expedient per part de 'd6rgan competent,

2.- Memoria técnica justificativa/informe técnic justificatiu de la necessitat de I'encarrec.

3.- Informe de fiscalitzacié econdmica, de conformitat amb alld establert a I'article 214.2 a) del
Reial Decret legislatiu 2/2004 de 5 de marg per el qual s’aprova el Text Refés de la Llei
Reguladora d’Hisendes Locals i normativa concordant.

4.- Aprovacié del conveni per part del Ple de la Corporacié

5.- Formalitzacié de I'encarrec

6.- Publicacio de I'encarrec al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. .

7.- Segons l'art 8 la Llei 19/2013 de Transparéncia estatal, i art 9 de la Llei 19/2014 de
Transparéncia catalana, sén objecte de publicitat activa els encarrecs de gestio.

8.- Notificacio als interessats.

Del que s’informa als efectes oportuns, sense perjudici de sotmetre’'m a una altra opinié més
fonamentada.”

Vista la provisié de la regidora de Benestar Social i Gent Gran de data 27
d’abril de 2023, que diu textualment:

“Atés que en data 23 de marg de 2023, i amb numero de registre 5340/2023, el CCVO ha
notificat a I'Ajuntament I'aprovacié de la modificacié del contingut i la signatura del conveni de
col-laboracio per a la gestio i la prestacio del servei basic d’atencié social amb I’Ajuntament de la
Roca del Vallés.

Vist que el cost total del conveni per I'any 2023 ascendeix a 319.377,57 €, i atés que en el
pressupost vigent no esta dotat suficientment per a fer front a aquesta despesa

Demano als Serveis Econdmics que realitzin els tramits necessaris per a poder incorporar
romanent de tresoreria, en modalitat de credit extraordinari, la dotacié necessaria per a fer front a
aquesta despesa, per import de 59.377,57 € , amb caracter urgent, per tal que el conveni es

pugui aprovar en el proper ple.”

Vit I'informe d’Intervencié de data 4 de maig de 2023, que diu textualment:
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“INFORME DE FISCALITZACIO LIMITADA PREVIA DE REQUISITS BASICS DE
CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS

ANTECEDENTS

1. Numero d’expedient: 2020/1702 conveni per a la gestio i prestacié del SB d’atencio
social 2020-2023, exercici 2023

2. Modalitat de la despesa i tipus d’expedient: Area de subvencions i transferéncies, i

convenis de col-laboracié subjectes a la llei 40/2015, Convenis interadministratius,

Aprovacié del conveni (3.7.1)

Fase de la despesa: AD

Import de la fase de la despesa: 319.377,57€ per I'exercici del 2023.

Aplicacié pressupostaria: 20 231 46500 conveni amb el CCVO

Organ competent: Ple

o0k

FONAMENTS JURIDICS

1. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals (TRLRHL).

2. Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del control intern a les
entitats del sector public local.

3. Acord de Ple de de I'Ajuntament de La Roca del Vallés de 23 de maig de 2019 pel qual
s’aproven els requisits basics del régim de fiscalitzacio i intervencioé limitada prévia aplicable
ens I'Exercici del Control Intern.

INFORMO

Que atenent al que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentacié inclosa a
I'expedient, es fiscalitzen els seguents requisits basics d’acord amb la naturalesa de I'expedient,
en el benentés que I'exercici de la fiscalitzacié previa és limitat i que s’han revisat exclusivament
els requisits establerts a I'acord de Ple de de I'Ajuntament de La Roca del Vallés de 23 de maig
de 2019 amb el resultat seguent:

Requisits fiscalitzats de conformitat:

- Que la despesa es genera per un organ competent. (Art. 13.2.b) RD 424/2017 Art. 185 RDLeg
2/2004 Art. 9i17.3.g) L 38/2003)

- Que existeix credit pressupostari i que el proposat és l'adequat a la naturalesa de la despesa
que es proposa. (Art 13.2.a) RD 424/2017 Art. 172 i 176 RDLeg 2/2004 Art. 9 L 38/2003).
Requisit basic addicional fiscalitzat de conformitat:

- Que en el conveni es preveu un mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del
conveni i dels compromisos adquirits pels firmants. (Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1
Art. 49.f) L 40/2015).

Requisit basic addicional que no és de conformitat:

- Que en el conveni hi figura la quantia maxima dels compromisos econdmics que s'assumeixen

per les parts i la seva distribucié temporal per anualitats, d'acord amb el previst a la legislacio
pressupostaria. (Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.d) L 40/2015).
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Requisits que, d’acord amb la naturalesa de I’expedient i/lo en aquesta fase del
procediment no procedeix la seva revisio:

- En tractar-se de despeses amb finangament afectat, que els recursos que les financen soén
executius i que s’acredita I'efectivitat amb I'existéncia de documents fefaents. (Art. 13.2.a) RD
424/2017 Art. 173.6 RDLeg 2/2004)

- En tractar-se de despeses de caracter plurianual, que es compleix el preceptuat a I'article 174
del RDLeg 2/2004. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 174 RDLeg 2/2004 Art. 79 i seg. RD 500/1990)
- En tractar-se de tramitacio anticipada sense finangament afectat, que s'inclou la subordinacié
de l'autoritzacié de la despesa al crédit per a I'exercici el qual s'autoritza en el pressupost. (Art.
13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)

- En tractar-se de tramitacié anticipada amb finangament afectat, que s'inclou la subordinacié de
I'autoritzacié de la despesa al credit per a I'exercici el qual s'autoritza en el pressupost i a la
fermesa del finangament. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD
887/2006)

CONCLUSIO
Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS I'expedient de referéncia en aquesta
fase del procediment en els termes i condicions descrits anteriorment.

Observacions

Aplicacié pressupostaria

En linforme técnic no s’esmenta aplicacié pressupostaria i que cal sigui indicat almenys en
aquest informe.

El credit adequat i suficient és per vinculacid, sense perjudici de I'aprovacié definitiva de la
modificacio de credit, amb la modalitat de suplement de credit, aprovat inicialment el 27 d’abril de
2023 en sessi6 plenaria, en que s’incorpora la diferéncia entre la dotacié pressupostaria i I'import
estimat del conveni

Vigencia
L’informe juridic fa referéncia a la vigéncia, i estic conforme amb els termes que s’hi apunten:

Altres qliestions a tenir present, que surten reflectides al conveni, és la seva vigéencia,
amb una aplicacié retroactiva a 1 de gener de 2023 Aixo implica una aplicacio
retroactiva de la vigéncia del conveni. Cal recordar que l'article 39.3 de la Llei 39/2015, 1
d’octubre, permet la retroactivitat dels actes administratius, amb caracter excepcional,
quan produeixen efectes favorables a linteressat, sempre que els suposits de fet
necessaris ja hi fossin en la data en qué es produeix I'efecte retroactiu de I'eficacia de
I'acte i que aquesta retroactivitat no lesioni drets o interessos legitims d’altres persones.
En relacié als efectes favorables, cal destacar que la vigencia del conveni des de I'1 de
gener de 2023, permet omplir un buit en la cobertura del régim de col-laboracié entre el
Consell Comarcal i I’Ajuntament en relacié a aquesta materia. No s’aprecien, per un altre
canto, la concurréncia de cap lesié de drets o interessos legitims d’altres persones per
aquesta retroactivitat. Ara bé, perque sigui eficag la vigencia que preveu el conveni,
escau que des de l'area gestor de l'ajuntament s’informi sobre la prestacié efectiva
d’aquests serveis socials des de la data indicada, 1 de gener de 2023, i en el regim de
participacié que s’hi preveu (si no concorren la totalitat de recursos que el Consell
Comarcal es compromet a aportar en aquest conveni, entenc que l'ajuntament hauria
d’ajustar les obligacions economiques que li correspon satisfer, a I'aportacio efectiva de
recursos humans i d’altre naturalesa que el Consell Comarcal hagi aportat).
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Reconeixement del servei d’exercicis anteriors

Aquesta intervencié vol manifestar que pel que fa a la clausula novena de la proposta és
extemporani el reconeixement dels serveis prestats als exercicis 2020, 2021 i 2022 en un conveni
que fa referencia al present exercici 2023, de I'1 de gener del 2023 fins a al 31 de desembre de
2031.

Régim econdmic de l'informe juridic i técnic

Agquesta intervencié subscriu els termes que s’apunten a I'informe juridic i en I'informe técnic.

Régim econdmic del conveni

-En el conveni no hi figura la quantitat maxima del compromis econdmic. Es un pressupost
estimatiu, encara que no es determini ni s’esmenti en aquests termes.

-Despeses indirectes: s’estima un import de 37.987,64 euros perd no es detallen els despeses
indirectes.

-L’augment dels costos de personal pel conveni de 2023 responen als salaris de treballadors
public dels exercicis anteriors 2021, 2022 i de I'actual 2023.

-Finangcament de la Generalitat que es liquida al CCVO: es proposa que s’incloura en una
liquidacié ad hoc, perd on es determina en quin termini. Actualment la liquidacié de la Generalitat
es fa efectiva com a minim dos anys més tard a la prestacio.

-EI CCVO es reserva el dret de modificar unilateralment la liquidacié a la corporacié, sense
justificacio.

-EI CCVO també determina unilateralment que la corporacié s’ha de fer carrec dels possibles
interessos de demora pel retard de pagament.

Supervisié del centre gestor

Aquesta intervencié manifesta que la liquidacio, segons el conveni, trimestral, ha de ser validada i
supervisada amb un informe técnic, no només signada, per part del centre gestor de
I'ajuntament.”

Vist l'article 11 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de Regim Juridic del Sector
Public que disposa que la realitzacié d'activitats de caracter material o técnic de
la competéncia dels organs administratius o de les entitats de dret public pot
ser encarregada a altres organs o entitats de dret public de la mateixa o de
diferent Administracié, sempre que entre les seves competéncies estiguin
aquestes activitats, per raons d'eficacia o quan no es posseeixin els mitjans
técnics idonis per al seu exercici.

Vist L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya preveu la
realitzacié d’activitats de caracter material, técnic o de serveis de la
competéncia dels drgans administratius o de les entitats de dret public podra
ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o d'una altra
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administracid, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, larticle 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que linstrument de
formalitzacio i la resolucié de I'encarrec gestié s’han de publicar, perqué tinguin
eficacia, en el diari o butlleti oficial corresponent.

Vist L’article 114.3 lletra e) del Text refos de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta
del nombre legal de membres de la corporacio per adoptar els acords relatius a
l'acceptaci6 de delegacions o encarrecs de gestié realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, l'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de regim local, estableix que es requerira el vot favorable de la
majoria absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a
I'adopcid dels acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres
administracions publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs
de gestié realitzades per altres administracions, excepte que per llei s'imposi
obligatoriament.

Es per tot aixd que, es proposa a la Comissié Informativa I'adopcié dels
seglients acords:

PRIMER.- Aprovar el conveni de col-laboracié6 amb el Consell Comarcal del
Vallés Oriental per a la gestié i la prestacioé del Servei basic d’atenci6 social de
I'any 2023, supeditat a I'efectivitat de I'aprovacié definitiva de la modificacio de
credit, amb la modalitat de suplement de crédit, aprovat inicialment el 27 d’abril
de 2023 en sessid plenaria, en qué s’incorpora la diferéncia entre la dotacié
pressupostaria i 'import estimat del conveni

SEGON.- INSTAR al Sr. Alcalde, per a I'execucio i desplegament dels presents
acords i I'execucio i la formalitzacié del conveni esmentat a I'apartat anterior.

TERCER.- Que s’autoritzi i disposi la despesa de 319.377,57€ per 'exercici del
2023, a laplicacié pressupostaria 20 231 46500 conveni amb el CCVO,
ordenant el seu pagament a favor del Consell Comarcal del Vallés Oriental.
Aquesta sera la despesa maxima a assumir per part de I'ajuntament per tots els
conceptes que es derivin d’aquest conveni.

QUART.- SUPEDITAR el pagament anterior, a les disponibilitats de la
Tresoreria municipal de I’Ajuntament de La Roca del Vallés.

CINQUE.- TRASLLADAR copia de la resolucié que adopti I'drgan competent, al
Consell Comarcal del Vallés Oriental, als efectes escaients.

154

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001 | Data document: 16/05/2023

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document E:r . E

§ Document signat digitalment per:

Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)
| | |

@

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Vallés
p. Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca de] Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

S!SE.- TRASLLADAR copia de la resolucié que adopti 'd6rgan competent, a
I’Area de Serveis i Atencio a les Persones i a la Regidora de Serveis Socials de
I’Ajuntament de La Roca del Valles, als efectes escaients.

SETE.- TRASLLADAR copia de la resolucié que adopti I'drgan competent, a la
Intervencié municipal i als Serveis Econdmics de I'’Ajuntament de La Roca del
Valles, als efectes escaients.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- El segient és I'aprovacio del contingut de la signatura, bueno, i signatura
del conveni amb el Consell Comarcal per la gestié i la prestacié dels serveis socials
basics. Té la paraula la regidora de Serveis Socials, la Roser Moreno.

Sra. Moreno.- Alcalde. Doncs hi portem aprovacio la signatura del conveni de, amb el
Consell Comarcal del Valles Oriental per la gestio i la prestacié d’aquests serveis
basics a I'atencio dels serveis socials i atencié a les persones. | aixo és... [s’interromp
el so] Aprovar el conveni de col-laboracié amb el Consell Comarcal per la gestid i la
prestacié de serve... del servei basic d’atencié social de l'any 2023, supeditat a
I'efectivitat de I'aprovacio definitiva de la modificacié de crédit amb la modalitat de
suplement de credit, que vam aprovar el passat 27 d’abril en sessié plenaria i en qué
s’incorpora la diferéncia entre la dotacié pressupostaria i I'import estimat del conveni.
Segon, instar al senyor alcalde I'execucio i el desplegament dels presents acords i
I'execu, I'execucio i la formalitzacié del conveni. Tercer, que s’autoritzi i disposi la
despesa de 319.377,57€ per I'exercici d’aquest 2023 a l'aplicacié pressupostaria: 20
231 46 500 Conveni amb el Consell Comarcal, ordenant el seu pagament a favor del
Consell Comarcal del Vallés Oriental. Aquesta sera la despesa maxima assumir per
part de '’Ajuntament per tots els conceptes que es derivin d’aquest conveni. Quart,
supeditar el pagament anterior a les disponibilitats de la Tresoreria Municipal. Cinque,
traslladar copia de la resolucié que adopti I'6rgan competent al Consell Comarcal.
Sisé, traslladar copia de la resolucié que adopti 'drgan competent a I'Area de Serveis i
Atencio a les Persones i a la regidora de Serveis Socials. Sete, traslladar copia de la
resolucid que adopti I'organ competent a la Intervencid Municipal i els Serveis
Econdmics als efectes escaients i... atés [s'interromp el so] a aprovacid.

Sr. Alcalde.- Gracies. Algun comentari? Cap comentari? Doncs jo, jo si que els hi faré
un comentari i és que avui portem aix0, perd d’aqui ben poc, probablement, en el
primer ple que es pugui, s’haura de, de portar algun, alguna, algun altre conveni i si no,
potser, algun tipus de soluci6 perqué, bueno, hem tingut també un problema i és que a
nivell, a nivell local tenim un problema molt gros amb, amb el malaltiment de, de les
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técniques dels Serveis Socials. Eh... de, de demanar, doncs, ajuda al Consell
Comarcal, que és qui ens dona aquesta gestido i que s’han trobat amb la mateixa
situacio i és que em, em sembla que hi han 12 o 13 técniques de, de Serveis Socials
de la comarca, ara mateix de baixa i sense la possibilitat de, d’omplir i, i agafar
personal perqué no hi ha cap borsa activa ara mateix. Llavors, eh... sabem que el
Consell Comarcal ho esta treballant, eh... el, amb aquesta situacié, estan treballant
per, per donar-hi una solucié i I’Ajuntament també esta buscant diferents, diferents
opcions. Avui mateix parlavem amb el, amb el Departament de la Generalitat
corresponent, eh... També hem estat parlant amb Serveis Economics i, i els Serveis
Juridics de I'Ajuntament, per tal de buscar algun tipus de solucié que ens, que ens
pugui ajudar en aquest moment, perd la necessitat absoluta avui és aquesta, és
aprovar aquest conveni. |, el segient pas ja els hi dic que sera un conveni de
substitucié del personal. Perqué quan en el seu dia es va fer, s’entenia o en aquell
primer conveni, s’entenia que el personal, quan hi havia una baixa, el, el substituia el
Consell Comarcal... al cap del temps, hi ha hagut una, una, un canvi de, de, de visio,
un canvi de, de, d’aixd o simplement, com ens expliquen que és totalment inviable que
el Consell Comarcal pugui assumir aquestes, aquestes baixes i, i, per tant, bueno,
farem aixd, no? Farem aix0. Farem el que calgui. No sé si els haurem de, d’avisar
d’algun tema que s’hagi de fer d’algun altre tipus de, de manera. No sé si per
Resolucio d’Alcaldia, per Junta de Govern Local extraordinaria o el que sigui, pero que
sapiguen que aquesta, aquesta situacio vindra, ara en el seguent sera la cobertura
d’aquestes, d’aquestes places amb urgéncia. D’acord? Doncs, el... el, bueno, el que
els hi deia. Es un problema ara greu. L'estem treballant. Crec que estem millor que
abans-d’ahir, perqué ara hi ha una possibilitat de, de trobar una solucid, cosa que
abans-d’ahir semblava que era, que era inviable. Perd bueno, seguirem, seguirem
treballant, treballant amb el, amb el que ens pertoca. Passem a votacié la urgéncia.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Votacié del Punt:

Aprovat per 13 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’'ERC (5),
de JUNTS (5) i del PSC (3); i 1 vot en contra, manifestat pel regidor del grup municipal
de LREC (1).

3. Aprovacié de I’adjudicacié del contracte de concessio de servei de gestié del
bar-cafeteria de les instal-lacions esportives municipals corresponent al Lot

num. 3: Centre Esportiu Municipal de la Roca Centre.

Es posa en consideraci6 del Ple la Proposta amb el contingut segient:
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RELACIO DE FETS

1. Que el Ple de 'Ajuntament, en sessi6 ordinaria de 24 de novembre de 2022, va
aprovar, per 10 vots a favor I'expedient administratiu per a la contractacio
APROVAR l'expedient de contractacio relatiu a la gestid i explotacioé dels bars-
cafeteries ubicats a les seglients instal-lacions esportives.

2. Que en data 16 de gener de 2023 es publica a la Plataforma de Contractacio
de la Generalitat 'anunci de licitacid i la resta de documentacio per tal que les
empreses que hi estiguin interessades presentin les seves proposicions fins el
22 de febrer de 2023 no més enlla de les 12:00 hores.

3. Una vegada realitzada les obertures de sobres es procedeix a la seva valoracio
per part del Director del Centre Esportiu Municipal i es convoca a la mesa per a
la seva informacio, resultant el seglient acta de la mesa:

““Alex Milian Montplet, com a director del CEMla Roca del Valles redacta el
present informe a sol-licitud de la mesa de contractacié corresponent al procés de
la licitacié per a I'adjudicacio de la gestio i explotacio dels bars-cafeteries ubicats a
les seglients instal-lacions esportives, totes elles titularitat de I'Ajuntament de La
Roca del Vallés i afectes al servei public d’esports:

- Piscina Municipal Santa Agnés, carrer dels Cirerers, 17, de 08430-La Roca del
Valles

Jjuntament de la Roca.
- Camp de Futbol La Torreta, carrer Granada, 71, de 08430-La Roca del Valles.

- Centre Esportiu Municipal La Roca, carrer Dr. Hermenegild Carrera,3, de 08430-
La

Roca del Valles.
Tal com indica els plecs i el PCAP d’aquesta licitacio, es divideix en 3 lots:

- Lot 1: Camp de futbol i piscina d’estiu de Santa Agnés de Malanyanes.
- Lot 2: Camp de futbol de la Torreta
- Lot 3: CEM la Roca

Segons consta a I'expedient, se certifica que les propostes presentades en
cada lot s6n les seglents:

LOT 1

* NICOTHEWINER SL

* MARIA VICTORIA MUNOZ FALLART

LOT 2

* NICOTHEWINER SL

LOT 3
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« NICOTHEWINER SL
« OLGA NAVARRO ESPIN

Segons els criteris establerts al PCAP, els criteris avaluables de forma
automatica son els seglients:

p PUNTS
CRITERI TITOL MAXIMS
Criteri 1 Oferta economica del canon anual del servei 20
Criteri 2 Ampliacié de I'horari obertura respecte I’horari minim 20
Criteri 3 Utilitzacié d’envasos biodegradables i/o reutilitzables 25
Criteri 4 O'fer?‘a a la carta de que un 5 % del total de productes oferts 10
siguin naturals
Criteri 5 Contractacié de personal amb diversitat funcional 25
TOTAL 100
Lot 1:

Utilitzarem la segiient formula per aplicar la puntuacié en aquest criteri:

Oferta a valorar

Punts obtinguts = Punts criteri puntuable X

Oferta millor

Oferta NICOTHEWINER SL.:
6000

PUNTS OBTINGUTS= -------- x 20= 20 punts
6000

Oferta MARIA VICTORIA MUNOZ FALLART:
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1. OFERTA ECONOMICA DEL CANON ANUAL DEL SERVEI. Fins a 20
punts:
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1500
PUNTS OBTINGUTS =---------- x 20 = 5 punts

6000

- L’empresa NICOTHEWINER SL. obté 20 punts.
- L’empresa MARIA VICTORIA MUNOZ FALLART obté 5 punts.

2, AMPLIACIO DE L’HORARI D’OBERTURA RESPECTE L’HORARI
MINIM. Fins a 20 punts: Justificacio del criteri i de la férmula

Es puntuara 'augment d’hores proposat de la seglient manera:

- Compromis d’augment de 200 o més hores anuals
d’obertura del bar-restaurant: 20 punts.

- Compromis d’augment de 100 a 199 hores anuals
d’obertura del bar-restaurant: 10 punts.

- Si s’ofereix un augment anual d’hores menor de 100 hores
respecte elshoraris minims d’obertura del bar-restaurant: 0
punts.

Proposta NICOTHEWINER SL: No proposa cap millora horaria

Proposta de MARIA VICTORIA MUNOZ FALLART: Indica millora en
200 hores pero no hi ha cap document justificatiu com es demana en
les bases

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obté 0 punts.

- L’empresa MARIA VICTORIA MUNOZ FALLART obté 0 punts.

3. UTILITZACIO D’ENVASOS BIODEGRADABLES I/0 REUTILTZABLES.
Fins a 25 punts. Justificacio del criteri i de la formula

P; = (Percentatge i que es puntua / Percentatge maxim ofert) - 25

Proposta NICOTHEWINER SL: No hi ha document justificatiu del
percentatge proposat
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75

Proposta de MARIA VICTORIA MUNOZ: *25 =20,83 PUNTS
90

L’empresa NICOTHEWINER SL. . obté 0 punts.

L’empresa MARIA VICTORIA MUNOZ FALLART obté 20,83 punts.

OFERTA A LA CARTA DE QUE UN 5% DEL TOTAL DE PRODUCTES
OFERTS SIGUIN NATURALS . Fins a 10 punts. Justificacio del criteri i
de la formula

Proposta NICOTHEWINER SL: No hi ha document justificatiu del
percentatge proposat.

Proposta de MARIA VICTORIA MUNOZ: Dins linforme de presentacié
redacta un escrit de l'importancia que li donen a la sostenibilitat, el

reciclatge i reutilitzacié per tenir cura del medi ambient.

L’empresa NICOTHEWINER SL. obté 0 punts.

L’empresa MARIA VICTORIA MUNOZ obté 10 punts.

CONTRACTACIO DE PERSONAL AMB DIVERSITAT FUNCIONAL. Fins
a 25 punts.

L'empresa NICOTHEWINER SL: SIES COMPROMET
L’empresa MARIA VICTORIA MUNOZ : NO ES COMPROMET

L’empresa NICOTHEWINER SL. obté 25 punts.

L’empresa MARIA VICTORIA MUNOZ obté 0 punts.

PUNTUACIO TOTAL DELS CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA
DEL LOT 1:

VALORACIO  FINAL  DE|NICOTHE "‘;’;‘c‘:‘;{g‘RIA
TOTS ELS CRITERIS WINERSL | o>
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Criteri 1 20 PUNTS 5 PUNTS
Criteri 2 0 PUNTS 0 PUNTS
Criteri 3 0 PUNTS 20,83 PUNTS
Criteri 4 0 punts 10 punts
Criteri 5 25 punts 0 punts
TOTAL 45 punts 35,83 punts

Segons les puntuacions anteriorment esmentades i en base el redactat del PCAP
s‘atorga a I'empresa NICOTHE WINER SL. la puntuaci6 total de 45 punts i a
I'empresa MARIA VICTORIA MUNOZ |a puntuacié de 35.83 punts.

1-

Per finalitzar la valoracio de criteris és realitza el quadre per
comprovar ofertes anormals:

Un cop aplicats els criteris de determinacié de les ofertes anormalment baixes
previstos al PCAP, es conclou que hi ha una oferta considerada com a oferta

desproporcionada tal i com s’observa en el quadre seglient

Nom de la empresa

Puntuacio
Preu

Preu
anormal

Puntuacio

Criteris

Puntuacio
anormal

Desviacions
Criteris

NICOTHE WINER SL | 20,00 45,00
MARIA  VICTORIA
MUNOZ 5,00 35,83
I 0,
!.I{ndar (120% punt. 6,00 43,00
minima) =

Per tant la oferta presentada per NICOTHE WINER SL queda aturada en el
procediment a falta de valorar per la mesa per ser considerada una oferta

anormal.

Lot 2:
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1. OFERTA ECONOMICA DEL CANON ANUAL DEL SERVEI. Fins a 20
punts:

Utilitzarem la segiient formula per aplicar la puntuacié en aquest criteri:
Oferta a
valorar

Punts obtinguts = Punts criteri puntuable X

Oferta millor

Oferta NICOTHEWINER SL.:
8.400

PUNTS OBTINGUTS= -------- x 20= 20 punts
8.400

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obte 20 punts.

2. AMPLIACIO DE L’HORARI D’OBERTURA RESPECTE L’HORARI
MINIM. Fins a 20 punts: Justificacio del criteri i de la formula

Es puntuara 'augment d’hores proposat de la seglient manera:

- Compromis d’augment de 200 o més hores anuals
d’obertura del bar-restaurant: 20 punts.

- Compromis d’augment de 100 a 199 hores anuals
d’obertura del bar-restaurant: 10 punts.

- Si s’ofereix un augment anual d’hores menor de 100 hores
respecte elshoraris minims d’obertura del bar-restaurant: 0
punts.

Proposta NICOTHEWINER SL: Indica millora en 200 hores adjuntant
un document amb el total d’hores anuals les quals sobrepassen les 200
hores de millora

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obte 20 punts.
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3. UTILITZACIO D’ENVASOS BIODEGRADABLES I/0 REUTILTZABLES.
Fins a 25 punts. Justificacioé del criteri i de la formula

P; = (Percentatge i que es puntua / Percentatge maxim ofert) - 25

Proposta NICOTHEWINER SL: No hi ha document justificatiu del
percentatge proposat

- L’empresa NICOTHEWINER SL. . obte 0 punts.

4. OFERTA A LA CARTA DE QUE UN 5% DEL TOTAL DE PRODUCTES
OFERTS SIGUIN NATURALS . Fins a 10 punts. Justificacio del criteri i
de la formula

Proposta NICOTHEWINER SL: No hi ha document justificatiu del
percentatge proposat.

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obte 0 punts.

5. CONTRACTACIO DE PERSONAL AMB DIVERSITAT FUNCIONAL. Fins
a 25 punts.

L’'empresa NICOTHEWINER SL: SI ES COMPROMET

- L’empresa NICOTHEWINER SL. obté 25 punts. .
PUNTUACIO TOTAL DELS CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

DEL LOT 2:

VALORACIO  FINAL DE

TOTS ELS CRITERIS NICOTHE WINER SL

Criteri 1 20 PUNTS

Criteri 2 20 PUNTS

Criteri 3 0 PUNTS

Criteri 4 0 punts
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Criteri 5

25 punts

TOTAL

65 punts

Segons les puntuacions anteriorment esmentades i en base el redactat del PCAP
s’atorga a 'empresa NICOTHE WINER SL. la puntuacié total de 65 punts.

Per a la valoracio de criteris per comprovar ofertes anormals

Per a la valoracié d’ofertes anormals davant de la falta de previsié concreta del
PCAP per a la presentacié d’una sola oferta s’ha utilitzat la férmula del Reial Decret
1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament general de la Llei de
Contractes de les Administracions publiques (article 85).

Un cop aplicats els criteris de determinacié de les ofertes anormalment baixes
previstos al PCAP, es conclou que hi ha una oferta considerada com a oferta

desproporcionada tal i com s’observa en el quadre seglient:

Pressupost base de licitacio: 1.200

Oferta Nicothewiner, SL: 8.400

Divergencia superior al 25% a partir de 1.500

Per tant la oferta presentada per NICOTHE WINER SL queda aturada en el
procediment a falta de valorar per la mesa per ser considerada una oferta

anormal.

Lot 3:

1. OFERTA ECONOMICA DEL CANON ANUAL DEL SERVEI. Fins a 20 punts:

Utilitzarem la seglient formula per aplicar la puntuacié en aquest criteri:

valorar

Punts obtinguts = Punts criteri puntuable X
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Oferta millor

Oferta NICOTHEWINER SL.:
8.400

PUNTS OBTINGUTS= -------- x 20= 20 punts
8.400

Oferta OLGA NAVARRO ESPIN :

7.000
PUNTS OBTINGUTS =-----m---- x 20 = 16,66 punts

8.400

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obté 20 punts.
- L’empresa OLGA NAVARRO ESPIN obté 16,66 punts.

2, AMPLIACIO DE L’HORARI D’OBERTURA RESPECTE L’HORARI
MINIM. Fins a 20 punts: Justificacié del criteri i de la formula

Es puntuara 'augment d’hores proposat de la seglient manera:

- Compromis d’augment de 200 o més hores anuals
d’obertura del bar-restaurant: 20 punts.

- Compromis d’augment de 100 a 199 hores anuals
d’obertura del bar-restaurant: 10 punts.

- Si s’ofereix un augment anual d’hores menor de 100 hores
respecte elshoraris minims d’obertura del bar-restaurant: 0
punts.

Proposta NICOTHEWINER SL: Proposta NICOTHEWINER SL: Indica
millora en 200 hores adjuntant un document amb el total d’hores anuals
les quals sobrepassen les 200 hores de millora
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Proposta de OLGA NAVARRO ESPIN : Indica millora en 200 hores
adjuntant un document amb el total d’hores anuals les quals
sobrepassen les 200 hores de millora

- L’'empresa NICOTHEWINER SL. obté 20 punts.

- L'empresa OLGA NAVARRO ESPIN obté 20 punts.

3. UTILITZACIO D’ENVASOS BIODEGRADABLES I/0 REUTILTZABLES.
Fins a 25 punts. Justificacio del criteri i de la formula

P; = (Percentatge i que es puntua / Percentatge maxim ofert) - 25

Proposta NICOTHEWINER SL: No hi ha document justificatiu del
percentatge proposat

90
Proposta OLGA NAVARRO ESPIN: *25 =25 PUNTS
90

- L'empresa NICOTHEWINER SL. . obté 0 punts.

- L’empresa OLGA NAVARRO ESPIN obté 25 punts.

4. OFERTA A LA CARTA DE QUE UN 5% DEL TOTAL DE PRODUCTES
OFERTS SIGUIN NATURALS . Fins a 10 punts. Justificacioé del criteri i
de la formula

Proposta NICOTHEWINER SL: No hi ha document justificatiu del
percentatge proposat.

Proposta de OLGA NAVARRO ESPIN: NO ofereix que un 5% dels
productes de la carta siguin naturals.

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obté 0 punts.

- L’empresa OLGA NAVARRO ESPIN obté 0 punts.

5. CONTRACTACIO DE PERSONAL AMB DIVERSITAT FUNCIONAL. Fins

a 25 punts.
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L’'empresa NICOTHEWINER SL: SI ES COMPROMET
L’'empresa OLGA NAVARRO ESPIN: SI ES COMPROMET

- L'empresa NICOTHEWINER SL. obté 25 punts.

- L’empresa OLGA NAVARRO ESPIN

obté 25 punts.

PUNTUACIO TOTAL DELS CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

DEL LOT 3:

VALORACIO  FINAL  DE|NICOTHE Zf\ﬁ: RRO
TOTS ELS CRITERIS WINER SL ESPIN

Criteri 1 20 PUNTS 16,66 PUNTS
Criteri 2 20 PUNTS 20 PUNTS
Criteri 3 0 PUNTS 25 PUNTS
Criteri 4 0 punts 0 punts
Criteri 5 25 punts 25 punts
TOTAL 65 punts 86,66 punts

Segons les puntuacions anteriorment esmentades i en base el redactat del PCAP
s’‘atorga a I'empresa NICOTHE WINER SL. la puntuacié total de 65 punts i a
I'empresa OLGA NAVARRO ESPIN |a puntuacié de 86,66 punts.

2- Per finalitzar la valoracié de criteris és realitza el quadre per

comprovar ofertes anormals:

Un cop aplicats els criteris de determinacié de les ofertes anormalment baixes
previstos al PCAP, es conclou que no hi ha cap oferta considerada com a oferta
desproporcionada tal i com s’observa en el quadre segiient
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Puntuaci6  Preu Puntuacié Desviacions Puntuaci6
Nom de la empresa . .
Preu anormal  Criteris Criteris anormal
NICOTHE WINER SL
OLGA NAVARRO
ESPIN 16,66 86,66 X
H 0,
Llindar (120% punt. 19,99 78,00

minima) =

Per totel que s'ha exposates proposa a la mesa de contractacio:

PRIMER.- ACCEPTAR el present informe de valoracié6 emeés per part del director

del CEM.

SEGON.- REQUERIR als licitadors que han presentat ofertes anormals la

justificacio de les mateixes.

TERCER.- CLASSIFICAR les ofertes per el seglient ordre previ a la justificacié de

les ofertes anormals:

Lot 1:

1 | NICOTHE WINER SL*

2 | MARIA VICTORIA MUNOZ

Lot 2:

1 | NICOTHE WINER SL*

Lot 3:

1 | OLGA NAVARRO ESPIN

2 | NICOTHE WINER SL

*Oferta amb puntuaci6 anormal.

*Oferta amb puntuaci6 anormal.

El que s’informa els efectes escaients sense perjudici de qualsevol altre millor

opinié fonamentada en dret.”

4. Que en data 08 de maig de 2023 la mesa de contractaci6 es reuni de nou per,
entre d’altres, valorar la documentacio préevia a I'adjudicacié requerida a la Sra.
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Olga Navarro com a licitadora que ha quedat en primera posicié en el Lot num.
3, acordant que la documentacié presentada és valida per poder continuar amb
I'adjudicacio.

5. Que la resta de Lots del procediment de licitacio resten en tramitacio per haver-
se detectat una oferta anormal en un dels lots i haver-se produit una renuncia
per part del licitador que ocupava la primera posicié en l'altre lot, resultant
necessari iniciar els tramits per a la documentacio prévia amb el licitador que
ocupa la segona posicio.

6. Que res impedeix la continuacié fins a la definitiva adjudicacio i formalitzacio
del contracte pel qué fa referéncia al Lot num. 3.

7. Que donat que el dia 26 de juny s’inicia la temporada d’estiu del centre esportiu
la Roca, interessa disposar del servei de bar-cafeteria als centres esportius a
ser possible abans de l'inici de la temporada per donar servei als usuaris dels
centres del servei de refrigeri abans de 'augment de les temperatures i per
motius d’higiene per evitar 'entrada d’aliments incontrolats a les instal-lacions
I'area sol-licita presentar per urgéncia la present proposta al Ple municipal que
es preveu celebrar el proper 11 de maig.

FONAMENTS DE DRET

1. La Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de
2014, sobre contractacio publica i per la que es deroga la Directiva 2004/18/CE.

2. L’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
per la que es transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014.

3. L’article 156 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014.

4. El Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de
contractacio publica.

5. El Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual s’aprova el Reglament que
desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector
public.

6. El Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament
general de la Llei de contractes de les administracions publiques.
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7. La disposicio addicional segona apartat primer de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de 2017, de contractes del sector public, per la que es transposen a
I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, en relacié amb la competéncia
de l'alcalde per contractar serveis quan el valor estimat dels quals no superi el 10
% dels recursos ordinaris del pressupost ni, en qualsevol cas, la quantia de 6
milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual quan la seva durada no sigui
superior a 4 quatre anys, eventuals prorrogues incloses sempre que l'import
acumulat de totes les seves anualitats no superi el percentatge indicat, referit als
recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.

En sentit contrari, 'apartat 2 d’aquesta disposicio, determina que corresponen al
Ple, les competéncies com a organ de contractacié quan, pel seu valor o durada,
no corresponguin a l'alcalde o al President de I'entitat local.

Per tot aix0, és pel que es proposa al Ple 'adopcié dels seglients acords:

PRIMER.- ACORDAR Tl'adjudicacio del Lot num. 3 de I'expedient de contractacio
relatiu a la gesti6 i explotacié dels bars-cafeteries ubicats a les seguents
instal-lacions esportives a la licitadora OLGA NAVARRO ESPIN.

SEGON.- PUBLICAR els acords adoptats al perfil del contractant de I’Ajuntament
allotjat a la Plataforma de Contractacio.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- El seguent punt és..., el seguent punt és, eh... la gestid, el servei de
gestio de cafeteria, de bar i cafeteria de la instal-lacié esportiva municipal. Portem el, el
lot nimero tres, corresponent al Centre Esportiu Municipal de, d’aqui de la Roca. Té la
paraula el regidor Daniel Valls.

Sr. Valls.- Si. Referent a la licitacio dels, dels bars que va aprovar aqui el Ple. El Ple
és I'organ competent d’aprovar també I'adjudicacié. Actualment, els tres lots van a
velocitats diferents. El, el lot del Centre Esportiu Municipal, 'empresa, que ha resultat
primera a presentar tota la documentacié correctament. Per tant, podem passar ja a, a
fer la seva adjudicacié. Els altres dos lots, n’hi ha un que I'empresa ha declinat
presentar la documentacio, per lo tant, s’haura de fer una proposta adjudicacié a la
seglient. | pel que fa al lot de la Torreta, estem acabant de fer uns requeriments d’'una
documentacio concreta a I'empresa per tal de que també podem passar a adjudicacio.
Passem l'adjudicacio de, d’aquest lot individualment perqué els terminis d’exposicid,
pues, puguin anar tirant endavant i per els problemes que hi han de, de documentacié
dels altres dos lots, no s’endarrereixi aquest.
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Sr. Alcalde.- Gracies. Algun comentari? Cap comentari? Doncs, passem a votacioé la
urgéencia.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Votacié del Punt:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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4. Aprovacio6 de I’adhesio de I’Ajuntament de la Roca del Vallés a I’Associacio6 de
Propietaris Forestals del Parc de la Serralada Litoral Central.

Es posa en consideraci6 del Ple la Proposta amb el contingut segient:

Fets

1.- L’ajuntament té la voluntat d’adherir-se a Il'associacié de Propietaris
Forestals del Parc de la Serralada Litoral Central, als efectes de millorar
'ordenacio i la gestid dels boscos de la seva propietat. En aquest sentit,
aquesta associacio és una entitat que, entre d’altres, té aquesta finalitat.

2.- En data 23 de novembre de 2022, la técnica de medi ambient del Consell
Comarcal del Vallés Oriental, adscrita a I'ajuntament de la Roca del Vallés, ha
emeés l'informe segtient:

“‘INFORME

INSCRIPICO A L’ASSOCIACIO DE PROPIETARIS FORESTALS DEL PARC
DE LA SERRALADA LITORAL CENTRAL

En relaci6 amb la demanda de la Diputaci6 de Barcelona d’inscriure
I’Ajuntament a I'Associacio de propietaris forestals de la serralada litoral central
(d’'ara endavant APF Serralada litoral), els serveis tecnics de I'Ajuntament
emetem el seglient informe:

1. Descripcié de I'APF serralada litoral

L’APF serralada litoral central és una associacié sense anim de lucre que va
néixer I'abril del 2014 amb Il'objectiu de sumar sinergies en un territori, Baix
Maresme i part del Vallés Oriental, on ja existien algunes associacions forestals
d’ambit municipal. L’associacié compren associats amb finques als municipis
d’Alella, Argentona, Cabrera de Mar, Cabrils, Martorelles, Montornés del Vallés,
Orrius, Premia de Dalt, La Roca del Vallés, Santa Maria de Martorelles, Teia,
Tiana, Vallromanes, Vilanova de Vallés i Vilassar de Dalt.

La principal finalitat de I'associacié és promoure l'ordenaci6 i la gestié dels
boscos de la zona per tal de revaloritzar-los, reduir el risc d’'incendi i millorar el
seu estat sanitari.

Tal com es defineix en els seus estatuts, per aconseguir la seva finalitat,
I'associacio té els seglents objectius:
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a. Representar a tots els associats davant les administracions locals,
autonomiques, estatals i europees.

b. Recuperar el potencial forestal en cas de catastrofes naturals, fent les
actuacions forestals que calguin i facilitant la retirada de fusta afectada.

c. Potenciar I'aprofitament dels productes forestals i la seva mobilitzacié de
forma conjunta per tal d’aconseguir un millor preu per als associats.

d. Defensar els interessos dels propietaris, vetllant pel respecte, la
conservacio i el bon us dels boscos i dels camins.

e. Donar valor als altres productes del bosc vetllant per evitar la seva
apropiacio indeguda.

f. Treballar conjuntament per al reconeixement dels serveis ambientals i de
lleure que proporcionen els boscos a la societat, buscant mecanismes de
compensacioé per als propietaris.

g. Divulgar i informar als propietaris forestals i a la societat en general sobre
els beneficis d’'una gestio forestal respectuosa amb el medi ambient.

h. Treballar per donar a conéixer i preservar I'entorn forestal i agricola aixi
com els valors culturals de I'entorn rural.

En queda exclos tot anim de lucre.

2. Consideracions técniques

L’APF ofereix als seus membres suport técnic i economic per a la realitzacio
d’iniciatives relacionades amb la ordenacio i la gestio forestal.

L’Ajuntament de La Roca del Valles és propietari d'una finca forestal
anomenada Can Planes que actualment no s’hi esta fent cap tipus de gestié.

La inscripcié a 'APF Serralada litoral podria facilitar la gesti6 i la millora de la
finca de Can Planes de titularitat de I’Ajuntament de La Roca del Vallés.

La inscripci6 a [I'Associaci6 no comporta cap despesa econOmica a
I'Ajuntament.

La inscripcié a I'Associacié comporta els seguents deures als associats:

a. Comprometre’s amb les finalitats de I'associacio i participar activament
per assolir-les.

b. Contribuir, si s’escau, al sosteniment de I'associacié amb el pagament de
quotes, derrames i altres aportacions econdmiques que 'Assemblea
General pugui fixar.

c. Complir la resta d’obligacions que resultin de les disposicions
estatutaries.

d. Acatar i complir els acords validament adoptats pels dérgans de govern de
I'associacio.

3. Conclusions
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Atés que I'Ajuntament de La Roca del Vallés té la responsabilitat de fer una
bona gestio del seu patrimoni forestal aixi com d'incentivar-la-hi a la resta de
propietaris/es forestals del municipi.

Ates que la finalitat principal de 'APF Serralada litoral és promoure la ordenacio
i la gestié adient per revaloritzar el bosc, reduir el risc d’'incendi i millorar el seu
estat sanitari dels boscos que en formen part de I’Associacio.

Per tot aix0, en relacio a la proposta d’inscripcié de I’Ajuntament de La Roca del
Valles a I'APF Serralada litoral els serveis téecnics municipals informen
FAVORABLEMENT sobre la seva signatura.”

3.- El secretaria de la Corporacid, en data 13 d’abril de 2023, ha emés l'informe
seglent:

“INFORME DE SECRETARIA SOBRE LA PROPOSTA D’INSCRIPCIO DE
L’AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLES A L’ASSOCIACIO DE
PROPIETARIS FORESTALS DEL PARC DE LA SERRALADA LITORAL
CENTRAL.

Antoni Peralta Garcera, secretari de I'ajuntament de la Roca del Vallés, a efecte
d’'informar I'efectiva prestacié del conveni dalt referenciat, en aplicacié del que
preveu l'article 3.3 c¢) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, emeto aquest
informe segons el segiients

ANTECEDENTS

1. En data 23 de novembre de 2022 es va emetre el seguent informe per
part de la técnica de medi ambient del Consell Comarcal, que realitza
funcions d’assisténcia a I'ajuntament de la Roca del Vallés:

‘INFORME

INSCRIPICO A L’ASSOCIACIO DE PROPIETARIS FORESTALS DEL PARC
DE LA SERRALADA LITORAL CENTRAL

En relaci6 amb la demanda de la Diputaci6 de Barcelona d'’inscriure
I’Ajuntament a I’Associacioé de propietaris forestals de la serralada litoral central

(d’ara endavant APF Serralada litoral), els serveis tecnics de I’Ajuntament
emetem el segiient informe:

4. Descripcio de I'APF serralada litoral
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L’APF serralada litoral central és una associacié sense anim de lucre que va
néixer l'abril del 2014 amb l'objectiu de sumar sinergies en un territori, Baix
Maresme i part del Vallés Oriental, on ja existien algunes associacions forestals
d’ambit municipal. L’associacié comprén associats amb finques als municipis
d’Alella, Argentona, Cabrera de Mar, Cabrils, Martorelles, Montornes del Valles,
Orrius, Premia de Dalt, La Roca del Valles, Santa Maria de Martorelles, Teia,
Tiana, Vallromanes, Vilanova de Vallés i Vilassar de Dalt.

La principal finalitat de l'associaci6 és promoure l'ordenacioé i la gestié dels
boscos de la zona per tal de revaloritzar-los, reduir el risc d’incendi i millorar el
seu estat sanitari.

Tal com es defineix en els seus estatuts, per aconseguir la seva finalitat,
I'associacio té els seglients objectius:

a. Representar a tots els associats davant les administracions locals,
autonomiques, estatals i europees.

b. Recuperar el potencial forestal en cas de catastrofes naturals, fent les
actuacions forestals que calguin i facilitant la retirada de fusta afectada.

c. Potenciar I'aprofitament dels productes forestals i la seva mobilitzacié de
forma conjunta per tal d’aconseguir un millor preu per als associats.

d. Defensar els interessos dels propietaris, vetllant pel respecte, la
conservacio i el bon us dels boscos i dels camins.

e. Donar valor als altres productes del bosc vetllant per evitar la seva
apropiacio indeguda.

f. Treballar conjuntament per al reconeixement dels serveis ambientals i de
lleure que proporcionen els boscos a la societat, buscant mecanismes de
compensacio per als propietaris.

g. Divulgar i informar als propietaris forestals i a la societat en general sobre
els beneficis d’una gestio forestal respectuosa amb el medi ambient.

h. Treballar per donar a conéixer i preservar I'entorn forestal i agricola aixi
com els valors culturals de I'entorn rural.

En queda exclos tot anim de lucre.

5. Consideracions técniques

L’APF ofereix als seus membres suport tecnic i economic per a la realitzacié
d’iniciatives relacionades amb la ordenacio i la gestié forestal.

L’Ajuntament de La Roca del Vallées és propietari d’una finca forestal
anomenada Can Planes que actualment no s’hi esta fent cap tipus de gestio.

La inscripcié a 'APF Serralada litoral podria facilitar la gestio i la millora de la
finca de Can Planes de titularitat de I’Ajuntament de La Roca del Valles.
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La inscripci6 a [I'Associaci6 no comporta cap despesa economica a
I’Ajuntament.

La inscripci6é a ’Associacié comporta els seglients deures als associats:

e. Comprometre’s amb les finalitats de I'associacio i participar activament
per assolir-les.

f.  Contribuir, si s’escau, al sosteniment de I'associacié amb el pagament de
quotes, derrames i altres aportacions economiques que ’Assemblea
General pugui fixar.

g. Complir la resta d’obligacions que resultin de les disposicions
estatutaries.

h. Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de
l'associaci6.

6. Conclusions

Ates que I'Ajuntament de La Roca del Valles té la responsabilitat de fer una
bona gestié del seu patrimoni forestal aixi com d’incentivar-la-hi a la resta de
propietaris/es forestals del municipi.

Ates que la finalitat principal de 'APF Serralada litoral és promoure la ordenacio
i la gestio adient per revaloritzar el bosc, reduir el risc d’incendi i millorar el seu
estat sanitari dels boscos que en formen part de I’Associacio.

Per tot aixo, en relacio a la proposta d’inscripcio de I'’Ajuntament de La Roca del
Valles a I'APF Serralada litoral els serveis tecnics municipals informen
FAVORABLEMENT sobre la seva signatura.-

2. S’ha comunicat verbalment a aquesta secretaria, la voluntat del govern
municipal d’aprovar I'adhesi6 de I'ajuntament a aquesta associacio.

A aquests antecedents, resulten d’aplicacio els segiients
FONAMENTS JURIDICS
PRIMER.- Normativa vigent aplicable

— [Els articles corresponents de I'Estatut de I'Associacio].

— Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, Reguladora del Dret
d'Associacio

— La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim
Local.

— El Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les
Entitats Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.
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SEGON.- Sobre el dret de I'ajuntament a adherir-se a una associacio

Totes les persones tenen dret a associar-se lliurement per a la consecucié de
finalitats licites.

En aquest sentit, la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del Dret
d'Associacio, regula el dret de totes les persones a associar-se lliurement per a
la consecucié de finalitats licites, incloses les entitats locals. En concret, I'article
3.9) de la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del Dret
d'Associacio, recull la capacitat de les persones juridic-publiques, com a titulars
del dret d'associacid, per constituir associacions, i formar part d'aquestes.

D'altra banda, conforme a l'article 72 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora
de les Bases del Regim Local (LBRL), les Corporacions locals afavoreixen el
desenvolupament de les associacions per a la defensa dels interessos generals
o sectorials dels veins, els faciliten la més amplia informacié sobre les seves
activitats i, dins de les seves possibilitats, I'is dels mitjans publics i I'accés a les
ajudes economiques per a la realitzacié de les seves activitats i impulsen la
seva participacié en la gestié de la Corporacio en els termes del nimero 2 de
I'article 69. A tals efectes poden ser declarades d'utilitat publica.

A partir d’'aquesta fonamentacié legal, es pot concloure que I'ajuntament pot
adherir-se a diferents entitats associatives, les quals poden resultar afavorides
en el seu desenvolupament, segons el que indica l'article 72 de la Llei 7/1985.

En relacié a la possibilitat que I'ajuntament formi part d’'una associacié amb
altres entitats de naturalesa privada, l'article 5.1 de la Llei Organica 1/2002, de
22 de marg, reguladora del Dret d'Associacié (LODA) estableix que:

«Les associacions es constitueixen mitiangant acord de tres o més persones
fisiques o juridiques legalment constituides, que es comprometen a posar en
comu coneixements, mitjans i activitats per aconseguir unes finalitats licites,
comunes, d'interes general o particular, i es doten dels Estatuts que regeixen el
funcionament de l'associacié.»

Com veiem, les associacions es poden constituir mitjancant I'acord de tres o
més persones juridiques, com podrien ser entitats publiques i entitats
privades, ja que en l'articulat de la Llei no s'excepciona en cap cas a les
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Administracions publiques en general, i a les Entitats locals en particular, per
poder formar part una associacio.

En aquest cas, I'entitat associativa no té la seva seu a la Roca del Vallés, perd
si que incideix en la seva activitat en aquest territori.

Encara que I'associacié no tingui la seva seu dins del municipi de la Roca del
Vallés, el que s’ha de determinar és si l'interés de I'adhesié de I'ajuntament
obeeix a un interés general o bé sectorial, perd de caire public, atenent a les
activitats de l'associacié. En el cas present, I'informe técnic que s’acaba de
transcriure, justifica la concurréncia d’aquests interessos.

Segons el que es manifesta en l'informe técnic, I'adhesié de I'ajuntament a
aquesta associacié suposa una millora dels interessos publics, en el sentit que
milloraria la gestio de la finca de Can Planes, de titularitat municipal.

En consequéncia, la justificaciéo de I'adhesio de I'ajuntament a I'associacio de
propietaris forestals del Parc de la Serralada Litoral Central rau en els motius
exposats en I'informe técnic que s’ha transcrit.

Qui sota signa no té la competéncia técnica per fer qualsevol tipus de valoracié
de l'adhesi6 a aquesta associacid, per la qual cosa, en relacié a la seva
justificacié, fa remissié a 'esmentat informe.

TERCER.- Procediment d’adhesio

En relacié al procediment a seguir, primerament caldra atendre a allo disposat
als estatus de la propia entitat.

Per una altra banda, es considera recomanable un informe de la intervencio
municipal previ a 'adhesio, per tal d’avaluar les consequiiéncies econdomiques
de I'adhesio a l'entitat. Associativa. En aquest sentit, I'informe técnic posa de
manifest que l'adhesié és gratuita, i que només es preveu la possibilitat de
contribucions per part de l'ajuntament, si escauen, per al manteniment de
I'associacio. Pero caldria que fos la mateixa intervencio la que determinés si
entén necessari emetre un informe o fiscalitzar la proposta d’adhesié.
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En tot cas, el procediment legal aplicable seria el seguent:

1. Incoar el procediment corresponent d'adhesié a l'associacié de propietaris
forestals del Parc de la Serralada Litoral Central, motivant i justificant la seva
iniciativa.

2. Per Acord del Ple adoptat amb la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la Corporacio (article 47.2.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local), aprovara inicialment I'adhesié de
I'Ajuntament a I'Associacio.

3. Encara que no sigui propiamet un requisit legal, es recomana que l'acord
d'adhesié se sotmetra a informacié publica per termini d'un mes mitjangant
anunci publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia a fi que els interessats
presentin les al-legacions que estimin pertinents.

4. Cas que es dugui a terme [I'exposicid publica, s’han dinformar les
al-legacions presentades. Un cop informades, el Ple de la Corporacio,
mitjangant Acord adoptat per majoria absoluta del nombre legal de membres,
acordara definitivament I'adhesié a I'Associacid, comunicant-ho a la mateixa a fi
que s'adoptin els acords necessaris per |I'0rgan de govern.

5. Aprovada definitivament l'adhesié es remetra I'Acord a Il'associacié de
propietaris forestals del Parc de la Serralada Litoral Central, als efectes
oportuns. Aixi mateix, s’ha de donar compte de dita adhesié al portal de
transparencia.

CONCLUSIONS
Res no obsta a I'adhesié de I'ajuntament a aquesta entitat associativa, tenint
present que seran els estatuts de I'associacié els que determinaran els drets i

obligacions que I'ajuntament assumeix.

El que s’informa als efectes oportuns, sense perjudici de sotmetre’m a una altra
opinié més autoritzada.”

Fonaments juridics

Es donen per reproduits els exposats a I'informe de secretaria i, en especial,
els seglents:

— Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, Reguladora del Dret d'Associacio
— La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

— EI Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats
Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre
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Per tot I'exposat, i atenent a la necessitat que I'ajuntament estigui adherit a
aquesta associacio el més aviat possible als efectes que les propietats forestals
de l'ajuntament puguin gaudir dels programes d’actuacié de la Diputacié de
Barcelona, en us de les atribucions establertes al Ple, en aplicacié de I'article
47.2 g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local, es proposa al Ple 'adopci6 dels seglents acords:

PRIMER.- Aprovar l'adhesi6 de I'ajuntament de la Roca del Valles a
I'associacio de Propietaris Forestals del Parc de la Serralada Litoral Central.

SEGON.- Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i
al portal de transparéncia.

TERCER.- Notificar aquest acord a l'associaciéo de Propietaris Forestals del
Parc de la Serralada Litoral Central.

QUART.- Facultar a l'Alcalde de la Corporacié perqué realitzi totes les
actuacions i tramits que siguin necessaris per dur a terme aquest acord.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- Bé, ara venen tres, bueno, quatre punts, eh... dos dels, bueno, que s’han
enviat avui per urgéncia, eh... aquests no els haviem, aquest que hem votat no
I’lhaviem comentat amb Comissié Informativa i els seguents que sén a, a ’Associacio,
doncs I'adhesié de I'Ajuntament a la, a I'Associacié de Propietaris Forestals del Parc
Serralada Central, el nomenament de la jutgessa, Jutgessa de Pau, ah... I'aprovacio
de la jornada de 35 hores setmanals i el reglament de teletreball. Doncs, hem explicat
fa un moment, doncs, que hem tingut un problema a I'hora de notificar, primer amb
signatura i després a I'hora de poder-los notificar en els, en els companys de, de
plenari, doncs, aquesta, aquest, aquests temes n’hi han dos que sén com, com
diguem-ne, un pur tramit que és... aquest del, de I'adhesié a I’Associacié de Propietaris
Forestals i, el seguent, el tema de la Jutgessa de Pau. Eh... Propietaris Forestals és
aixo que els hi dic. La Jutgessa de Pau és, hi han dues persones, la jutgessa titulari la
suplent que han proposat, doncs, la seva continuacié. No hi ha cap reglament que
indiqui com s’ha de fer la, la, la tria més que per meérits o per, per, doncs, haver
presentat una candidatura. En aquest cas, doncs, s’ha fet la proposta de que l'actual
Jutgessa de Pau continui ocupant el seu, el seu carrec. En aqui, els hem comentat en
els companys de, de plenari, doncs, la situacié de, de la votacio del, del que diem les
35 hores i del que diem del... reglament de teletreball. Entenent que no han tingut cap
manera de, de poder-lo veure perque se’ls hi ha enviat fa dues hores. Sén documents
molt llargs i que no han pogut veure, els hi proposavem de poder fer un ple
extraordinari per tal de poder aprovar-los, si és que avui doncs no, no ho podiem fer,
doncs perqué vostés no han tingut temps a, a mirar-ho. Ens comentaven que era una
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decisioé de govern, que era una decisio de, de, d’equip de govern i que no sé, si volen
fem un debat d’aquest tema després, passem, si els hi sembla, als altres dos punts i
deixem aquests dos. La nostra voluntat evident és abans d’acabar aquest mandat que
aixo quedi aprovat i, per tant, sigui avui o sigui en un plenari extraordinari, el govern,
doncs, votara a favor d’aquests dos acords, pero el que si que entenem és que vostés
han de tenir també el temps suficient, com a minim, per haver-lo pogut valorar i mirar,
eh? Si els hi sembla, fem aquests dos primers punts i després fem el debat d’aixo. Si?
El senyor Dani Martin en nom de La Roca en Comu.

Sr. Martin.- Buenas noches, eh? El... este método, yo me he enterado que habia
estos puntos ahora cuando he visto que estabais aqui hablando a la entrada y, por lo
tanto, evidentemente, no los he mirado. Eh... los dos puntos de tramite que
comentabas, Albert, evidentemente, son de tramite y todo el mundo lo acabaremos
votando, votando a favor, con lo cual no hay ningun problema, pero los otros dos
puntos, son dos puntos que hay que leérselos. Hay que leérselos porque cualquier
grupo politico, el que sea, que esté en gobierno, en las, los proximos cuatro afios, este
acuerdo se lo va a tener que comer, le guste o no le guste, lo haya leido o no lo haya
leido, se lo va a tener que comer. A nosotros, precisamente, por el tema que es, por el
tema de las 35 horas y por el tema del teletrabajo, es un tema que nos toca creo que
bastante como grupo politico y nos gustaria haber dado nuestra opinién. Eh... dicho
esto, el, yo no creo que sea necesaria hacer un pleno extraordinario. Yo creo que, a
ver, yo no lo he leido... votaré abstencién a la urgencia y votaré abstencion, en los dos
casos, pero es que creo, que después, dentro de, dentro estos 16 dias que quedan
hasta que haya la, el resultado electoral del dia 29, creo que ninguno de nosotros
estamos investidos del suficiente poder para poder tomar esa decision. Esa es una
decision que si el equipo de gobierno ha decido que hay que aprobarla porque si... si
0 si es bueno para el pueblo, tenéis mayoria absoluta, sois 11. Entonces, tirar
adelante, aprobarlo y ya esta. Y después si las fuerzas que entran no estan de
acuerdo, tendran que volver a negociar con los trabajadores porque ningun acuerdo
es, ningun acuerdo no es irrevocable per se. ;Vale? Por lo tanto, no mareemos la
perdiz. Si estais, estais convencidos de que es bueno... yo no lo he leido, no lo sé si
es bueno o es malo, evidentemente estoy de acuerdo en reducciones... reduzcamos
las horas de trabajo a los trabajadores, mira, ojalda me lo hicieran a mi también. Si
creéis que es una buena decision, adelante, aprobarlo y ya esta. Y, y...
posteriormente, los que estén o estemos en gobierno, ya veremos si este acuerdo
estaba bien o mal, ya lo veremos, es una decisiébn vuestra, lo habéis estado
negociando, no creo que sea una decision de hoy para mafiana, que ayer 0s
levantasteis y dijisteis «vamos a aprobar esto en plenario porque no hay puntos
suficientes»... una decisidén, me imagino, que tiene todo un proceso de negociacion
detras, en el cual habéis llegado a unos acuerdos. Pues bueno, pues es el momento
de ponerlo en votacion, votar y ganar y ya esta, no pasa nada. No pasa nada. Es una
opinion. Ya digo: «abstencién, abstencién».

Sr. Alcalde.- Gracies, Dani. Si? Paco Garcia...
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Sr. Garcia.- Si, gracies senyor alcalde.
Sr. Alcalde.- ... en nom del PSC.

Sr. Garcia.- Ja que el company ha comencat el debat a veure una miqueta incidir en el
mateix, en el mateix sentit que ha estat, que ha estat dient en, en Dani. Es a dir, a
veure. A més a més, ja els hi he dit als representants del govern aqui fora, és a dir, a
veure, ens demanen continuament que fem actes de fe. Es a dir, ens diuen que aixo
ho estan negociant des de fa mesos. La primera noticia que tenim els grups de
'oposicid es fa una setmana a la Comissié Informativa. Clar, a veure si I'estan
negociant des de fa mesos les, la data de les eleccions municipals les coneixem tots
des de fa quatre anys, de fet, també coneixem les de les properes eleccions
municipals del 2027, eh... també hauria estat bé per part del govern d’implicar o, com a
minim, d’informar a la resta de grups que forma, formem aquest plenari. Igual si
haguéssim estat informats d’aquest procés de negociacié, ara no estariem tenint la
discussié que estem tenint en aquests moments. |, evidentment, també hi ha una cosa
que els hi vaig dir i ho vaig dir jo a la Comissié Informativa. Es a dir, dos temes
d’aquesta transcendéncia, rebre’ls a les quatre i mitja de la tarda, a veure, no toca. |
passar, i passar per un Ple ja sigui ordinari, extraordinari o el que sigui, un tema
d’aquesta transcendéncia a tres hores de comengar una campanya electoral, tampoc
toca. Ara, vostés son el govern, vostés tenen una majoria de 11 sobre 17 i si
consideren que aquest és un bon acord, doncs, aprovi’'l. Nosaltres, al igual que el, el
company de En Comu La Roca ens abstindrem, tant en l'urgéncia com el contingut,
entre altres raons, perqué no 'hem pogut, no I’hem pogut llegir, no 'hem pogut valorar.
Pero a veure... menys actes de fe i més informacio, si sén temes tan transcendents de
grups que portem molts anys, molts, asseguts en aquest plenari, el minim que es pot
fer és informar. Del que s’esta negociant, com s’esta negociant i quins sén els criteris
que s’estan utilitzant per aquesta negociacié. Ni tan sols els hi demano de discutir-los.
El Unic que els hi demano és que ens informin. Perd, clar, un comentari en una
Comissié Informativa fa un, una setmana i uns documents rebuts fa tres hores no soén
maneres. Gracies.

Sr. Alcalde.- Gracies. Algun comentari més?

Sr. Valls.- Bona nit. Es una situacié que és més complicada si cap perqué estem a,
com diu voste, a 15 dies d’eleccions i a tres hores d'iniciar una campanya. Nosaltres
com a govern i, personalment, I'Albert i jo, com a representants de la mesa de
negociacié, tenim una doble responsabilitat aqui. Una primera amb els treballadors
que, agafant aquesta responsabilitat, jo sota cap concepte pu... puc posposar aquesta
decisio al, al seguent mandat, perqué al final hem dedicat les hores a negociar.
Tothom ha posat la seva part. Tots els sindicats han estat exposant tot el que, el que,
els seus posicionaments. Nosaltres, els nostres. | per responsabilitat amb els
treballadors, que alguns no sén veins de la Roca, perd també es deuen a les nostres
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decisions, al final també els afecten. Nosaltres no podem posposar aquesta, aquesta
ratificacié de I'acord al, al segiient mandat. Per altra banda, també estem sotmesos a
la responsabilitat politica d’aquest plenari i, en aquest cas, jo no puc fer més que
donar-li la raé de que amb les urgéncies d’aquesta forma son, estan mal fetes i el que
li acabo de comentar aqui fora, li torno a dir, ara aqui en public, davant del plenari, jo i
estenc la ma, perque la setmana que ve dediquem les hores que faci falta, les que faci
falta, li dic de debd, jo exposar-li, jo i el company Albert Bassa, exposar-li tots els punts
i les comes de l'acord. Tots. Absolutament tots. Entenent de que el, el motiu de
posicionament és aquest, és el, el desconeixement que si és en aquest punt, nosaltres
hem d’assumir la nostra responsabilitat politica envers el plenari i assentant-se i
explica’ls-hi tot. El que, el que crec que no hauria de ser és que tot i que poguéssim
arribar a tenir el coneixement més pormenoritzat d’aquest acord amb... com a, com a
grup, es tanquessin en, en un posicionament previ, de sortir d’aqui ja directament,
passi el que passi, ens expliquin el que ens expliquin, nosaltres ens abstindrem com...
com han manifestat o que votem que no. En aquest cas, ja li dic, nosaltres també
tenim una, una altra responsabilitat que és envers els treballadors, que estan en
aquesta casa cada dia i que estan treballant pel bé del poble i per intentar tirar
endavant les voluntats de, dels politics. Llavors, jo de veritat li agraeixo que ens apreti
d’aquesta manera en els plens amb aquest tema perqué ens ajuda a treballar millor,
sincerament, o sigui, ens ajuda a fer les coses més ben fetes i, en aquest sentit, li
dono les gracies. Pero, ja li dic aquesta, aquest apretar-nos en, en aquest cas i en el
moment en el que estem, espero que no sigui perque, perqué deixem de fer aixd o
perqué ho posposem al seglent mandat, perqué ja li dic, jo també com a representant
del govern a la mesa, em dec a les negociacions que he fet, als acords que hem
arribat, que no han sigut facils. Que, a més a més, s’han deixat feina pel cami,
malauradament. S’ha, s’ha quedat una part final de valoracio, llocs de treball pel cami i
dic a la part final perque la tenim practicament tota acabada. Espero i desitjo que en el
proper mandat tota aquesta feina que hem fet serveixi, sigui Util, perqué li asseguro
que portem un any dedicant-hi hores, i hores, i hores pel bé dels treballadors, perd
perqué aixo revertira també en el bé del poble. Al final, qualsevol empresa ha de ser
un bon equip. L’equip ha de, ha de creure en els lideratges, en aquest cas politics. |,
nosaltres, com a responsables de, del govern d’aquest mandat, pues, hem apostat per,
per aix0, per fer una valoracié després de tants anys. La ultima crec que és del 2002.
Fa practicament més de 20 anys que no, no es, es valoren en profunditat els sous
d’aquest Ajuntament. |, per tant, ja li dic jo apel-lo també aquesta responsabilitat que
tenim de portes endins. |, ja li dic si, si vostes manifesten una voluntat d’asseure’s,
aprofundir en el coneixement d’aquest acord i tenir un criteri format per vostés
mateixos que els permeti votar si, abstencié o no, la meva ma estesa i les meves
hores a la seva disposici6. Si el seu posicionament ja esta enrocat en qué no es
mouran de, d’aquesta figura, pues, llavors, ja li dic, per responsabilitat, potser, ho
hauriem de votar.

Sr. Alcalde.- Gracies. Algun comentari més? Si? Perd6. Dani...
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Sr. Martin.- Eh...
Sr. Alcalde.- La Roca en Comu.

Sr. Martin.- Veo, veo que hoy no va ser tan rapido como todos pensabamos. Eh... a
ver, yo, Dani ha mezclado una serie de, de conceptos que creo que, que no
deberiamos haber mezclado. A ver, nadie ha hablado aqui de los trabajadores y
tienen... si son buenos, son malos, se dedican, no se dedican...,no!l. Creo que no
hemos dicho nadie nada de esto. Nosotros lo que estamos diciendo es, que es un
acuerdo que es vinculante para el equipo de gobierno que entre, que es un acuerdo en
el cual, ahora lo he visto, lo cual demuestra lo poco que miro el correo, que lo habéis
pasado a las 16:28 de la tarde. Si alguien cree que se puede leer ese documento en
dos horas, un representante del grupo politico, que es simplemente el portavoz de ese
grupo politico, y va a tomar una decision él solo, creo que es que, por lo menos, el
funcionamiento de algunos grupos politicos, no los conocéis. Nosotros no tomamos
esas, las decisiones asi. Nunca. Y, ademas, y ademas, nosotros también tenemos
vinculaciones con sindicatos y nos gustaria saber nuestros, nuestros compafieros de
los sindicatos, al cual representamos, y al cual yo llevo en un caso afiliado mas de 50
afos, me gustaria saber qué opinan sobre ese acuerdo y sus técnicos qué opinan. Yo
me alegro de que no hayais sido capaces de, de hacernos esto y traernos por via de
urgencia la valoracion de puestos de trabajo porque el dia que se haga, el gobierno
que salga, y a lo mejor sois vosotros, ;eh?, me gustaria también ver al lado del
acuerdo una valoracion economica. Cuanto nos cuesta la juerga. Me gustaria. Y, el
tema, el tema de las 35 horas, es un tema que lleva coleando desde hace, desde hace
mucho tiempo y el tema del teletrabajo lleva coleando desde hace mucho tiempo. Yo
lo que estoy diciendo es que, al final, esto tenia que haber sido un pleno de decir
«bueno, nos vemos el dia 17 de, de junio, donde se tome posesion de nuevo y
podemos empezar a tomar, a tomar decisiones». Es que yo hasta dudo de que se
pueda tomar una decisién siendo un equipo, un equipo de gobierno y un plenario que
va a entrar en funciones, es que yo lo dudo. Eso es lo que estamos diciendo. Y lo que
quiero decir es: no estamos cerrados a discutir el punto, ni estamos cerrados a votar
que si, abstencion o votar que no, si hay que, si hay que hacerlo, si hay que hacerlo.
Evidentemente que no. Y creo que nos conocemos todos y creo que nunca nos hemos
cerrado a eso. Lo que estamos diciendo es otra historia y yo lo que digo, ademas, es si
la postura del equipo de gobierno, que tiene 11 represestantes,... representantes en
este plenario, es que este es un buen acuerdo, once, uno, dos, tres, cuatro, ya esta.
No es necesario convocar un nuevo pleno. Un nuevo pleno que significa horas de
trabajo de los funcionarios, hora de trabajo de, de preparacién del plenario y pagar a
los, a los que estamos aqui sentados. La cantidad muy modesta, pero es gasto. Y si la
postura del equipo de gobierno no va a cambiar, va a seguir siendo 11 a 4. Por lo
tanto, oye, yo ya me lo leeré. Y me... y lo discutiré con mis compafieros y lo hablaré
con los, con mis amigos del sindicato y luego tendré una postura y si veo que no es la
correcta, y luego el dia 17, pues, resulta que, que volvéis a salir, y nosotros estamos
de acuerdo o no estamos de acuerdo, pues, a mi no me duele nada venir y decir «oye,
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mira, Albert, era un buen acuerdo, mira, la fastidiamos». Y si es un mal acuerdo,
pelearemos para cambiarlo. Pero no mareemos mas la perdiz, eso es lo que estamos
diciendo. Y no estamos hablando en ningun caso de los trabajadores. En ningun caso.
Estamos hablando de un acuerdo. De un acuerdo. Nada mas. Nada mas. Y es una
postura politica. Simplemente. Simplemente. No sé, no, no hay, creo que no hay
mucho mas, ¢eh?

Sr. Alcalde.- Si, gracies, senyor Garcia i Lorenzana del PSC.

Sr. Garcia.- Bé, gracies. Bueno, a diferéncia del que ha passat moltes vegades en
aquest ple durant aquest mandat, estic totalment d’acord amb el que diu el company
Dani, sempre, gairebé sempre ha estat al revés. Pero, a veure, és que, és cert, a
veure, estem parlant, mira, si hi ha alguna cosa que hem demostrat crec que els dos
grups de l'oposicié que estem en aquests moments aqui, és la voluntat de participar i
aportar sempre que el govern ens ha demanat que participem i aportem. No ens hem
negat mai. Al final, com temes com el que acabem de votar del tema comercial, no ens
hem posat d’acord. Vale. Cap problema. | en altres casos si que ens hem posat
d’acord. Per exemple, un altre cop... tema que hem votat aqui, el tema del, dels bars
dels centres esportius. Es a dir, sempre hem tingut aquesta voluntat, perd torno, perd
no vull reiterar els mateixos arguments que ha utilitzat a, que utilitzat en Dani, és a dir,
a veure, és un tema complex, és un tema que té moltes ramificacions, també
econdmiques i que es presenta en un moment que no és el més adient. | torno a
reiterar, i també és un posicionament politic, és a dir, si el, 'equip de govern i els
negocia, la gent que ha estat negociant veia que s’arribaria a un acord, que hauria de
passar per un ple, practicament en visperes de la campanya electoral, escolta, hi
hauria mesos en que, com a minim, hauriem d’haver estat informats de qué s’estava
negociant, cosa que tampoc no sabiem. De la mateixa manera que el tema de la
valoracié dels llocs de treball és un tema que es va comencgar en el mandat anterior i
sabem que s’estava treballant, no sabem en quina fase esta, perd que s’estava
treballant sobre aquest tema del reglament de teletreball i de les 35 hores, la primera
noticia fa una setmana. Ara, reitero el que ha dit en Dani, és a dir, si el govern, que
sou majoria absolutissima, penseu que és un bon acord, escolta, no cal fer un ple
d’aqui una setmana, aproveu-lo. Nosaltres ens mirarem la documentacidé i si esta, i si
ens sembla un bon acord, us direm “doncs era un bon acord” i si ens sembla que era
un mal acord, us direm “ens sembla que era un molt mal acord”, ja esta. | no passa
res. Llavors, la qiiestié és allo: “marear la perdiz’. Es a dir, si vosaltres teniu clar que
és un bon acord i que s’ha de tirar endavant, doncs, teniu la majoria per tirar-lo
endavant. El que opinin, el que opinin els quatre regidors, els tres regidors i la regidora
de I'oposicid, doncs, bueno, quedara, constara en acta, perd poc més. Gracies.

Sr. Alcalde.- No, no... bueno, ja esta, jo crec que ja... bueno, endavant. No, no.
Endavant, endavant. Es que jo no obriria més. Jo, jo crec que, que ja ha quedat
clarissim els posicionaments de tothom i jo no faria res més. Bueno, doncs, passarem
a votar, comengarem a votar els punts de... i les urgéncies, eh? Aquest, d’aquests
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quatre que hem, que hem dit. Tornarem enrere i arribarem en aqui i, llavors, si us
sembla, doncs, en aquell moment, tornem si voleu un moment i si no tirem, tirem
endavant, d’acord? Doncs, anem al tema de la, de I'Associacié de Propietaris
Forestals. No sé si ens vols...?

Sr. Bacardit.- Si.

Sr. Alcalde.- Si? Doncs té la paraula el senyor Jordi Bacardit, de regidor de Medi
Ambient.

Sr. Bacardit.- Gracies, alcalde. Bona nit. Ah... basicament, aquest és un pur tramit
perqué ens hem trobat que al demanar subvencions a la Diba, a un dels punts que ens
demanaven és que estiguéssim associats amb I'associacié de, de proteccid, de
Propietaris Forestals. Llavors, basicament, ja hem fet els tramits i aixd tampoc
comporta un cost per l'Ajuntament, és un tramit per poder, poder demanar
subvencions a la Diputacié de Barcelona. No sé si hi ha un dubte més o és...? Es molt
senzill el tema.

Sr. Alcalde.- Perfecte, doncs, passem a votacio la urgéncia.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Votacié del Punt:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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5. Aprovacio proposta nomenament Jutgessa de Pau del Jutjat de Pau de la
Roca del Valleés.

Es posa en consideraci6 del Ple la Proposta amb el contingut segient:

Atés que mitjangant resolucié d’Alcaldia numero 2023/160, de data 7 de febrer,
es va acordar anunciar la convocatoria publica per a [leleccio de
Jutge/Jutgessa del Jutjat de Pau del municipi de la Roca del Vallés, d’acord
amb alld que disposen els articles 4-7 del Reglament 3/1995, de 7 de juny, de
Jutges de Pau i l'article 101 de la Llei Organica del Poder Judicial — LOPJ-.

Vist que dita convocatoria va ser anunciada, mitjangant publicacio en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona de data 14 de febrer de 2023

Vist que aquesta convocatoria també va ser anunciada en el Jutjat Dega de
Granollers, en el Jutjat de Pau de la Roca del Vallés i en el taulell d’anuncis de
I’Ajuntament.

Vist que s’han presentat com a candidates les seglients persones, en les dates
i amb la documentacié que a continuacio s’indica:

- En data 16 de febrer de 2023, va tenir entrada la instancia de la senyora
Marta Saladrigas Alvarez, en qué demana que es tingui en compte la
seva candidatura a la plaga de Jutge de Pau, fem referéncia a la
documentacio que en aquest sentit, de forma extemporania, va
presentar per a la mateixa finalitat en data 29 de desembre de 2022
(numero de registre d’entrada 2022/14270)

Acompanya a la seva instancia, la segiient documentacio:

- Declaracioé de no estar sotmesa a cap tipus d’incapacitat ni incompatibilitat per
exercir el carrec de Jutge de Pau, especialment en relacié a alld que estableix
l'article 13 i seguents del Reglament 3/95, de 7 de juny

- Curriculum vitae

- Certificar de la senyora Silvia Forner Lopez, en qualitat de gestora en funcions
de lletrat de I'’Administracié de Justicia del Jutjat d Pau de la Roca del Vallés,
en el sentit que la senyora Saladrigas ha complert amb total correccié amb les
funcions que li han estat encarregada com a Jutgessa de Pau substituta del
Jutjat de Pau de la Roca del Vallés.

- DNI

- Acta de presa de possessio de la senyora Saladrigas com a Jutge de Pau
substitut, efectuada en data vint de juliol de 2020
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- Nomenament de Jutgessa de Pau substituta, per un periode de quatre anys,
de data 17 de mar¢ de 2015

- En data 20 de febrer de 2023, va tenir entrada la instancia de la senyora
Maria Angels Mateo Garcia, en qué demana que es tingui en compte la seva
candidatura a la plaga de Jutge de Pau, fem referéncia a la documentacié que
en aquest sentit, de forma extemporania, va presentar per a la mateixa finalitat
en data 29 de desembre de 2022 (niUmero de registre d’entrada 2022/14278)

Acompanya a la seva instancia, la segiient documentacio:

- Declaraci6é de no estar sotmesa a cap tipus d’incapacitat ni incompatibilitat per
exercir el carrec de Jutge de Pau, especialment en relacié a alld que estableix
l'article 13 i seglients del Reglament 3/95, de 7 de juny

- Curriculum vitae

- Certificar de la senyora Silvia Forner Loépez, en qualitat de gestora en funcions
de lletrat de '’Administracié de Justicia del Jutjat d Pau de la Roca del Vallés,
en el sentit que la senyora Mateo ha complert amb total correccid6 amb les
funcions que li han estat encarregada com a Jutgessa de Pau titular del Jutjat
de Pau de la Roca del Vallés.

- DNI

Atés que els Jutges de Pau i els seus substituts han de ser escollits pel Ple de
I’Ajuntament, amb el vot favorable de la majoria absoluta dels seus membres.

Vist que l'article 102 de la LOPJ preveu que podran ser nomenats jutges de
pau, tant titular com substitut, els qui, no essent llicenciats en dret, reuneixin els
requisits establerts a la Llei per a I'ingrés en la carrera judicial, i no estiguin
inclosos en cap de les causes d’incapacitat o d’incompatibilitat previstes pel
desenvolupament de les funcions judicials, llevat de I'exercici de les activitats
professionals o mercantils.

Vist que els articles 4, 5 i 6 del Reglament 3/1995 dels Jutges de Pau
determinen que el nomenament dels Jutges de Pau i dels seus substituts
s’efectuara per la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de cada
Comunitat Autobnoma per un periode de quatre mesos i que el nomenament
recaura en les persones elegides pel Ple de I'ajuntament.

Vist l'informe de Secretaria de data 8 de maig de 2023, i de conformitat amb els
articles 22.2 p) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local, aixi
com amb l'article 6 del Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels Jutges de Pau.

Atenent al fet que la senyora Maria Angels Mateo Garcia ha desenvolupat

satisfactoriament les funcions de Jutgessa de Pau de la Roca del Vallés fins a
data d’avui.
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Es proposa al Ple de la Corporacié I'adopcio6 dels seglents acords:

PRIMER.- Elegir a la senyora Maria Angels Mateo, domiciliada a la Roca del
Vallés perqué sigui nomenada Jutgessa de Pau del Jutjat de Pau de la Roca
del Vallés per la Sala de Govern del Tribunal de Justicia de Catalunya, per un
periode de quatre anys.

SEGON.- CERTIFICAR que la candidata elegida no incorre en els motius
d’incapacitacio per carrec previstos en l'article 303 de la LOPJ.

TERCER.- ADJUNTAR certificat acreditatiu del quorum del present acord, aixi
com el Curriculum Vitae i DNI de I'elegida i fotocopia del BOPB on ha estat
anunciada la vacant.

QUART.- COMUNICAR el present acord al Jutjat Dega de Granollers i a la Sala
de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, perqué aquesta
ultima procedeixi al nomenament de la persona escollida.

CINQUE.- NOTIFICAR el present acord a la persona interessada, aixi com al
Jutjat de Pau de la Roca del Vallés.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- El seguent punt és el que parlavem del nomenament de la Jutgessa de
Pau. Es el que els hi comentavem i, a més, ho haviem parlat. Hi ha les dues persones
que ja s’havien presentat en 'anterior vegada, la, la titular i la suplent. En aquest cas,
també la, la persona que estava com a suplent, doncs, també ha presentat la seva, la
seva proposta. Al final, la... és un tema, com els hi deia, molt de curriculum, molt de,
de gestié i no hi havia, no veiem cap motiu, per tant, de, de proposar el canvi de la
titular per la suplent i, per tant, proposem, doncs, que la jutgessa titular continuf,
doncs, en un nou mandat. No sé si tenen algun...? Cap comentari? Doncs, passem a
votacié la urgéncia.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Votacié del Punt:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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6. Aprovacio dels acords adoptats per la mesa de negociacié del personal
funcionari i laboral al servei de I'Ajuntament per a la modificacié de la jornada
laboral.

Es posa en consideracié del Ple la Proposta amb el contingut seguent:

La disposicié final 28.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de I'Estat per l'any 2023 modifica la disposicio
addicional 144 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de
I'Estat per a 'any 2018 que queden redactats com s’indica a continuacio: “Dos.
No obstante lo anterior, cada Administracion Publica podra establecer en sus
calendarios laborales, previa negociacion colectiva, otras jornadas ordinarias
de trabajo distintas de la establecida con caracter general. Lo anterior no podra
afectar al cumplimiento por cada Administracion del objetivo de que la
temporalidad en el empleo publico no supere el 8 % de las plazas de
naturaleza estructural en cada uno de sus ambitos. Con efectos desde la
entrada en vigor de esta ley y vigencia indefinida se modifica la Ley 6/2018, de
3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, de la
siguiente forma”

En I'ambit de ’Administracié local resulta aplicable I'article 94 de la Llei 7/1985
de data 2 d’abril Reguladora de les Bases de les Bases del Régim Local en el
que s’afirma expressament que la jornada de treball dels funcionaris d’aquesta
Administracié sera en comput anual el mateix que es fixi per ’Administracié
Civil de I'Estat, respecte dels quals és possible reduir la jornada segons el
redactat vigent de la disposicié addicional 144 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol,
de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 amb eficacia indefinida.

Per tant, s’ha dut a terme un procés de negociacié col-lectiva entre els
representants del Govern municipal i els representats sindicals per tal d’acordar
una reduccio de la jornada laboral dels treballadors de I'’Ajuntament de la Roca
del Vallés en els termes permesos per la disposicid addicional 144 de la Llei
6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat per a 'any 2018, i
com a resultat d’'aquest procés de negociacié han subscrit el seglient acord:

“La Roca del Vallés, a 11 de maig de 2023
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REUNITS

D’una part, els Srs. Albert Bassa Berenguel i Daniel Valls Alsina actuant
com a negociadors en representacio del Govern municipal.

D’una altra part, el Sr. Jesus Fernandez Blanco, el Sr. Miguel Roman
Garcia, el Sr. Angel Leal Martin, el Sr. Francisco Javier Manzanares
Marafién, la Sra. Maria Teixidor Marquez, en representacio de la Junta
de Personal funcionari de I'Ajuntament de la Roca del Vallés.

D’una altra part, el Sr. Sergio Raul Maida, el Sr. Alex Milian Montplet, la
Sra. Maria del Mar Gibello Belmonte, el Sr. Alfonso Carmona i la Sra.
Pilar Barranco Torrades en representacido del Comité d’Empresa de
I'Ajuntament de la Roca del Vallés

Totes dues parts es reconeixen mutuament plena capacitat juridica per
a aquest acte |,

ACORDEN

Primer.- El present acord pretén aplicar la disposicioé addicional 28 de la
Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat
per a 'any 2023, que modifica I'anterior Llei 6/2018, de 3 de juliol, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 i que permet establir,
prévia negociacido col-lectiva, altres jornades ordinaries de treball
diferents a l'establerta amb caracter general per a I'’Administracio
General de I'Estat que esta fixada en un comput anual de 1.642 hores i
que suposa una mitjana setmanal de 37,5 hores, sens perjudici de les
jornades especials existents.

Segon.-Es modifica l'article 19.1 del Pacte del Personal Funcionari i del
Conveni del Personal Laboral al servei de I'Ajuntament de la Roca del
Valles, substituint el redactat vigent en virtut de I'acord signat el 24 de
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febrer de 2017 a I'Ajuntament de la Roca del Vallés, pel segient
redactat:

“La jornada laboral és I'establerta en virtut de pacte de conformitat a la
Llei i resulta aplicable a tots els funcionaris excepte per al col-lectiu de la
Policia Local que estara subjecte a un increment horari, degut al
solapament dels torns, el que suposa un increment de comput anual de
112 hores.

Aquest complement es concreta en afegir 15 minuts abans i 15 minuts
després de la jornada corresponent a l'efecte de realitzar les tasques
diaries de preparacio, recollida, consignaci6 i manteniment de
l'armament, equips personals de proteccidé, equips personals de
comunicacio, uniformitat i resta de material personal.

S’estableix un reconeixement economic per solapament de torn del 10%
del salari brut. Tanmateix, el personal de la Policia Local, procedira a
realitzar els fitxatges horaris corresponents, quedant aquest vinculats al
cobrament del complement de solapament.”

Tercer.- Es substitueix el redactat de larticle 19.2 del Pacte del
Personal Funcionari i del Conveni del Personal Laboral al servei de
'Ajuntament de la Roca del Vallés, substituint el redactat vigent en virtut
de l'acord signat el 24 i el 27 de febrer de 2017 a I'Ajuntament de la
Roca del Vallés, pel seguent redactat:

“El comput de la jornada maxima anual sera de 1.533 hores. Per
als membres de la Policia Local, la jornada maxima anual
s’incrementara en 109 hores en comput anual degut al
complement de solapament de torns, quan aquest es realitzi
efectivament.

Aquest complement es concreta en afegir 15 minuts abans i 15
minuts després de la jornada corresponent a I'efecte de realitzar
les tasques diaries de preparacio, recollida, consignacié i
manteniment de I'armament, equips personals de proteccio,
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equips personals de comunicacio, uniformitat i resta de material
personal.

S’estableix un reconeixement economic per solapament de torn
del 10% del salari brut. Tanmateix, el personal de la Policia
Local, procedira a realitzar els fitxatges horaris corresponents,
quedant aquests vinculats al cobrament del complement de
solapament.

La duracié de la jornada del personal que ocupi llocs de treball
considerats d’especial dedicacié s’aplicara incrementant el
numero d’hores que comporta la seva jornada prolongada sobre
la jornada de 1.533 hores en comput anual.

En relaci6 al personal que presta serveis al Centre Esportiu
Municipal el comput anual de la seva jornada sera de 1.642
hores anuals corresponents a una jornada setmanal de 37,5
hores, llevat d’aquelles persones contractades a jornada parcial
0 que tinguin subscrits contractes laborals amb una jornada en
comput setmanal inferior a 37,5 hores que tindran la jornada
laboral que correspongui en cada cas.”

Quart.- Respecte del personal del Centre Esportiu Municipal que abans
de la subscripcio del present acord estan contractats amb una jornada
de 40 hores setmanals, s’acorda reduir la seva jornada a 37,5 hores
setmanals i per tant la seva jornada en comput anual sera de 1.642
hores anuals. Aquesta reduccié suposa reduir un 6,25 % la seva jornada
de treball. Respecte de les persones contractades a jornada parcial o
amb una jornada inferior a 37,5 hores, s’acorda reduir la seva jornada
en la mateixa proporcié que les persones contractades a jornada
completa, és a dir, una reduccié del 6,25 % de la seva jornada.

Cinqué.- Respecte dels treballadors municipals que tenen una jornada
laboral de mati més una tarda, I'acord que fixa la jornada laboral en
coOmput anual en 1.533 hores anuals s’aplicara de la segient manera:
un dia de descans cada dos mesos i una setmana es treballara una
tarda i la seglent setmana es suprimeix 'obligatorietat de treballar una
tarda.
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El diferencial d’hores que es produeixi en aplicacio de la jornada de
1.533 hores anuals es regira per 'acord de compensacio de data 20 de
juliol de 2017.

Per tant, es substitueix l'article 20 del Pacte de Funcionaris i del
Conveni dels Treballadors vigent en la seva redaccié acordada en data
27 de febrer de 2020, i que passara a tenir el redactat seglient:

‘ART. — 20. —- HORARIS

a) L’horari del personal d’oficines a partir del moment de la signatura
del present acord sera:
Dilluns i dijous
- Part d’horari fix:
e Mati: de 9h a 14h.
e Tarda: Una tarda a la setmana I'horari sera de 16,30h a 18,30h i
la seglient setmana no sera obligatoria treballar a la tarda.
- Part d’horari flexible:

e Mati: de 7,30h a 9h
e Tarda: de 14h a 16,30h i de 18,30h a 20h,00h

b) L’horari del personal de la Brigada Municipal sera de los 7.00 a les
14.00 en horari d’hivern. Durant el periode estival I'horari sera de
6.00 a les 13:00, i I'horari de les netejadores municipals sera de 6.00
a les 13.00h.

c) La resta del personal no previst als paragrafs anteriors fara I’horari
que es pacti en acord individual o s’hagi previst a la convocatdria de
la plaga. Aquests horaris podran figurar en annex d’aquest conveni.

d) Durant el periode comprés entre el 16 de juny i el 15 de setembre,
ambdoés inclosos, s’estableix una jornada intensiva de treball, a rad
de set hores continuades de treball de dilluns a divendres, d’igual
manera que es fa els dimarts, dimecres i divendres durant tot I'any.
En el cas dels empleats i empleades que realitzen jornada sols de
tarda hauran de realitzar set hores continuades de treball de dilluns
a divendres, d’igual manera que fan els dimarts, dimecres i
divendres durant tot I'any.

e) Per motius de conciliacié de la vida familiar i laboral, els empleats i

empleades publiques amb descendents o persones subjectes a la
seva tutela o acolliment de fins a 12 anys d’edat, sempre que
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convisquin amb el sol-licitant i depenguin d’aquest, estant al seu
carrec, podran acollir-se a la modalitat de jornada intensiva
establerta a I'apartat d) des de I'1 de juny i fins al 30 de setembre.
Per exercir aquest dret, llevat de casos justificats, la persona
treballadora haura de comunicar amb anterioritat al 31 de marg, i per
escrit, que pretén exercir aquest dret durant I'any en curs. Aquest
dret podra exercir-se també I'any en que el menor compleixi 'edat de
12 anys. Igualment, podran acollir-se a aquesta modalitat de jornada
intensiva, des de I'1 de juny fins el 30 de setembre, els empleades i
empleades publiques que tinguin al seu carrec persones que tinguin
reconeguda una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que
convisquin amb el sol-licitant i depenguin d’aquest.

L’horari del personal que treballi per torns I'haura de conéixer el més
aviat possible.

El personal laboral de la mateixa categoria podran sol-licitar efectuar
permutes entre ells per canviar el torn de treball o de festes que tinguin
planificat, el qual sera autoritzat sempre i quan aquest canvi no afecti a
I'operativitat del servei. Els canvis es notificaran per escrit que contindra
les causes que justifiquin les necessitats del servei motivadores del
canvi.

S’entén per necessitats del servei aquells fets imprevistos que fan
necessaria la modificacié de la distribucié de la jornada de treball per a
garantir el bon funcionament dels serveis o aquells que tot i essent
previsibles, arran del sorgiment de noves circumstancies dificils de
preveure, fan necessari un increment significatiu dels efectius que
conformen el servei ordinari.

Els canvis de servei que no siguin per necessitats del servei es
consideraran hores extres als afectes de la seva compensacio.”

Sisé. — Les parts acorden que la reduccid6 de jornada de treball
acordada en el present acord, no pot suposar en cap cas increment de
les gratificacions del personal funcionari ni tampoc de les hores
extraordinaries del personal laboral que unicament es poden produir en
casos de necessitats inajornables del servei public i no poden tenir
caracter habitual ni continuat o periddic. En compliment d’aquesta
limitacié no es podra planificar la prestacio ordinaria dels serveis fora de
la jornada de treball pactada en virtut del present acord.
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Sete. — El present acord en cas que sigui aprovat per part de I'0organ
competent entrara en vigor en data 1 de juny de 2023.

Vuité. — La Corporacié Municipal es compromet a proposar per a la
seva aprovacié el present acord en el proper Ple Municipal que es
celebri previa realitzacio dels tramits administratius oportuns.

| perqué aix0 consti, ambdues parts es ratifiquen i signen aquest
document per duplicat, en la data i lloc assenyalats a 'encapgalament.

Sr. Albert Bassa Berenguel Sra. Maria Teixidor Marquez
Sr. Daniel Valls Alsina Sr. Sergio Raul Maida
Sr. Jesus Fernandez Blanco Sr. Alex Milian Montplet

Sr. Francisco Javier Manzanares Sr. Angel Leal Martin
Marafon

Sr. Miguel Roman Garcia Sra. Pilar Barranco Torrades

Sra. Maria del Mar Gibello Belmonte Sr. Alfonso Carmona”

Es proposa al Ple I'adopcio dels seglents acords:

Primer.- Aprovar els acords seglents de la mesa de negociacid, reunida en
data 11 de maig:

“Primer.- El present acord pretén aplicar la disposicié addicional 28 de
la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de
I'Estat per a I'any 2023, que modifica I'anterior Llei 6/2018, de 3 de juliol,
de Pressupostos Generals de I'Estat per a 'any 2018 i que permet
establir, prévia negociacié col-lectiva, altres jornades ordinaries de
treball diferents a I'establerta amb caracter general per a ’Administracio
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General de I'Estat que esta fixada en un comput anual de 1.642 hores i
que suposa una mitjana setmanal de 37,5 hores, sens perjudici de les
jornades especials existents.

Segon.-Es modifica l'article 19.1 del Pacte del Personal Funcionari i del
Conveni del Personal Laboral al servei de I'Ajuntament de la Roca del
Vallés, substituint el redactat vigent en virtut de I'acord signat el 24 de
febrer de 2017 a l'Ajuntament de la Roca del Vallés, pel segient
redactat:

“La jornada laboral és I'establerta en virtut de pacte de conformitat a la
Llei i resulta aplicable a tots els funcionaris excepte per al col-lectiu de la
Policia Local que estara subjecte a un increment horari, degut al
solapament dels torns, el que suposa un increment de comput anual de
112 hores.

Aquest complement es concreta en afegir 15 minuts abans i 15 minuts
després de la jornada corresponent a l'efecte de realitzar les tasques
diaries de preparacio, recollida, consignacié i manteniment de
l'armament, equips personals de proteccio, equips personals de
comunicacio, uniformitat i resta de material personal.

S’estableix un reconeixement economic per solapament de torn del 10%
del salari brut. Tanmateix, el personal de la Policia Local, procedira a
realitzar els fitxatges horaris corresponents, quedant aquest vinculats al
cobrament del complement de solapament.”

Tercer.- Es substitueix el redactat de larticle 19.2 del Pacte del
Personal Funcionari i del Conveni del Personal Laboral al servei de
I'Ajuntament de la Roca del Vallés, substituint el redactat vigent en virtut
de l'acord signat el 24 i el 27 de febrer de 2017 a I'Ajuntament de la
Roca del Vallés, pel seguent redactat:

“ El comput de la jornada maxima anual sera de 1.533 hores. Per
als membres de la Policia Local, la jornada maxima anual
s’incrementara en 109 hores en comput anual degut al
complement de solapament de torns, quan aquest es realitzi
efectivament.

Aquest complement es concreta en afegir 15 minuts abans i 15
minuts després de la jornada corresponent a l'efecte de realitzar
les tasques diaries de preparacio, recollida, consignacié i
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manteniment de l'armament, equips personals de proteccio,
equips personals de comunicacio, uniformitat i resta de material
personal.

S’estableix un reconeixement economic per solapament de torn
del 10% del salari brut. Tanmateix, el personal de la Policia
Local, procedira a realitzar els fitxatges horaris corresponents,
quedant aquests vinculats al cobrament del complement de
solapament.

La duracié de la jornada del personal que ocupi llocs de treball
considerats d’especial dedicacié s’aplicara incrementant el
numero d’hores que comporta la seva jornada prolongada sobre
la jornada de 1.533 hores en comput anual.

En relacié al personal que presta serveis al Centre Esportiu
Municipal el comput anual de la seva jornada sera de 1.642
hores anuals corresponents a una jornada setmanal de 37,5
hores, llevat d’aquelles persones contractades a jornada parcial
0 que tinguin subscrits contractes laborals amb una jornada en
comput setmanal inferior a 37,5 hores que tindran la jornada
laboral que correspongui en cada cas.”

Quart.- Respecte del personal del Centre Esportiu Municipal que abans
de la subscripcio del present acord estan contractats amb una jornada
de 40 hores setmanals, s’acorda reduir la seva jornada a 37,5 hores
setmanals i per tant la seva jornada en comput anual sera de 1.642
hores anuals. Aquesta reduccié suposa reduir un 6,25 % la seva jornada
de treball. Respecte de les persones contractades a jornada parcial o
amb una jornada inferior a 37,5 hores, s’acorda reduir la seva jornada
en la mateixa proporcid que les persones contractades a jornada
completa, és a dir, una reduccié del 6,25 % de la seva jornada.

Cinqué.- Respecte dels treballadors municipals que tenen una jornada
laboral de mati més una tarda, I'acord que fixa la jornada laboral en
coOmput anual en 1.533 hores anuals s’aplicara de la segient manera:
un dia de descans cada dos mesos i una setmana es treballara una
tarda i la seguent setmana es suprimeix I'obligatorietat de treballar una
tarda.

El diferencial d’hores que es produeixi en aplicacié de la jornada de

1.533 hores anuals es regira per 'acord de compensacio de data 20 de
juliol de 2017.
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Per tant, es substitueix l'article 20 del Pacte de Funcionaris i del
Conveni dels Treballadors vigent en la seva redaccié acordada en data
27 de febrer de 2020, i que passara a tenir el redactat seglent:

‘ART. — 20. - HORARIS

f) L’horari del personal d’oficines a partir del moment de la signatura
del present acord sera:
Dilluns i dijous
- Part d’horari fix:
e Mati: de 9h a 14h.
e Tarda: Una tarda a la setmana I'horari sera de 16,30h a 18,30h i
la seglient setmana no sera obligatoria treballar a la tarda.
- Part d’horari flexible:

e Mati: de 7,30h a 9h
e Tarda: de 14h a 16,30h i de 18,30h a 20h,00h

g) L’horari del personal de la Brigada Municipal sera de los 7.00 a les
14.00 en horari d’hivern. Durant el periode estival I'horari sera de
6:00 a les 13:00, i I'horari de les netejadores municipals sera de 6.00
ales 13.00h.

h) La resta del personal no previst als paragrafs anteriors fara I'horari
que es pacti en acord individual o s’hagi previst a la convocatdria de
la plaga. Aquests horaris podran figurar en annex d’aquest conveni.

i) Durant el periode comprés entre el 16 de juny i el 15 de setembre,
ambdos inclosos, s’estableix una jornada intensiva de treball, a rad
de set hores continuades de treball de dilluns a divendres, d’igual
manera que es fa els dimarts, dimecres i divendres durant tot I'any.
En el cas dels empleats i empleades que realitzen jornada sols de
tarda hauran de realitzar set hores continuades de treball de dilluns
a divendres, d’igual manera que fan els dimarts, dimecres i
divendres durant tot I'any.

j) Per motius de conciliacié de la vida familiar i laboral, els empleats i
empleades publiques amb descendents o persones subjectes a la
seva tutela o acolliment de fins a 12 anys d’edat, sempre que
convisquin amb el sol-licitant i depenguin d’aquest, estant al seu
carrec, podran acollir-se a la modalitat de jornada intensiva
establerta a I'apartat d) des de I'1 de juny i fins al 30 de setembre.
Per exercir aquest dret, llevat de casos justificats, la persona
treballadora haura de comunicar amb anterioritat al 31 de marg, i per
escrit, que pretén exercir aquest dret durant I'any en curs. Aquest
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dret podra exercir-se també I'any en que el menor compleixi 'edat de
12 anys. Igualment, podran acollir-se a aquesta modalitat de jornada
intensiva, des de I'1 de juny fins el 30 de setembre, els empleades i
empleades publiques que tinguin al seu carrec persones que tinguin
reconeguda una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que
convisquin amb el sol-licitant i depenguin d’aquest.

L’horari del personal que treballi per torns I'haura de conéixer el més

aviat possible.

El personal laboral de la mateixa categoria podran sol-licitar efectuar
permutes entre ells per canviar el torn de treball o de festes que tinguin
planificat, el qual sera autoritzat sempre i quan aquest canvi no afecti a
I'operativitat del servei. Els canvis es notificaran per escrit que contindra
les causes que justifiquin les necessitats del servei motivadores del
canvi.

S’entén per necessitats del servei aquells fets imprevistos que fan
necessaria la modificacio de la distribucié de la jornada de treball per a
garantir el bon funcionament dels serveis o aquells que tot i essent
previsibles, arran del sorgiment de noves circumstancies dificils de
preveure, fan necessari un increment significatiu dels efectius que
conformen el servei ordinari.

Els canvis de servei que no siguin per necessitats del servei es
consideraran hores extres als afectes de la seva compensacio.”

Sisé. — Les parts acorden que la reduccid de jornada de treball
acordada en el present acord, no pot suposar en cap cas increment de
les gratificacions del personal funcionari ni tampoc de les hores
extraordinaries del personal laboral que Uunicament es poden produir en
casos de necessitats inajornables del servei public i no poden tenir
caracter habitual ni continuat o periddic. En compliment d’aquesta
limitacié no es podra planificar la prestacié ordinaria dels serveis fora de
la jornada de treball pactada en virtut del present acord.”

Segon.- Notificar aquests acords al Comité de treballadors, a la Junta de
personal , als representants sindicals i al personal de I’Ajuntament de la Roca
del Vallés.
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Tercer. Publicar aquesta acords en el butlleti oficial de la provincia de
Barcelona i al tauler d’edictes electronic de I’Ajuntament de la Roca del Vallés.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.- El segiient punt, ara si, ja tornem a estar al, al punt de, d’aprovacio de
les 35 hores, eh? Primer la, les 35 hores i després el teletreball. Bé, doncs, agraint el
seu posicionament també hem comencgat dient, doncs, que enteniem que havia,
havent-se enviat avui a les quatre de la tarda, no havien tingut temps per mirar-s’ho,
eh... jo crec que ha quedat clarissim el seu posicionament. Eh... també els hi deia en el
principi que és que si, si ho tiravem endavant era amb la voluntat de, de proposar un
altre, un altre escenari perqué s’ho poguessin mirar, entenent tot el que ens han dit i
acceptant tot el que no hem fet bé, el que si que creiem que com a govern ho hem de,
ho hem de passar votacio si o si, i, i, per tant, fem el que vostés també ens han, ens
han dit que hem de fer i com, com sabem que s’aprovara el punt, i és la nostra
intencid, doncs, passariem a votar, a votar la urgéncia. No sé si tenen alguna ultima
cosa a dir? Cap? Doncs, passem a votar la urgéncia.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovat per 10 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’ERC (5)
i de JUNTS (5); i 4 abstencions, manifestades pels regidors dels grups municipals del
PSC (3) i de LREC (1).

Votacié del Punt:

Aprovat per 10 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’ERC (5)
i de JUNTS (5); i 4 abstencions, manifestades pels regidors dels grups municipals del
PSC (3) i de LREC (1).
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7. Aprovacio inicial del Reglament Teletreball de I’Ajuntament de la Roca del
Valleés.

Es posa en consideraci6 del Ple la Proposta amb el contingut segient:

En exercici del principi d'autoorganitzacié i potestat reglamentaria de les
Entitats Locals reconegut en l'article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril es
considera convenient la regulacié de la modalitat de teletreball a ’Ajuntament
de la Roca del Vallés.

Aquesta modalitat de treball esta prevista a I'article 47. bis.1) del text refés de la
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre (TRLEBEP) disposa que «es considera teletreball
aquella modalitat de prestacié de serveis a distancia en la qual el contingut
competencial del lloc de treball pot desenvolupar-se, sempre que les
necessitats del servei ho permetin, fora de les dependéncies de I'Administracio,
mitjangant I'is de tecnologies de la informacidé i comunicacio».

| afegeix en el seu numero 2 que «la prestacié del servei mitjangant teletreball
haura de ser expressament autoritzada i sera compatible amb la modalitat
presencial. En tot cas, tindra caracter voluntari i reversible excepte en suposits
excepcionals degudament justificats. Es realitzara en els termes de les normes
que es dictin en desenvolupament d'aquest Estatut, que seran objecte de
negociacio col-lectiva en I'ambit corresponent i contemplaran criteris objectius
en l'accés a aquesta modalitat de prestacioé de servei».

En relacié a la tramitacio del Reglament s’ha de tenir present el que estableix
I'article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals, s'exposa I'expedient al public per un
termini de TRENTA DIES habils a partir de I'endema al de la ultima publicacié
de I'anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), o en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), per tal que els interessats
el puguin examinar i presentar les al-legacions i/o reclamacions que considerin
oportunes. En el suposit que no es presentin al-legacions i/o reclamacions
durant el termini esmentat, l'acord d'aprovacié inicial s'entendra elevat a
definitiu, sense la necessitat de I'adopcié d'un nou acord. Aixi mateix, també es
procedira a publicar I'anunci en un mitja de comunicacio escrita i a I'e-Tauler

Es proposa al Ple I'adopcio dels acords seguents:

Primer. Aprovar inicialment el Reglament de Teletreball subscrit entre els
representants del Govern municipal i alguns dels representats sindicals
membres de la Junta de Personal i del Comité d’Empresa de 'Ajuntament de la
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Roca del Vallés després del procés de negociacié col-lectiva. El text del
Reglament és el segient:

“ACORD DE CONDICIONS DE TREBALL DESTINAT A
DESENVOLUPAR EL REGLAMENT DE TELETREBALL

Motivacié i justificacio

En aquests darrers anys el teletreball s’ha anat incorporant de manera
progressiva tant a les empreses privades com en algunes
administracions autondmiques i locals, fonamentalment com a mesura
de conciliacié de la vida laboral i personal. Aquest sistema de prestacié
de serveis el trobem ja en alguns convenis col-lectius, plans d’igualtat i
acords individuals subscrits per empreses i treballadors/es.

Sense perjudici de les diferents féormules de teletreball que es poden
emprar, amb caracter general, el teletreball consisteix en la realitzacié
habitual de I'activitat laboral a distancia en un lloc diferent a I'habitual de
'empresa. Es configura com una eina flexible i moderna d’organitzacié
de la feina basada en les multiples prestacions que ofereixen les
tecnologies de la informacid i la comunicacio.

L’establiment d’'un model de teletreball va lligat a la gestié del canvi, a la
transformacié tecnologica i digital i al procés de modernitzacié en qué es
troba immers avui dia part del sector public. El teletreball es troba dins
d’aquest canvi organitzatiu de la gesti6 dels processos de les
administracions publiques i dels efectius de personal. Es tracta d’'una
mesura de racionalitzacio i, en consequéncia, de modernitzacié de la
gestid del temps de feina que, basada en les citades tecnologies de la
informacid, possibilita la prestacié d’un servei public sense que la seva
qualitat es vegi afectada.

La implementacié del teletreball en una organitzacié pot aportar
importants beneficis en la conciliacié de la vida laboral, personal i
familiar; en la satisfaccio laboral, productivitat i orientacié a resultats; en
I'eficiéncia i I'estalvi de temps i de despeses de diferent naturalesa. La
creixent potenciacié de la digitalitzacié ha ampliat les possibilitats del
treball a distancia. L'accés a les bases de dades, documents i eines
emmagatzemades en espais virtuals compartits (nuvol) facilita molts
processos. A més a més, existeixen tecnologies de comunicacio virtual
sincronica i diacronica amb amplia dispersié geografica dels
participants. Hi ha moltes aplicacions de treball col-laboratiu que faciliten
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el treball en equip amb eines com la gestié d’agendes, la col-laboracio
en un mateix document a distancia, i altres aspectes del treball en grup.

En aquesta linia i amb la finalitat d’efectuar una adequada implantacié
d’aquesta modalitat de treball, a I'ajuntament de la Roca del Vallés
s’estava treballant en el desenvolupament d’'un programa pilot de
teletreball que permetés extreure conclusions pel seu desenvolupament
futur. Abans que aquesta experiéncia s’hagués pogut materialitzar,
'estat d’alarma decretat amb motiu de la COVID, va impulsar la seva
implantacié de manera generalitzada, convertint-se aixi ja en una prova
pilot. Una vegada avaluats els resultats assolits d’aquesta experiéncia
de manera molt satisfactoria, aquest Ajuntament en la seva aposta per
la transformacid i modernitzacid6 de l'organitzacid municipal i en la
conviccié dels avantatges que suposa el teletreball per a totes dues
parts, vol impulsar la implementacié d’aquesta modalitat de treball entre
el seu personal.

En aquest sentit es dona compliment a la normativa que es detalla a
continuacio:

- La modalitat de prestacié de servei mitjangant el teletreball, té el
seu origen en “I'’Acord Marc sobre teletreball”, aprovat el 16 de
juliol de 2002 a Brussel-les, a iniciativa de la Comissio Europea.
El Consell Europeu, en el marc de I‘Estratégia Europea per
I'Ocupacid, va convidar els interlocutors socials a negociar
acords amb vistes a modernitzar I'organitzacio de la feina.
Aquest document és I'iinic que fins el moment ha abordat de
manera detallada el teletreball, convertint-lo en una eina de
modernitzacio respecte a 'organitzacio del treball i de la
conciliacio de la vida professional i personal als efectes
d’aconseguir una major autonomia respecte al desenvolupament
de les feines i per tant d’'un major compliment dels objectius
fixats per I'Administracio.

- En el marc del “Plan Concilia” 'anterior Ministerio de
Administraciones Publicas va desenvolupar el denominat “Plan
Piloto para la Aplicaciéon de Técnicas de Teletrabajo” per als
empleats publics amb la finalitat d’afavorir la conciliacio laboral,
familiar i personal

- L’Ordre APU/1981/2006 de 21 de juny, per la qual es promou la
implantacié de programes pilot de teletreball, indica que “convé”
com a pas previ a una posterior regulacié d’aquesta manera
d’organitzacié del treball, fer extensiva la possibilitat de realitzar
aquest tipus d’experiéncies pilot.
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La Resolucié de 22 d’octubre de 2009, de la Secretaria de
Estado para la Funcién Publica, per la qual es publica I'acord
Govern-Sindicats per a la funcié publica en el marc del dialeg
social 2010-2012, indica el seguent:

“En cada un dels ambits de la negociacio col-lectiva en els quals
s’estimi adient la implantacié del teletreball, s’acordaran les
prioritats per la implementacio, la regulacié de la prestacié de
serveis i la vinculacié amb el centre de treball”.

“‘En I'ambit de [I'Administracié General de I'Estat el treball
s’implantara en els termes ja acordats amb les organitzacions
sindicals i de conformitat amb el mandat legal previst a la Llei
11/2007 de 22 de juny, de “Acceso Electronico a los Ciudadanos
a los Servicios Publicos”.

La Nota Técnica de Prevencié nimero 412, “Teletreball: criteris
per la seva implantacid”, publicada pel Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, aborda la questi6 del
teletreball, oferint un marc conceptual del mateix, aixi com a
recomanacions sobre les fases que haurien de seguir-se per a la
seva implantacio.

Llei 3/2012 de 6 de juliol, de mesures urgents del mercat laboral,
on en el preambul es recull el desig de promoure noves formules
de desenvolupament de 'activitat laboral, donant cabuda, amb
garanties, al teletreball. Es modifica I'ordenacié del tradicional a
domicili per donar acollida al treball a distancia, basat en I'is
intensiu de les noves tecnologies.

El Reial Decret Legislatiu 5/2015 que aprova el Text Refos de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (EBEP), assenyala en
el seu article 14 els diferents drets de caracter individual dels
empleats publics, en correspondéncia amb la naturalesa juridica
de la seva relacié de servei; a I'apartat “” de l'article citat, recull
el dret “a 'adopcié de mesures que afavoreixin la conciliacié de
la vida personal, familiar i laboral”.

A [larticle 37 de la mencionada norma que atorga a
I’Administracié Publica, la competéncia per negociar, en el seu
ambit respectiu, i per a tots els empleats/des publics/ques, les
seglients matéries: “Les referides al calendari laboral, horaris,
jornades, vacances, permisos, mobilitat funcional i geografica,
aixi com els criteris generals sobre la planificacié estratégica
dels recursos humans, en aquells aspectes que afecten a les
condicions de treball dels empleats/des publics/ques”.

Les Lleis 39i40/2015 d’1 d’octubre, reguladores del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pudbliques i del Régim Juridic del Sector Public, respectivament,
en la mesura que aprofundeixen en la implantacio del
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procediment electronic, orientat a un millor acompliment dels
principis d’eficacia i seguretat juridica que han de regir les
actuacions del Sector Public

- El Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 2/2015 de 23 d’octubre, transposa en el
seu article 13 la modificaci6 introduida per la Llei 3/2012.

- Estratégia Europea 2020 “per un creixement intel-ligent,
sostenible i integrador”, estableix cinc objectius quantificables
que es tradueixen en objectius nacionals: 'ocupacio, la
investigacio i la innovacio, el canvi climatic i 'energia, 'educacio i
la lluita contra la pobresa, essent el teletreball un instrument
decisiu per a la consecucié d’aquests objectius.

- L’Agenda 2030 de les Nacions Unides, constitueix el nou marc
pel desenvolupament sostenible a nivell mundial i estableix 17
objectius de Desenvolupament Sostenible, plantejant entre
d’altres, la dignitat humana, I'estabilitat regional i mundial, un
planeta sa, unes societats justes i amb més resiliéncia i unes
economies prosperes, convertint-se el teletreball en una eina
més d’ajuda per la consecucié d’alguns d’aquests objectius

- El Reial Decret Llei 6/2019, de I'1 de marg, de mesures urgents
per a garantia de la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones
i homes en el treball i 'ocupacié, va modificar I'article 34.8 de
I'Estatut dels Treballadors, anticipant-se al contingut de la
Directiva 2019/1158 (UE) del Consell, de 20 de juny de 2019,
relativa a la conciliacié de la vida familiar i la vida professional
dels progenitors i els cuidadors i per la qual es deroga la
Directiva UE 2010/18 del Consell, en la qual s’estableix un
auténtic dret a la conciliaci6 de la vida laboral i familiar a través
de I'is de las formes flexibles de treball, incloses les formules de
treball a distancia.

- Reial Decret Llei 28/2020, de 22 de setembre, de treball a
distancia. L’objectiu és proporcionar una regulacié suficient,
transversal i integrada en una norma substantiva unica que doni
respostes a diverses necessitats, equilibrant I'is d’aquestes
noves formes de prestacio de treball per compte aliena i els
avantatges que suposen per a empreses i persones
treballadores i un marc de drets que puguin satisfer, entre altres,
els principis sobre el seu caracter voluntari i reversible, el principi
d’igualtat de tracte en les condiciones professionals, en especial
la retribucié inclosa la compensacié de despeses, la promocid i
la formacié professional, I'exercici de drets col-lectius, els temps
maxims de treball i els temps minims de descans, la igualtat
d’oportunitats en el territori, la distribucié flexible del temps de
treball, aixi com els aspectes preventius relacionats basicament
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amb el cansament fisic i mental, I'Us de pantalles de visualitzacio
de dades i els riscos d’aillament.

En dltima instancia, el Reglament també dona cabuda als mitjans
necessaris per garantir una activitat laboral exempta de riscos.

El teletreball ha de permetre que els/les treballadors/es puguin seguir
fent el mateix tipus de treball de I'oficina, a casa o des de qualsevol altre
lloc. Per tant, en principi tindrien els mateixos tipus de riscos inherents al
treball, no aixi els mateixos riscos relatius a l'entorn. Com a
treballadors/es usuaris/aries de pantalles de visualitzaci6 de dades
(PVD) i d'altres eines informatiques i de telecomunicacions, tindran els
mateixos factors de risc relacionats amb aquestes eines, amb el
mobiliari, amb la disposicié dels elements de treball, la fatiga muscular,
mental i visual.

Per tal de donar-li valor normatiu, el present Reglament es redacta als
efectes de la seva inclusid6 com Annex a I’Acord sobre les condicions de
treball dels empleats publics de I’Ajuntament de la Roca del Vallés.

1. Objecte i objectius

1.- El present reglament té per objecte la regulacié de la modalitat de
teletreball a I'ajuntament de la Roca del Vallés, com a sistema de
prestacié del servei public no presencial, basat fonamentalment en I'is
de les noves tecnologies de la informacié contribuint a potenciar el
servei public en general i la qualitat en el seu desenvolupament; i
possibilitant una major satisfaccié laboral del personal que en forma
part.

2.- El reglament de teletreball abordara la prestacid de serveis no
presencials, guiant-se pels segients objectius:

a) Impulsar i fomentar el treball en termes d’objectius

b) Augmentar el compromis per la qualitat del treball i potenciar la
productivitat

¢) Disminuir 'absentisme laboral.

d) Millorar els processos de treball.
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e) Contribuir a elaborar metodologies i programes d’avaluacié del
desenvolupament del personal.

f) Avangar en la modernitzacio, digitalitzaci6 i connectivitat de
I’Administracio

g) Contribuir a la culturitzacié digital de I'organitzacié
h) Augmentar el compromis i el nivell de motivacié del personal.

i) Conciliar la vida personal i familiar a través de la flexibilitat per
realitzar la feina des del domicili, tot aixd0 sense la disminucié de la
quantitat i qualitat del servei.

j) Facilitar 'accés al teletreball a les persones discapacitades, amb
carregues familiars, problemes de mobilitat, o en general amb
problemes de conciliacié de la vida personal, familiar i laboral.

2. Definicions
Als efectes del que disposa aquest reglament, s’entén per:

2.1 Teletreball
Tota modalitat de prestacié de serveis en qué una part de la jornada
laboral es du a terme d’'una manera no presencial i des d’un lloc de
treball que garanteixi les condicions exigides en matéria de prevencio de
riscos laborals, de seguretat social, de privacitat i de proteccid i
confidencialitat de les dades, en la forma i condicions establertes en el
present Reglament.

2.2 Persona teletreballadora
Persona empleada a [l'ajuntament de la Roca del Valles (o en
organismes dependents, en el cas que siguin creats) que pel
desenvolupament del seu lloc de treball, alterna la seva preséncia a les
dependeéncies de I’Ajuntament, amb I'oficina a distancia.

2.3 Personal supervisor
Personal superior jerarquic immediat que té encomanada Ia
responsabilitat directa del personal teletreballador i que ha de definir
conjuntament amb aquest el document de compromisos, objectius,
resultats i feines. Sera I'encarregat de dirigir, coordinar, controlar i
avaluar els objectius, resultats i les funcions propies del lloc de treball
que sol-licita ser autoritzat en régim de teletreball.

2.4 Oficina a distancia

208

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001

[ Data document: 16/05/2023

@

§ Document signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

C. Catalunya, 24

Ajuntament de 08430 La Roca del Valles
la Roca del Valles

Tel: 93 842 20 16
ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

Lloc escollit pel personal sol-licitant de teletreball per dur a terme les
jornades no presencials, que haura de disposar dels mitjans tecnologics
necessaris per realitzar les funcions propies del lloc de treball i en el
qual quedaran garantides les condicions exigides en matéria de
prevencid de riscos laborals, de privacitat i de confidencialitat de les
dades.

2.5 Pla individual de teletreball i avaluacié de la feina
Instrument de seguiment i control de I'activitat i productivitat del personal
teletreballador durant les jornades de teletreball.

El personal supervisor, juntament amb la persona teletreballadora haura
d’establir i ratificar el pla individual de teletreball que s’haura d’aprovar
per I'érgan competent. Aquest document es podra revisar a peticié de
qualsevol de les dues parts, o de ['Alcaldia, o si correspon, en el/la
regidor/a delegat/da de I'area. El pla individual de teletreball contindra la
seglient informacio:

a) La modalitat de teletreball

b) La ubicacié o ubicacions fisiques de I'oficina a distancia

¢) La determinacio dels periodes d’interconnexié i dels mitjans per
fer-los efectius

d) Els objectius organitzatius i de treball als que es pretén arribar
amb la modalitat de teletreball.

e) El periode de temps durant el qual es desenvoluparan funcions
sota aquesta modalitat de prestacié de serveis.

f) La determinacio de les jornades de teletreball, que es podran
distribuir de manera uniforme durant la vigéncia de I'autoritzacio
o no uniforme en atenci6 a les necessitats del servei.

g) Inventari dels equips i eines que es faciliten a la persona
treballadora per desenvolupar la feina en la modalitat de
teletreball.

2.6 Jornades de teletreball
Son les jornades en qué el personal teletreballador desenvolupa les
seves funcions, a l'oficina a distancia. El seu nimero es determinara en
el document de compromisos.

En el cas de la modalitat ordinaria de teletreball, el maxim de teletreball
sera del 30% de la jornada de treball que s’aplicara alternant una
setmana dos dies de teletreball i la seguent setmana un dia de
teletreball.
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En el cas de la modalitat extraordinaria de teletreball el maxim sera la
totalitat dels dies setmanals. Aquesta modalitat, degudament justificada
per causes de forga major, es podra autoritzar a qualsevol treballador
municipal, sigui quina sigui la seva tasca, per un periode acotat a la
circumstancia especial. En aquest cas es podra modificar les seves
tasques laborals, dins les propies de la seva area, per adaptar-les a la
situacio de teletreball.

El teletreball es computara per dies sencers i jornada tedrica de la
persona que teletreballi. No es podra excedir de la jornada setmanal
establerta en el conveni.

2.7 Horari en modalitat de teletreball
Son els espais de temps de treball efectiu on el personal teletreballador
ha d’estar disponible per poder ser contactat.

2.8 Document de compromisos
Instrument en qué es formalitzen els drets i obligacions del personal
teletreballador durant les jornades de teletreball. L’eficacia de l'acord
d’autoritzacié del teletreball, quedara vinculada al compliment del seu
contingut i el document de compromisos sera vigent mentre ho sigui
I'acord.

El document de compromisos contindra els seglents extrems:

a) Compromis de compliment de la normativa de riscos laborals
b) Compromis de compliment de la normativa de proteccio de
dades de caracter personal
c) Els mecanismes que garantiran la proteccié i confidencialitat de
les dades que siguin objecte del tractament en régim de
teletreball.
d) Compromis que I'adopcié de mesures de teletreball no seran
obstacle per a complir amb les obligacions laborals.
Aquest document s’haura d’aprovar juntament amb el pla de treball per
part de 'd0rgan competent.

3. Organ competent per autoritzar el teletreball
L’organ competent per autoritzar o determinar el teletreball sera
I'alcaldia, sense perjudici de les delegacions que ['Alcalde entengui
oportu realitzar, en Us de les seves competéncies propies.

L’Organ técnic de valoracié sera I'encarregat de determinar les
categories professionals susceptibles de teletreballar en cada cas
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concret, aplicar el barem en cas d’empats i proposar I'adopcié d’acords
o resolucions als organs competents de quantes gliestions puguin sorgir
com a consequéncia de l'aplicacié del present reglament. La seva
activitat estara coordinada amb els diferents caps d’area.

L’d0rgan tecnic de valoracid estara format per un dels funcionaris de
I'ajuntament que efectuen l'assisténcia juridica en mateéria de recursos
humans, per un representant de cada organitzacié sindical de les que
estan representades en el comité d’empresa i en la junta de personal de
l'ajuntament de la Roca del Vallés, escollits per aquestes
organitzacions, i per un representant de cadascuna de les formacions
politiques que conformin el govern municipal, que podra ser un carrec
electe o bé un funcionari o treballador de I'ajuntament de la Roca del
Vallés. Cadascun dels integrants de I'érgan haura de tenir un suplent.

4. Ambit d’aplicacié
La modalitat de teletreball sera aplicable al personal que presti els seus
serveis a I'Ajuntament de la Roca del Vallés (i altres organismes i
entitats dependents, en el cas que siguin creats) i que ocupin llocs de
treball on les seves funcions siguin susceptibles de ser desenvolupades
en aquesta modalitat.

5. Llocs de treball susceptibles i no susceptibles d’aplicar la
modalitat de teletreball

1.- Podran ser considerats com a llocs de treball susceptibles d’aquesta
modalitat aquells que puguin ser exercits de manera autbnoma i no
presencial, atenent a les seves caracteristiques especifiques i als
mitjans requerits pel seu desenvolupament.

2.- Les seguents funcions es consideren susceptibles de ser
desenvolupades en régim de teletreball:

a) Estudii analisis de projectes

b) Feines de suport electronic

c) Analisis, configuracio, manteniment i suport de sistemes
d’informacio

d) Elaboraci6 d’informes en expedients electronics

e) Tramitacié d’expedients

f) Supervisié de factures

g) Disseny i maquetacié de documents o publicitat

h) Traduccio, redaccid, correccio i tractament de documents
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i) Gestid de sistemes d’informacié i comunicacio

j) Desenvolupament d’aplicacions informatiques

k) Redaccio d’informes, plans, projectes, programes, etc

I) L’atencio a la ciutadania, si és telefonicament, per correu
electronic o qualsevol altre mitja no presencial.

m) Qualsevol altres que es pugui realitzar en suport electronic en
qué pel seu desenvolupament es pugui exercir de manera
autdbnoma, no presencial i sense necessitat de traslladar
documentacié en suport paper.

3.- Sense perjudici de la consideracié del lloc de treball com a
susceptible de la prestacié en régim de teletreball, la prestacio mateixa
esta en tot cas condicionada a les necessitats del servei. Aquestes
necessitats poden dur a denegar, suspendre, ajornar o modificar la
sol-licitud formulada, encara que concorrin la resta de requisits
previstos.

4.- So6n llocs de treballs no susceptibles d’aplicar la modalitat de
teletreball aquells que estan integrats en serveis en els que la seva
prestacio efectiva només queda garantida amb la preséncia fisica de la
persona treballadora. No podran ser desenvolupats en la modalitat
ordinaria de teletreball i, per tant, s’hauran de dur a terme de forma
exclusivament presencial.

6. Modalitats de teletreball

6.1 Ordinaria
La modalitat ordinaria tindra una duracié indefinida llevat que s’acordi el
contrari en virtut d’informe del personal supervisor i I'aprovacié de
I'Organ competent.

Per tal d’accedir a aquesta modalitat s’haura de seguir la tramitacié
ordinaria indicada al punt 7.1 lletra A) d’aquest Reglament.

6.2 Extraordinaria
La modalitat extraordinaria tindra un caracter excepcional com a
resposta a un dels suposits seguents:

a) Quan es declarin situacions extraordinaries, excepcionals i de
durada previsible que afecten directament al treballador o als

212

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001

[ Data document: 16/05/2023

N

| Document signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Valles
2 Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca de] Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

seus familiar de primer grau i que justifiquin la impossibilitat, per
atendre-les, d’assistir al lloc de treball

b) Quan per necessitats del servei es derivin encarrecs especifics i
concrets que calgui executar en un breu periode de temps i sigui
més efectiu i adequat emprar la modalitat de teletreball.

¢) Quan, per rad d’'un servei o una formacié fora del centre de
treball habitual, la resta de la jornada podra ser en la modalitat
de teletreball sempre que el trasllat al centre de treball resulti
ineficient.

d) Quan es declarin situacions d’emergencia o urgéncia per part de
I'érgan competent.

S’haura de seguir la tramitacié extraordinaria indicada al punt 7.1 lletra
B) per tal d’accedir a aquesta modalitat. La durada de la modalitat
extraordinaria en els supodsits a, b i ¢ tindra una duracié temporal i
mentre durin les circumstancies que donen lloc al seu reconeixement.
En relacié a l'apartat d) tindra una duracié temporal mentre duri la
situacié d’emergéencia o urgéncia.

7. Procediments
7.1 Autoritzacié i prorroga de prestacié de serveis

A) Procediment per autoritzar el teletreball amb la modalitat
ordinaria

e Sol'licitud de la persona treballadora un minim de 30 dies abans
de la data d'inici, juntament amb el document de compromis.

¢ Informe del personal supervisor, juntament amb el pla de treball.
Aquest darrer estara signat per la persona interessada, per la
persona supervisora i pel regidor/a de I'area corresponent.
Aquest informe i el corresponent Pla de treball es podra
substituir per un informe genéric per part del cap de cadascuna
de les arees que afecti a tots els treballadors amb analogues
funcions dins l'area.

¢ Resolucié d’Alcaldia que acordara el que estimi convenient.

En un termini maxim de 30 dies habils des de la sol-licitud, I'drgan

competent emetra una resolucié on quedi reflectit, punt per punt, la
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totalitat d’allo que hagi determinat la persona responsable de I'area o
departament a que pertany el treballador en el seu informe:

- Durada de la prestacié de serveis en modalitat de teletreball
segons el previst a 'apartat 6.1

- Dies de la setmana o seqiiéncia d’alternanga, a realitzar en
modalitat de teletreball segons el previst a 'apartat 2.6.

- Responsable de I'area o departament que exercira la funcié de
supervisié de la prestacié del servei. Per defecte, i si no es diu
una altra cosa, la funcié supervisora la dura a terme la persona
responsable de I'area o departament a que pertany el treballador
o treballadora i que hagi realitzat I'informe citat anteriorment.

- Franja horaria de connexid obligatoria segons I'horari flexible
previst al Pacte de Condicions aplicable al personal funcionari i
al Conveni Col-lectiu aplicable al personal labora.

B) Procediment per autoritzar el teletreball amb la modalitat
extraordinaria

Se seguira el mateix procediment que en la modalitat ordinaria, pero

si hi ha una causa justificada es podra iniciar el teletreball abans de

la seva autoritzacié per '6rgan competent, sempre amb I'autoritzacio

prévia del personal supervisor i el vistiplau de I'Alcalde i/o Regidor

delegat

C) Prorroga de les modalitats de teletreball

La prorroga sera automatica sempre que no existeixi un informe
desfavorable de la persona responsable de I'area o departament.

D) Criteris de desempat:

1. En cas que dues o més persones del mateix servei o unitat
administrativa sol-licitin autoritzacié per teletreballar s’esgotaran
totes les possibilitats de rotacié o sistema de torns voluntaris. En
cas de no ser possible adoptar cap d’aquestes possibilitats,
I'drgan técnic de valoracié aplicara el segtent barem pel
desempat, prévia comprovacié de la seva acreditacio:

a) Per tenir conjuge, parella inscrita en un registre public
oficial d’'unions de fet, fills/es a carrec menors d’edat o
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majors amb la patria potestat prorrogada, que tinguin
reconegut un grau lll de dependéncia: 10 punts.

b) Per tenir conjuge, parella inscrita en un registre public
oficial d’'unions de fet o fills/es a carrec menors d’edat
0 majors amb la patria potestat prorrogada, que
tinguin un grau Il de dependéncia: 8 punts per
cadascu.

c) Per tenir conjuge, parella inscrita en un registre public
oficial d’'unions de fet o fills/es a carrec menors d’edat
0 majors amb la patria potestat prorrogada, que
tinguin un grau | de dependéncia: 6 punts per
cadascu.

d) Per tenir fills/es a carrec, de les seglients edats
d’acord amb I'escala que s’especifica: de fins a 1 any,
4 punts per cadascu; majors d’1 any i fins a 3 anys,
3,5 punts per cadascu, majors de 3 anys i fins a 6
anys, 3 punts per cadascu; majors de 6 anys i fins a
12 anys, 1 punt per cadascu. La percepcio de punts
pels apartats a, b i ¢ és incompatible amb la percepcio
de punts d’aquest apartat quan es tracti del mateix
subjecte causant.

e) Per ser familia monoparental amb fills/es al seu
carrec, de les seglents edats d’acord amb I'escala
que s’especifica: de fins a 6 anys, 3 punts per
cadascu; majors de 6 anys i fins a 11 anys, 2 punt per
cadascu; majors de 12 anys i 16 anys, 1 punt.

f) Pels progenitors que exerceixin la guarda i custodia
compartida amb fills/es al seu carrec fins als 16 anys,
1 punt.

g) Per tenir un o diversos familiars amb grau Il o 11l de
dependéncia, que sigui el seu cuidador a efectes de la
prestacié economica de cures a I'entorn familiar,
sempre que no estiguin inclosos en els suposits
anteriors, 5 punts per cadascu.

h) Per tenir un o diversos familiars amb grau de
dependéncia Il o Il de dependéncia, que siguin
usuaris del servei d’ajuda a domicili i que sigui el seu
cuidador familiar en exclusiva, segons certificat
expedit pel departament de la Generalitat de
Catalunya corresponent al seu domicili, sempre que
no estiguessin inclosos en el suposits anteriors: 4
punts per cadascu

i) Per tenir un o diversos familiars fins a segon grau,
que pateixin una malaltia molt greu o greu en situacio
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aguda: 4 punts per cadascu. La gravetat de la malaltia
s’acreditara mitjangant informe medic.

j) Per estar embarassada, només caldra acreditar, amb
un informe medic, el mes de gestacio: 2 punts.

Les referéncies realitzades a fills i/o filles s’entenen
fetes a naturals i adopcions, aixi com aquelles
persones que es trobin en regim de tutela o
acolliment, tant de la persona empleada publica com
del seu conjuge o parella de fet.

Les referéncies realitzades a familiars inclouen el
parentiu per consanguinitat i afinitat.

El barem establert en els apartats anteriors només
sera d’aplicacio en aquells suposits en que el conjuge
o parella de fet desenvolupi una activitat per compte
propi o ali€¢ o quan no desenvolupant-les es trobi
incapacitat per a aquesta cura, per raons de salut
degudament acreditades. Tanmateix, el barem no
sera aplicat quan el conjuge o la parella de fet prestin
serveis en la modalitat de teletreball a I’Ajuntament de
la Roca del Vallés.

k) Per tenir la persona empleada publica reconegut un
grau de dependéncia o una discapacitat amb mobilitat
reduida que impedeixin el normal desenvolupament
en la realitzacio d’activitats de la vida diaria, s’aplicara
la seguent escala:

1. Sila discapacitat és superior al 64% o el grau
de dependéncia és superior a: 14 punts

2. Sila discapacitat esta compresa entre 33% i el
64%: 12 punts

Sempre que la persona sollicitant de teletreball
justifiqui que aquesta modalitat de prestaci6 de
serveis, com a consequéncia de les seves
circumstancies especials, contribueix a millorar les
seves circumstancies personals, familiars i laborals.

I) Per existir una distancia superior a 30 quildbmetres
entre el domicili i el centre de treball de 'empleat
public, 1 punt.

m) Per realitzar estudis reglats presencials, 1 punt
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2. En cas d’igualtat en la puntuacio total, es fara servir com a criteri
de desempat la puntuacié més alta obtinguda en els diferents
apartats en l'ordre que estan redactats

En cas d’haver-hi més d'una persona sol-licitant en la mateixa
unitat administrativa en aquesta situaci6 amb Ila mateixa
puntuacié i no podent-se autoritzar a totes elles la prestacié de
serveis en régim de teletreball, s’establira un sistema de rotacio
obligatoria entre elles amb periodicitat semestral.

7.2 Suspensio temporal de I'autoritzacié de teletreball

1. Quan existeixin circumstancies sobrevingudes que afectin a la
persona teletreballadora o quan les necessitats de servei ho
justifiquin, podra suspendre’s I'autoritzacio de teletreball a
instancia de la persona teletreballadora, del personal supervisor,
o del regidor/a delegat/ada de l'area.

2. 8on circumstancies sobrevingudes aquelles que no van poder
ser tingudes en compte en el moment d’autoritzar-se el
teletreball.

3. En cas que la suspensié del teletreball per causes
sobrevingudes, referides a les necessitats organitzatives del
servei, afecti a més d’una persona treballadora del mateix servei,
es recorrera als criteris de desempat per tal d’establir a quina
persona se li ha de suspendre.

4. Laresolucié de suspensio de teletreball sera dictada per I'drgan
competent per la seva autoritzacié. En aquesta resolucio s’haura
d’identificar el termini previst de finalitzacié de la suspensié del
teletreball aixi com la justificacié dels motius que fan que es doni
aquesta suspensio.

7.3 Pérdua d’efecte de 'autoritzacio de teletreball

1. L’autoritzacio de teletreball quedara sense efecte quan es doni
alguna de les seguents causes:
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a) Necessitats del servei degudament motivades.

b) Incompliment sobrevingut del requisit de disposar d’'una
connexi6 efectiva.

¢) Incompliment del contingut del document de compromisos o
del pla individual de teletreball

d) Deficiéncies en la prestacio del servei.

La perdua d’efectes de l'autoritzacié de teletreball sera adoptada

per resolucié de I'dérgan competent, a proposta del personal

supervisor una vegada emeés I'informe corresponent, o a

instancia del regidor/a delegat/ada de manera motivada.

7.4 Renuncia a la prestacid de serveis en regim de teletreball

El personal teletreballador podra renunciar sense al-legar cap
causa a l'autoritzacio de teletreball abans d’arribar al seu termini.
L’6rgan competent per acordar aquesta autoritzacié dictara la
resolucié oportuna.

7.5 Extincié automatica del teletreball

L’autoritzacio de la prestacio de serveis en regim de teletreball
finalitzara de manera automatica, per les seguents causes:

a) Per la provisié o ocupacié d’un lloc de treball diferent d’aquell
que ocupava quan se li va reconeixer el teletreball.
b) Per extincié de la relacio laboral.

7.6 Reincorporacio a la prestacié de serveis en régim presencial

La perdua d’efectes, la renuncia o I'extincié de I'autoritzacié o la
remocié del lloc de treball, comportara la reincorporacié a la
prestacio de serveis en régim presencial.

7.7 Denegaci6 de 'autoritzacié de teletreball

La sol-licitud de teletreball sera denegada quan concorrin alguna
de les seglients causes:

a) No reunir els requisits per teletreballar recollits a I'apartat 9
del reglament.

b) Proveir un lloc de treball diferent amb posterioritat a la
sol-licitud i abans de I'autoritzacio.

c) Necessitats del servei.

218

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la segient url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacié | 730fb9b9bf334ae1bf46027543033ddd001

[ Data document: 16/05/2023

@

§ Document signat digitalment per:
Albert Gil Gutiérrez (+34*******13) (07/07/2023 10:17 CEST), Antoni Peralta Garcera (+34*******34) (20/07/2023 13:02 CEST)

A=



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Valles
2 Tel: 93 842 20 16

Ia Rﬂca de] Va"es ajuntament@laroca.cat
www.laroca.cat

d) No obtenir o obtenir pitjor puntuacié una vegada aplicat el
barem de desempat al qual es refereix 'apartat corresponent,
quan a la unitat administrativa existeixin diverses sol-licituds
de teletreball no susceptibles de ser autoritzades
simultaniament.

e) No remetre el document de compromisos degudament
complimentat i signat o no disposar dels mitjans de connexié
per treballar de manera telematica, per causa imputable a la
persona sol-licitant de teletreball.

f) Obtenir una qualificacié negativa a I'avaluacio de
desenvolupament per part del personal supervisor.

La denegacié de [lautoritzacié de teletreball es realitzara
mitjangant informe de la persona responsable de l'area o
departament

o  Especificant perque es considera que la persona
treballadora no reuneix el requisits establerts i perque és
imprescindible la seva presencialitat durant la totalitat de
la seva jornada laboral

o Informe d’avaluacié desfavorable de la possibilitat de
teletreball d’aquell lloc de treball concret. La persona
treballadora tindra dret a obtenir copia de I'Informe.

Aquest informe desfavorable requerira d’audiéncia previa de la
persona treballadora.

8. Igualtat de drets i deures del personal treballador

El personal teletreballador té els mateixos drets i deures que la
resta de personal municipal i no patira variacié en les seves
retribucions, ni detriment en les seves oportunitats de formacio,
accié social, promocié professional, ni en cap altre dret
reconegut.

Té dret a comunicar-se amb els seus representants sindicals i a

linrevés. Aquests seran informats i consultats sobre la
introduccio del teletreball d’acord amb el conveni.

9. Requisits generals i compromisos
9.1 De ’Ajuntament
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1. L’Ajuntament facilitara els mitjans informatics necessaris per
al desenvolupament de les funcions. El personal empleat
public només podra fer Us d’aquests dispositius, que seran
de propietat municipal, pel compliment de les seves
obligacions laborals. EI manteniment d’aquest equips
informatics sera responsabilitat exclusiva de I'ajuntament. En
el document de compromisos s’especificara el material
informatic lliurat.

2. Les comunicacions de veu i reunions es realitzaran per les
plataformes que en tot moment indiqui com més adequades
el departament de noves tecnologies.

3. L’ajuntament facilitara sistema de comunicacions adequat,
mobil o programari, i el personal teletreballador haura de
tenir-lo operatiu durant la jornada de teletreball.

9.2 Del personal teletreballador

Podra sol-licitar la prestacié del servei en aquesta modalitat de
teletreball el personal de I'’Ajuntament de la Roca del Vallés que
reuneixi els seguents requisits:

1. Estar en situacié de servei actiu o en qualsevol altra situacio
administrativa que comporti la reserva del lloc de treball. En
aquest darrer cas, si la persona sol-licitant resulta
seleccionada, haura d’incorporar-se al seu lloc de treball
sol-licitant el reingrés des de la situacié administrativa en qué
es trobi abans de la data d’inici del teletreball que consti a la
resolucié d’autoritzacio.

2. Desenvolupar un lloc de treball que es consideri susceptible
de ser prestat en la modalitat de teletreball, conforme a
I'establert a 'apartat 5 d’aquest reglament.

3. Haver ocupat el lloc de treball concret des que s’accedeix al
teletreball durant els tres mesos immediatament anteriors al
de presentaci6 de la sol-licitud o, en el cas que es sol-liciti
I'accés al teletreball des d’una situacié administrativa diferent
a la de servei actiu que comporti reserva del lloc de treball no
sera necessari el transcurs d’aquest termini de tres mesos
sempre que s’ocupi un lloc de treball amb funcions similars al
que s’ocupava abans de cessar en la situacio de servei actiu.
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Pel comput del termini indicat sera indiferent la manera de
provisié del lloc de treball (concurs, lliure designacio,
comissio de serveis, adscripcié provisional, etc.).

4. Tenir els coneixements suficients, informatics i telematics,
tedrics i practics, que requereix el lloc de treball, aixi com
superar les avaluacions d’objectius i resultats
satisfactoriament.

5. Disposar en el lloc de treball i en la data que comenci el
régim de teletreball, connectivitat suficient, xarxa d’internet
de banda ampla. Correspondra al personal teletreballador
solucionar les incidéncies que li resultin imputable en aquest
requisit.

6. Declarar que es coneixen totes les mesures que proposa
I’Ajuntament de la Roca del Vallés en matéria de prevencio
de riscos laborals pel personal teletreballador i
comprometre’s a complir-les a I'oficina a distancia a data de
I'autoritzacio del teletreball. Facilitar al Servei de Salut
Laboral i Prevencio de Riscos Laborals, i mitjangant els
mitjans menys invasius possibles, I'avaluacioé del lloc fisic de
treball.

7. Adquirir el compromis de comptar amb el mitjans adequats
pel que fa a espai i mobiliari ergondmic d’acord amb la
normativa de prevencio i salut laboral, d’acord amb el previst
a l'apartat de prevencio de riscos d’aquest reglament. En cas
que I'empleat acrediti, mitjangant un certificat o informe emeés
per un metge col-legiat del sistema sanitari public, la
necessitat de disposar de mobiliari ergondmic especial,
I’Ajuntament estara obligat a proveir-Ii.

L’'acompliment dels requisits establerts als punts precedents estara
referit al dia en qué finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds i
haura de conservar-se durant tot el periode de temps en qué la persona
presti el seu servei en régim de teletreball.

10. Oficina de teletreball
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Sera responsabilitat del personal teletreballador proporcionar un
espai de treball que es denominara com a oficina a distancia.
Aquesta haura de reunir les condicions necessaries per dur a
terme les funcions del lloc de treball, com espai suficient per
encabir els equips informatics i mobiliari necessari, on els hi sigui
possible mantenir-se lliures de distraccions durant la jornada
laboral. També haura de complir amb la normativa vigent en
matéria de seguretat, salut i prevencié de riscos laborals.

Es poden escollir un maxim de dos espais de treball com a
oficina a distancia. En el document de pla individualitzat de cada
treballador/a s’aprovara quina és I'oficina habitual a distancia.

11. Plataforma de teletreball

L’Ajuntament posara a disposicio de la persona teletreballadora
els sistemes informatics existents en cada moment per poder
desenvolupar les seves funcions i tasques de manera remota.

Per a la realitzacié de videoconferéncies I'’Ajuntament posara a
disposicié de les persones treballadores una plataforma web.

12. Horari i canals de suport técnic

El servei de suport informatic disposa de servei d’assisténcia técnica per
al personal de [I'Ajuntament. Els canals d’atencid6 sera el correu
electronic a laroca@itglobal.cat o el que en cada moment es comuniqui
per part de I’Ajuntament.

13. Durada del teletreball i distribucié de la jornada

El teletreball, per la seva naturalesa, no comporta de manera inherent
una especial dedicacid ni horaria, ni de jornada, siné una flexibilitat en la
jornada i en els horaris ordinaris. La jornada de teletreball ha d’'estar
compresa dins de la flexibilitat horaria entre les 6.00h i les 22.00h,
respectant les pauses i descansos dins la jornada i [Ihorari
d’interconnexié obligatoria sera el mateix que horari de presencialitat
obligatoria que s’apliqui en cada moment.

Si per necessitats del servei és necessaria la preséncia fisica del
treballador a I'Ajuntament o a qualsevol altre lloc fisic concret, aquest fet
no podra ser eludit, en cap cas, sota la premissa del teletreball.
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Els permisos i llicencies vigents inclouran també les jornades de
teletreball.

La jornada diaria de treball no pot fraccionar-se en teletreball o treball
presencial, atés que el teletreball ha de comprendre jornades diaries
completes. Només per circumstancies extraordinaries es permetra
prestar el servei de manera fraccionada, sempre i quan s’excepcioni en
el pla de treball. La jornada teletreballada fraccionada s’entendra com a
jornada de teletreball completa.

14. Organitzacio i supervisio dels serveis, activitats i tasques

Correspondra al personal supervisor, amb el vist i plau del cap
d’'area, determinar els objectius, els resultats clau i el nivell
d’acompliment assolit pel personal teletreballador, d’acord amb
els criteris de control de les tasques fetes i els sistemes
d’'indicadors o mecanismes de mesura que permetin comprovar
que aquests objectius s’han complert.

15. Prevencio de riscos laborals

1. Ellloc determinat com a oficina a distancia per part del
personal teletreballador haura de complir la normativa vigent
en matéria de prevencio de riscos laborals, tenint especial
cura en els aspectes relacionats amb la seguretat i
I'ergonomia.

2. Als efectes de contingéncies professionals sera d’aplicacioé la
normativa vigent en matéria d’accident de treball i malalties
professionals.

3. Enrelacié a les obligacions legals relatives als riscos laborals

la persona teletreballadora signara un document de
compromis.

16. Dret a la desconnexi6 digital
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L’empresa implantara i coordinara el teletreball des del respecte i
reconeixement a la desconnexi6 digital de les persones
treballadores, d’acord amb la normativa vigent.

Aquest document vol garantir la conciliacio entre la vida laboral i
familiar.

Als efectes de garantir aquests valors, es reconeix el dret a la
desconnexi6 digital, fora de la jornada laboral pactada amb
I'empresa pel teletreball.

Proteccio i confidencialitat de les dades i seguretat de la
informacié

El personal municipal en situacid de teletreball tindra les
mateixes obligacions de confidencialitat, tractament dels
documents i dades personals que en el treball presencial i
sempre respectant la normativa vigent atenent a I'obligacié de
I’Ajuntament de proveir els mitjans necessaris.

Disposicio final
El present reglament entrara en vigor transcorreguts 4 mesos

des de la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

Segon.- Notificar aquests acords al Comité de treballadors, a la Junta de
personal, als representants sindicals i al personal de I'Ajuntament de la Roca
del Vallés.

Tercer.- Sotmetre el text del reglament a informacié publica per un periode de
trenta dies habils, mitjangant la insercié d’anuncis en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, en un dels mitjans de comunicacié escrita diaria, en el
taulell d’anuncis de la Corporacié perqué puguin presentar-se reclamacions i
suggeriments. El termini d’informacié publica comengara a comptar des de
’endema de la darrera de les publicacions esmentades.
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Quart.- En cas de no presentar-se reclamacions ni suggeriments, s’entendra
definitivament aprovat el reglament, procedint-se a la seva integra publicaci6 en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, en un dels mitjans de
comunicacio escrita diaria, en el taulell d’'anuncis de la Corporacioé, tot donant-
se frasllat de I'Acord d’aprovacié definitiva del reglament a I’Administracié
general de I'Estat i a la de la Generalitat de Catalunya.

Deliberacions:

Sr. Alcalde.-. Passem a votacio la, la urgencia del punt del teletreball.

Votacio de la Urgéncia:

Aprovat per 10 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’ERC (5)
i de JUNTS (5); i 4 abstencions, manifestades pels regidors dels grups municipals del
PSC (3) i de LREC (1).

Votacio del Punt:

Aprovat per 10 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’ERC (5)
i de JUNTS (5); i 4 abstencions, manifestades pels regidors dels grups municipals del
PSC (3) i de LREC (1).
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Control Gestié municipal
C.1- Resolucions d’Alcaldia

Sr. Alcalde.- D’acord, doncs, aqui arribem, fins aqui arribem amb el plenari, ara tenim
el tema de la control, no sé si tenen alguna resolucié que vulguin saber?

C.2- Informacions d’Alcaldia

Sr. Alcalde.- Doncs, Informacions d’Alcaldia. No sé si ho saben, pero avui, d’'aqui a
tres o... d’'aqui a poques hores, d’'una mica més de tres hores, comencem campanya
electoral i, per tant... Doncs res...Volem, volem informar-los d’aixo. Ah... dir-los també
que hi ha la informacié de que aquest cap de setmana hi ha I'aplec de Malanyanes,
eh... i, i bé, que escolteu, que ha sigut un plaer, eh? Un plaer aquests, aquests quatre
anys.

C.3- Precs i preguntes

Sr. Alcalde.- Ah... precs i preguntes? No sé si algu vol intervenir amb el fet de tancar
aquest... jo crec que si, no? Ah, vol fer una...? Ah, si, si, és una pregunta, endavant, si
us plau.

Sr. Garcia.- Si. No, no. Vull fer una pregunta. No, és que avui m’ha arribat, no sé si és
cert o no, ah...

Sr. Alcalde.- Segur que si.

Sr. Garcia.- Segur que si? Bueno, no sé, eh... el tresorer... ja no hi es?
Sr. Alcalde.- Veu? Segur que si.

Sr. Garcia.- No, m’ha deixat molt sorprés, no?

Sr. Alcalde.- Si, si, si...
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Sr. Garcia.- No, res. Es a dir, qué ha passat amb el tresorer? L’han segrestat...?

Sr. Alcalde.- No, no. Ha plegat, ha plegat. Era una, una persona... Si, el, el tresorer ja
feia temps que ens havia explicat la seva intencié de, d’arribar al final i plegar i, al final,
doncs bé, ha pres la decisié de no esperar-se ni en el, ni en el moment, i ens va
presentar una, una instancia d’un dia per l'altre dient que la seva intencié era, era
plegar. Aixd també és un d’aquests temes que també estem treballant, d’aquests
apagant focs i buscant, doncs, com, com farem la substitucié d’aquesta, d’aquesta
figura tan important perqué sén d’aquests tres, d’aquestes tres figures que, que
necessitem si o si tenir-les cobertes i, per tant, hi haura, hi haura aquesta situacié. No
sé si volen prendre la paraula per acomiadar el mandat ja?

Sr. Martin.- Nos seguiremos viendo dentro de... de nada, o sea, que no... quiero decir,
lo unico que pedimos es que el siga el, el talante del plenario siga, siga por donde lo
hemos llevado ultimamente i luego, pues, agradecer a Roser su talante durante,
durante los ocho afos que hemos tenido esta, esta relacion, ya nos conociamos de
antes, pero agradecerle su dedicacion y, sobre todo, yo creo que todos deberiamos
de, de agradecer la dedicacion de los companeros de Ciudadanos que han estado con
nosotros estos cuatro afios aqui, aportando y representando a los mas de 500 votos
que tuvieron en las elecciones de 2019. Ha sido un placer. Gracias.

Sr. Alcalde.- Jo crec que no ho podem dir millor i, per tant...

Sra. Guarinos.- Deixem-ho aqui.

Sr. Alcalde.- Ho deixem aqui. Roser, si vols...

Sra. Moreno.- Moltes gracies, Dani. Gracies també a vosaltres perqué és veritat cada
cop que ens hem reunit per, per ocupar-nos de temes importants, sobretot els de
Serveis Socials, heu estat alla, o sigui que moltes gracies.

[veus de fons sense microfon]

Sr. Alcalde-. Si

Sr. Garcia.- Ah... gracies, senyor alcalde. Bueno, ja que estem acomiadant el mandat,
aixo és culpa de l'alcalde.

Sr. Alcalde.- Si.
Sr. Garcia.- Que esta clar que ja esta plovent, eh...

Sr. Alcalde.- Si, si, exacte. Perqué imagini'ns, imagini'ns... si 'aigua és necessaria i
ho aconsegueixo. Gracies.
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Sr. Garcia.- Si, si.
Sr. Alcalde.- Gracies.

Sr. Garcia.- No. Una mic... avui és que... haig de reiterar continuament el que diu en
Dani, és a dir, agrair i esperar que en els, en el proper mandat continuem aquest talant
que malgrat les, la, el que a vegades no ens posem d’acord, doncs, la relacié sempre
ha estat molt cordial entre tots els grups que formem aquest, aquest plenari. També,
agrair a la Roser la seva dedicacié durant tots aquests anys al servei public. Vam
treballar junts al govern i ara des de l'oposicid i sempre ha estat molt agradable
treballar amb tu i, i tirar endavant els, els temes, moltes vegades amb acords, alguna
vegada sense, sense acord, perd aixdo sempre és molt, molt important. |, bueno, ja que
tots ens presentem a les eleccions, de... desitjar sort a tothom i ens tornarem a trobar
el proper mandat, segurament. Gracies.

Sr. Alcalde.- Gracies. No sé si algu més vol fer algun com...? Si? Doncs, endavant.

Sra. Marta Pujol.- Bueno, jo una mica també en la linia que heu, que ha dit el, el Dani
i el Paco. Es veritat que ha sigut un mandat dels que hem estat ja uns quants man...,
uns quants anys aqui al plenari, molt cordial. Els plens s’han pogut discutir sense
barallar-nos i sense cridar i sense aixecar el to de veu, la qual cosa s’agraeix. Eh...
teniu rad, Paco i Dani, quan dieu que hi han temes molt importants o grans temes que
afecten coses molt estratégiques del municipi que s’haurien de debatre no només amb
els membres del govern, sind amb tots els membres del plenari, que d’aixd potser
hauriem de, d’aprendre una mica més i en els propers mandats portar-ho a la practica
perqué tampoc les bones voluntats si després no es, no es porten a terme no
serveixen de res. Jo voldria agrair molt especialment al David i al Jordi la feina que han
fet, que tot i que venen a la llista, estan en nUmeros més enrere i, bueno, no sabem si,
si hi seran. Es dificil, la veritat. Agrair també a la Roser la feina que ha fet i la bona
entesa que hem tingut. També I'Ainoa, que porta un temps que, que no hi és, doncs
també... ser regidora tan jove et fa un aprenentatge important i de vegades potser no,
no, no, no és, sbén, les coses no son com et pensaves que serien. Jo sé que esta
estudiant, que esta fent, opositant per ser, no sé si jutgessa o fiscal, fiscal, la qual cosa
implica moltissimes i moltissimes i moltissimes hores tancada a casa, estudiant i
després cantant-li al profe. Que tingui molta sort en aquest cami que ha empres. | lo
mateix, doncs els companys de Ciudadanos que tinguin molt clar que quan un es
presenta a una llista electoral és amb voluntat de servei public i que aquest servei
public ha de ser fins al final del mandat. No es pot dimitir sense dimitir abans, a mig
mandat o gairebé abans de comengar. Ha sigut un mandat marcat per moltes coses.
Acabem aviat i, bueno, que vagi molt bé la campanya i el dia 17, si no és aqui, sera
alla, ens tornarem a veure. Gracies.
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Sra. Guarinos.- Doncs bé, només em queda el torn en a mi. Jo també Roser, com a
companya de govern i com a companya de partit politic, també et vull donar les gracies
pel suport, per la teva veterania, pel teu saber estar i per estar sempre al nostre costat,
i ajudant-se a prendre decisions quan han sigut complicades. A la resta de companys
del plenari, també els hi vull donar les gracies a tots, per aquest temps que hem estat
compartint. Deixaré de ser la primera en dir, si o no, que aix0, encara que no us ho
penseu fa tenir a vegades allo apretat i espero que el que les properes vegades
vinguin... Si, si. Es fa estar aqui. Si, si. A mi el Dani em deia “tu la primera y lo que
digas tu no...”. No ho sé de moment. No hi seré, quan surti les eleccions i sortim els
que estiguem, ojala els que tornin a estar en aqui, tinguin el mateix respecte que ens
hem tingut entre tots nosaltres. | no. Sembla que no. Aixd, que tots heu demos... (ara
no em surt la paraula...). Bueno, que tin... mantingueu el mateix respecte que hem
mantingut tots nosaltres. Que al final esta molt bé estar aqui, perd també som
persones. Representem a gent que ens ha votat i representem el poble, pero la
dignitat al treball conjunt i el respecte ha d’arribar fins al final i aixd és molt important. |
la resta, moltes gracies i, sobretot, als meus companys de la Torreta, moltes gracies
per sempre estar-hi. | res, res més, ens veiem, esperem, en un canté o en un altre,
perd amb ganes de seguir treballant endavant. Tenias... ; me decias algo, Pelai?

Sr. Alcalde.- No sé si algu més vol intervenir? Doncs ja acabo jo. Jo vull agrair tant a
la gent que, que ha estat aquests anys i que ja en portem uns quants anys amb
politica per, per les hores que, que arribem a perdre de les nostres families, les hores
desinteressades, les, les fora d’hores que estas treballant per perqué la gent, doncs,
entengui que si algo surt bé és la nostra obligacio, perd, pero, si, si surt malament és
culpa nostra. Aix0 ens passa a tots i totes i, i ens passa sempre. Igual que els que heu
estat presentant-vos i tret de la Roser, crec que tots els altres repetim, no? En el les
listes? Doncs, amb la Roser, doncs, agrair-li molt la feina i, i, la dedicacid i la
implicacié i el patiment, perqué aquests darrers dies amb aquesta situacio, doncs, eh...
seria molt facil, entenent que ja no d’aixo, doncs, no esta com estas de preocupada i
insistint i treballant, perqué, perqué puguem arreglar aquestes coses. Per tant, molt
agrait a tothom qui us heu presentat i heu estat aquests quatre anys i també molt
agrait als que us presenteu ara amb llistes electorals, eh... perqué els que hi hem
estat, sabem que no és gens facil trobar gent que estigui disposada a fer un pas
endavant, i a tirar del carro de, del seu poble i, per tant, agrair-vos a totes i tots,
evidentment, els primers, com no pot ser duna altra manera, als companys
d’Esquerra, perd després els dels altres partits politics que heu, que heu decidit, veu
decidir formar part de candidatures. | que heu decidit doncs aixd, comencar a perdre
hores de les vostres families pel bé comu, eh? Perqué ningu entendra que després els
hi expliqueu que teniu familia, no sé qué, si hi ha un problema. Si hi ha un problema, el
primer és el poble i després vindra la, la familia. | si us diuen al revés, us estan
mentint. Vull dir que, per tant, els que portem molts anys aqui sabem, sabem que és
aixi, per tant, mil gracies a tothom. Per mi ha sigut un, un honor. Ja ho va ser en el
mandat anterior, ho ha tornat a ser en aquest, en aquest mandat poder seure en aqui i
per tant, de veritat, moltissimes gracies a tothom. | ja posats a agrair, també vull agrair
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a aquests treballadors publics que, que sempre s’emporten totes les garrotades. Tant
els que tenim en aqui, com els que tenim en alla. El que déiem abans, no? Si tothom
dona per fet que quan hi ha una bona intervencié... la obligacié de la policia és fer la
bona intervencid, no se’ls hi ha d’agrair, potser. Si hi ha una cosa que no surt bé,
llavors és criticable i passa exactament amb tots els treballadors municipals. Per tant,
moltissimes gracies. Crec que en nom de tot el govern ens hem sentit molt, molt ben
acompanyats. Ara si, ja donem per finalitzat el ple...

Sra. Moreno.- [veu sense microfon]
Sr. Alcalde.- Ai, perdo.

Sra. Moreno.- No, és que jo també volia agrair, a, a part de tots vosaltres, companys,
els que estem al govern com els que no, a tots els treballadors, que aquests vuit anys
n’he aprés moltissim i sense ells, doncs, no [no s’entén] ni el 90 % de les, bueno, ni
el... res. | sobretot a les meves companyes de Serveis Socials. Que espero que els
que entomin el tema, realment tinguin consciéncia que és un tema molt delicat i que,
bueno, estem patint, que sapigueu, doncs, que estan totes de baixa. Val. Tal com ha
explicat, és un tema problematic també tota la comarca. |, doncs, vull reivindicar
aquesta feina que és durissima. Sabiem que seria aixi després del covid i, potser entre
tots ens hauriem de posar més les piles i que hi haguessin més recursos, nomeés aixo.
Moltes gracies.

Sr. Alcalde.- Gracies. No sé si algu...? Ja? Doncs, donem per finalitzat el plenari i ara
comencem amb el torn de precs i preguntes de, del, del... Acabem el precs i
preguntes.

| acomplert I'objecte de la convocatoria el Sr. President aixeca la sessio, essent les
21 hores i 03 minuts del dia indicat a 'encapcalament. De la qual cosa en dono fe.

El president El secretari
Albert Gil Gutiérrez Antoni Peralta Garcera
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