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Ajuntament de .
la Roca del Vallés Secretaria

Expedient 223725E

NIF: P0818000B

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE LA CORPORACIO DEL
DIA 11 DE JUNY DE 2026

NUM. 6/2026
ASSISTENTS:
Alcaldessa: ll-lma. Marta Pujol Armengol, del grup municipal JUNTS PER LA ROCA
Regidors:

o Sr. Daniel Valls Alsina, del grup municipal JUNTS PER LA ROCA

o Sra. Raquel Vilardeb6 Pujadas, del grup municipal JUNTS PER LA ROCA
o Sr. Raul Cano Corbera, del grup municipal JUNTS PER LA ROCA

o Sra. Miriam Escalona Castilla, del grup municipal JUNTS PER LA ROCA

o Sra. Marta Pi Macias, del grup municipal JUNTS PER LA ROCA

o Sr. Francisco Garcia Lorenzana, del grup municipal SOCIALISTA-CP

o Sra. Emilia Sanchez-Cortés Lorente, del grup municipal SOCIALISTA-CP
o Sr. Julio Cana Fernandez, del grup municipal SOCIALISTA-CP

o Sra. Yolanda Guarinos Micé, del grup municipal d’ERC-AM

o Sr. Albert Gil Gutiérrez, del grup municipal d’ERC-AM

o Sr. Xavier del Villar Berenguel, del grup municipal d’ERC-AM

o Sr. Jordi Forti Gurgui, del grup municipal ARA LA ROCA

o Sr. Joan Navarro Rovira, del grup municipal ARA LA ROCA

o Sr. Daniel Martin Oller, del grup municipal LREC

ABSENCIA EXCUSADA:

o Sr. David Martinez Figuls, del grup municipal VOX
o Sra. Inmaculada Cortés Rubio, del grup municipal SOCIALISTA-CP

A la Roca del Vallés, essent les 20:00 hores del dia indicat a I'encapg¢alament, a la Sala
de Plens del Consistori, sota la presidencia de la Il-lma. Sra. Alcaldessa, Marta Pujol
Argmengol i 'assisténcia dels Srs. regidors assenyalats en aquest full, assistits pel que
sotasigna secretari, Marcos Gallart Gimeno, prévia comprovacié del quorum legal
necessari del nombre de membres que formen la Corporacié municipal, es procedeix,
amb I'assisténcia de la interventora accidental de I'ajuntament de la Roca del Vallés,
Marissa Goémez Fernandez de Aramburo, a la realitzacio de la Sessié Plenaria ordinaria,

previa convocatoria per al dia d’avui a les 20:00 hores.

Per I'Alcaldia, s’obre la sessio0 i es passa, tot seguit, a conéixer els punts de I'ordre del
dia indicat a la convocatoria:
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ORDRE DEL DIA

A) Assumptes de tramit

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

A.1. Aprovacio de I'esborrany de I'acta de de la sessi6 plenaria ordinaria de 14 de maig
de 2026.

B) Dictamens, Propostes o Mocions resolutories.

Area de Serveis Centrals

SIGNA

PER

Eé’é Regidoria de Recursos Humans

§> B.1. Aprovacié compatibilitat AMN. Exp. 196145Z.
g B.2. Aprovacié compatibilitat ALM. Exp. 185223E.

B.3. Aprovacio compatibilitat EGR. Exp. 186647H.
B.4. Aprovacié compatibilitat ABC. Exp. 216500W.

Regidoria de Serveis Economics

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

B.5. Aprovaci6é del reconeixement extrajudicial de credits (REC) de despeses
indegudament adquirides procedents d’exercicis anteriors amb objeccié d’Intervencio.
Exp. 218427X.

Area de Territori i Sostenibilitat

B.6. Revocacié Aprovacio provisional de data 28 de gener de 2026 de la MPPGOU per
a la regulaci6 de les instal-lacions d’energia renovable i actualitzacié d’'usos del sol en
SNU. Exp. 145513C.

B.7. Aprovacio6 del projecte de renovaci6 de la xarxa de distribucié d’aigua del creuament
d’Avinguda Catalunya, carrer Costa Brava i Passatge Espanya de la Roca del Vallés.
Exp. 213223T.
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Sra. Alcaldessa.- Bé, bona tarda a tothom. Donem inici a la sessi6 plenaria ordinaria
de dia 11 de juny de 2026, quan soén les vuit en punt del vespre. Abans de comencar
amb els punts farem el minut de silenci, en honor a totes les victimes de tot tipus de
violéncia.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

A) Assumptes de tramit

A.1. Aprovacié de I’esborrany de I’acta de de la sessi6 plenaria ordinaria de 14 de

88 ig de 2026

E% maig de .

E Sra. Alcaldessa.- Gracies. Comencem amb els assumptes de tramit. El punt A1 és
§ I’'aprovaci6 de I'esborrany de I'acta de la sessi6 plenaria ordinaria de dia 14 de maig de
§ 2026. Algun comentari? Passem a votaci6o?

Se sotmet a votaci6 I'acta de la sessi6 plenaria ordinaria de 14 de maig de 2026, la qual

s’aprova per unanimitat dels assistents.
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B) Dictamens, Propostes o Mocions resolutories.

Area de Serveis Centrals

Regidoria de Recursos Humans

B.1. Aprovacié compatibilitat AMN. Exp. 196145Z.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

g8 ANTECEDENTS:

E=

§“ PRIMER.- La senyora Annabel Moreno Nogué, amb nimero de DNI 44011300H, com a
8 técnica d’administracié general de I’Ajuntament de la Roca del Vallés adscrita a I'area
2 de Territori i Sostenibilitat, funcionaria interina del sots grup A1 a jornada completa, va

presentar la instancia amb numero de registre 2026/150 el dia 7 de gener de 2026, en
la qual sol-licita la compatibilitat per exercir una segona activitat.

Interessat n? 1 Representant

Doc. identitat: NIF 44011300H
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Nom: MORENO NOGUE ANNABEL
Notificacion: Electronica

Idioma: Catala

Ale: morenona@icab.cat
Teléfon: 667182525

Accepta la interoperabilitat entre Administracions (*)

Contingut de la instancia

compatibilitat

Que sac treballadora interina d'aquest Ajuntament des del dia 4 de novembre de 2024, i que vull continuar exercint la meva activitat professional com a
assessora juridica fora del meu horari laboral de I'Ajuntament de La Roca, i sempre fora d'aquest terme municipal i sempre i quan aquest assessorament no
pugui ser perjudicial per a I'Ajuntament de La Roca del Vallés i per aquest motiu SOL-LICITO que el ple de I'Ajuntament aprovi la meva compatibilitat per
exercir aquest activitat professional fora del meu horari laboral, en virtud de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions Publiques, que estableix que un funcionari pot compatibilitzar el seu lloc de treball amb la decisié de donar-se d’alta com a autonom,
sempre que es compleixi amb el que s’estableix per llei.

En aquesta instancia aporta la segient informaci6 respecte a la segona activitat laboral
que demana compatibilitzar:

«+ Tipus d’activitat: Privada com autonoma.

<% Activitat: Assessorament juridic.

< Horari: Fora de I’horari laboral, 6 hores setmanals.

<+ Lloc: Fora I'ambit municipal de la Roca del Valles.

< Es compromet a no perjudicar a I’Ajuntament de la Roca del Valles amb la seva
feina com assessora.

SEGON.- El dia 12 de febrer de 2026 amb registre d’entrada 2026/1873, la senyora
Moreno adjunta el document “Sol-licitud de compatibilitat per a I'exercici activitats
publiques i/o privades”.
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Ajuntament de
la Roca del Vallés

NIF: P0818000B

Interessat n2 1 Representant

Doc. identitat: NIF 44011300H

Nom: MOREND NOGUE ANNABEL
Notificacién: Electronica

Idioma: Catala

Afe: morenona@icab.cat
Teléfon: 667182525

Accepta la interoperabilitat entre Administracions (*)

Contingut de la instancia
Sol-licitud de treballador municipal
EXPOSO:

Que vaig sollicitar compatibilitat per poder treballar com advocada a les tardes | através de la present, presento plantilla de document de peticia facilitat
per RRHH

SOL-LICITO: Que es tingui per presentat aquest document | junt amb la peticid de compatibilitat es tramiti la mateixa.

En aquest cas es detalla la segtient informacié6:

Relacié d'ocupacic Denominacio del lloc de treball
Per compte propi x[(] advocada autonoma
Per compte d'altri  []

Sector i tipus d'activitat de 'empresa Durada prevista

1.- L'activitat privada té relacio directa amb la que desenvolupo a I'Ajuntament? SI [J NO x[]

2.- L'activitat professional que pretenc compatibilitzar la prestaré a persones a qué estic obligat/da a atendre en el
desenvolupament del meu carrec public? SI [0 NO x[J

3.- Formaré part de consells d'administracié o érgans rectors d'empreses o entitats privades amb activitats relacionades
amb les que desenvolupo a I'Ajuntament? SI[] NO x[]

4.- Desenvoluparé activitats privades, assalariades o professionals per compte propi o per compte d'altri en els
assumptes en qué intervinc o hagi intervingut en els dos darrers anys o en els que hagi d'intervenir per raé del lloc de
treball piblic? S1 [J NO x[]

5.- Desenvoluparé, directament o a traves de persones interposades, carrecs de tot ordre en empreses o societats
concessionaries, contractistes d'obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o
amb participacic o aval del sector public, sigui quina sigui la configuracié juridica d'aguestes? 51 [ NO [x

6.- L'activitat privada suposa una participacié superior al 10% del capital de les empreses o societats a qué es refereix
l'apartat 57 S1 (] NO x[J

Cotitzo a la Seguretat Social? SI[] NO x[] En cas afirmatiu indicar la base de cotitzacié:

Dedicacio horaria setmanal: 6 hores
Dilluns: 16-19

Dimarts:

Dimecres: 16-19

Dijous:

Divendres:

Dissabte:

Diumenge:

Secretaria

Expedient 223725E

TERCER.- La senyora Annabel Moreno Nogué, com a técnica d’administracié general,
presta servei en I’Ajuntament de la Roca del Valles durant 35 hores setmanals en
jornada completa, en horari fix de 9:00 a 14:00 hores, la resta es realitza en horari

flexible, normalment de 8:00 a 9:00 i de 14:00 a 15:00 hores.

FONAMENT DE DRET

La nominativa d’aplicaci6 basica és la seguent:
< Constitucio espanyola. Art. 103.3 i 149.1.18.

5
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302
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8 % Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les

2 administracions publiques. Art. 3-14, 16§ 19.

3 < Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de

2 I’Administracié de la Generalitat. Art. 1, 11-22.

e +» Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal dels

g ens locals. Art. 322 i ss.

< Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals. Art. 50.9.

< Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de
I'administracié de la Generalitat de Catalunya. Art. 19.

< STC 178/1989, de 2 de novembre. Recurs d’inconstitucionalitat 27/1985.
Promogut per 54 diputats del Congrés contra determinats preceptes de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

< Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refos de
I’Estatut Basic de 'Empleat Pubilic.

< Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del régim local. Art. 21.1.h) i 92.
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PRIMER.- Constitucié espanyola.

A l'article 103.3 estableix que la llei regulara I'estatut dels funcionaris publics (...), el
sistema d’incompatibilitats i les garanties per a la imparcialitat en I’exercici de les seves
funcions. | d’acord l'article 149.1.18, dona competéncia exclusiva a I'Estat sobre les
bases del régim juridic de les administracions publiques i del régim estatutari dels
funcionaris que, en tot cas, garantiran als administrats un tractament comu davant elles;

(..).

SEGON.- Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.
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L’article 1.1 estableix que “El personal compres en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei no
podra compatibilitzar les seves activitats amb I'acompliment, per si o mitiancant
substitucio, d’un segon lloc de treball, carrec o activitat en el seu sector public, excepte
en el suposit previstos en aquesta.”.

L’article 1.2 detalla: “A més, no es podra percebre, excepte en els supdosits previstos en
aquesta Llei, més duna remuneraci6 amb carrec als pressupostos de les
administracions publiques i dels ens, organismes i empreses d’elles dependents o amb
carrec als dels organs constitucionals , o que resulti de I'aplicacio d’aranzel, ni exercir
l'opcio per percepcions corresponents a llocs incompatibles.”. Entenent per remuneracio
qualsevol dret de contingut economic derivat, directament o indirectament, d’'una
prestacié o servei personal, sigui la seva quantia fixa o variables i la seva meritaci6
periodica o ocasional.

A l'article 1.3 de la mateixa continua dient: “En qualsevol cas, I'acompliment d’un lloc de
treball pel personal inclos en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei sera incompatible amb
I’'exercici de qualsevol carrec, professio o activitat, public o privat, que pugui
impedir o menyscaba I’estricte compliment dels seus deures o comprometre la
seva imparcialitat o independéncia.”.

Pel que fa a 'ambit d’aplicacié de la norma, aquesta és aplicable al personal al
servei de les corporacions locals i dels organismes d’elles dependents, d’acord
amb larticle 2.1.c). Aixi mateix, en el punt 2 d’aquest article diu que en I'ambit
delimitat en I’apartat anterior s’entendra inclos tot el personal, qualsevol que sigui
la naturalesa de la relacié de treball, en aquest cas és funcionaria interina. Cosa
que també s’estableix en la STC 178/1989 estableix que el sistema d’incompatibilitats

6
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és de réegim comu per tots els empleats publics, amb independéncia de la naturalesa
juridica de la seva relaci6 laboral amb I’'administracié publica.

En el mateix sentit, I'article 11.1 estableix que “D’acord amb el que es disposa en l'article
1.3, de la present Llei, el personal compres en el seu ambit d’aplicacié no podra exercir,
per si 0 mitiangant substitucio, activitats privades, incloses les de caracter professional,
siguin per compte propi o sota la dependencia o al servei d’entitats o particulars que es
relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o
entitat on estigués destinat.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

S’exceptuen d’aquesta prohibicio les activitats particulars que, en exercici d’'un
dret legalment reconegut, realitzin per a si els directament interessats.”.

Aixi mateix, en l'article 12 es prohibeix, en tot cas, al personal comprés en I'ambit
d’aplicaci6é de la norma, I'exercici de les seglents activitats:

a) L’acompliment d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui
per compte propi o sota la dependencia o al servei d’Entitats o particulars, en els
assumptes en qué estigui intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o
hagi d’intervenir per raé del lloc public.

S’inclouen especialment en aquesta incompatibilitat les activitats professionals
prestades a persones als que s’estigui obligat a atendre en I'acompliment del lloc
public.

b) La pertinenca a Consells d’Administracio o organs rectors d’empreses o Entitats
privades, sempre que l'activitat de les mateixes estigui directament relacionada
amb les quals gestioni el departament, organisme o entitat en que presti els seus
serveis el personal afectat.

c) L’acompliment, per si o persona interposada, de carrecs de tot ordre en
empreses o0 Societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o amb
participacié o aval del sector public, qualsevol que sigui la configuracio juridica
d’aquelles.

d) La participacio superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o societat sa
que es refereix el paragraf anterior.”.
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Al punt 2 d’aquest article continua: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de
treball que requereixin la preséncia efectiva de l'interessat durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques només podran autoritzar-se quan Il'activitat publica sigui una de les
enunciades en aquesta Llei com de prestacio a temps parcial.”. En aquest cas, la
interessada exercira assessorament com a advocada autdbnoma, per la qual cosa, la
presencialitat sera puntual i fora de I'horari laboral, d’acord amb la seva instancia
correspondra amb dues tardes a la setmana entre les 16:00 i les 19:00 hores, aix0
suposa un 17,14% setmanalment a part de la seva jornada laboral, cosa que suposa 6
hores setmanals.

Per la seva banda, larticle 14 de la mateixa Llei, indica el seguent: “(..) Els
reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector
public.”. La interessada es compromet en la seva instancia a dur a terme aquesta
segona activitat fora de la jornada habitual de treball, de 7 hores diaries en horari de
mati.

S’ha d’analitzar la dedicacio i abast de I'activitat al sector privat per part de la interessada
per a la qual es demana la compatibilitat, sense oblidar les disposicions que posen limits
a la compatibilitat d’aquells llocs de treball que tenen reconegut un complement per
I’exercici de funcions més elevades a les del seu lloc de treball.
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Amb relaci6 a I'abast de I'activitat al sector privat, per la que es demana la comptabilitat,
cal tenir en compte la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal
al servei de les administracions publiques, a larticle 19 defineix les activitats
exceptuades del régim d’incompatibilitats, cap d’elles s’adapta al cas de la interessada.

Respecte als limits a la compatibilitat d’aquells treballadors que tenen reconegut un
complement, com és el cas de la senyora Moreno, a la qual la Resolucié d’Alcaldia
2025/118 de 30 de gener de 2025 li reconeix una assignacioé temporal de funcions de
major responsabilitat que impliquen tasques de coordinacid en I'ambit dels serveis
juridics a I'area de Territori i Sostenibilitat de ’Ajuntament de la Roca del Valles des del
dia 1 de febrer de 2025, amb un import mensual de 500,00 € En aquest sentit, cal
observar expressament en la Llei 53/84, I'article 16, on s’estableix:

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

“1. No podra autoritzar-se o reconeixer-se compatibilitat al personal funcionari, al
personal eventual i al personal laboral quan les retribucions complementaries que tinguin
dret a percebre de l'apartat b) de larticle 24 del present Estatut incloguin el factor
d’incompatibilitat al retribuit per aranzel i al personal directiu, inclos el subjecte a la
relacio laboral de caracter especial d’alta direccio.
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2. A lefecte del que es disposa en el present article, la dedicacié del professorat
universitari a temps complet té la consideracio d’especial dedicacio.

3. S’exceptuen de la prohibicio enunciada en [l'apartat 1 les autoritzacions de
compatibilitat per a exercir com a professor universitari associat en els temes de 'apartat
1 de l'article 4t, aixi com per a realitzar les activitats de recerca o assessorament a que
es refereix l'article 6e d’aquesta Llei, excepte per al personal docent universitari a temps
complet.
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4. Aixi mateix, per excepcio i sense perjudici de les limitacions establertes en els articles
1r 3, 11, 12 i 13 de la present Llei, podra reconeixer-se compatibilitat per a I'exercici
d’activitats privades al personal que exerceixi llocs de treball que comportin la percepcio
de complements especifics, o concepte equiparable, la quantia del qual no superi el 30
per 100 de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en l'antiguitat.”.

L’apartat primer de l'article 16 deu la seva redacci6é a la disposicio final tercera, segon
paragraf del TREBEP, el qual, segons estableix la disposici6 final quarta, segon
paragraf, no esta en vigor fins que no s’aprovin les Lleis que el desenvolupin. Aixi, la
Disposici6 final quarta.2 disposa:

“Fins que es dictin les lleis de Funcié Publica i les normes reglamentaries de
desenvolupament es mantindran en vigor en cada Administracié Publica les normes
vigents sobre ordenacio, planificacio i gestié de recursos humans tant no s’'oposin a
l'establert en aquest Estatut.”.

Cal recalcar en aquest punt dues grans limitacions a la comptabilitat d’acord amb les
disposicions comunes de la normativa estatal:

1. Limit absolut, tant per a la compatibilitat per a I'exercici d’activitats publiques com
privades, si es percep complement especific pel factor d’incompatibilitat.

2. Limit a la compatibilitat per a I'exercici d’activitats privades si es percep complement
especific, o concepte equiparable, amb una quantia superior al 30% de la retribuci6
basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en 'antiguitat.

Val a dir que el sentit de la prohibicidé de la compatibilitat per a aquells empleats de
I’Administracié Publica que ocupen llocs de treball amb un complement especific amb

8
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El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

la Roca del Vallés

_ Ajuntament de Secretaria

NIF: P0818000B Expedient 223725E

un import que supera el 30% de la seva retribucié basica, excloent “els conceptes que
tinguin el seu origen en l'antiguitat” ja ha estat objecte de controversia en el passat.

D’enca que es va aprovar TREBEP no hi ha cap Llei estatal que hagi fet el desplegament
normatiu previst a la disposici6 final quarta.

Cal tenir present que la normativa de compatibilitats dels empleats publics ve
determinada per la Llei 53/1984, aixi com el reglament que la desenvolupa, el Reial
decret 589/1985, de 30 d’abril, perdo també esta determinada a Catalunya per la Llei
21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya, normativa catalana que
desenvolupa la normativa basica estatal sobre aquesta materia.

Ara bé, amb relaci6 al Reial decret 589/1985, de 30 d’abril, el Tribunal Constitucional ha
declarat en les seves SSTC 172/1996, de 31 d’octubre i 73/1997, d’11 d’abril, el seu
caracter no basic, per la qual cosa la seva aplicacié no pot ser contradictoria al que s’ha
expressat per la normativa catalana de desplegament de la normativa basica estatal. |
a la normativa catalana sobre incompatibilitats no es contempla aquesta limitaci6é en el
complement especific per a I'atorgament de la compatibilitat als empleats publics.

Es a dir, el principi del qual parteix el legislador: que el limit del complement especific
per a atorgar les compatibilitats ho sigui tan sols en el cas que contempli la
incompatibilitat, sembla ser que hauria de servir per a resoldre les sol-licituds
d’incompatibilitat, sense que la manca de diligéncia del legislador per clarificar la
normativa aplicable hagi de significar un perjudici per a 'empleat public.

En la senténcia del Tribunal Suprem 3888/2019, de 5 de desembre, s’estableix que ‘la
percepcié per part dels empleats publics de complements especifics, o concepte
equiparable, que incloguin expressament entre els components que remuneren, el factor
d’incompatibilitat impedeix, en tot cas i amb independencia de la quantia d’aquelles
retribucions complementaries, reconeixer-los la compatibilitat per a I'exercici d’activitats
privades” (...) ‘“l'assignaci6 d'un complement especific per un motiu concret ha
d’identificar la seva rad de ser en la corresponent Relacié de Llocs de Treball per poder
ser qualificat com factor d’incompatibilitat”.

Per tant, el factor d’incompatibilitat ha de ser-ho expressament, sense que es pugui
assimilar en tot cas a qualsevol complement especific o retribucié6 complementaria.

L’article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, tal com s’ha dit anteriorment, sera
possible amb caracter excepcional compatibilitzar una activitat privada amb I’exercici de
la funcio publica sempre que no es percebi un complement especific o equivalent que
superi en un 30% la retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en lantiguitat, que no és el cas.

Les retribucions de la senyora Moreno sén les seglents:

Tecnic d'administracio
eneral F AG Al 28 100% 17.646,46 €] 14.011,34 € 17.643,92 € 7.000,00 €

Tenint en compte aquests numeros, el complement especific excedeix del 30% de
les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I’antiguitat, suposant aquest un 99,98%.

Cal fer constar que el complement especific de la senyora Moreno no retribueix
expressament I’exclusivitat.

E AJUNTAMENT DE ROCA DEL VALLES
™

SC-SE-ACTA-Ple Ordinari 11 juny 2026-Ep. 223725E - SEFYCU 244293

La comprovacié de l'autenticitat d'aquest document i resta de la informacio esta disponible a https:/laroca.sedipualba.es/
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Sobre el procediment per a I'atorgament de compatibilitat per a I'exercici d’activitat
privada, I'article 14 al seu paragraf segon diu que en el cas de les corporacions locals la
competéncia és del Ple Municipal, i ha de ser resolta en un termini de dos mesos,
mitjangant resolucié motivada. El reconeixement de la compatibilitat no podra modificar
la jornada de treball i horari de la interessada i quedara automaticament sense efecte
en cas de canvi de lloc en el sector public.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

TERCER.- Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de ’Administracié de la Generalitat.

A Catalunya aquesta llei t& com un dels seus ambits d’aplicacio les corporacions locals
i els ens, organismes i empreses que en depenen, d’acord amb l'article 1.d).

La Llei catalana també contempla la possibilitat que els empleats publics puguin
desenvolupar una activitat privada establint a I'efecte a l'article 11 d’aquesta norma el
seguent:

Podra autoritzar-se al personal inclds en I'ambit de la present Llei per a I'exercici
d’activitats privades en els termes establerts per l'article 12, excepte en els segtients
casos:
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a) “L’exercici d’activitats privades, per si o mitjangcant substitucio, incloses les de
caracter professional, siguin per compte propi o sota dependéencia o al servei
d’entitats o particulars, que es relacionin directament amb les que dugui a terme
el departament, organisme, entitat 0 empresa publica en qué presti els seus
serveis.

S’exceptuaran d’aquesta prohibicio les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’un dret legalment reconegut i que realitzin per a si els directament
interessats.

No podran ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
presentar-se a persones a les quals s’estigui obligat a atendre en I'exercici del
carrec public.

b) La pertinenca a Consells d’administracio o d’organs rectors d’empreses o entitats
privades, si lI'activitat de les mateixes estigués directament relacionada amb les
quals dugui a terme el departament, organisme, entitat o empresa publica en quée
presti els seus serveis el personal afectat i sense perjudici dels establerts per
l'article 7.

c) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui per
compte propi o sota dependencia o al servei d’entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos ultims anys o en els
quals hagi d’intervenir per ra6 del lloc public.

d) L’exercici, per si o per persones interposades, de carrecs de qualsevol ordre en
empreses 0 societats concessionaries, contractistes dobres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval del sector public, sigui el que sigui la seva configuracio
Juridica.

e) La patrticipacioé superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es
refereix la lletra d).”.
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L’article 12 continua dient:

“1. Podra reconeixer-se la compatibilitat per a I'exercici d’activitats privades en els
seglients casos:

a) Sis’ocupa un sol lloc de treball en el sector public en regim de jornada ordinaria
i no se supera el limit establert per I'apartat 2.

10
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b) Si el carrec ocupat en el sector public requereix la presencia efectiva de
l'interessat en la corresponent administracié publica durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan aquest carrec tingui la
consideracié de prestacio a temps parcial.

c) Si es té autoritzada la compatibilitat d’'un segon lloc o activitat publics i no
superessin entre tots dos la jornada maxima de I'administracio.

2. Sense perjudici del que s’estableix pel numero 1 del present article, en cap cas la
suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada podra superar la
jornada ordinaria de I'administracié incrementada en un 50%.”.

Cal fer constar que la senyora Moreno ocupa un sol lloc de treball en I’Ajuntament de la
Roca del Vallés en régim de jornada ordinaria. La suma de la jornada de I'activitat publica
setmanal és de 35 hores, per tant, la jornada de I’activitat privada no podra superar en
cap cas les 17,5 hores de dedicacid, la senyora Moreno li dedicara un total de 6 hores
setmanals, en horari de 16:00 a 19:00 hores dos dies a la setmana.

L’article 13 planteja el segtient:

“El personal a qué es refereix la present Llei no podra invocar o fer s de la seva condicio
publica per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.”.

| I'article 14 matisa:

“No podra autoritzar-se ni reconeixer-se compatibilitat al personal que ocupi els llocs de
treball que comportin la percepcio d’un complement especific pel factor d’incompatibilitat
O per concepte equiparable.”.

Aquest article indica com unica limitaci6 retributiva per a 'atorgament de compatibilitat
per activitat en el sector privat, ocupar un lloc de treball que comporti la percepci6é d’un
complement especific pel factor d’incompatibilitat o per un concepte equiparable, aquest
no és el cas de la senyora Moreno, ja que I'assignacié temporal que rep esta en funcio
de la major responsabilitat que impliquen tasques de coordinacié en I'ambit dels serveis
juridics a l'area de Territori i Sostenibilitat de la Corporacio, per tant, no inclou el factor
incompatibilitat.

El procediment a seguir per atorgar o denegar la compatibilitat es tracta a l'article 16 i
seguents:

Article 16

“Qui desitja exercir alguna altra activitat o ocupar un lloc de treball public o privat haura
de formular previament la corresponent declaracié d'activitats, segons el model establert
reglamentariament. “.

Article 17

“1. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa.

2. Transcorregut el termini previst reglamentariament des de la presentacié de la
sol-licitud d’autoritzacio de compatibilitat en el registre de I'6rgan competent per
resoldre-la sense que s’hagi dictat i notificat la resolucié expressa, s’entendra
desestimada la sol-licitud d’autoritzacio de compatibilitat de les activitats declarades en
sol-licitud.”.

Article 18
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Sense perjudici del que disposa l'article 10, en el cas que l'interessat no hagi fet constar
per quina de les activitats o llocs de treball declarats opta com a principal es procedira
de la manera que segueix:

1. Es considera activitat principal la desenvolupada en el sector public amb jornada i
horari ordinaris, en els casos que aquesta Llei determina.

2. Si s'exerceixen dos carrecs o activitats publiques compatibles a temps parcial, es
considera principal la que té la jornada més llarga. En el cas d'ésser ambdues d'igual
durada es considera principal la de nivell i retribucio més alts, i en el cas d'ésser
ambdues també iguals en aquests aspectes es considera principal la de més antiguitat.”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Article 19

“1. Per a poder atorgar la compatibilitat d'un segon lloc o activitat publics és necessari
un informe amb relacié als llocs de caracter public, de I'organ competent de la
corresponent Administracio publica, director de I'organisme, ens o empresa publica.

° 9 . P, N . . N N

g§ 2. Unicament és de caracter vinculant linforme desfavorable emeées per ['organ
£EQ competent.”.

5,

& Article 20
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“Si s’exercissin diversos carrecs o activitats publics declarats previament compatibles,
la sollicitud de compatibilitat per a una activitat privada s'ha d'efectuar en relaci6 amb
tots els llocs declarats compatibles.”.

Article 21

“1. Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la jornada de treball ni
I'horari de l'interessat, i resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en
el sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.

2. Aixi mateix, l'autoritzacio de compatibilitat esta condicionada a l'estricte compliment
de la jornada i I'horari en els llocs de caracter public.*.

(%]
9
©
>
o
©

m

[§]

S
o<

9]
©
=

c

9]

£

T
8

[
2
<

9]
©

1+

w
2

[9)
k=)

©
K>
<<
£
=
w

QUART.- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del
personal dels ens locals.

Aquest Decret desenvolupa, entre altres extrems, el régim d’incompatibilitat en I'article
322 i seglients.

“Article 329

1. Es pot declarar la incompatibilitat de I'exercici d'un lloc de treball a I'Administracio o
de l'exercici d'activitats publiques amb les activitats privades en els supdsits seglients:
a) Si s'ocupa un sol lloc de treball en I'entitat local en regim de jornada ordinaria, sempre
que la suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada no superi la
jornada ordinaria de I'Administracié incrementada en un 50%.

b) Si el carrec ocupat en l'entitat local requereix la preséncia efectiva de l'interessat en
aquesta durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan
aquest carrec tingui la consideracio de prestacio a temps parcial.

c) Si és autoritzada la compatibilitat d'un segon lloc o activitat i superen entre els dos la
jornada maxima que tingui establerta l'entitat local.

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades
de Il'activitat publica principal i de I'activitat privada no pot superar la jornada
ordinaria que tingui establerta I'entitat local, incrementada en un 50%.”

L’article 330 disposa que no sera possible atorgar ni reconéixer la compatibilitat de
I’activitat privada, inclosa la professional, en els seglents suposits:
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“a) Quan el resultat de l'activitat professional hagi de ser sotmés a autoritzacio, llicencia,
permis, ajuda financera o control de I'entitat local en que presti serveis el personal.

b) Quan l'activitat professional es relacioni directament amb la que realitza en la unitat o
servei a que estigui adscrit el personal.

¢) Quan l'activitat professional requereixi o pugui requerir la coincidencia d'horari o la
presencia fisica del personal amb el que tingui atribuit en I'entitat local.

d) La pertinenca a consells d'administracio o organs rectors d'empreses o entitats
privades si l'activitat d'aquestes esta directament relacionada amb les que realitzi en la
dependencia, servei o organisme en que presti els seus serveis en l'entitat local.

e) La realitzacio d'activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui pel
seu compte o sota la dependencia o al servei d'entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos darrers anys o en les que
hagi d'intervenir per ra¢ del lloc public.

f) L'exercici de carrecs de tot ordre en empreses o en societats concessionaries,
contractistes d'obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de
monopolis o amb patrticipacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuracio
juridica d'aquelles.

g) La patrticipacioé superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es
refereix l'apartat f).

h) Les activitats de gestoria, mediacio, representacio i defensa d'interessos de
particulars davant I'entitat local o dels seus organismes.”

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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Cal apreciar la prohibici6 general de compatibilitzar amb la funcié publica, qualsevol
activitat professional que requereixi o pugui requerir la coincidéncia d’horari o la
preséncia fisica del personal amb el qual tingui atribuit en I'entitat local, igual que el
possible conflicte d’interessos que es pugui generar entre la feina publica i la privada
per tractar interessos contraposats.
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En aquest sentit, pot resultar aclaridora, per la interpretacié d’aquesta prohibicio, la
senténcia del Tribunal Suprem de 28 de mar¢ de 1994, que va defensar el seglent:

“...) la rad de la incompatibilitat radica en la necessitat de qué el Procurador hagi
d’estar present en els Jutjats i Tribunals durant I’horari de treball que estan
obligats a complir, amb caracter general tots els funcionaris, sent indubtable que la
seva activitat com a representant del que li ha atorgat el poder ha de dur-se a terme
normalment durant les hores habils de funcionament en Jutjats i Tribunals, que segons
l'art. 182 (LA LEY 1694/1985) de la LOPJ son des de les vuit del mati a les vuit de la
tarda tots els dies de l'any, excepte els inhabils, amb el que aquesta activitat
professional coincideix amb I’horari del funcionari, impedint o obstaculitzant el
compliment d’aquest horari (...)”

El problema consisteix en la coincidéncia de I'activitat privada amb I’horari laboral propi
del funcionari al servei de 'administracié publica, per tant, és determinat el fet que la
compatibilitat no afecti la jornada de treball i ’horari ordinari de la interessada. Per la
qual cosa, caldra realitzar I'oportuna valoraci6 juridica respecte de la relacio, possibilitat
d'observar la disponibilitat en la funcié publica i horari a desenvolupar, a partir de la
justificacié que ofereixi la interessada, que en aquest sentit, a la seva instancia manifesta
que realitzara aquest assessorament juridic fora del seu horari laboral a I’Ajuntament de
la Roca del Vallés.

Respecte al conflicte d’interessos que pugui haver-hi pels temes a tractar, la interessada
manté que realitzara aquesta activitat “sempre fora d’aquest terme municipal i sempre i
quan aquest assessorament no pugui ser perjudicial per I’Ajuntament de la Roca del
Valles”.

CINQUE.- Comparativa entre les dues normatives, estatal i autonomica.
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Ambdues legislacions sén vigents i valides en I'actualitat, per tant, atés el caracter basic
de la legislaci6 estatal, cal plantejar si la norma basica pot o no desplagar la Llei catalana
i, en definitiva, cal concretar quin limit seria aplicable en el cas que ens ocupa, és a dir,
si s’ha d’entendre compatible I’activitat privada si les retribucions que es perceben com
a complement especific no superen el 30% de la retribucié basica o, si, per contra, cal
entendre que la percepcioé d’un complement especific d'incompatibilitat impedeix que es
pugui compatibilitzar I’exercici d’'una professié o activitat privada amb la funcié publica.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Val a dir que la Disposici6 addicional sisena de la Llei estatal habilita als governs i 6rgans
competents de les comunitats autonomes el desenvolupament d’aquesta, disposant a
I'efecte que: “el Govern i els Organs competents de les Comunitats Autonomes dictaran
les normes precises per a l'execucié de la present Llei, assegurant la necessaria
coordinacio i uniformitat de criteris i procediments.".

Aixi doncs, la mateixa Llei estatal habilita al legislador autondmic per a desenvolupar les
determinacions d’aquesta, no impedint, per tant, que la legislacié de les comunitats
autdnomes pugui anar més enlla dels limits establerts per la legislacié basica de I'Estat.
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El Tribunal Constitucional s’ha pronunciat declarant la plena competéncia del legislador
autonomic per desenvolupar les determinacions basiques fixades per la Llei estatal. En
la senténcia del TC 73/1997, d’11 d’abril, es pronuncia sobre la constitucionalitat de
I'article 14 de la Llei catalana 21/1987, de 26 de novembre, perqué aquest precepte no
afecta la prohibicié de simultaniejar I'activitat publica i la privada que és en definitiva el
que conté l'article 16 de la Llei estatal 53/1984, de 26 de desembre. En aquest sentit,
pel que fa a la qliestié de les retribucions i el complement especific de 'article 16 de la
Llei 53/1984 i I’article 14 de la Llei 21/1987, amb relaci6é a aquesta Sentencia del Tribunal
Constitucional, cal subratllar i destacar que el que es considera basic és: “la prohibicio
de simultaniejar dues activitats en el sector privat i en el public quan es percebin
retribucions complementaries per especial dedicacié al lloc de treball en les
Administracions Publiques’.
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En aquest sentit, també cal citar la STC 172/1996, fonament juridic tercer: “El legislador
autonomico, en otras palabras, debe en tales supuestos respetar escrupulosamente las
normas basicas dictadas por el Estado. Ahora bien, ese respeto no significa reverencia
a lo literal, pues también en el caso de las normas basicas ha de extraerse su sentido y
alcance del contexto sistematico y de su finalidad. Esto que es asi para el Juez, es valido
también para el legislador. En definitiva, las Comunidades Auténomas pueden
desarrollar la legislacion basica en funcion de sus caracteristicas y, entre ellas, la
estructura de sus propias Administraciones y el disefio de la funcién publica que las
sirvan, asi como la materia o sector de la actividad administrativa donde se producen.

Conviene a nuestro propdsito analizar, en este momento, hasta donde llega el caracter
basico de la norma estatal, deslindando su perimetro y, puestos a la tarea, resulta que
su contenido medular es la ecuacion entre incompatibilidad y remuneracién
complementaria para pagar aquella limitacion y dotarla del mismo caracter basico dentro
del sistema de retribuciones de los funcionarios publicos. Efectivamente, en la
legislacion estatal que lo regula, el «complemento especifico», esta concebido
precisamente para compensar ciertas condiciones particulares de algunos puestos de
trabajo y entre ellas la dedicacion art. 23.3 b (la Llei 1913/1984) de la Ley 30/1984).

Desde esta perspectiva lo que ha de considerarse basico, como se ha dicho, es la
prohibicion de simultanear actividades en el sector privado y en el publico cuando
se perciban retribuciones complementarias por especial dedicacion al puesto de
trabajo en las Administraciones Publicas, determinacion basica que no contradice
la disposicion reglamentaria autonémica ahora impugnada cuando establece la
incompatibilidad si se disfrutare complemento de dedicacion exclusiva, regla
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enderezada a la misma finalidad que la norma basica, esto es, garantizar la
eficacia y la maxima dedicacion a las funciones propias de su empleo o cargo.”.

En definitiva, el Tribunal Constitucional entén que la normativa catalana referida no és
inconstitucional atés que respecta el sentit, I'abast sistematic i la finalitat de la normativa
basica estatal que és evitar la simultaneitat d’activitats al sector privat i al public quan
s’estigui percebent retribucions complementaries per una especial dedicaci6 al lloc de
treball de [I’Administraci6 Publica. Segons aquesta interpretacié, no resulta
inconstitucional que la incompatibilitat vingui determinada perqué s’estigui percebent un
complement especific pel factor d’incompatibilitat, com defensa la normativa catalana
de desplegament, encara que no s’apliqui el criteri del percentatge del complement
especific sobre la seva retribucié basica, com contempla la normativa estatal.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Declarat constitucional el referit article 14 de la Llei catalana i, per tant, aplicable al
personal al servei de les administracions publiques catalanes, cal també considerar
vigent i aplicable la previsidé d’'incompatibilitat continguda en Particle 331 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals, en el qual es prohibeix l'autoritzaci6 o reconeixement d’activitat al
personal que “ocupi llocs de treball que tinguin incorporat de forma expressa com a
component del complement especific el factor d'incompatibilitat.”.
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Per una altra banda, la Llei d’Incompatibilitats reconeix una limitacié temporal que haura
d’observar el carrec public a efectes que se li reconegui la comptabilitat per I'exercici de
qualsevol activitat privada. Indicant en larticle 14, al seu paragraf 3r, de la Llei
d’Incompatibilitats que “Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la
jornada de treball i ’horari de I’interessat i queden automaticament sense efecte
en cas de canvi de lloc en el sector public.”. En els mateixos termes, I'article 12.2
disposa que: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de treball que requereixin
la presencia efectiva de l'interessat durant un horari igual o superior a la meitat de la
jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions publiques només es poden
autoritzar quan l'activitat publica sigui una de les enunciades en aquesta Llei com de
prestacio a temps parcial.”.
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En conclusié, I'activitat privada sera compatible amb I’activitat publica sempre que, a
més de les limitacions genériques que s'estableixen en la legislacié6 sobre
incompatibilitats, es comprovi que l'activitat privada compleix amb els requisits relatius
a jornada i horaris, tenint en compte que no és solament impeditiva la coincidéncia
d'horaris amb I'activitat publica, siné que segons l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, s6n també incompatibles les activitats privades corresponents a llocs de
treball que requereixin la preséncia efectiva de la interessada durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques. Cal recordar que la sol-licitant informa que la dedicaci6 de I'activitat privada
no superara les 6 hores setmanals, i aquestes es realitzaran fora de la jornada laboral
ordinaria de la senyora Moreno, tal com indica en la seva instancia.

En principi, no resultaria d’aplicacio el previst a I'article 14, al seu paragraf tercer de la
Llei d’Incompatibilitats, relatiu a qué la jornada laboral en Pactivitat privada no pot
modificar la jornada de treball i 'horari de l'interessat donat que aquesta es realitzar fora
de la jornada laboral, llevat que es canvii de lloc de treball en el sector public.

Tanmateix, cal tenir present que I'article 339 del Decret de 214/1990 determina que en
tot cas, I'exercici de la segona activitat haura de ser autoritzat. L’0rgan competent per a
declarar la compatibilitat o resoldre els suposits d'incompatibilitat és el Ple, d’acord amb
el qué preveu l'article 344 d’aquest Decret.

Prenent en consideracio els antecedents i els fonaments del dret, la técnica signant
sotasignada proposa les segtients
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El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

SIGNAT PER

1/9/2026

Marta Pujol Armengol

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

CONCLUSIONS:

S’informa de la sol-licitud de compatibilitat de la funcionaria interina d’aquesta
Corporacio, la senyora Annabel Moreno Nogué, per a I'exercici d’'una activitat privada
en els termes anteriorment exposats. D’acord amb indicacions de I'alcalde accidental i
del secretari de la Corporacio, en reunié de 4 de maig de 2026, s’informa favorablement
aquesta compatibilitat de la senyora Moreno.

En tot cas, I'exercici de l'activitat o professié privada estara subjecte a les seguents
limitacions:

l. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme l'area
o servei on presti els seus serveis, Territori i Sostenibilitat. S’exceptua d’aquesta
prohibici6 les activitats particulars que s’exerceixin en virtut d’'un dret legalment
reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari. La incidéncia d’aquest limit
en les activitats privades que la interessada vol desenvolupar és important, atés
que mai es pot entendre autoritzada la compatibilitat per a una activitat que tingui
qualsevol tipus de relaci®6 amb les activitats que esta desenvolupant a
I’Ajuntament o que pugui comprometre I'estricte compliment dels seus deures o
la seva imparcialitat i independéncia.

1. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’'exercici del carrec public.

Il. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.

V. En cap cas la suma de les jornades de I'activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administraci6, incrementada en un 50%.

V. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I’'horari de
interessat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificaci6é de les condicions del lloc de treball.

VI. No és en cap cas objecte d’autoritzacio l'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuracio juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacio superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

Aixi mateix, I'autoritzacié6 de compatibilitat estara condicionada a I’estricte compliment
de la jornada i de I’horari en el lloc de caracter public, i en tot cas, '’exercici de I'activitat
privada no podra impedir el compliment dels seus deures com a funcionaria de la
Corporacio, ja sigui per la manca de preséncia fisica o per qualsevol altra circumstancia,
ni tampoc implicar entrar en coalici6 amb interessos contraris a la Corporaci6 de la qual
depén.

Respecte al complement especific de la treballadora, cal tenir en compte que excedeix
el 30% de les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I'antiguitat, suposant aquest un 99,98%, en tot cas, aquest complement especific no
retribueix expressament I'exclusivitat de la treballadora.
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Caldra notificar I'estimacié o desestimaci6 de la sol-licitud de compatibilitat a la persona
interessada i a I’'area de Recursos Humans de la Corporacio6.

A més, caldra inscriure al registre de personal I'estimacié o desestimacio de la sol-licitud
de compatibilitat de la interessada.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple I'adopci6é dels
seglients ACORDS:

PRIMER.- Autoritzar a la senyora Annabel Moreno Nogué, funcionaria d’aquest
Ajuntament, la compatibilitat per a poder exercir I'activitat professional de caracter privat
consistent en assessorament com a advocada, que s’haura de dur a terme fora de la
seva jornada laboral i amb una dedicacié que no excedeixi les 10 hores setmanals,
d’acord amb les seglents estipulacions:
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l. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme l'area
o servei on presti els seus serveis, Territori i Sostenibilitat. S’exceptua d’aquesta
prohibici6 les activitats particulars que s’exerceixin en virtut d’'un dret legalment
reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari. La incidéncia d’aquest limit
en les activitats privades que la interessada vol desenvolupar és important, atés
que mai es pot entendre autoritzada la compatibilitat per a una activitat que tingui
qualsevol tipus de relaci® amb les activitats que esta desenvolupant a
’Ajuntament o que pugui comprometre I’estricte compliment dels seus deures o
la seva imparcialitat i independéncia.
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1. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’exercici del carrec public.
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1. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per raé del lloc public.

V. En cap cas la suma de les jornades de I'activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administracio, incrementada en un 50%.

V. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I'horari de
Iinteressat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.

V1. No és en cap cas objecte d’autoritzacié I'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuraci6 juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacio superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

SEGON.- Inscriure al registre de personal I'estimaci6 de la sol-licitud de compatibilitat
de la interessada.

TERCER.- Notificar aquesta resolucié a la persona interessada d’acord amb el que
preveuen els articles 40 i seglients de la LPAC amb I'expressi6 dels recursos que contra
la mateixa escaiguin en dret.

QUART.- Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, i a tenor
d’allo disposat en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i 8, 45 i 46 de la
17
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Marta Pujol Armengol

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Ajuntament de Secretaria

" la Roca del Vallés

NIF: P0818000B

Llei 29/1998, de 13 de juliol podeu interposar, de manera optativa i no simultania, els
seglents recursos:

a) Recurs de reposici6 potestatiu, que s'haura de presentar davant el mateix organ que
I'na dictat, en el termini d’'un mes a comptar des de 'endema de la recepci6é d’aquesta
notificacio, en els termes establerts a I'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Transcorregut un mes
des de la seva presentacio sense que s'hagi rebut notificacié de la resolucié expressa,
el recurs de reposicid s’entendra desestimat per silenci i us facultara per interposar
recurs contencidés administratiu davant els jutjats del contencidos administratiu de la
provincia de Barcelona.

b) Recurs contenciés administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de
reposicié. Aquest recurs s’ha d’interposar en el termini de dos mesos a comptar des del
dia seguent a la recepci6 d'aquesta notificaci6 davant els jutjats del contencios
administratiu de la provincia de Barcelona.

No obstant aixd, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.

113

Deliberacions:

Sra. Alcaldessa.- Passem als dictamens, propostes 0 mocions resolutories. Des de
I'area de serveis centrals, eh, des del, a proposta de la regidoria de recursos humans,
tenim un bloc de qua, de quatre... compatibilitats de treballadors de la casa. | anirem
una per una. El punt B1 és aprovar la compatibilitat de... per respecte a la... a la
confidencialitat, les inicials son AMN, I'expedient 196145Z. Aquesta compatibilitat és
d'una... funcionaria de la casa que demana, eh, és advocada i demana fer
assessorament juridic 6 h setmanals. Em... algun comentari? Cap comentari? Passem
a votacio.

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Marcos Gallart Gimeno

1/9/2026
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NIF: P0818000B

B.2. Aprovacié compatibilitat ALM. Exp. 185223E.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

ANTECEDENTS:

PRIMER.- El funcionari de carrera Angel Leal Martin, amb nimero de DNI 531240112,
com policia local de I’Ajuntament de la Roca del Vallés, va presentar la instancia amb
numero de registre 2025/12734, de 16 d’octubre de 2025, en la qual sol-licita la
compatibilitat per exercir funcions d’entrenador de futbol de nens i nenes:

Persona interessada
Nom i cognoms/Rad social ANGEL LEAL MARTIN

NIF/NIE/Passaport 531240112

Detall de la sol-licitud
Breu descripcio SOL-LICITUD DE COMPATIBILITAT

Exposo i sol-licito Bon dia, Adjunto document per a la sol-licitud de compatibilitat per exercici funcions
d'entrenador de futbol, sense anim de lucre de nenes i nenes. Sol-licito que s'em
concedeixi la compatibilitat per poder exercir aquesta tasca formativa. Gracies

Amb la instancia adjunta el document “Sol-licitud de compatibilitat per a I’exercici
d’activitats publiques o privades”, en el qual manifesta les caracteristiques de la segona
activitat que demana compatibilitzar: Activitat privada esportiva de lleure, que es
realitza a I’'Hospitalet de Llobregat, per compte ali€, en horari de: dimarts, dijous
i divendres durant una hora i mitja per dia.

SEGON.- L’area de Recursos Humans envia un ofici de requeriment al senyor Leal el
dia 3 de desembre de 2025, en el qual se li requeria la seglient informaci6:
< ldentificacié de I'empresa, publica o privada, en la qual dura a terme la
segona activitat.

< Tasques que haura de fer.
++ Horari concret: Inclos detall d’hores.

TERCER.- El dia 18 de febrer de 2026, mitjancant registre d’entrada electronic nUumero

2026/2062, el senyor Leal torna a presentar la seva sol-licitud de compatibilitat amb nova
informacié sobre I'activitat.

19
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Sector privat
IV. Activitat privada per la qual se sol-licita la compatibilitat

(%]
<
©
>
o
©

(1]

Q

[=]
o

[
©
b

c

[

£

©
5

c
2
<<

(]
©
kel

2

o]
5

|2

o

o

(7]
(%)
o

Mom de I'empresa Activital de F'empresa

Club de Futbol Monitor de Futbol

Adreca (carrer o plaga i nim.) Localitat Codi postal Teléfon

C/ Faixa Llarga sin Hospitalet del Liobregat 09807 933342131
Relacio d'ocupacio Denominacid del lloc de treball

Per compte propi [] Meniter d'un grup de nens de 11 anys dos dies a la setmana sense refribucio

Per compte daltri [
Sector i tipus d'aclivitat de Fempresa Durada prevista 3 hores

1.- L'aciivitat privada té relacio directa amb la que desenvolupo a rAjuntament? SI 1 NO B

2.- L'activitat prc ional que pretenc silitzar la p a persones a qué estic obligat/da a atendre en &l
desenvolupament del meu carrec pablic? 81 [ NO &
SIGNAT PER 3.- Formaré part de consells d'administracié o rgans rectors d' o entitats privades amb activitat
59 amb les que desenvolupo a 'Ajuntament? SICT NO (X
g & 4.- Deser : i privades, iades o prof Is per compie propi o par ccrnple' d'altri an als
E < assumptes en qué intervine o hagi intervingut en els dos darrers anys o en els que hagi d'intervenir per rad del lloc de
<—; - treball public? 81 [J NO X
E 5,- Desenvoluparé, directament o a traves de persones interposades, carrecs de lot ordre en empreses o societats
£ concessionaries, contractistes d'obres, serveis o ies 0 ac i fores de lis o
g amb participacié o aval del sector piblic, sigui quina sigui la ¢ i¢ juridica d" 28 ] NORA

6.- L'activitat privada suposa una participacié superior al 10% del capital de les empreses o societals a qué es refereix
rapartat 57 81 (] no E

Cotitzo a la Seguretat Social? $I (] NO BJ En cas afirmatiu indicar |a base de cotitzacit:

Dedicacid horaria setmanal:
Dilluns: 1.15

Dimarts:

Dimecres: 1.30

Dijous:

Divendres:

Dissabte:

Diumenge:

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

QUART.- L’area de Recursos Humans sol-licita informe al superior del senyor Leal, cap
de la policia accidental, document SEFYCU 2026/197914 de 25 de febrer de 2026, en
el qual s’informa de I’horari, les funcions assignades i I'afectaci6 al servei, concloent que
“lI'exercici de l'activitat sol-licitada no afectaria el servei sempre que es realitzi fora de
I'horari laboral assignat i no limiti la disponibilitat de I'agent per a la prestacié del servei
ni per a possibles modificacions de torns derivades de necessitats operatives.”.

1. Régim de prestaci6 del servei
L'agent actualment presta servei dins el sistema de torns rotatoris establert en el
quadrant Q5, propi del servei de Seguretat Ciutadana, caracteritzat per:
+ Rotacié en torns en el segiient horari:
- Mati en horari de 05:45 a 14:15 hores.
- Tarda en horari de 13:45 a 22:15 hores.
- Nit en horari de 21:45 a 06:15 hores.
+ Prestacio de servei en caps de setmana (dissabtes i diumenges) en torns
rotatius en els seglents horaris:
- Mati en horari de 05:45 a 18:15 hores .
- Nit en horari de 17:45 a 06:15 hores.
+ Prestacio de servei en festius segons torn assignat.
+ Possibilitat de modificacions horaries per necessitats operatives.
+ Disponibilitat per actuacions urgents o incidencies extraordinaries.
Aquest regim comporta una variabilitat horaria inherent al servei policial.
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2. Funcions assignades
L'agent desenvolupa les funcions propies de Seguretat Ciutadana, consistents
principalment en:
L'agent desenvolupa les funcions propies del servei de policia local en matéria de
seguretat ciutadana, d'acord amb el marc competencial establert per la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, que inclouen principalment:
= Patrullatge preventiu.
Intervencié en incidéencies i emergéncies.
Proteccio de persones i béns.
Manteniment de l'ordre public.
Ordenacic i regulacio del ransit
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3. Afectacio al servei
Examinada la sol-licitud presentada i tenint en compte el regim de prestacio de servei
de l'agent, es fa constar que:

cL s « L’activitat que es sol-licita compatibilitzar es desenvolupa en horari determinat i
ER amb dedicacid limitada.

SIGNA

TP

5© = Atées el sistema de torns rotatoris Q5, pot produir-se coincidencia puntual amb

S horaris de servei.

SN

s

2= .

5 CINQUE.- Mitjangant Resolucié d’Alcaldia 2018/675, de 10 de juliol de 2018, el senyor
E Angel Leal Martin és nomenat funcionari de carrera del cos de la policia local de la Roca
S del Valles.

Amb la finalitat de tramitar el procediment corresponent, s’obre expedient de sol-licitud
de compatibilitat del senyor Leal amb una activitat corresponent al sector privat.

El senyor Leal, com a policia local de la Roca del Vallés, presta el seu servei en torns
rotatius de 37,5 hores setmanals, d’acord amb I'horari especificat al punt anterior.

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Cal tenir en compte que aquesta distribucidé horaria té caracter orientatiu, ja que pot
veure’s modificada en funcié de les necessitats del servei, incloent-hi eventualment la
realitzacié d’hores extraordinaries.

FONAMENT DE DRET

La nominativa d’aplicaci6 basica és la segulent:

< Constituci6 espanyola. Art. 103.3i 149.1.18.

< Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques. Art. 3-14, 16 19.

< Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal dels
ens locals.

< Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacio, funcionament i regim juridic d eles entitats locals. Art. 50.9.

< Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de

I’'administracié de la Generalitat de Catalunya. Art. 19.

Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat.

Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals. Art. 37.

STC 178/1989, de 2 de novembre. Recurs d’inconstitucionalitat 27/1985.

Promogut per 54 diputats del Congrés contra determinats preceptes de la Llei

53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les

administracions publiques.

< Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refos de

I’Estatut Basic de 'Empleat Pubilic.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del régim local. Art. 21.1.h) i 92.

K
X

*

X3

*

0
iX4

0
iX4

PRIMER.- La Constitucié espanyola.
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L’article 103.3 estableix que la llei regulara I'estatut dels funcionaris publics, (...), el
sistema d’incompatibilitats i les garanties per a la imparcialitat en I’exercici de les seves
funcions. | a I'article 149.1.18, dona competéncia exclusiva a I’Estat sobre les bases del
régim juridic de les administracions publiques i del regim estatutari dels funcionaris que,
en tot cas, garantiran als administrats un tractament comu davant elles; (...).

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

SEGON.- Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

A l'article 1.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques, s’estableix que “El personal comprées en I'ambit
d’aplicacié d’aquesta Llei no podra compatibilitzar les seves activitats amb
l'acompliment, per si o mitiangant substitucio, d’un segon lloc de treball, carrec o activitat
en el seu sector public, excepte en el suposit previstos en aquesta.”.
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L’article 1.2 detalla: “A més, no es podra percebre, excepte en els suposits previstos en
aquesta Llei, més duna remuneraci6 amb carrec als pressupostos de les
administracions publiques i dels ens, organismes i empreses d’elles dependents o amb
carrec als dels organs constitucionals , o que resulti de I'aplicacio d’aranzel, ni exercir
l'opcid per percepcions corresponents a llocs incompatibles.”. Entenent per remuneracid
qualsevol dret de contingut economic derivat, directament o indirectament, d’'una
prestacié o servei personal, sigui la seva quantia fixa o variables i la seva meritaci6
periddica o ocasional.
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| a l'article 1.3 de la mateixa continua dient: “En qualsevol cas, I'acompliment d’un lloc
de treball pel personal inclos en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei sera incompatible amb
l'exercici de qualsevol carrec, professioé o activitat, public o privat, que pugui impedir o
menyscaba l'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva imparcialitat
o independencia.”.

En quant a 'ambit d’aplicacié de la norma, la mateixa és d’aplicacié, i entre d’altres, al
personal al servei de les Corporacions Locals i dels organismes d’elles dependents,
d’acord amb larticle 2.1.c). Aixi mateix, en el punt 2 d’aquets article diu que en I'ambit
delimitat en I'apartat anterior s’entendra inclos tot el personal, qualsevol que sigui la
naturalesa de la relacié de treball. Cosa que també s’estableix en la STC 178/1989 en
la qual el sistema d’incompatibilitats és de régim comu per tots els empleats publics,
amb independéncia de la naturalesa juridica de la seva relacié6 laboral amb
I’administraci6é publica.
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L’article 11.1 determina que “D’acord amb el que es disposa en l'article 1.3, de la present
Llei, el personal compres en el seu ambit d’aplicacié no podra exercir, per si o mitjangant
substitucio, activitats privades, incloses les de caracter professional, siguin per compte
propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars que es relacionin
directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o entitat on estigués
destinat.

S’exceptuen d’aquesta prohibicié les activitats particular que, en exercici d’un dret
legalment reconegut, realitzin per a si els directament interessats.”.

Aixi mateix, en l'article 12 es prohibeix, en tot cas, al personal comprés en I'ambit
d’aplicaci6é de la norma, I'exercici de les seglents activitats:

e) L’acompliment d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui
per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’Entitats o particulars, en els
assumptes en qué estigui intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o
hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.
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S’inclouen especialment en aquesta incompatibilitat les activitats professionals
prestades a persones als que s’estigui obliga a atendre en I'acompliment del lloc
public.

f) La pertinenga a Consells d’Administracié o organs rectors d’empreses o Entitats
privades, sempre que l'activitat de les mateixes estigui directament relacionada
amb les quals gestioni el departament, organisme o entitat en qué presti els seus
serveis el personal afectat.

g) L'acompliment, per si o persona interposada, de carrecs de tot ordre en
empreses o Societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o amb
participacié o aval del sector public, qualsevol que sigui la configuracio juridica
d’aquelles.

h) La participacio superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o societat sa
que es refereix el paragraf anterior.”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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Al punt 2 d’aquest article continua: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de
treball que requereixin la presencia efectiva de linteressat durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques només podran autoritzar-se quan [l'activitat publica sigui una de les
enunciades en aquesta Llei com de prestacié a temps parcial.”. En aquest cas es
requereix la preséncia de l'interessat en l'activitat de la que demana compatibilitat d’un
12% en comparacié amb la seva jornada setmanal, és a dir, 4,5 hores setmanals.
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Per la seva banca, larticle 14 de la mateixa Llei, indica el seguent: “...) Els
reconeixement de compatibilitat no podran modificar la jornada de treballi horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector
public.”. En aquest cas, l'interessat, a la seva activitat principal com a policia local, té
torns rotatius (mati, tarda i nit), vist ’horari de la segona activitat a compatibilitzar
(dimarts, dijous i divendres durant una hora i mitja), tot i no estar degudament definit, es
pot deduir que les dues activitats es solaparan en algun moment, per la qual cosa quan
aixd succeeixi, l'interessat haura de complir amb les seves obligacions laborals.
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S’ha d’analitzar la dedicaci6 i abast de I'activitat al sector privat per part de l'interessat,
per a la qual es demana la compatibilitat, sense oblidar les disposicions que posen limits
a la compatibilitat d’aquells llocs de treball que tenen reconegut un complement
especific. En aquest cas hi ha reconegut un complement especific per compensar el
solapament horari entre els diferents torns de la Policia Local, el qual va ser aprovat pel
Ple en sessio6 ordinaria el dia 11 de maig de 2023 ,fent que la jornada laboral de la Policia
Local de la Roca del Vallés fos de 37,5 hores.

Amb relaci6 a I'abast de I'activitat al sector privat, per la que es demana la comptabilitat,
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, a l'article 19 defineix les activitats exceptuades del regim
d’incompatibilitats, cap d’elles s’adapta al cas de l'interessat.

En relacio als limits a la compatibilitat d’aquells llocs de treball que tenen reconegut un
complement especific, cal observar expressament l'article 16 d’aquesta llei, on
s’estableix el seguent:

“1. No podra autoritzar-se o reconeixer-se compatibilitat al personal funcionari, al
personal eventual i al personal laboral quan les retribucions complementaries que tinguin
dret a percebre de l'apartat b) de l'article 24 del present Estatut incloguin el factor
d’incompatibilitat al retribuit per aranzel i al personal directiu, inclos el subjecte a la
relacio laboral de caracter especial d’alta direccio.

2. A lefecte del que es disposa en el present article, la dedicacié del professorat
universitari a temps complet té la consideracio d’especial dedicacio.
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3. S’exceptuen de la prohibicio enunciada en l'apartat 1 les autoritzacions de
compatibilitat per a exercir com a professor universitari associal en els temes de l'apartat
1 de larticle 4t, aixi com per a realitzar les activitat de recerca o assessorament a quée
es refereix l'article 6e d’aquesta Llei, excepte per al personal docent universitari a temps
complet.

4. Aixi mateix, per excepcio i sense perjudici de les limitacions establertes en els articles
1r 3, 11, 12 i 13 de la present Llei, podra reconéixer-se compatibilitat per a I'exercici
d’activitats privades al personal que exerceixi llocs de treball que comportin la percepcio
de complements especifics, o concepte equiparable, la quantia del qual no superi el 30
per 100 de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en l'antiguitat.”.

L’apartat primer de l'article 16 deu la seva redacci6é a la disposicio final tercera, segon
paragraf del TREBEP, el qual, segons estableix la disposici6 final quarta, segon
paragraf, no esta en vigor fins que no s’aprovin les Lleis que el desenvolupin. Aixi, la
Disposici6 final quarta.2 disposa:

“La disposicio final tercera 2 del present Estatut produira efectes en cada administracio
publica a partir de I'entrada en vigor del Capitol Il del Titol Ill amb I'aprovacio de les
Lleis de Funcié Publica de les administracions publiques que es dictin en
desenvolupament d’aquest Estatut fins que es facin efectius aquests suposits
l'autoritzacié o denegacié de compatibilitats continuara regint-se per I'actual normativa.”.

Observem doncs que la norma estatal, en les seves disposicions comunes, estableix
dues grans limitacions a la compatibilitat, que es poden resumir com segueix:

3. Limit absolut, tant per a la compatibilitat per a I'’exercici d’activitats publiques com
privades, si es percep complement especific pel factor d’incompatibilitat.

4. Limit a la compatibilitat per a I’exercici d’activitats privades si es percep complement
especific, o concepte equiparable, amb una quantia superior al 30 % de la retribucio
basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en la antiguitat.

En aquest sentit pot indicar-se que el senyor Leal no percep retribucié economica
de I'activitat per la qual sol-licita la compatibilitat.

Val a dir que el sentit de la prohibicié de la compatibilitat per a aquells empleats de
I’Administracié Publica que ocupen llocs de treball amb un complement especific amb
un import que supera el 30% de la seva retribucio basica, excloent “els conceptes que
tinguin el seu origen en l'antiguitat” ja ha estat objecte de controveérsia en el passat.

D’enca que es va aprovar TREBEP no hi ha cap Llei estatal que hagi fet el desplegament
normatiu previst a la disposici6 final quarta.

Cal tenir present que la normativa de compatibilitats dels empleats publics ve
determinada per la Llei 53/1984, aixi com el reglament que la desenvolupa, el Reial
Decret 589/1985, de 30 d’abril, perd també esta determinada a Catalunya per la Llei
21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya, normativa catalana que
desenvolupa la normativa basica estatal sobre aquesta matéria. | en aquest cas
particular per la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat i
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals.
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Ara bé, amb relaci6 al Reial decret 589/1985, de 30 d’abiril, el Tribunal Constitucional ha
declarat en les seves SSTC 172/1996, de 31 d’octubre i 73/1997, d’11 d’abril, el seu
caracter no basic, per la qual cosa la seva aplicacié6 no pot ser contradictoria a allo
expressat per la normativa catalana de desplegament de la normativa basica estatal.

| a la normativa catalana sobre incompatibilitats no es contempla aquesta limitacié en el
complement especific per a 'atorgament de la compatibilitat als empleats publics, com
es veura amb posterioritat en aquest informe.

Es a dir, el principi del que parteix el legislador, que el limit del complement especific
per a atorgar les compatibilitats ho sigui tants sols en el cas que contempli la
incompatibilitat, sembla ser que hauria de servir per a resoldre les sol-licituds
d’incompatibilitat, sense que la manca de diligéncia del legislador per clarificar la
normativa aplicable hagi de significar un perjudici per a 'empleat public.

En la senténcia del Tribunal Suprem 3888/2019, de 5 de desembre, s’estableix que “la
percepcié per part dels empleats publics de complements especifics, o concepte
equiparable, que incloguin expressament entre els components que remuneren, el factor
d’incompatibilitat impedeix, en tot cas i amb independéncia de la quantia d’aquelles
retribucions complementaries, reconéixer-los la compatibilitat per a I'exercici d’activitats
privades” (...) ‘“l'assignaci6 d’un complement especific per un motiu concret ha
d’identificar la seva rad de ser en la corresponent Relacié de Llocs de Treball per poder
ser qualificat com factor d’incompatibilitat”. Per tant, el factor d’incompatibilitat ha de ser-
ho expressament, sense que es pugui assimilar en tot cas a qualsevol complement
especific o retribucié complementaria.

L’article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, tal com s’ha dit anteriorment, sera
possible amb caracter excepcional compatibilitzar una activitat privada amb I'exercici de
la funci6é publica sempre que no es percebi un complement especific o equivalent que
superi en un 30% la retribuci6é basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en lantiguitat, que no és el cas.

Les retribucions del senyor Leal son les seglients actualment:

Agent Policia Local F AG C1 18 100% [11.884,58 €] 6.645,66 €] 1.143,07 €| 3.108,00 €

Tenint en compte aquests numeros, el complement especific representa el 96,24 %
de les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I’antiguitat.

Respecte al procediment per a I'atorgament de compatibilitat per a I'exercici d’'una
activitat privada, I'article 14, al seu paragraf segon, diu que en el cas de les corporacions
locals la competéncia és del Ple Municipal, i ha de ser resolta en un termini de dos
mesos, mitjangant resolucié motivada. El reconeixement de la compatibilitat no podra
modificar la jornada de treball i horari de l'interessat i quedara automaticament sense
efecte en cas de canvi de lloc en el sector public.
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TERCER.- Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de I’Administracié de la Generalitat.

A Catalunya aquesta llei t& com un dels seus ambits d’aplicacié les corporacions locals
i els ens, organismes i empreses que en depenen, d’acord amb l'article 1.d).

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

La Llei catalana també contempla la possibilitat que els empleats publics puguin
desenvolupar una activitat privada establint a I'efecte a I’article 11 d’aquesta norma el
seglient: Podra autoritzar-se al personal inclds en I'ambit de la present Llei per a
I’exercici d’activitats privades en els termes establerts per l'article 12, excepte en els
seguents casos:

f) “L’exercici d’activitats privades, per si o mitjancant substitucio, incloses les de
caracter professional, siguin per compte propi o sota dependencia o al servei
d’entitats o particulars, que es relacionin directament amb les que dugui a terme
el departament, organisme, entitat o empresa publica en qué presti els seus
serveis.

S’exceptuaran d’aquesta prohibicié les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’un dret legalment reconegut i que realitzin per a si els directament
interessats.

No podran ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
presentar-se a persones a les quals s’estigui obligat a atendre en I'exercici del
carrec public.

g) Lapertinenga a Consells d’administracio o d’organs rectors d’empreses o entitats
privades, si I'activitat de les mateixes estigués directament relacionada amb les
quals dugui a terme el departament, organisme, entitat o empresa publica en que
presti els seus serveis el personal afectat i sense perjudici dels establerts per
l'article 7.

h) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui per
compte propi o sota dependéncia o al servei d’entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos ultims anys o en els
quals hagi d’intervenir per ra6 del lloc public.

i) L’exercici, per si o per persones interposades, de carrecs de qualsevol ordre en
empreses 0O societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval del sector public, sigui el que sigui la seva configuracio
juridica.

J) La patrticipacié superior al 10% del capital de les empreses o societats a quée es
refereix la lletra d).”.

L’article 12 continua dient:
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“1. Podra reconeixer-se la compatibilitat per a l'exercici d’activitats privades en els
seglients casos:

d) Sis’ocupa un sol lloc de treball en el sector public en régim de jornada ordinaria
i no se supera el limit establert per I'apartat 2.

e) Si el carrec ocupat en el sector public requereix la preséncia efectiva de
l'interessat en la corresponent administracié publica durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan aquest carrec tingui la
consideracio de prestacio a temps parcial.

f) Si es té autoritzada la compatibilitat d’'un segon lloc o activitat publics i no
superessin entre tots dos la jornada maxima de I'administracio.
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2. Sense perjudici del que s’estableix pel numero 1 del present article, en cap cas la
suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada podra superar la
jornada ordinaria de I'administracié incrementada en un 50%.”.

Cal fer constar que el senyor Leal ocupa un sol lloc de treball a ’Ajuntament de la Roca
del Vallés en regim de jornada completa de 37,5 hores setmanals. Per tant, la jornada
de l'activitat privada no podra superar en cap cas les 18,75 hores de dedicacio, el senyor
Leal li dedicara un total de 2,45 hores setmanals, 1,15 hores dilluns i 1,30 hores
dimecres.

L’article 13 planteja el segtient:

“El personal a que es refereix la present Llei no podra invocar o fer us de la seva condicio
publica per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.”.

| I'article 14 matisa:

“No podra autoritzar-se ni reconéeixer-se compatibilitat al personal que ocupi els llocs de
treball que comportin la percepcio d’un complement especific pel factor d’incompatibilitat
O per concepte equiparable.”.

Aquest article indica com unica limitacio retributiva per a 'atorgament de compatibilitat
per activitat en el sector privat, ocupar un lloc de treball que comporti la percepci6é d’un
complement especific pel factor d’incompatibilitat o per un concepte equiparable, aquest
no és el cas del senyor Leal, el qual rep un complement per solapament de torns, sense
factor incompatibilitat.

El procediment a seguir per atorgar o denegar la compatibilitat es tracta a l'article 16 i
seguents:

Article 16

“Qui desitfa exercir alguna altra activitat o ocupar un lloc de treball public o privat haura
de formular previament la corresponent declaracié d'activitats, segons el model establert
reglamentariament. “.

Article 17

“1. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa.

2. Transcorregut el termini previst reglamentariament des de la presentacio de la
sol-licitud d’autoritzacio de compatibilitat en el registre de I'6rgan competent per
resoldre-la sense que s’hagi dictat i notificat la resolucié expressa, s’entendra
desestimada la sol-licitud d’autoritzacié de compatibilitat de les activitats declarades en
sol-licitud.”.

Article 18
Sense perjudici del que disposa l'article 10, en el cas que l'interessat no hagi fet constar

per quina de les activitats o llocs de treball declarats opta com a principal es procedira
de la manera que segueix:
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1. Es considera activitat principal la desenvolupada en el sector public amb jornada i
horari ordinaris, en els casos que aquesta Llei determina.

2. Si s'exerceixen dos carrecs o activitats publiques compatibles a temps parcial, es
considera principal la que té la jornada més llarga. En el cas d'ésser ambdues d'igual
durada es considera principal la de nivell i retribuci6 més alts, i en el cas d'ésser
ambdues també iguals en aquests aspectes es considera principal la de més antiguitat.”.

Article 19

“1. Per a poder atorgar la compatibilitat d'un segon lloc o activitat publics és necessari
un informe amb relacié als llocs de caracter public, de I'organ competent de la
corresponent Administracio publica, director de I'organisme, ens o empresa publica.

2. Unicament és de caracter vinculant linforme desfavorable emés per I'organ
competent.”.

Article 20

“Si s’exercissin diversos carrecs o activitats publics declarats previament compatibles,
la sol‘licitud de compatibilitat per a una activitat privada s'ha d'efectuar en relacio amb
tots els llocs declarats compatibles.”.

Article 21

“1. Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la jornada de treball ni
I'horari de l'interessat, i resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en
el sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.

2. Aixi mateix, l'autoritzacio de compatibilitat esta condicionada a l'estricte compliment
de la jornada i I'horari en els llocs de caracter public.”.

QUART.- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del
personal dels ens locals.

Aquest Decret desenvolupa, entre altres extrems, el régim d’incompatibilitat en I'article
322 i seglients.

“Article 329

1. Es pot declarar la incompatibilitat de I'exercici d'un lloc de treball a I'Administracio o
de l'exercici d'activitats publiques amb les activitats privades en els supdsits seglients:
a) Si s'ocupa un sol lloc de treball en I'entitat local en regim de jornada ordinaria, sempre
que la suma de jornades de l'activitat publica principal i l'activitat privada no superi la
jJornada ordinaria de I'Administracié incrementada en un 50%.

b) Si el carrec ocupat en l'entitat local requereix la presencia efectiva de l'interessat en
aquesta durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan
aquest carrec tingui la consideracio de prestacio a temps parcial.

c) Si és autoritzada la compatibilitat d'un segon lloc o activitat i superen entre els dos la
Jjornada maxima que tingui establerta l'entitat local.

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades
de Il'activitat publica principal i de l'activitat privada no pot superar la jornada
ordinaria que tingui establerta I'entitat local, incrementada en un 50%.”
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L’article 330 disposa que no sera possible atorgar ni reconéixer la compatibilitat de
I'activitat privada, inclosa la professional, en els seglients suposits:

“a) Quan el resultat de l'activitat professional hagi de ser sotmés a autoritzacio, llicencia,
permis, ajuda financera o control de Il'entitat local en que presti serveis el personal.

b) Quan l'activitat professional es relacioni directament amb la que realitza en la unitat o
servei a qué estigui adscrit el personal.

¢) Quan l'activitat professional requereixi o pugui requerir la coincidencia d'horari o la
presencia fisica del personal amb el que tingui atribuit en I'entitat local.

d) La pertinenca a consells d'administracio o organs rectors d'empreses o entitats
privades si l'activitat d'aquestes esta directament relacionada amb les que realitzi en la
dependeéncia, servei o organisme en qué presti els seus serveis en l'entitat local.

e) La realitzacié d'activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui pel
seu compte o sota la dependencia o al servei d'entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos darrers anys o en les que
hagi d'intervenir per raé del lloc public.

f) L'exercici de carrecs de tot ordre en empreses o en societats concessionaries,
contractistes d'obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de
monopolis o amb patrticipacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuracio
juridica d'aquelles.

g) La patrticipacio superior al 10% del capital de les empreses o societats a quée es
refereix l'apartat f).

h) Les activitats de gestoria, mediacio, representacio i defensa d'interessos de
particulars davant l'entitat local o dels seus organismes.”

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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Cal apreciar la prohibici6 general de compatibilitzar amb la funcié publica, qualsevol
activitat professional que requereixi o pugui requerir la coincidéncia d’horari o la
preséncia fisica del personal amb el qual tingui atribuit en I'entitat local, igual que el
possible conflicte d’'interessos que es pugui generar entre la feina publica i la privada
per tractar interessos contraposats.

En aquest sentit, pot resultar aclaridora, per la interpretacié d’aquesta prohibicio, la
senténcia del Tribunal Suprem de 28 de mar¢ de 1994, que va defensar el seglent:

“...) la radé de la incompatibilitat radica en la necessitat de que el Procurador hagi
d’estar present en els Jutjats i Tribunals durant I’horari de treball que estan
obligats a complir, amb caracter general tots els funcionaris, sent indubtable que la
seva activitat com a representant del que li ha atorgat el poder ha de dur-se a terme
normalment durant les hores habils de funcionament en Jutjats i Tribunals, que segons
l'art. 182 (LA LEY 1694/1985) de la LOPJ son des de les vuit del mati a les vuit de la
tarda tots els dies de l'any, excepte els inhabils, amb el que aquesta activitat
professional coincideix amb I’horari del funcionari, impedint o obstaculitzant el
compliment d’aquest horari (...)”

El problema consisteix en la coincidéncia de I'activitat privada amb I’horari laboral propi
del funcionari al servei de 'administracio publica, per tant, és determinant el fet que la
compatibilitat no afecti la jornada de treball i I’horari ordinari de I’interessat. Per la
qual cosa, caldra realitzar I'oportuna valoracio juridica respecte de la relaci6, possibilitat
d'observar la disponibilitat en la funcié publica i horari a desenvolupar, a partir de la
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justificacié que ofereixi l'interessat, que en aquest sentit, a la seva instancia manifesta
que realitzara entrenaments com a monitor de futbol infantil fora del seu horari laboral
habitual a ’Ajuntament de la Roca del Vallés.

Respecte al conflicte d’interessos que pugui haver-hi pels temes a tractar, I'interessat
manté que aquesta activitat no té relacié directa amb la feina que desenvolupa a
I’Ajuntament de la Roca del Valles, no prestara aquesta activitat privada a les mateixes
persones que a les que atén en el desenvolupament del seu carrec public com a agent
de la Policia Local de la Roca del Vallés i I'exercira fora de 'ambit municipal de la Roca
del Valles.

CINQUE.- La Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals

L’article 37 diu literalment: “La condicié de Policia local és incompatible amb I'exercici
de cap altra activitat publica o privada, excepcio feta de les activitats no incloses en la
legislacio reguladora de les incompatibilitats.”.

Com aregla general, el fet de exercir com a agent de la Policia Local implica la dedicaci6
exclusiva del funcionari, per la qual cosa no podra exercir altre activitat, ni en el sector
public ni en el privat, amb I'excepcié d’activitats que no estiguin considerades
incompatibles per la llei d'incompatibilitats.

Aplicat al cas del senyor Leal, el qual realitza I'activitat de monitor de futbol d’'un equip
infantil sense remunerar, 'activitat és secundaria, la realitza fora de I'horari de servei i
no interfereix en la seva feina com a policia local, a més no compromet la seva
imparcialitat ni la funci® publica que exerceix, per tant, tampoc hi ha conflicte
d’interessos, a més de qué el senyor Leal la realitza de manera voluntaria, sense anim
de lucre.

SISE.- Comparativa entre les dues normatives, estatal i autonomica.

Ambdues legislacions sén vigents i valides en I'actualitat, per tant, atés el caracter basic
de la legislacio estatal, cal plantejar si la norma basica pot o no desplacar la Llei catalana
i, en definitiva, cal concretar quin limit seria aplicable en el cas que ens ocupa, és a dir,
si s’ha d’entendre compatible I'activitat privada si les retribucions que es perceben com
a complement especific no superen el 30% de la retribuci6é basica o, si, per contra, cal
entendre que la percepcié d’'un complement especific d’incompatibilitat impedeix que es
pugui compatibilitzar I'exercici d’una professié o activitat privada amb la funci6 publica.

Val a dir que la Disposicio addicional sisena de la Llei estatal habilita als governs i drgans
competents de les comunitats autonomes el desenvolupament d’aquesta, disposant a
I'efecte que: “el Govern i els Organs competents de les Comunitats Autonomes dictaran
les normes precises per a l'execucio de la present Llei, assegurant la necessaria
coordinacié i uniformitat de criteris i procediments.".

Aixi doncs, la mateixa Llei estatal habilita al legislador autondmic per a desenvolupar les
determinacions d’aquesta, no impedint, per tant, que la legislacié de les comunitats
autdnomes pugui anar més enlla dels limits establerts per la legislacié basica de I'Estat.

El Tribunal Constitucional s’ha pronunciat declarant la plena competéncia del legislador
autonomic per desenvolupar les determinacions basiques fixades per la Llei estatal. En
la senténcia del TC 73/1997, d’11 d’abril, es pronuncia sobre la constitucionalitat de
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I’article 14 de la Llei catalana 21/1987, de 26 de novembre, perqué aquest precepte no
afecta la prohibicié de simultaniejar I'activitat publica i la privada que és en definitiva el
que conté l'article 16 de la Llei estatal 53/1984, de 26 de desembre. En aquest sentit,
pel que fa a la questi6 de les retribucions i el complement especific de I'article 16 de la
Llei 53/1984 i I'article 14 de la Llei 21/1987, amb relaci6é a aquesta Sentencia del Tribunal
Constitucional, cal subratllar i destacar que el que es considera basic és: “la prohibicio
de simultaniejar dues activitats en el sector privat i en el public quan es percebin
retribucions complementaries per especial dedicacié al lloc de treball en les
Administracions Publiques”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

També cal citar la STC 172/1996, fonament juridic tercer: “El legislador autonémico, en
otras palabras, debe en tales supuestos respetar escrupulosamente las normas basicas
dictadas por el Estado. Ahora bien, ese respeto no significa reverencia a lo literal, pues
también en el caso de las normas basicas ha de extraerse su sentido y alcance del
contexto sistematico y de su finalidad. Esto que es asi para el Juez, es valido también
para el legislador. En definitiva, las Comunidades Auténomas pueden desarrollar la
legislacion basica en funcién de sus caracteristicas y, entre ellas, la estructura de sus
propias Administraciones y el disefo de la funcion publica que las sirvan, asi como la
materia o sector de la actividad administrativa donde se producen.
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Conviene a nuestro proposito analizar, en este momento, hasta donde llega el caracter
basico de la norma estatal, deslindando su perimetro y, puestos a la tarea, resulta que
su contenido medular es la ecuacion entre incompatibilidad y remuneracion
complementaria para pagar aquella limitacién y dotarla del mismo caracter basico dentro
del sistema de retribuciones de los funcionarios publicos. Efectivamente, en la
legislacion estatal que lo regula, el «complemento especifico», esta concebido
precisamente para compensar ciertas condiciones particulares de algunos puestos de
trabajo y entre ellas la dedicacion art. 23.3 b (la Llei 1913/1984) de la Ley 30/1984).
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Desde esta perspectiva lo que ha de considerarse basico, como se ha dicho, es la
prohibicion de simultanear actividades en el sector privado y en el publico cuando
se perciban retribuciones complementarias por especial dedicacion al puesto de
trabajo en las Administraciones Publicas, determinacion basica que no contradice
la disposicion reglamentaria autonémica ahora impugnada cuando establece la
incompatibilidad si se disfrutare complemento de dedicacion exclusiva, regla
enderezada a la misma finalidad que la norma basica, esto es, garantizar la
eficacia y la maxima dedicacion a las funciones propias de su empleo o cargo.”.

En definitiva, el Tribunal Constitucional entén que la normativa catalana referida no és
inconstitucional atés que respecta el sentit, I'abast sistematic i la finalitat de la normativa
basica estatal que és evitar la simultaneitat d’activitats al sector privat i al public quan
s’estigui percebent retribucions complementaries per una especial dedicacié al lloc de
treball de [I’Administraci6 Publica. Segons aquesta interpretacidé, no resulta
inconstitucional que la incompatibilitat vingui determinada perqué s’estigui percebent un
complement especific pel factor d’incompatibilitat, com defensa la normativa catalana
de desplegament, encara que no s’apliqui el criteri del percentatge del complement
especific sobre la seva retribucié basica, com contempla la normativa estatal.
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Declarat constitucional el referit article 14 de la Llei catalana i, per tant, aplicable al
personal al servei de les administracions publiques catalanes, cal també considerar
vigent i aplicable la previsid¢ d’incompatibilitat continguda en Particle 331 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals, en el qual es prohibeix l'autoritzaci6 o reconeixement d’activitat al
personal que “ocupi llocs de treball que tinguin incorporat de forma expressa com a
component del complement especific el factor d'incompatibilitat.”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Per una altra banda, la Llei d’Incompatibilitats reconeix una limitacié temporal que haura
d’observar el carrec public a efectes que se li reconegui la comptabilitat per I'exercici de
qualsevol activitat privada. Indicant en larticle 14, al seu paragraf 3r, de la Llei
d’Incompatibilitats que “Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la
jornada de treball i I’horari de I’interessat i queden automaticament sense efecte
en cas de canvi de lloc en el sector public.”. En els mateixos termes, I'article 12.2
disposa que: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de treball que requereixin
la presencia efectiva de l'interessat durant un horari igual o superior a la meitat de la
jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions publiques només es poden
autoritzar quan l'activitat publica sigui una de les enunciades en aquesta Llei com de
prestacio a temps parcial.”.
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En conclusio, I'activitat privada sera compatible amb I'activitat publica sempre que, a
més de les limitacions genériques que s'estableixen en la legislacié sobre
incompatibilitats, es comprovi que l'activitat privada compleix amb els requisits relatius
a jornada i horaris, tenint en compte que no és solament impeditiva la coincidencia
d'horaris amb I'activitat publica, sind que segons l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, s6n també incompatibles les activitats privades corresponents a llocs de
treball que requereixin la preséncia efectiva de l'interessat durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques. Cal recordar que el sol-licitant informa que la dedicaci6 de I'activitat privada
no superara les 3 hores setmanals, i aquestes es realitzaran fora de la seva jornada
laboral ordinaria, tal com indica en la seva instancia.

(%]
9
©
>
o
©

m

[§]

S
o<

9]
©
=

c

9]

£

T
8

[
2
<

9]
©

1+

w
2

[9)
k=)

©
K>
<<
£
=
w

En principi, no resultaria d’aplicacio el previst a l'article 14, al seu paragraf tercer de la
Llei d’Incompatibilitats, relatiu a qué la jornada laboral en Pactivitat privada no pot
modificar la jornada de treball i 'horari de l'interessat donat que aquesta es realitzar fora
de la jornada laboral, llevat que es canvii de lloc de treball en el sector public.

Tanmateix, cal tenir present que I'article 339 del Decret de 214/1990 determina que en
tot cas, I'exercici de la segona activitat haura de ser autoritzat. L’0rgan competent per a
declarar la compatibilitat o resoldre els suposits d'incompatibilitat és el Ple, d’acord amb
el qué preveu l'article 344 d’aquest Decret.

Prenent en consideracié els antecedents i els fonaments del dret, la sotasignada
proposa les seglents

CONCLUSIONS:

S’informa de la sol-licitud de compatibilitat del treballador laboral fix d’aquesta
Corporaci6, el senyor Angel Leal Martin, per a I’exercici d’'una activitat privada en els
termes anteriorment exposats.
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En tot cas, I'exercici de l'activitat o professidé privada estara subjecte a les seglients
limitacions:

VIL.

VIILI.

XI.

XIl.

L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme l'area
0 servei on presti els seus serveis, area d’Esports, al Centre Esportiu Municipal.
S’exceptua d’aquesta prohibicié les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’'un dret legalment reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari.
La incidéncia d’aquest limit en les activitats privades que linteressat vol
desenvolupar és important, ates que mai es pot entendre autoritzada la
compatibilitat per a una activitat que tingui qualsevol tipus de relaci6 amb les
activitats que esta desenvolupant a I’Ajuntament o que pugui comprometre
I'estricte compliment dels seus deures o la seva imparcialitat i independéncia.

No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’exercici del carrec public.

No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per raé del lloc public.

En cap cas la suma de les jornades de I'activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administracio, incrementada en un 50%.

L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I’'horari de
I'interessat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.

No és en cap cas objecte d’autoritzacio I'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuraci6 juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacioé superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

Aixi mateix, I'autoritzacié6 de compatibilitat estara condicionada a I'estricte compliment
de la jornada i de ’horari en el lloc de caracter public, i en tot cas, I'exercici de I'activitat
privada no podra impedir el compliment dels seus deures com a funcionari de la
Corporacio, ja sigui per la manca de preséncia fisica o per qualsevol altra circumstancia,
ni tampoc implicar entrar en coalicié amb interessos contraris a la Corporaci6 de la qual

depeén.

Respecte al complement especific del treballador, cal tenir en compte que excedeix el
30% de les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I’antiguitat, suposant aquest un 96,24%, en tot cas, aquest complement especific no
retribueix expressament I'exclusivitat de 'empleat.
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Caldra notificar I'estimacié o desestimaci6 de la sol-licitud de compatibilitat a la persona
interessada i a I'area de Recursos Humans de la Corporacié.

A més, caldra inscriure al registre de personal I'estimacié o desestimacié de la sol-licitud
de compatibilitat de l'interessat.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple I'adopci6 dels
seguents ACORDS:

PRIMER.- Autoritzar el senyor Angel Leal Martin, funcionari d’aquest Ajuntament, la
compatibilitat per a poder exercir I'activitat professional de caracter privat consistent en
monitoratge d’un equip de futbol infantil de caracter voluntari, que s’haura de dur a terme
fora de la seva jornada laboral i amb una dedicaci6 que no excedeixi les 10 hores
setmanals, d’acord amb les seguients estipulacions:
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VII. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme I'area
0 servei on presti els seus serveis, Seguretat Ciutadana i Mobilitat. S’exceptua
d’aquesta prohibici6 les activitats particulars que s’exerceixin en virtut d’un dret
legalment reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari. La incidéncia
d’aquest limit en les activitats privades que la interessada vol desenvolupar és
important, atés que mai es pot entendre autoritzada la compatibilitat per a una
activitat que tingui qualsevol tipus de relaci6 amb les activitats que esta
desenvolupant a ’Ajuntament o que pugui comprometre I'estricte compliment
dels seus deures o la seva imparcialitat i independéncia.
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VIII. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’exercici del carrec public.
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IX. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per raé del lloc public.

XIII. En cap cas la suma de les jornades de I’activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administraci6, incrementada en un 50%.

X. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I’horari de
I'interessat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.

XI. No és en cap cas objecte d’autoritzacié I'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuraci6 juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacioé superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

SEGON .- Inscriure al registre de personal I'estimacio de la sol-licitud de compatibilitat
de la interessada.

TERCER.- Notificar aquesta resolucié a la persona interessada d’acord amb el que
preveuen els articles 40 i seglients de la LPAC amb I'expressio dels recursos que contra
la mateixa escaiguin en dret.

QUART.- Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, i a tenor
d’allo disposat en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i 8, 45 i 46 de la

34

E- ".WE AJUNTAMENT DE ROCA DEL VALLES Codi Segur de Verificacio: KKCA AJOL RDYW NX79 EFN2

Pag. 34 de 96


https://laroca.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790186&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790232&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2

Ajuntament de .
/' la Roca del Vallés Secretaria

SIGNAT PER NIF- POB150008 Expedient 223725E

S
[o]
6

1/9/202

Marcos Gallart Gimen

Llei 29/1998, de 13 de juliol podeu interposar, de manera optativa i no simultania, els
seglents recursos:

a) Recurs de reposici6 potestatiu, que s'haura de presentar davant el mateix organ que
I'na dictat, en el termini d’'un mes a comptar des de 'endema de la recepci6é d’aquesta
notificacio, en els termes establerts a I'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Transcorregut un mes
des de la seva presentacio sense que s'hagi rebut notificacié de la resolucié expressa,
el recurs de reposicid s’entendra desestimat per silenci i us facultara per interposar
recurs contencidés administratiu davant els jutjats del contencidos administratiu de la
provincia de Barcelona.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valle

b) Recurs contenciés administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de
reposicié. Aquest recurs s’ha d’interposar en el termini de dos mesos a comptar des del
dia seguent a la recepci6 d'aquesta notificaci6 davant els jutjats del contencios
administratiu de la provincia de Barcelona.
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No obstant aixd, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.
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Deliberacions:

Sra. Alcaldessa.- El punt B2 és una altra compatibilitat, del treballador ALM, que...
demana, eh, fer de monitor de futbol 2 hores i 45 minuts a la setmana. S’ha comprovat
que és compatible amb la seva feina que fa aqui, per tant, es, es proposa donar-la. Algun
comentari? Eh... passem a votaci6.
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Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B

B.3. Aprovacioé compatibilitat EGR. Exp. 186647H.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

ANTECEDENTS:

PRIMER.- El senyor Edgar Gonzalez Rodriguez, amb namero de DNI 47970373D, com
A técnic esportiu del CEM de I'’Ajuntament de la Roca del Vallés, grup C1 a jornada
completa, va presentar la instancia amb namero de registre 2025/12851, de 17 d’octubre
de 2025, en la qual sol-licita la compatibilitat per exercir una segona activitat.

Persona interessada
Nom i cognoms/Raé social EDGAR GONZALEZ RODRIGUEZ
NIF/NIE/Passaport 47970373D

Detall de la sol-licitud

Breu descripcit Sol-licitud d’'autoritzacié de compatibilitat per a una segona activitat laboral

Exposo i sol-licito EXPOSO: Que treballo a I'Ajuntament de La Roca del Vallés amb la categoria de
técnic/a d'esports, grup C1, amb jornada completa, i que actualment desenvolupo
les meves funcions a temps complet. Que m’'ha sorgit 'oportunitat d'exercir una
segona activitat laboral consistent en realitzar entrenaments funcionals en grups
reduits, amb un contracte de 12 hores mensuals, distribuides en 3 hores
setmanals en horari de mati. Aquesta activitat no interfereix amb el meu horari de
treball a I'Ajuntament, ni suposa cap conflicte d'interés amb les meves funcions
com a técnic/a d'esports, atés que es desenvolupa fora de I'ambit municipal i no
esta vinculada a cap programa, instal-lacid o servei gestionat per I'Ajuntament. D'
acord amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de les administracions publiques, que regula I'exercici d'una
segona activitat per part del personal public. SOL-LICITO: Que es valori i, si escau,
s'autoritzi la compatibilitat per exercir aquesta segona activitat laboral, atés que no
suposa cap conflicte d’horari ni d'interés amb el meu lloc actual a I'Ajuntament de
La Roca del Vallés.

En aquesta instancia aporta la seglient informacié respecte a la segona activitat laboral
que demana compatibilitzar:

0
iX4

Entrenaments funcionals a grups reduits.

12 hores mensuals (3 hores setmanals en horari de mati).

Fora de I'ambit municipal, no vinculat a cap programa, instal-laci6 o servei
gestionat per I’Ajuntament de la Roca del Valles.

0
iX4

®
*»

SEGON.- El dia 1 de desembre mitjangant ofici amb nombre de document SEFYCU
2025/172657, se li requereix la seglient informacié respecte a la segona activitat:

< ldentificaci6 de 'empresa en la qual dura a terme la segona activitat.
» Tipus d’activitat: publica o privada.

Tasques que haura de fer.

Horari concret: Inclosos dies i hores.

Remuneraci6.

oo

KK
DX

*,
L4

TERCER.-- Per la qual cosa, el senyor Gonzalez, el mateix dia i amb nombre de registre
d’entrada 2025/14999, dona resposta al requeriment d’informacio.
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Persona interessada

Secretaria

Expedient 223725E

Nom i cognoms/Rad social

NIF/NIE/Passaport

Detall de la sol-licitud

EDGAR GONZALEZ RODRIGUEZ
479703730

Breu descripcié

Exposo i sol-licito

K
*»

0
o

*,
*»

Activitat privada.

*,
*»

0
o

R?
*%

Aportacié de documentacié requerida — Expedient 2025/186647H

EXPOSO: Jo, Edgar Gonzalez Rodriguez amb DNI 47970373D, que en data 17 d’
octubre de 2025 vaig presentar sol-licitud de compatibilitat laboral (num. 2025
/12851) amb motiu de I'exercici d'una segona activitat privada, consistent en
impartir entrenament funcional. Que en data 1 de desembre de 2025 I'Ajuntament
m’ha requerit informacié addicional per completar la tramitacié de la sol-licitud.
Que, en compliment d'aquest requeriment, aporto la informacié sol-licitada: 1.
Empresa / entitat: Rocket Funcional Training, propietari, NIF: 53291990R 2. Tipus
d’activitat: Activitat privada 3. Tasques a realitzar: Entrenament funcional per hores
4. Horari: Cada dimecres de 8:00 a 11:00 hores 5. Remuneracié prevista: 100
euros bruts mensuals SOL-LICITO: Que, un cop aportada la documentacié
requerida, es tingui per completat el requeriment i es procedeixi a la valoracié i
resolucié favorable de la meva peticié de compatibilitat laboral. A la Roca del
Vallés, 1 de Desembre de 2025.

Empresa: Rocket Funcional Training.
Titular 53.291.990-R.

Tasques: Entrenament funcional per hores.
Horari: Dimecres de 8:00 h a 11:00 h.
Remuneraci6: 100 €bruts mensuals.

QUART.- D’acord amb l'informe del director del Centre Esportiu Municipal de data 11 de
desembre i numero de document SEFYCU 2026/176045, el senyor Gonzalez, com a
técnic d’esports del CEM, presta el seu servei principalment en torn de tarda, 37 hores
setmanals, en horari de 15:00 a 22:00 hores.

Aquesta distribucié és orientativa, ja que a vegades es produeixen modificacions o
s’afegeixen hores extraordinaries, segons les necessitats del servei.

CINQUE.- El senyor Gonzalez presenta de nou la compatibilitat laboral esmentada
anteriorment adjuntant un nou formulari de sol-licitud, el qual conté la seglent

informacio:
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El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

_ Ajuntament de .
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2(“‘\*»-»
NIF: P0818000B EXpedient 223725E
IV. Activitat privada per la qual se sol-licita la compatibilitat
Nom de I'empresa Activitat de I'empresa
Rocket Functional Training Entrenaments Funcionals en grups reduits
Adreca (carrer o placa i nim.) Localitat Codi postal Telefon
Placa Jaume |, 14 Granollers 08402 640939663
Relacié d'ocupacio Denominacio del lloc de treball
Per compte propi [] Monitor Esportiu

Per compte d'altri X

Sector i tipus d'activitat de I'empresa Esports Durada prevista Indefinida

1.- L'activitat privada té relacio directa amb la que desenvolupo a I'Ajuntament? NO

2.- L'activitat professional que pretenc compatibilitzar la prestaré a persones a qué estic obligat/da a atendre en el
desenvelupament del meu carrec public? NO

3.- Formaré part de consells d'administracio o organs rectors d'empreses o entitats privades amb activitats relacionades
amb les que desenvolupo a I'Ajuntament? NO

4.- Desenvoluparé activitats privades, assalariades o professionals per compte propi o per compte d’altri en els
assumptes en qué intervinc o hagi intervingut en els dos darrers anys o en els que hagi d'intervenir per rad del lloc de
treball pablic? NO

5.- Desenvoluparé, directament o a traves de persones interposades, carrecs de tot ordre en empreses o societats
concessionaries, contractistes d'obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o
amb participacié o aval del sector pablic, sigui quina sigui la configuracio juridica d'aquestes? NO

6.~ L'activitat privada suposa una participacio superior al 10% del capital de les empreses o societats a qué es refereix
I'apartat 57 NO

Cotitzo a la Seguretat Social? Sl En cas afirmatiu indicar la base de cotitzacio: 106,25

Dedicacio horaria setmanal: 3h.
Dilluns:

Dimarts:

Dimecres: 8:00 — 11:00

Dijous:

Divendres:

FONAMENT DE DRET

La nominativa d’aplicaci6 basica és la seglent:

0
%

Constitucié espanyola. Art. 103.3i 149.1.18.

Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les

administracions publiques. Art. 3-14, 16 19.

< Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat. Art. 1, 11-22.

< Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal dels
ens locals. Art. 322 i ss.

< Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacio, funcionament i regim juridic de les entitats locals. Art. 50.9.

% Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de
I'administracié de la Generalitat de Catalunya. Art. 19.

* STC 178/1989, de 2 de novembre. Recurs d’inconstitucionalitat 27/1985.
Promogut per 54 diputats del Congrés contra determinats preceptes de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

+ Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de

I’'Estatut Basic de 'Empleat Public.

38
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+»+ Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del regim local. Art. 21.1.h) i 92.

PRIMER.- Constitucié espanyola.

A l'article 103.3 estableix que la llei regulara I'estatut dels funcionaris publics (...), el
sistema d’incompatibilitats i les garanties per a la imparcialitat en I’'exercici de les seves
funcions. | d’acord l'article 149.1.18, dona competéncia exclusiva a I'Estat sobre les
bases del régim juridic de les administracions publiques i del régim estatutari dels
funcionaris que, en tot cas, garantiran als administrats un tractament comu davant elles;

(..).

SEGON.- Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

L’article 1.1 estableix que “El personal compres en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei no
podra compatibilitzar les seves activitats amb I'acompliment, per si o mitiancant
substitucio, d’un segon lloc de treball, carrec o activitat en el seu sector public, excepte
en el suposit previstos en aquesta.”.
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L’article 1.2 detalla: “A més, no es podra percebre, excepte en els suposits previstos en
aquesta Llei, més duna remuneracio amb carrec als pressupostos de les
administracions publiques i dels ens, organismes i empreses d’elles dependents o amb
carrec als dels organs constitucionals, o que resulti de I'aplicacié d’aranzel, ni exercir
l'opcio per percepcions corresponents a llocs incompatibles.”. Entenent per remuneracio
qualsevol dret de contingut economic derivat, directament o indirectament, d’'una
prestacié o servei personal, sigui la seva quantia fixa o variables i la seva meritacié
periddica o ocasional.
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A l'article 1.3 de la mateixa continua dient: “En qualsevol cas, I'acompliment d’un lloc de
treball pel personal inclos en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei sera incompatible amb
I’'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, public o privat, que pugui
impedir o menyscaba I’estricte compliment dels seus deures o comprometre la
seva imparcialitat o independéncia.”.

Pel que fa a 'ambit d’aplicacié de la norma, aquesta és aplicable al personal al
servei de les corporacions locals i dels organismes d’elles dependents, d’acord
amb l'article 2.1.c). Aixi mateix, en el punt 2 d’aquest article diu que en I’ambit
delimitat en I’apartat anterior s’entendra inclos tot el personal, qualsevol que sigui
la naturalesa de la relacié de treball, en aquest cas és personal laboral fix. Cosa
que també s’estableix en la STC 178/1989 estableix que el sistema d’incompatibilitats
és de regim comu per tots els empleats publics, amb independéncia de la naturalesa
juridica de la seva relaci6 laboral amb I'administraci6é publica.

En el mateix sentit, I'article 11.1 estableix que “D’acord amb el que es disposa en l'article
1.3, de la present Llei, el personal compres en el seu ambit d’aplicacié no podra exercir,
per si 0 mitiancant substitucio, activitats privades, incloses les de caracter professional,
siguin per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars que es
relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o
entitat on estigués destinat.

S’exceptuen d’aquesta prohibicio les activitats particulars que, en exercici d’un
dret legalment reconegut, realitzin per a si els directament interessats.”.

Aixi mateix, en l'article 12 es prohibeix, en tot cas, al personal comprés en I'ambit
d’aplicaci6é de la norma, I'exercici de les seglents activitats:

i) L’acompliment d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui
per compte propi o sota la dependencia o al servei d’Entitats o particulars, en els
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assumptes en que estigui intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o
hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.

S’inclouen especialment en aquesta incompatibilitat les activitats professionals
prestades a persones als que s’estigui obligat a atendre en I'acompliment del lloc
public.

f) La pertinenca a Consells d’Administracié o organs rectors d’empreses o Entitats
privades, sempre que l'activitat de les mateixes estigui directament relacionada
amb les quals gestioni el departament, organisme o entitat en qué presti els seus
serveis el personal afectat.

k) L’acompliment, per si o persona interposada, de carrecs de tot ordre en
empreses o Societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o amb
participacio o aval del sector public, qualsevol que sigui la configuracio juridica

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

E3s d’aquelles.

£ % ) La participacio superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o societat sa
- que es refereix el paragraf anterior.”.

E Al punt 2 d’aquest article continua: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de
2 treball que requereixin la preséencia efectiva de l'interessat durant un horari igual o

superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques només podran autoritzar-se quan [l'activitat publica sigui una de les
enunciades en aquesta Llei com de prestacié a temps parcial.”. En aquest cas,
I'interessat fara entrenaments puntuals per hores, per la qual cosa, la presencialitat sera
de 3 hores setmanals els dimecres en horari de 8:00 a 11:00, i fora de I'horari laboral
que desenvolupa normalment, d’acord amb la seva instancia, aixd suposa menys de la
meitat de la seva jornada setmanal laboral, concretament, representa un 8,11%
d’aquesta.

Per la seva banda, larticle 14 de la mateixa Llei, indica el seguent: “...) Els
reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector
public.”. El senyor Gonzalez es compromet en la seva instancia a dur a terme aquesta
segona activitat fora de la jornada habitual de treball, la qual és de 7 hores diaries en
horari de tarda, de 15:00 a 22:00 hores. En cas de modificacioé de la jornada laboral per
necessitats del servei, l'interessat hauria de modificar I'horari de I'activitat privada si
coincidis amb la seva feina al Centre Esportiu Municipal de la Roca del Vallés.
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S’ha d’analitzar la dedicaci6 i abast de I'activitat al sector privat per part de I'interessat
per a la qual es demana la compatibilitat, sense oblidar les disposicions que posen limits
a la compatibilitat d’aquells llocs de treball que tenen reconegut un complement per
I’exercici de funcions més elevades a les del seu lloc de treball.

Amb relaci6 a I'abast de I'activitat al sector privat, per la que es demana la comptabilitat,
cal tenir en compte la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal
al servei de les administracions publiques, a larticle 19 defineix les activitats
exceptuades del regim d’'incompatibilitats, cap d’elles s’adapta al cas de l'interessat.

Respecte als limits a la compatibilitat d’aquells treballadors que tenen reconegut un
complement, no és el cas del senyor Gonzalez, cal observar expressament en la Llei
53/84, 'article 16, on s’estableix:

“1. No podra autoritzar-se o reconeixer-se compatibilitat al personal funcionari, al
personal eventual i al personal laboral quan les retribucions complementaries que tinguin
dret a percebre de l'apartat b) de larticle 24 del present Estatut incloguin el factor
d’incompatibilitat al retribuit per aranzel i al personal directiu, inclos el subjecte a la
relacio laboral de caracter especial d’alta direccio.
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Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

2. A l'efecte del que es disposa en el present article, la dedicacié del professorat
universitari a temps complet té la consideracio d’especial dedicacio.

3. S’exceptuen de la prohibicio enunciada en [lapartat 1 les autoritzacions de
compatibilitat per a exercir com a professor universitari associat en els temes de 'apartat
1 de l'article 4t, aixi com per a realitzar les activitats de recerca o assessorament a que
es refereix l'article 6e d’aquesta Llei, excepte per al personal docent universitari a temps
complet.

4. Aixi mateix, per excepcio i sense perjudici de les limitacions establertes en els articles
1r 3, 11, 12 i 13 de la present Llei, podra reconeixer-se compatibilitat per a I'exercici
d’activitats privades al personal que exerceixi llocs de treball que comportin la percepcio
de complements especifics, o concepte equiparable, la quantia del qual no superi el 30
per 100 de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en l'antiguitat.”.

L’apartat primer de I'article 16 deu la seva redacci6é a la disposici6 final tercera, segon
paragraf del TREBEP, el qual, segons estableix la disposici6 final quarta, segon
paragraf, no esta en vigor fins que no s’aprovin les Lleis que el desenvolupin. Aixi, la
Disposici6 final quarta.2 disposa:

“Fins que es dictin les lleis de Funcio Publica i les normes reglamentaries de
desenvolupament es mantindran en vigor en cada Administracié Publica les normes
vigents sobre ordenacio, planificacio i gestié de recursos humans tant no s’oposin a
l'establert en aquest Estatut.”.

Cal recalcar en aquest punt dues grans limitacions a la comptabilitat d’acord amb les
disposicions comunes de la normativa estatal:

5. Limit absolut, tant per a la compatibilitat per a I'exercici d’activitats publiques com
privades, si es percep complement especific pel factor d’incompatibilitat.

6. Limit a la compatibilitat per a I’exercici d’activitats privades si es percep complement
especific, o concepte equiparable, amb una quantia superior al 30% de la retribuci6
basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en I'antiguitat.

Val a dir que el sentit de la prohibicié6 de la compatibilitat per a aquells empleats de
I’Administracié Publica que ocupen llocs de treball amb un complement especific amb
un import que supera el 30% de la seva retribucié basica, excloent “els conceptes que
tinguin el seu origen en l'antiguitat” ja ha estat objecte de controversia en el passat.

D’enca que es va aprovar TREBEP no hi ha cap Llei estatal que hagi fet el desplegament
normatiu previst a la disposici6 final quarta.

Cal tenir present que la normativa de compatibilitats dels empleats publics ve
determinada per la Llei 53/1984, aixi com el reglament que la desenvolupa, el Reial
decret 589/1985, de 30 d’abril, perdo també esta determinada a Catalunya per la Llei
21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya, normativa catalana que
desenvolupa la normativa basica estatal sobre aquesta matéria.

Ara bé, amb relaci6 al Reial decret 589/1985, de 30 d’abril, el Tribunal Constitucional ha
declarat en les seves SSTC 172/1996, de 31 d’octubre i 73/1997, d’11 d’abril, el seu
caracter no basic, per la qual cosa la seva aplicacié no pot ser contradictoria al que s’ha
expressat per la normativa catalana de desplegament de la normativa basica estatal. |
a la normativa catalana sobre incompatibilitats no es contempla aquesta limitaci6 en el
complement especific per a 'atorgament de la compatibilitat als empleats publics.
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Es a dir, el principi del qual parteix el legislador: que el limit del complement especific
per a atorgar les compatibilitats ho sigui tan sols en el cas que contempli la
incompatibilitat, sembla que hauria de servir per a resoldre les sol licituds
d’incompatibilitat, sense que la manca de diligéncia del legislador per clarificar la
normativa aplicable hagi de significar un perjudici per a 'empleat public.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

En la senténcia del Tribunal Suprem 3888/2019, de 5 de desembre, s’estableix que “la
percepcio per part dels empleats publics de complements especifics, o concepte
equiparable, que incloguin expressament entre els components que remuneren, el factor
d’incompatibilitat impedeix, en tot cas i amb independencia de la quantia d’aquelles
retribucions complementaries, reconeixer-los la compatibilitat per a I'exercici d’activitats
privades” (...) ‘“l'assignacio d'un complement especific per un motiu concret ha
d’identificar la seva raé de ser en la corresponent Relacio de Llocs de Treball per poder
ser qualificat com factor d’incompatibilitat”.
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~
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=
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Per tant, el factor d’incompatibilitat ha de ser-ho expressament, sense que es pugui
assimilar en tot cas a qualsevol complement especific o retribucié complementaria.

L’article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, tal com s’ha dit anteriorment, sera
possible amb caracter excepcional compatibilitzar una activitat privada amb I'’exercici de
la funcio publica sempre que no es percebi un complement especific o equivalent que
superi en un 30% la retribuci6 basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en I'antiguitat, que no és el cas.
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Les retribucions del senyor Gonzalez son les seglients actualment:

(%]
9
©
>
o
©

m

3

o)
-4

9]
©
o

e

9]

£

©
8
€
2
<

9]
©

m

w
2

)
k=)

©
K>
<<
£
=
]

Tecnic esportiu del CEM L AG Cc1 18 100% |11.884,58 € 6.645,66€| 11.888,80€ 0,00 €

Tenint en compte aquests numeros, el complement especific excedeix del 30% de
les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I’antiguitat, suposant aquest un 100,03%.

Cal fer constar que a I’Ajuntament de la Roca del Vallés s’equiparen els salaris
dels funcionaris i del personal laboral esta equiparat, per la qual cosa tot el
personal de la Corporacié té un salari base, un complement especific i un
especific, el qual, en el cas del senyor Gonzalez, no retribueix expressament
I’exclusivitat.

Sobre el procediment per a I'atorgament de compatibilitat per a I'exercici d’activitat
privada, I'article 14 al seu paragraf segon diu que en el cas de les corporacions locals la
competéncia és del Ple Municipal, i ha de ser resolta en un termini de dos mesos,
mitjancant resolucié motivada. El reconeixement de la compatibilitat no podra modificar
la jornada de treball i horari de I'interessat i quedara automaticament sense efecte en
cas de canvi de lloc en el sector public.

TERCER.- Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de I’Administracié de la Generalitat.

A Catalunya aquesta llei t¢ com un dels seus ambits d’aplicaci6 les corporacions locals
i els ens, organismes i empreses que en depenen, d’acord amb l'article 1.d).

La Llei catalana també contempla la possibilitat que els empleats publics puguin

desenvolupar una activitat privada establint a I'efecte a 'article 11 d’aquesta norma el
seguent:
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Podra autoritzar-se al personal inclds en I'ambit de la present Llei per a I'exercici
d’activitats privades en els termes establerts per l'article 12, excepte en els seglients
casos:

k) “L’exercici d’activitats privades, per si o mitiangcant substitucio, incloses les de
caracter professional, siguin per compte propi o sota dependencia o al servei
d’entitats o particulars, que es relacionin directament amb les que dugui a terme
el departament, organisme, entitat o empresa publica en que presti els seus
serveis.

S’exceptuaran d’aquesta prohibicio les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’un dret legalment reconegut i que realitzin per a si els directament
interessats.

No podran ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
presentar-se a persones a les quals s’estigui obligat a atendre en I'exercici del
carrec public.

) La pertinenca a Consells d’administracio o d’organs rectors d’empreses o entitats
privades, si l'activitat de les mateixes estigués directament relacionada amb les
quals dugui a terme el departament, organisme, entitat o empresa publica en que
presti els seus serveis el personal afectat i sense perjudici dels establerts per
l'article 7.

m) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui per
compte propi o sota dependencia o al servei d’entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos ultims anys o en els
quals hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.

n) L’exercici, per si 0 per persones interposades, de carrecs de qualsevol ordre en
empreses o0 societats concessionaries, contractistes dobres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval del sector public, sigui el que sigui la seva configuracio
Juridica.

o) La patrticipacioé superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es
refereix la lletra d).”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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L’article 12 continua dient:

“1. Podra reconeixer-se la compatibilitat per a I'exercici d’activitats privades en els
seglients casos:

g) Sis’ocupa un sol lloc de treball en el sector public en regim de jornada ordinaria
i no se supera el limit establert per I'apartat 2.

h) Si el carrec ocupat en el sector public requereix la preséncia efectiva de
l'interessat en la corresponent administracié publica durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan aquest carrec tingui la
consideracié de prestacié a temps parcial.

i) Si es té autoritzada la compatibilitat d’'un segon lloc o activitat publics i no
superessin entre tots dos la jornada maxima de I'administracio.

2. Sense perjudici del que s’estableix pel numero 1 del present article, en cap cas la
suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada podra superar la
Jornada ordinaria de 'administracié incrementada en un 50%.”.

Cal fer constar que el senyor Gonzalez ocupa un sol lloc de treball en ’Ajuntament de
la Roca del Vallés en régim de jornada ordinaria. La suma de la jornada de I'activitat
publica setmanal és de 35 hores, per tant, la jornada de l'activitat privada no podra
superar en cap cas les 17,5 hores de dedicaci6, el senyor Gonzalez li dedicara un total
de 3 hores setmanals, en horari de 8:00 a 11:00 hores un dia a la setmana.

L’article 13 planteja el segtent:
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“El personal a que es refereix la present Llei no podra invocar o fer us de la seva condicio
publica per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.”.

| larticle 14 matisa:

“No podra autoritzar-se ni reconéixer-se compatibilitat al personal que ocupi els llocs de
treball que comportin la percepcié d’un complement especific pel factor d’incompatibilitat
O per concepte equiparable.”.

Aquest article indica com unica limitaci6 retributiva per a I'atorgament de compatibilitat
per activitat en el sector privat, ocupar un lloc de treball que comporti la percepcié d’un
complement especific pel factor d'incompatibilitat o per un concepte equiparable, aquest
no és el cas del senyor Gonzéalez, el qual no rep cap complement amb factor
incompatibilitat.

El procediment a seguir per atorgar o denegar la compatibilitat es tracta a I'article 16 i
seguents:

Article 16

“Qui desitfa exercir alguna altra activitat o ocupar un lloc de treball public o privat haura
de formular previament la corresponent declaracié d'activitats, segons el model establert
reglamentariament. “.

Article 17

“1. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa.

2. Transcorregut el termini previst reglamentariament des de la presentacio de la
sol-licitud d’autoritzacio de compatibilitat en el registre de I'organ competent per
resoldre-la sense que s’hagi dictat i notificat la resolucié expressa, s’entendra
desestimada la sol-licitud d’autoritzacié de compatibilitat de les activitats declarades en
sol-licitud.”.

Article 18

Sense perjudici del que disposa l'article 10, en el cas que l'interessat no hagi fet constar
per quina de les activitats o llocs de treball declarats opta com a principal es procedira
de la manera que segueix:

1. Es considera activitat principal la desenvolupada en el sector public amb jornada i
horari ordinaris, en els casos que aquesta Llei determina.

2. Si s'exerceixen dos carrecs o activitats publiques compatibles a temps parcial, es
considera principal la que té la jornada més llarga. En el cas d'ésser ambdues d'igual
durada es considera principal la de nivell i retribucio més alts, i en el cas d'ésser
ambdues també iguals en aquests aspectes es considera principal la de més antiguitat.”.

Article 19

“1. Per a poder atorgar la compatibilitat d'un segon lloc o activitat publics és necessari
un informe amb relacié als llocs de caracter public, de I'organ competent de la
corresponent Administracio publica, director de I'organisme, ens o empresa publica.

2. Unicament és de caracter vinculant linforme desfavorable emés per I'organ
competent.”.

Article 20
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Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

“Si s’exercissin diversos carrecs o activitats publics declarats previament compatibles,
la sol-licitud de compatibilitat per a una activitat privada s'ha d'efectuar en relaci6 amb
tots els llocs declarats compatibles.”.

Article 21

“1. Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la jornada de treball ni
I'horari de l'interessat, i resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en
el sector public o de modificacio de les condicions del lloc de treball.

2. Aixi mateix, l'autoritzacio de compatibilitat esta condicionada a l'estricte compliment
de la jornada i I'norari en els llocs de caracter public.”.

QUART.- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del
personal dels ens locals.

Aquest Decret desenvolupa, entre altres extrems, el régim d’incompatibilitat en I'article
322 i seglients.

“Article 329

1. Es pot declarar la incompatibilitat de I'exercici d'un lloc de treball a I'Administracié o
de l'exercici d'activitats publiques amb les activitats privades en els supdosits seglients:
a) Si s'ocupa un sol lloc de treball en I'entitat local en regim de jornada ordinaria, sempre
que la suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada no superi la
jJornada ordinaria de I'Administracié incrementada en un 50%.

b) Si el carrec ocupat en l'entitat local requereix la presencia efectiva de l'interessat en
aquesta durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan
aquest carrec tingui la consideracio de prestacio a temps parcial.

c) Si és autoritzada la compatibilitat d'un segon lloc o activitat i superen entre els dos la
jornada maxima que tingui establerta I'entitat local.

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades
de Il'activitat publica principal i de I'activitat privada no pot superar la jornada
ordinaria que tingui establerta I'entitat local, incrementada en un 50%.”

L’article 330 disposa que no sera possible atorgar ni reconéixer la compatibilitat de
I’activitat privada, inclosa la professional, en els seglents suposits:

“a) Quan el resultat de l'activitat professional hagi de ser sotmés a autoritzacio, llicencia,
permis, ajuda financera o control de l'entitat local en qué presti serveis el personal.

b) Quan l'activitat professional es relacioni directament amb la que realitza en la unitat o
servei a qué estigui adscrit el personal.

¢) Quan l'activitat professional requereixi o pugui requerir la coincidencia d'horari o la
presencia fisica del personal amb el que tingui atribuit en l'entitat local.

d) La pertinenca a consells d'administraci6 o organs rectors d'empreses o entitats
privades si I'activitat d'aquestes esta directament relacionada amb les que realitzi en la
dependeéncia, servei o organisme en que presti els seus serveis en l'entitat local.

e) La realitzacié d'activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui pel
seu compte o sota la dependéencia o al servei d'entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos darrers anys o en les que
hagi d'intervenir per rad del lloc public.

f) L'exercici de carrecs de tot ordre en empreses o en societats concessionaries,
contractistes d'obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de
monopolis o amb patrticipacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuracio
juridica d'aquelles.

g) La patrticipacio superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es
refereix l'apartat f).
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h) Les activitats de gestoria, mediacio, representacioé i defensa d'interessos de
particulars davant l'entitat local o dels seus organismes.”

Cal apreciar la prohibici6 general de compatibilitzar amb la funcié publica, qualsevol
activitat professional que requereixi o pugui requerir la coincidencia d’horari o la
preséncia fisica del personal amb el qual tingui atribuit en I'entitat local, igual que el
possible conflicte d’interessos que es pugui generar entre la feina publica i la privada
per tractar interessos contraposats.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

En aquest sentit, pot resultar aclaridora, per la interpretacié d’aquesta prohibicio, la
sentencia del Tribunal Suprem de 28 de mar¢ de 1994, que va defensar el seglent:

“...) la rad de la incompatibilitat radica en la necessitat de que el Procurador hagi
d’estar present en els Jutjats i Tribunals durant I’horari de treball que estan
obligats a complir, amb caracter general tots els funcionaris, sent indubtable que la
seva activitat com a representant del que li ha atorgat el poder ha de dur-se a terme
normalment durant les hores habils de funcionament en Jutjats i Tribunals, que segons
lart. 182 (LA LEY 1694/1985) de la LOPJ son des de les vuit del mati a les vuit de la
tarda tots els dies de l'any, excepte els inhabils, amb el que aquesta activitat
professional coincideix amb I’horari del funcionari, impedint o obstaculitzant el
compliment d’aquest horari (...)”
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El problema consisteix en la coincidéncia de I'activitat privada amb I’horari laboral propi
del funcionari al servei de I'administracié publica, per tant, és determinat el fet que la
compatibilitat no afecti la jornada de treball i I'horari ordinari de I'interessat. Per la qual
cosa, caldra realitzar I'oportuna valoracié juridica respecte de la relaci6, possibilitat
d'observar la disponibilitat en la funcié publica i horari a desenvolupar, a partir de la
justificacié que ofereixi l'interessat, que en aquest sentit, a la seva instancia manifesta
que realitzara entrenaments funcionals en grups reduits fora del seu horari laboral
habitual a ’Ajuntament de la Roca del Vallés.
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Respecte al conflicte d’interessos que pugui haver-hi pels temes a tractar, l'interessat
manté que aquesta activitat no té relacié directa amb la feina que desenvolupa a
I’Ajuntament de la Roca del Vallés, no prestara aquesta activitat privada a les mateixes
persones que a les que atén en el desenvolupament del seu carrec public com a tecnic
esportiu del CEM i sera fora de 'ambit municipal de la Roca del Vallés.

CINQUE.- Comparativa entre les dues normatives, estatal i autonomica.

Ambdues legislacions sbn vigents i valides en I'actualitat, per tant, atés el caracter basic
de la legislaci6 estatal, cal plantejar si la norma basica pot o no desplacar la Llei catalana
i, en definitiva, cal concretar quin limit seria aplicable en el cas que ens ocupa, és a dir,
si s’ha d’entendre compatible I’activitat privada si les retribucions que es perceben com
a complement especific no superen el 30% de la retribuci6 basica o, si, per contra, cal
entendre que la percepcio d’'un complement especific d’incompatibilitat impedeix que es
pugui compatibilitzar I’exercici d’'una professio o activitat privada amb la funcié publica.

Val a dir que la Disposici6 addicional sisena de la Llei estatal habilita als governs i drgans
competents de les comunitats autonomes el desenvolupament d’aquesta, disposant a
I'efecte que: “el Govern i els Organs competents de les Comunitats Autonomes dictaran
les normes precises per a l'execucio de la present Llei, assegurant la necessaria
coordinacié i uniformitat de criteris i procediments.".

Aixi doncs, la mateixa Llei estatal habilita al legislador autondmic per a desenvolupar les
determinacions d’aquesta, no impedint, per tant, que la legislacié de les comunitats
autdbnomes pugui anar més enlla dels limits establerts per la legislacié basica de I'Estat.
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El Tribunal Constitucional s’ha pronunciat declarant la plena competéncia del legislador
autondmic per desenvolupar les determinacions basiques fixades per la Llei estatal. En
la senténcia del TC 73/1997, d’11 d’abril, es pronuncia sobre la constitucionalitat de
I’article 14 de la Llei catalana 21/1987, de 26 de novembre, perqué aquest precepte no
afecta la prohibicié de simultaniejar I’activitat publica i la privada que és en definitiva el
que conté l'article 16 de la Llei estatal 53/1984, de 26 de desembre. En aquest sentit,
pel que fa a la questi6 de les retribucions i el complement especific de I'article 16 de la
Llei 53/1984 i I'article 14 de la Llei 21/1987, amb relaci6é a aquesta Sentencia del Tribunal
Constitucional, cal subratllar i destacar que el que es considera basic és: “la prohibicio
de simultaniejar dues activitats en el sector privat i en el public quan es percebin
retribucions complementaries per especial dedicacié al lloc de treball en les
Administracions Publiques”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

En aquest sentit, també cal citar la STC 172/1996, fonament juridic tercer: “El legislador
autonomico, en otras palabras, debe en tales supuestos respetar escrupulosamente las
normas basicas dictadas por el Estado. Ahora bien, ese respeto no significa reverencia
a lo literal, pues también en el caso de las normas basicas ha de extraerse su sentido y
alcance del contexto sistematico y de su finalidad. Esto que es asi para el Juez, es valido
también para el legislador. En definitiva, las Comunidades Auténomas pueden
desarrollar la legislacion basica en funcion de sus caracteristicas y, entre ellas, la
estructura de sus propias Administraciones y el disefio de la funcién publica que las
sirvan, asi como la materia o sector de la actividad administrativa donde se producen.
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Conviene a nuestro proposito analizar, en este momento, hasta donde llega el caracter
basico de la norma estatal, deslindando su perimetro y, puestos a la tarea, resulta que
su contenido medular es la ecuacion entre incompatibilidad y remuneracion
complementaria para pagar aquella limitacién y dotarla del mismo caracter basico dentro
del sistema de retribuciones de los funcionarios publicos. Efectivamente, en la
legislacion estatal que lo regula, el «complemento especifico», esta concebido
precisamente para compensar ciertas condiciones particulares de algunos puestos de
trabajo y entre ellas la dedicacion art. 23.3 b (la Llei 1913/1984) de la Ley 30/1984).
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Desde esta perspectiva lo que ha de considerarse basico, como se ha dicho, es la
prohibicion de simultanear actividades en el sector privado y en el publico cuando
se perciban retribuciones complementarias por especial dedicacion al puesto de
trabajo en las Administraciones Publicas, determinacion basica que no contradice
la disposicion reglamentaria autonémica ahora impugnada cuando establece la
incompatibilidad si se disfrutare complemento de dedicacion exclusiva, regla
enderezada a la misma finalidad que la norma basica, esto es, garantizar la
eficacia y la maxima dedicacion a las funciones propias de su empleo o cargo.”.

En definitiva, el Tribunal Constitucional entén que la normativa catalana referida no és
inconstitucional atés que respecta el sentit, I'abast sistematic i la finalitat de la normativa
basica estatal que és evitar la simultaneitat d’activitats al sector privat i al public quan
s’estigui percebent retribucions complementaries per una especial dedicaci6 al lloc de
treball de [PI’Administraci®é Publica. Segons aquesta interpretacid, no resulta
inconstitucional que la incompatibilitat vingui determinada perqué s’estigui percebent un
complement especific pel factor d’incompatibilitat, com defensa la normativa catalana
de desplegament, encara que no s’apliqui el criteri del percentatge del complement
especific sobre la seva retribuci6 basica, com contempla la normativa estatal.

Declarat constitucional el referit article 14 de la Llei catalana i, per tant, aplicable al
personal al servei de les administracions publiques catalanes, cal també considerar
vigent i aplicable la previsidé d’incompatibilitat continguda en larticle 331 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals, en el qual es prohibeix l'autoritzaci6 o reconeixement d’activitat al

47

E- ".WE AJUNTAMENT DE ROCA DEL VALLES Codi Segur de Verificacio: KKCA AJOL RDYW NX79 EFN2

Pag. 47 de 96


https://laroca.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790186&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790232&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2

Ajuntament de .
Ia Roca del Vallés Secretaria

A
SIGNAT PER NIF- POB150008 Expedient 223725E

[o]
6

1/9/202

Marcos Gallart Gimen

personal que “ocupi llocs de treball que tinguin incorporat de forma expressa com a
component del complement especific el factor d'incompatibilitat.”.

Per una altra banda, la Llei d’Incompatibilitats reconeix una limitacié temporal que haura
d’observar el carrec public a efectes que se li reconegui la comptabilitat per I'exercici de
qualsevol activitat privada. Indicant en larticle 14, al seu paragraf 3r, de la Llei
d’Incompatibilitats que “Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la
jornada de treball i I’horari de I’interessat i queden automaticament sense efecte
en cas de canvi de lloc en el sector public.”. En els mateixos termes, I'article 12.2
disposa que: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de treball que requereixin
la presencia efectiva de l'interessat durant un horari igual o superior a la meitat de la
jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions publiques només es poden
autoritzar quan l'activitat publica sigui una de les enunciades en aquesta Llei com de
prestacio a temps parcial.”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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En conclusio, I'activitat privada sera compatible amb I'activitat publica sempre que, a
més de les limitacions genériques que s'estableixen en la legislaci6 sobre
incompatibilitats, es comprovi que l'activitat privada compleix amb els requisits relatius
a jornada i horaris, tenint en compte que no és solament impeditiva la coincidencia
d'horaris amb I'activitat publica, sind que segons l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, s6n també incompatibles les activitats privades corresponents a llocs de
treball que requereixin la preséncia efectiva de linteressat durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques. Cal recordar que el sol-licitant informa que la dedicacio de I'activitat privada
no superara les 3 hores setmanals, i aquestes es realitzaran fora de la jornada laboral
ordinaria del senyor Gonzalez, tal com indica en la seva instancia.
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En principi, no resultaria d’aplicaci6 el previst a I'article 14, al seu paragraf tercer de la
Llei d’Incompatibilitats, relatiu a qué la jornada laboral en l'activitat privada no pot
modificar la jornada de treball i I’horari de I'interessat donat que aquesta es realitzar fora
de la jornada laboral, llevat que es canvii de lloc de treball en el sector public.

Tanmateix, cal tenir present que I'article 339 del Decret de 214/1990 determina que en
tot cas, I'exercici de la segona activitat haura de ser autoritzat. L’0rgan competent per a
declarar la compatibilitat o resoldre els suposits d'incompatibilitat és el Ple, d’acord amb
el qué preveu l'article 344 d’aquest Decret.

Prenent en consideracio els antecedents i els fonaments del dret, la tecnica signant
sotasignada proposa les seglents

CONCLUSIONS:

S’informa de la sol-licitud de compatibilitat del treballador laboral fix d’aquesta
Corporacio6, el senyor Edgar Gonzalez Rodriguez, per a I’'exercici d’una activitat privada
en els termes anteriorment exposats.

En tot cas, I'exercici de l'activitat o professié privada estara subjecte a les seglUents
limitacions:

XIV. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme I'area
0 servei on presti els seus serveis, area d’Esports, al Centre Esportiu Municipal.
S’exceptua d’aquesta prohibicié les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’'un dret legalment reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari.
La incidéncia d’aquest limit en les activitats privades que linteressat vol
desenvolupar és important, atés que mai es pot entendre autoritzada la
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compatibilitat per a una activitat que tingui qualsevol tipus de relaci6 amb les
activitats que esta desenvolupant a I’Ajuntament o que pugui comprometre
I'estricte compliment dels seus deures o la seva imparcialitat i independéncia.

XV. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’'exercici del carrec public.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

XVI. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per raé del lloc public.

XVIL. En cap cas la suma de les jornades de I’activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administraci6, incrementada en un 50%.
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XVIII. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I’'horari de
I'interessat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.
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XIX. No és en cap cas objecte d’autoritzacio l'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuracio juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacio superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

Aixi mateix, I'autoritzacié6 de compatibilitat estara condicionada a I’estricte compliment
de la jornada i de ’horari en el lloc de caracter public, i en tot cas, I'exercici de I'activitat
privada no podra impedir el compliment dels seus deures com a funcionari de la
Corporacio, ja sigui per la manca de preséncia fisica o per qualsevol altra circumstancia,
ni tampoc implicar entrar en coalicié amb interessos contraris a la Corporaci¢ de la qual
depén.
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Respecte al complement especific del treballador, cal tenir en compte que excedeix el
30% de les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I’antiguitat, suposant aquest un 100,03%, en tot cas, aquest complement especific no
retribueix expressament I’exclusivitat de 'empleat.

Caldra notificar I'estimacié o desestimaci6 de la sol-licitud de compatibilitat a la persona
interessada i a I’'area de Recursos Humans de la Corporacio6.

A més, caldra inscriure al registre de personal I'estimacié o desestimacio de la sol-licitud
de compatibilitat de l'interessat.

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple 'adopcié dels
seglents ACORDS:

PRIMER.- Autoritzar el senyor Edgar Gonzalez Rodriguez, treballador laboral fix
d’aquest Ajuntament, la compatibilitat per a poder exercir I'activitat professional de
caracter privat consistent en entrenaments funcionals per hores, que s’haura de dur a
terme fora de la seva jornada laboral i amb una dedicacié que no excedeixi les 10 hores
setmanals, d’acord amb les seglients estipulacions:

XII. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme l'area
o servei on presti els seus serveis, Esports - Centre Esportiu Municipal.
S’exceptua d’aquesta prohibicié les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’'un dret legalment reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari.

49

E- ".WE AJUNTAMENT DE ROCA DEL VALLES Codi Segur de Verificacio: KKCA AJOL RDYW NX79 EFN2

Pag. 49 de 96


https://laroca.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790186&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790232&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2

Ajuntament de .
Ia Roca del Vallés Secretaria

A
SIGNAT PER NIF- POB150008 Expedient 223725E

[o]
6

1/9/202

Marcos Gallart Gimen

La incidéncia d’aquest limit en les activitats privades que la interessada vol
desenvolupar és important, atés que mai es pot entendre autoritzada la
compatibilitat per a una activitat que tingui qualsevol tipus de relaci6 amb les
activitats que esta desenvolupant a I’Ajuntament o que pugui comprometre
I'estricte compliment dels seus deures o la seva imparcialitat i independéncia.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

XIlI. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’exercici del carrec public.

XIV. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.

XV. En cap cas la suma de les jornades de I'activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administraci6, incrementada en un 50%.
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XVI. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni ’horari de
Iinteressat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.
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XVIL. No és en cap cas objecte d’autoritzacié I'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuraci6 juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacioé superior al 10% del capital de les empreses
o societats a qué s’ha fet esment.
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SEGON .- Inscriure al registre de personal I'estimaci6 de la sol-licitud de compatibilitat
de l'interessat.

TERCER.- Notificar aquesta resolucié a la persona interessada d’acord amb el que
preveuen els articles 40 i seglients de la LPAC amb I'expressi6 dels recursos que contra
la mateixa escaiguin en dret.

QUART.- Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, i a tenor
d’allo disposat en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i 8, 45 i 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol podeu interposar, de manera optativa i no simultania, els
seguents recursos:

a) Recurs de reposici6 potestatiu, que s'haura de presentar davant el mateix organ que
I'na dictat, en el termini d’'un mes a comptar des de 'endema de la recepci6é d’aquesta
notificacié, en els termes establerts a 'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Transcorregut un mes
des de la seva presentacié sense que s'hagi rebut notificacié de la resolucié expressa,
el recurs de reposicidé s’entendra desestimat per silenci i us facultara per interposar
recurs contencidés administratiu davant els jutjats del contenciés administratiu de la
provincia de Barcelona.

b) Recurs contenciés administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de
reposicié. Aquest recurs s’ha d’interposar en el termini de dos mesos a comptar des del
dia segient a la recepci6 d'aquesta notificaci6 davant els jutjats del contencios
administratiu de la provincia de Barcelona.

No obstant aixd, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.

13
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Sra. Alcaldessa.- Passem al punt B3, que és una altra compatibilitat, del treballador
EGR, que demana, eh, poder fer entrenaments funcionals de grups reduits en una...
amb tres, durant 3 h a la setmana. Algun comentari? Passem a votacio.

AT PER

B o

E g Votacions:

5,

& Aprovat per unanimitat dels assistents.
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la Roca del Vallés

NIF: P0818000B

B.4. Aprovacié compatibilitat ABC. Exp. 216500W.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

ANTECEDENTS:

PRIMER.- La senyora Anna Buil Castro, amb numero de DNI 46760907K, com a
administrativa de I’Ajuntament de la Roca del Valles, adscrita a I’Area de Territori i
Sostenibilitat, funcionaria de carrera del sotsgrup C1 a jornada completa, va presentar
la instancia amb numero de registre 2026/6467 el dia 18 de maig de 2026, en la qual
sol-licita la compatibilitat per exercir una segona activitat.

Contingut de la instancia

Sol-licitud del treballador municipal

EXPOSO:

Primer. Que ocupo el lloc de treball d’administrativa a I'Area de Territori i Sostenibilitat de I"Ajuntament de la Roca del Vallés, amb una jornada laboral de 35
hores setmanals.

Segon. Que tinc la voluntat d’exercir una segona activitat professional en un centre optic situat a Cardedeu.

Tercer. Que I'activitat esmentada no interfersix ni coincideix amb I'horari laboral a I'Ajuntament, atés que es desenvoluparé fora de |a jornada municipal i no
superara, en cap cas, les 9 hores setmanals.

Per tot aixd,

SOL-LICITO:

Que, de conformitat amb el gue estableix Iarticle 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del persenal al servei de les administracions
publiques, aixi com l'article 11 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions puabliques de
Catalunya, se’'m reconegui la compatibilitat per exercir simultaniament el meu lloc de treball com a funcionaria amb Factivitat professional descrita
anteriorment.

En aquesta instancia aporta la segient informaci6 respecte a la segona activitat laboral
que demana compatibilitzar:

«+ Tipus d’activitat: Privada en un Centre optic.

< Horari: Fora de I’horari laboral, 7 hores setmanals.

< Lloc: Fora I'ambit municipal de la Roca del Vallés, a Cardedeu.

< Es compromet a no perjudicar a I’Ajuntament de la Roca del Vallés amb el
desenvolupament d’aquesta segona activitat.

SEGON.- El dia 22 de maig de 2026 amb registre d’entrada 2026/6733, la senyora Buil
adjunta el document “Sol-licitud de compatibilitat per a I’exercici activitats publiques i/o
privades”.

Contingut de la instancia

Sol-licitud de compatibilitat esmena i complement de 'entrada 6467/2026 (18/05,/2026)

EXPOSO

Primer. Que ocupo el lloc de treball d'administrativa a I'Area de Territori | Sostenibilitat de I'Ajuntament de la Roca del Vallés, amb una jornada laboral de 35
hores setmanals.

Segon. Que tinc la voluntat d'exercir una segona activitat professicnal en un centre dptic situat a Cardedeu.

Tercer. Que l"activitat esmentada no interfereix ni coincideix amb I'horari laboral a I"Ajuntament, atés gque es desenvolupara fora de la jornada municipal i
serd de 7 hores setmanals.

Per tot aixd,

SOL-LICITO:

Que, de conformitat amb el que estableix article 14 de la Llei 53/1984, de 26 de e, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publigues, aixi com I'article 11 de la Llei 21/1987, de 26 de n mbre, dinc ibilitats del personal al servei de les administracions publiques de

Catalunya, se’m reconegui la compatibilitat per exercir simultaniament el meu lloc de treball com a funcionaria amb I"activitat professional descrita
anteriorment.

En aquest cas, adjunta la seglient informacié6:
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Sector privat
IV. Activitat privada per la qual se sol-licita la compatibilitat

Mom de lempresa Activital de 'emprasa

Optics Cardedeu S.L: Optica - Botiga

Adraga (carrer o plaga i ndm.) Localitat Codi postal Tedafon
Carrer Doclor Klein 23 08440 938713562
Redacid d' ocupacica Danominacid del lloc da treball Depandenta

Par compte propi ]
Par comple d'alri .

Sactor i tipus d'activitat de l'empresa Centre Sanitari-Centre Optic Durada prevista Indefinit

1.- L'activitat privada té relacid directa amb la que desenvolupo a l&juntament? SI ]  NO .

2.- L'activital professional que pretenc compatibilitzar la prestaré a persones a qué estic obligatida a atendre en el
dasenvolupament del meu carmec pablic? 81 [] NO .

3.- Formaré parl de consells d'adminisiracid o drgans rectors d'emprasas o entitals privades amb activitats relacionades
amb les gque desenvolupo a Ajuntament?  S1[C] NO.

4.- Dasenvolupare aclivitats privades, assalariades o professionals par comple propi o per comple daltri en als
assumples an gué intervine o hagi intervingut an els dos darmers anys o an als que hagi d'intervenir per rad dal lloc de
treball pablic? 51 O No [l

5.- Desenvolupars, directamant o a traves de persones interposades, carrecs de lot ordre en empresas o societats
concessionaries, contractistes d'obres, serveis o subministramants, arrendataries o administradores da monopalis o
amb participacio o aval del sector pdblic, sigui guina sigui la configuracit juridica d'aquestes? 81 [ ND.

B.- L'activital privada suposa una participacid superior al 10% del capital de les empreses o socielats a qué as refereix

lapartat 57 510 No

Colilzo a la Seguratat Social? Sl . NO [ En cas afirmatiu indicar la base de cofitzacio: 350
Dedicacid horaria setmanal.7 hores

Dilluns:

Dimarts:

Dirmacres: 16:30 a 20:00

Dipous:

Divendres: 16:30 a 20:00

Dissable:

Diumengsa:

TERCER.- La senyora Anna Buil Castro, com administrativa de I’Area de Territori i
Sostenibilitat, presta servei a I’Ajuntament de la Roca del Vallés durant 35 hores
setmanals en jornada completa, en horari fix de 9:00 a 14:00 hores, la resta es realitza
en horari flexible, normalment de 8:00 a 9:00 i de 14:00 a 15:00 hores.

Més concretament, i d’acord amb els seus responsables, I'horari que fa és de 8:00 a
15:00 hores.

FONAMENT DE DRET

La nominativa d’aplicacio basica és la seglent:

++ Constitucié espanyola. Art. 103.3 i 149.1.18.

< Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques. Art. 3-14, 16 19.

% Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de

I’Administraci6 de la Generalitat. Art. 1, 11-22.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal dels

ens locals. Art. 322 i ss.

'+ Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals. Art. 50.9.

< Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de
I'administracié de la Generalitat de Catalunya. Art. 19.
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302

sE”

238

28

8 < STC 178/1989, de 2 de novembre. Recurs d’inconstitucionalitat 27/1985.

2 Promogut per 54 diputats del Congrés contra determinats preceptes de la Llei

§ 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les

;§ administracions publiques.

g ++ Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de

= I’'Estatut Basic de 'Empleat Public.

< Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del régim local. Art. 21.1.h) i 92.

PRIMER.- Constitucié espanyola.

A l'article 103.3 estableix que la llei regulara I'estatut dels funcionaris publics (...), el
sistema d’incompatibilitats i les garanties per a la imparcialitat en I’exercici de les seves
funcions. | d’acord l'article 149.1.18, dona competéncia exclusiva a I'Estat sobre les
bases del régim juridic de les administracions publiques i del régim estatutari dels
funcionaris que, en tot cas, garantiran als administrats un tractament comu davant elles;

(..).

SEGON.- Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publigues.
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L’article 1.1 estableix que “El personal comprés en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei no
podra compatibilitzar les seves activitats amb [I'acompliment, per si o mitjancant
substitucio, d’un segon lloc de treball, carrec o activitat en el seu sector public, excepte
en el suposit previstos en aquesta.”.
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L’article 1.2 detalla: “A més, no es podra percebre, excepte en els supdsits previstos en
aquesta Llei, més duna remuneracio amb carrec als pressupostos de les
administracions publiques i dels ens, organismes i empreses d’elles dependents o amb
carrec als dels organs constitucionals , o que resulti de I'aplicacié d’aranzel, ni exercir
l'opcid per percepcions corresponents a llocs incompatibles.”. Entenent per remuneracio
qualsevol dret de contingut economic derivat, directament o indirectament, d’'una
prestacié o servei personal, sigui la seva quantia fixa o variables i la seva meritaci
periodica o ocasional.

A l'article 1.3 de la mateixa continua dient: “En qualsevol cas, I'acompliment d’un lloc de
treball pel personal inclos en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei sera incompatible amb
I’'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, public o privat, que pugui
impedir o menyscaba I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la
seva imparcialitat o independéncia.”.

Pel que fa a 'ambit d’aplicacié de la norma, aquesta és aplicable al personal al
servei de les corporacions locals i dels organismes d’elles dependents, d’acord
amb l’article 2.1.c). Aixi mateix, en el punt 2 d’aquest article diu que en I'ambit
delimitat en I’apartat anterior s’entendra inclos tot el personal, qualsevol que sigui
la naturalesa de la relacié de treball, en aquest cas és funcionaria interina. Cosa
que també s’estableix en la STC 178/1989 estableix que el sistema d’incompatibilitats
és de régim comu per tots els empleats publics, amb independéncia de la naturalesa
juridica de la seva relaci6 laboral amb I’'administracioé publica.

En el mateix sentit, I'article 11.1 estableix que “D’acord amb el que es disposa en l'article
1.3, de la present Llei, el personal compres en el seu ambit d’aplicacié no podra exercir,
per si 0 mitiancant substitucio, activitats privades, incloses les de caracter professional,
siguin per compte propi o sota la dependéencia o al servei d’entitats o particulars que es
relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o
entitat on estigués destinat.
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S’exceptuen d’aquesta prohibicio les activitats particulars que, en exercici d’'un
dret legalment reconegut, realitzin per a si els directament interessats.”.

Aixi mateix, en l'article 12 es prohibeix, en tot cas, al personal comprés en I'ambit
d’aplicacié de la norma, I'exercici de les seglents activitats:

m) L’acompliment d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui
per compte propi o sota la dependencia o al servei d’Entitats o particulars, en els
assumptes en qué estigui intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o
hagi d’intervenir per rad del lloc public.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

S’inclouen especialment en aquesta incompatibilitat les activitats professionals
prestades a persones als que s’estigui obligat a atendre en I'acompliment del lloc
public.

n) La pertinenga a Consells d’Administracié o organs rectors d’empreses o Entitats
privades, sempre que l'activitat de les mateixes estigui directament relacionada
amb les quals gestioni el departament, organisme o entitat en qué presti els seus
serveis el personal afectat.

o) L’acompliment, per si o persona interposada, de carrecs de tot ordre en
empreses o Societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o amb
participacio o aval del sector public, qualsevol que sigui la configuracio juridica
d’aquelles.

p) La participacioé superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o societat sa
que es refereix el paragraf anterior.”.
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Al punt 2 d’aquest article continua: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de
treball que requereixin la preséncia efectiva de l'interessat durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques només podran autoritzar-se quan [l'activitat publica sigui una de les
enunciades en aquesta Llei com de prestacié a temps parcial.”. En aquest cas, la
interessada exercira treballs en una oOptica com a dependenta, per la qual cosa, la
presencialitat sera puntual i fora de I'horari laboral, d’acord amb la seva instancia
correspondra amb dues tardes a la setmana, dimecres i divendres, entre les 16:30 i les
20:00 hores, en total, 7 hores setmanals, aixd suposa en comparacié a la seva jornada
laboral un 20% setmanalment que afegit a la seva jornada laboral ascendeix a un total
del 120% d’hores treballades setmanalment, en consequéncia, la suma de les jornades
de l'activitat principal i I'activitat privada no supera la jornada ordinaria de I’Administracio,
incrementada en un 50%.
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Per la seva banda, larticle 14 de la mateixa Llei, indica el seguent: “...) Els
reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector
public.”. La interessada es compromet en la seva instancia a dur a terme aquesta
segona activitat fora de la jornada habitual de treball, de 7 hores diaries en horari de
mati, destinant dues tardes a la setmana, de 16:30 a 20:00 hores, a I'activitat privada.

S’ha d’analitzar la dedicacio i abast de I'activitat al sector privat per part de la interessada
per a la qual es demana la compatibilitat, sense oblidar les disposicions que posen limits
a la compatibilitat d’aquells llocs de treball que tenen reconegut un complement per
I’exercici de funcions més elevades a les del seu lloc de treball. Aquest no és el cas de
la senyora Buil.

Amb relacio6 a I'abast de I'activitat al sector privat, per la que es demana la comptabilitat,
cal tenir en compte la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal
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El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

al servei de les administracions publiques, a larticle 19 defineix les activitats
exceptuades del regim d’'incompatibilitats, cap d’elles s’adapta al cas de la interessada.

Respecte als limits a la compatibilitat d’aquells treballadors que tenen reconegut un
complement, cal observar expressament en la Llei 53/84, I'article 16, on s’estableix:

“1. No podra autoritzar-se o reconéixer-se compatibilitat al personal funcionari, al
personal eventual i al personal laboral quan les retribucions complementaries que tinguin
dret a percebre de l'apartat b) de larticle 24 del present Estatut incloguin el factor
d’incompatibilitat al retribuit per aranzel i al personal directiu, inclos el subjecte a la
relacio laboral de caracter especial d’alta direccio.

2. A lefecte del que es disposa en el present article, la dedicacio del professorat
universitari a temps complet té la consideracio d’especial dedicacié.

3. S’exceptuen de la prohibicio enunciada en [l'apartat 1 les autoritzacions de
compatibilitat per a exercir com a professor universitari associat en els temes de I'apartat
1 de l'article 4t, aixi com per a realitzar les activitats de recerca o assessorament a que
es refereix l'article 6e d’aquesta Llei, excepte per al personal docent universitari a temps
complet.

4. Aixi mateix, per excepcio i sense perjudici de les limitacions establertes en els articles
1r 3, 11, 12 i 13 de la present Llei, podra reconéixer-se compatibilitat per a I'exercici
d’activitats privades al personal que exerceixi llocs de treball que comportin la percepcio
de complements especifics, o concepte equiparable, la quantia del qual no superi el 30
per 100 de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en l'antiguitat.”.

Cal puntualitzar que aquest no és el cas de la senyora Buil.

L’apartat primer de I'article 16 deu la seva redacci6 a la disposici6 final tercera, segon
paragraf del TREBEP, el qual, no esta en vigor fins que no s’aprovin les Lleis que el
desenvolupin. Aixi, la Disposici6 final quarta.2 disposa:

“Fins que es dictin les lleis de Funcié Publica i les normes reglamentaries de
desenvolupament es mantindran en vigor en cada Administracié Publica les normes
vigents sobre ordenacio, planificacié i gestié de recursos humans tant no s’‘oposin a
l’'establert en aquest Estatut.”.

Cal recalcar en aquest punt dues grans limitacions a la comptabilitat d’acord amb les
disposicions comunes de la normativa estatal:

7. Limit absolut, tant per a la compatibilitat per a I'exercici d’activitats publiques com
privades, si es percep complement especific pel factor d’incompatibilitat.

8. Limit a la compatibilitat per a I'’exercici d’activitats privades si es percep complement
especific, o concepte equiparable, amb una quantia superior al 30% de la retribucio
basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en I'antiguitat.

Val a dir que el sentit de la prohibicié6 de la compatibilitat per a aquells empleats de
I’Administracié Publica que ocupen llocs de treball amb un complement especific amb
un import que supera el 30% de la seva retribuci6 basica, excloent “els conceptes que
tinguin el seu origen en l'antiguitat” ja ha estat objecte de controvérsia en el passat.
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D’encga que es va aprovar TREBEP no hi ha cap Llei estatal que hagi fet el desplegament
normatiu previst a la disposici6 final quarta.

Cal tenir present que la normativa de compatibilitats dels empleats publics ve
determinada per la Llei 53/1984, aixi com el reglament que la desenvolupa, el Reial
decret 589/1985, de 30 d’abril, perd també esta determinada a Catalunya per la Llei
21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya, normativa catalana que
desenvolupa la normativa basica estatal sobre aquesta matéria.

Ara bé, amb relaci6 al Reial decret 589/1985, de 30 d’abiril, el Tribunal Constitucional ha
declarat en les seves SSTC 172/1996, de 31 d’octubre i 73/1997, d’11 d’abril, el seu
caracter no basic, per la qual cosa la seva aplicacié no pot ser contradictoria al que s’ha
expressat per la normativa catalana de desplegament de la normativa basica estatal. |
a la normativa catalana sobre incompatibilitats no es contempla aquesta limitacio en el
complement especific per a 'atorgament de la compatibilitat als empleats publics.

Es a dir, el principi del qual parteix el legislador: que el limit del complement especific
per a atorgar les compatibilitats ho sigui tan sols en el cas que contempli la
incompatibilitat, sembla ser que hauria de servir per a resoldre les sol-licituds
d’incompatibilitat, sense que la manca de diligéncia del legislador per clarificar la
normativa aplicable hagi de significar un perjudici per a 'empleat public.

En la senténcia del Tribunal Suprem 3888/2019, de 5 de desembre, s’estableix que ‘la
percepcié per part dels empleats publics de complements especifics, o concepte
equiparable, que incloguin expressament entre els components que remuneren, el factor
d’incompatibilitat impedeix, en tot cas i amb independéncia de la quantia d’aquelles
retribucions complementaries, reconéixer-los la compatibilitat per a I'exercici d’activitats
privades” (...) ‘“l'assignacié d’un complement especific per un motiu concret ha
d’identificar la seva rad de ser en la corresponent Relacié de Llocs de Treball per poder
ser qualificat com factor d’incompatibilitat”.

Per tant, el factor d’incompatibilitat ha de ser-ho expressament, sense que es pugui
assimilar en tot cas a qualsevol complement especific o retribucié complementaria.

L’article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, tal com s’ha dit anteriorment, sera
possible amb caracter excepcional compatibilitzar una activitat privada amb I'’exercici de
la funcio publica sempre que no es percebi un complement especific o equivalent que
superi en un 30% la retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen
en l'antiguitat.

Les retribucions de la senyora Buil sén les seguents:

Administrativa AG C1 22 100% 11.884,58 €| 8.581,86 € 9.805,18 €

Tenint en compte aquests numeros, el complement especific excedeix del 30% de
les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I’antiguitat, suposant un 83,00% d’aquestes.
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Cal fer constar que el complement especific de la senyora Buil no retribueix
expressament I’exclusivitat.

Sobre el procediment per a I'atorgament de compatibilitat per a I'exercici d’activitat
privada, I'article 14 al seu paragraf segon diu que en el cas de les corporacions locals la
competéncia és del Ple Municipal, i ha de ser resolta en un termini de dos mesos,
mitjancant resolucié motivada. El reconeixement de la compatibilitat no podra modificar
la jornada de treball i horari de la interessada i quedara automaticament sense efecte
en cas de canvi de lloc en el sector public.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

TERCER.- Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de ’Administracié de la Generalitat.

el
I
o
N
~
=3
=
—

A Catalunya aquesta llei t&¢ com un dels seus ambits d’aplicacié les corporacions locals
i els ens, organismes i empreses que en depenen, d’acord amb l'article 1.d).
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La Llei catalana també contempla la possibilitat que els empleats publics puguin
desenvolupar una activitat privada establint a I'efecte a l'article 11 d’aquesta norma el
seguent:

Podra autoritzar-se al personal inclos en I'ambit de la present Llei per a I'exercici
d’activitats privades en els termes establerts per l'article 12, excepte en els segtients
casos:
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p) “L’exercici d’activitats privades, per si o mitiangant substitucio, incloses les de
caracter professional, siguin per compte propi o sota dependencia o al servei
d’entitats o particulars, que es relacionin directament amb les que dugui a terme
el departament, organisme, entitat 0 empresa publica en qué presti els seus
serveis.

S’exceptuaran d’aquesta prohibicié les activitats particulars que s’exerceixin en
virtut d’un dret legalment reconegut i que realitzin per a si els directament
interessats.

No podran ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
presentar-se a persones a les quals s’estigui obligat a atendre en I'exercici del
carrec public.

q) La pertinenca a Consells d’administracio o d’organs rectors d’empreses o entitats
privades, si l'activitat de les mateixes estigués directament relacionada amb les
quals dugui a terme el departament, organisme, entitat o empresa publica en quée
presti els seus serveis el personal afectat i sense perjudici dels establerts per
larticle 7.

r) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui per
compte propi o sota dependencia o al servei d’entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos ultims anys o en els
quals hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.

s) L’exercici, per si o per persones interposades, de carrecs de qualsevol ordre en
empreses 0 societats concessionaries, contractistes dobres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval del sector public, sigui el que sigui la seva configuracio
Jjuridica.

t) La patrticipacio superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es
refereix la lletra d).”.
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L’article 12 continua dient:

“1. Podra reconeixer-se la compatibilitat per a I'exercici d’activitats privades en els
seglients casos:

J) Sis’ocupa un sol lloc de treball en el sector public en regim de jornada ordinaria
i no se supera el limit establert per I'apartat 2.

k) Si el carrec ocupat en el sector public requereix la preséncia efectiva de
l'interessat en la corresponent administracié publica durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan aquest carrec tingui la
consideracié de prestacio a temps parcial.

I) Si es té autoritzada la compatibilitat d’'un segon lloc o activitat publics i no
superessin entre tots dos la jornada maxima de I'administracio.

2. Sense perjudici del que s’estableix pel numero 1 del present article, en cap cas la
suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada podra superar la
jornada ordinaria de I'administracié incrementada en un 50%.”.

Cal fer constar que la senyora Buil ocupa un sol lloc de treball a ’Ajuntament de la Roca
del Vallés en régim de jornada ordinaria. La suma de la jornada de l’activitat publica
setmanal és de 35 hores, per tant, la jornada de I'activitat privada no podra superar en
cap cas les 17,5 hores de dedicacié, sumant un total entre les dos jornades de 52,5
hores setmanals. La senyora Buil li dedicara un total de 7 hores setmanals a I'exercici
de l'activitat privada, en horari de 16:30 a 20:00 hores dos dies a la setmana.

L’article 13 planteja el seglent:

“El personal a que es refereix la present Llei no podra invocar o fer us de la seva condicio
publica per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.”.

| larticle 14 matisa:

“No podra autoritzar-se ni reconéixer-se compatibilitat al personal que ocupi els llocs de
treball que comportin la percepcié d’'un complement especific pel factor d’incompatibilitat
0 per concepte equiparable.”.

Aquest article indica com unica limitacié retributiva per a I’'atorgament de compatibilitat
per activitat en el sector privat, ocupar un lloc de treball que comporti la percepcié d’un
complement especific pel factor d’incompatibilitat o per un concepte equiparable, aquest
no és el cas de la senyora Buil, ja que no rep cap assignacié econdmica, per tant, no
inclou el factor incompatibilitat en les seves retribucions habituals.

El procediment a seguir per atorgar o denegar la compatibilitat es tracta a l'article 16 i
seguents:

Article 16
“Qui desitja exercir alguna altra activitat o ocupar un lloc de treball public o privat haura
de formular previament la corresponent declaracié d'activitats, segons el model establert

reglamentariament. “.

Article 17
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“1. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa.

2. Transcorregut el termini previst reglamentariament des de la presentacié de la
sol-licitud d’autoritzacio de compatibilitat en el registre de I'organ competent per
resoldre-la sense que s’hagi dictat i notificat la resolucié expressa, s’entendra
desestimada la sol-licitud d’autoritzacié de compatibilitat de les activitats declarades en
sol-licitud.”.

Article 18

Sense perjudici del que disposa l'article 10, en el cas que l'interessat no hagi fet constar
per quina de les activitats o llocs de treball declarats opta com a principal es procedira
de la manera que segueix:

1. Es considera activitat principal la desenvolupada en el sector public amb jornada i
horari ordinaris, en els casos que aquesta Llei determina.

2. Si s'exerceixen dos carrecs o activitats publiques compatibles a temps parcial, es
considera principal la que té la jornada més llarga. En el cas d'ésser ambdues d'igual
durada es considera principal la de nivell i retribucio més alts, i en el cas d'ésser
ambdues també iguals en aquests aspectes es considera principal la de més antiguitat.”.

Article 19

“1. Per a poder atorgar la compatibilitat d'un segon lloc o activitat publics és necessari
un informe amb relacié als llocs de caracter public, de I'organ competent de la
corresponent Administracio publica, director de I'organisme, ens o empresa publica.

2. Unicament és de caracter vinculant linforme desfavorable emés per I'organ
competent.”.

Article 20

“Si s’exercissin diversos carrecs o activitats publics declarats previament compatibles,
la sol-licitud de compatibilitat per a una activitat privada s'ha d'efectuar en relacié amb
tots els llocs declarats compatibles.”.

Article 21

“1. Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la jornada de treball ni
I'horari de l'interessat, i resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en
el sector public o de modificacio de les condicions del lloc de treball.

2. Aixi mateix, l'autoritzacié de compatibilitat esta condicionada a l'estricte compliment
de la jornada i I'horari en els llocs de caracter public.”.

QUART.- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del
personal dels ens locals.

Aquest Decret desenvolupa, entre altres extrems, el régim d’incompatibilitat en I'article
322 i seglients.

“Article 329

60

Codi Segur de Verificacio: KKCA AJOL RDYW NX79 EFN2

Pag. 60 de 96


https://laroca.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790186&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790232&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2

Ajuntament de .
Ia Roca del Vallés Secretaria

A
SIGNAT PER NIF- POB150008 Expedient 223725E

[o]
6

1/9/202

Marcos Gallart Gimen

1. Es pot declarar la incompatibilitat de I'exercici d'un lloc de treball a I'Administracio o
de l'exercici d'activitats publiques amb les activitats privades en els supdsits seglients:
a) Si s'ocupa un sol lloc de treball en I'entitat local en regim de jornada ordinaria, sempre
que la suma de jornades de l'activitat publica principal i l'activitat privada no superi la
jJornada ordinaria de I'Administracié incrementada en un 50%.

b) Si el carrec ocupat en l'entitat local requereix la preséncia efectiva de l'interessat en
aquesta durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan
aquest carrec tingui la consideracio de prestacié a temps parcial.

c) Si és autoritzada la compatibilitat d'un segon lloc o activitat i superen entre els dos la
jornada maxima que tingui establerta I'entitat local.

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades
de Il'activitat publica principal i de l'activitat privada no pot superar la jornada
ordinaria que tingui establerta I'entitat local, incrementada en un 50%.”

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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L’article 330 disposa que no sera possible atorgar ni reconéixer la compatibilitat de
I’activitat privada, inclosa la professional, en els seglents suposits:
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“a) Quan el resultat de I'activitat professional hagi de ser sotmés a autoritzacio, llicéncia,
permis, ajuda financera o control de I'entitat local en que presti serveis el personal.

b) Quan l'activitat professional es relacioni directament amb la que realitza en la unitat o
servei a que estigui adscrit el personal.

¢) Quan l'activitat professional requereixi o pugui requerir la coincidencia d'horari o la
preseéncia fisica del personal amb el que tingui atribuit en l'entitat local.

d) La pertinenca a consells d'administracio o organs rectors d'empreses o entitats
privades si I'activitat d'aquestes esta directament relacionada amb les que realitzi en la
dependeéncia, servei o organisme en qué presti els seus serveis en l'entitat local.

e) La realitzacié d'activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui pel
seu compte o sota la dependéncia o al servei d'entitats o de particulars, en els
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos darrers anys o en les que
hagi d'intervenir per raé del lloc public.

f) L'exercici de carrecs de tot ordre en empreses o en societats concessionaries,
contractistes d'obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de
monopolis o amb patrticipacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuracio
juridica d'aquelles.

g) La patrticipacioé superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es
refereix l'apartat f).

h) Les activitats de gestoria, mediacio, representacio i defensa d'interessos de
particulars davant l'entitat local o dels seus organismes.”
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Cal apreciar la prohibicidé general de compatibilitzar amb la funcié publica, qualsevol
activitat professional que requereixi o pugui requerir la coincidencia d’horari o la
preséncia fisica del personal amb el qual tingui atribuit en I'entitat local, igual que el
possible conflicte d’interessos que es pugui generar entre la feina publica i la privada
per tractar interessos contraposats.

En aquest sentit, pot resultar aclaridora, per la interpretacié d’aquesta prohibicio, la
senténcia del Tribunal Suprem de 28 de mar¢ de 1994, que va defensar el seglent:
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“...) la rad de la incompatibilitat radica en la necessitat de que el Procurador hagi
d’estar present en els Jutjats i Tribunals durant I’horari de treball que estan
obligats a complir, amb caracter general tots els funcionaris, sent indubtable que la
seva activitat com a representant del que li ha atorgat el poder ha de dur-se a terme
normalment durant les hores habils de funcionament en Jutjats i Tribunals, que segons
lart. 182 (LA LEY 1694/1985) de la LOPJ son des de les vuit del mati a les vuit de la
tarda tots els dies de l'any, excepte els inhabils, amb el que aquesta activitat
professional coincideix amb I’horari del funcionari, impedint o obstaculitzant el
compliment d’aquest horari (...)”

El problema consisteix en la coincidéncia de I’activitat privada amb I’horari laboral propi
del funcionari al servei de I'administracié publica, per tant, és determinat el fet que la
compatibilitat no afecti la jornada de treball i I’horari ordinari de la interessada. Per la
qual cosa, caldra realitzar I'oportuna valoraci6 juridica respecte de la relaci6, possibilitat
d'observar la disponibilitat en la funcié publica i horari a desenvolupar, a partir de la
justificacié que ofereixi la interessada, que en aquest sentit, a la seva instancia manifesta
que realitzara aquestes feines com a dependenta fora del seu horari laboral a
I’Ajuntament de la Roca del Vallés.

Respecte al conflicte d’interessos que pugui haver-hi pels temes a tractar, la interessada
manté que realitzara aquesta activitat “es desenvolupara fora de la jornada municipal i
sera de 7 hores setmanals”, a més, afegeix a la seva instancia:

Sector i tipus d‘activitat de I'empresa Centre Sanitari-Centre Optic ~ Durada prevista Indefinit

1.- L'activitat privada té relaci¢ directa amb la que desenvolupo a I'Ajuntament? SI [] NO .
2.- L’activitat professional que pretenc compatibilitzar la prestaré a persones a qué estic obligat/da a atendre en el

desenvolupament del meu carrec public? SI ] No

CINQUE.- Comparativa entre les dues normatives, estatal i autonomica.

Ambdues legislacions son vigents i valides en I'actualitat, per tant, ates el caracter basic
de la legislaci6 estatal, cal plantejar si la norma basica pot o no desplacar la Llei catalana
i, en definitiva, cal concretar quin limit seria aplicable en el cas que ens ocupa, és a dir,
si s’ha d’entendre compatible I'activitat privada si les retribucions que es perceben com
a complement especific no superen el 30% de la retribucié basica o, si, per contra, cal
entendre que la percepcioé d’un complement especific d'incompatibilitat impedeix que es
pugui compatibilitzar I'exercici d’una professié o activitat privada amb la funci6 publica.

Val a dir que la Disposici6 addicional sisena de la Llei estatal habilita als governs i drgans
competents de les comunitats autbnomes el desenvolupament d’aquesta, disposant a
I'efecte que: “el Govern i els Organs competents de les Comunitats Autonomes dictaran
les normes precises per a l'execuciéo de la present Llei, assegurant la necessaria
coordinacio i uniformitat de criteris i procediments.".

Aixi doncs, la mateixa Llei estatal habilita al legislador autondmic per a desenvolupar les

determinacions d’aquesta, no impedint, per tant, que la legislacié de les comunitats
autdnomes pugui anar més enlla dels limits establerts per la legislacié basica de I'Estat.
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El Tribunal Constitucional s’ha pronunciat declarant la plena competéncia del legislador
autonomic per desenvolupar les determinacions basiques fixades per la Llei estatal. En
la senténcia del TC 73/1997, d’11 d’abril, es pronuncia sobre la constitucionalitat de
I'article 14 de la Llei catalana 21/1987, de 26 de novembre, perqué aquest precepte no
afecta la prohibicié de simultaniejar I’activitat publica i la privada que és en definitiva el
que conté larticle 16 de la Llei estatal 53/1984, de 26 de desembre. En aquest sentit,
pel que fa a la quiestié de les retribucions i el complement especific de I'article 16 de la
Llei 53/1984 i I'article 14 de la Llei 21/1987, amb relaci6é a aquesta Sentencia del Tribunal
Constitucional, cal subratllar i destacar que el que es considera basic és: “la prohibicio
de simultaniejar dues activitats en el sector privat i en el public quan es percebin
retribucions complementaries per especial dedicacié al lloc de treball en les
Administracions Publiques”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

el
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N
~
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En aquest sentit, també cal citar la STC 172/1996, fonament juridic tercer: “El legislador
autonoémico, en otras palabras, debe en tales supuestos respetar escrupulosamente las
normas basicas dictadas por el Estado. Ahora bien, ese respeto no significa reverencia
a lo literal, pues también en el caso de las normas basicas ha de extraerse su sentido y
alcance del contexto sistematico y de su finalidad. Esto que es asi para el Juez, es valido
también para el legislador. En definitiva, las Comunidades Auténomas pueden
desarrollar la legislacion basica en funcion de sus caracteristicas y, entre ellas, la
estructura de sus propias Administraciones y el disefio de la funcién publica que las
sirvan, asi como la materia o sector de la actividad administrativa donde se producen.
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Conviene a nuestro proposito analizar, en este momento, hasta donde llega el caracter
basico de la norma estatal, deslindando su perimetro y, puestos a la tarea, resulta que
su contenido medular es la ecuaciéon entre incompatibilidad y remuneracion
complementaria para pagar aquella limitacién y dotarla del mismo caracter basico dentro
del sistema de retribuciones de los funcionarios publicos. Efectivamente, en la
legislacion estatal que lo regula, el «complemento especifico», esta concebido
precisamente para compensar ciertas condiciones particulares de algunos puestos de
trabajo y entre ellas la dedicacion art. 23.3 b (la Llei 1913/1984) de la Ley 30/1984).

Desde esta perspectiva lo que ha de considerarse basico, como se ha dicho, es la
prohibiciéon de simultanear actividades en el sector privado y en el publico cuando
se perciban retribuciones complementarias por especial dedicacion al puesto de
trabajo en las Administraciones Publicas, determinacion basica que no contradice
la disposicion reglamentaria autonémica ahora impugnada cuando establece la
incompatibilidad si se disfrutare complemento de dedicacion exclusiva, regla
enderezada a la misma finalidad que la norma basica, esto es, garantizar la
eficacia y la maxima dedicacion a las funciones propias de su empleo o cargo.”.

En definitiva, el Tribunal Constitucional entén que la normativa catalana referida no és
inconstitucional atés que respecta el sentit, I'abast sistematic i la finalitat de la normativa
basica estatal que és evitar la simultaneitat d’activitats al sector privat i al public quan
s’estigui percebent retribucions complementaries per una especial dedicaci6 al lloc de
treball de [I’Administraci6 Publica. Segons aquesta interpretacidé, no resulta
inconstitucional que la incompatibilitat vingui determinada perqué s’estigui percebent un
complement especific pel factor d’incompatibilitat, com defensa la normativa catalana
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de desplegament, encara que no s’apliqui el criteri del percentatge del complement
especific sobre la seva retribucié basica, com contempla la normativa estatal.

Declarat constitucional el referit article 14 de la Llei catalana i, per tant, aplicable al
personal al servei de les administracions publiques catalanes, cal també considerar
vigent i aplicable la previsié d’'incompatibilitat continguda en Particle 331 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals, en el qual es prohibeix l'autoritzaci6 o reconeixement d’activitat al
personal que “ocupi llocs de treball que tinguin incorporat de forma expressa com a
component del complement especific el factor d'incompatibilitat.”.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Per una altra banda, la Llei d’Incompatibilitats reconeix una limitacié temporal que haura
d’observar el carrec public a efectes que se li reconegui la comptabilitat per I'exercici de
qualsevol activitat privada. Indicant en larticle 14, al seu paragraf 3r, de la Llei
d’Incompatibilitats que “Els reconeixements de compatibilitat no poden modificar la
jornada de treball i I’horari de I’interessat i queden automaticament sense efecte
en cas de canvi de lloc en el sector public.”. En els mateixos termes, 'article 12.2
disposa que: “Les activitats privades que corresponguin a llocs de treball que requereixin
la presencia efectiva de l'interessat durant un horari igual o superior a la meitat de la
Jjornada setmanal ordinaria de treball en les administracions publiques només es poden
autoritzar quan l'activitat publica sigui una de les enunciades en aquesta Llei com de
prestacio a temps parcial.”.
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En conclusio, I'activitat privada sera compatible amb I'activitat publica sempre que, a
més de les limitacions genériques que s'estableixen en la legislacid sobre
incompatibilitats, es comprovi que l'activitat privada compleix amb els requisits relatius
a jornada i horaris, tenint en compte que no és solament impeditiva la coincidéncia
d'horaris amb I'activitat publica, sind que segons l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, s6n també incompatibles les activitats privades corresponents a llocs de
treball que requereixin la preséncia efectiva de la interessada durant un horari igual o
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinaria de treball en les administracions
publiques. Cal recordar que la sol-licitant informa que la dedicaci6 de I'activitat privada
no superara les 7 hores setmanals, i aquestes es realitzaran fora de la jornada laboral
ordinaria de la senyora Buil, tal com indica en la seva instancia.

En principi, no resultaria d’aplicaci6 el previst a l'article 14, al seu paragraf tercer de la
Llei d’Incompatibilitats, relatiu a qué la jornada laboral en l'activitat privada no pot
modificar la jornada de treball i I’'horari de la interessada donat que aquesta es realitza
fora de la jornada laboral, llevat que es canvii de lloc de treball en el sector public.

Tanmateix, cal tenir present que I'article 339 del Decret de 214/1990 determina que en
tot cas, I'exercici de la segona activitat haura de ser autoritzat. L’6rgan competent per a
declarar la compatibilitat o resoldre els suposits d'incompatibilitat és el Ple, d’acord amb
el que preveu l'article 344 d’aquest Decret.

A la reuni6 del dia 4 de maig de 2026 relativa a l'autoritzaci6 o denegaci6 de
compatibilitat del personal de I'Ajuntament, en la qual van participar el regidor de
Recursos Humans i el secretari, va quedar constancia que 'Equip de Govern es mostra
favorable a autoritzar-les sempre que es compleixin els requisits legals de compatibilitat
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entre ambdues activitats, fins i tot en els casos en qué el complement especific del
personal sol-licitant superi el 30% de les retribucions basiques, excloent-ne tenir en
compte els complements d’antiguitat.

Prenent en consideracio els antecedents i els fonaments del dret, la técnica signant
sotasignada proposa les seglients

CONCLUSIONS:

S’informa de la sol-licitud de compatibilitat de la funcionaria de carrera d’aquesta
Corporacio, la senyora Anna Buil Castro, per a I’exercici d’una activitat privada en els
termes anteriorment exposats.

En tot cas, I'exercici de I'activitat o professié privada estara subjecte a les seglients
limitacions:

XX. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme I'area
0 servei on presti els seus serveis, Territori i Sostenibilitat. S’exceptua d’aquesta
prohibici6 les activitats particulars que s’exerceixin en virtut d’'un dret legalment
reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari. La incidéncia d’aquest limit
en les activitats privades que la interessada vol desenvolupar és important, atés
que mai es pot entendre autoritzada la compatibilitat per a una activitat que tingui
qualsevol tipus de relaci® amb les activitats que esta desenvolupant a
I’Ajuntament o que pugui comprometre I’estricte compliment dels seus deures o
la seva imparcialitat i independéncia.

XXI. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’exercici del carrec public.

XXII. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per ra¢ del lloc public.

XXIII. En cap cas la suma de les jornades de I’activitat principal i I'activitat privada podra

superar la jornada ordinaria de ’Administracio, incrementada en un 50%.

XXIV. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I’horari de

Iinteressat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificaci6é de les condicions del lloc de treball.

XXV. No és en cap cas objecte d’autoritzacié I'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuraci6 juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacio superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

65

Codi Segur de Verificacio: KKCA AJOL RDYW NX79 EFN2

Pag. 65 de 96


https://laroca.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790186&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2
https://laroca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1790232&csv=KKCAAJ9LRDYWNX79EFN2

[=
o
T4
[=

%
SIGNAT PER

[o]
6

1/9/202

Marcos Gallart Gimen

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

SIGNAT PER

1/9/2026

Marta Pujol Armengol

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

Aixi mateix, I'autoritzacié de compatibilitat estara condicionada a I'estricte compliment
de la jornada i de I’horari en el lloc de caracter public, i en tot cas, I'exercici de I'activitat
privada no podra impedir el compliment dels seus deures com a funcionaria de la
Corporacio, ja sigui per la manca de preséncia fisica o per qualsevol altra circumstancia,
ni tampoc implicar entrar en coalici6 amb interessos contraris a la Corporaci6 de la qual
depeén.

Respecte al complement especific de la treballadora, cal tenir en compte que excedeix
el 30% de les seves retribucions basiques, exclosos els conceptes que tinguin origen en
I'antiguitat, suposant aquest un 83%, en tot cas, aquest complement especific no
retribueix expressament I'exclusivitat de la treballadora.

Caldra notificar I'estimacié o desestimaci6 de la sol-licitud de compatibilitat a la persona
interessada i a I'area de Recursos Humans de la Corporacié.

A més, caldra inscriure al registre de personal I'estimacié o desestimacié de la sol-licitud
de compatibilitat de la interessada.

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple I'adopcié dels
seglents ACORDS:

PRIMER.- Autoritzar a la senyora Anna Buil Castro, funcionaria de carrera d’aquest
Ajuntament, la compatibilitat per a poder exercir I'activitat professional de caracter privat
consistent en treballs com a dependenta d’un centre Optic, que s’haura de dur a terme
fora de la seva jornada laboral i amb una dedicacié6 que no excedeixi les 17,5 hores
setmanals, d’acord amb les seguents estipulacions:

XVIII. L’activitat privada no es pot relacionar amb les activitats que dugui a terme l'area
o servei on presti els seus serveis, Territori i Sostenibilitat. S’exceptua d’aquesta
prohibici6 les activitats particulars que s’exerceixin en virtut d’'un dret legalment
reconegut i que realitzi per a si el personal funcionari. La incidéncia d’aquest limit
en les activitats privades que la interessada vol desenvolupar és important, atés
que mai es pot entendre autoritzada la compatibilitat per a una activitat que tingui
qualsevol tipus de relaci6 amb les activitats que esta desenvolupant a
’Ajuntament o que pugui comprometre I'estricte compliment dels seus deures o
la seva imparcialitat i independéncia.

XIX. No poden ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin de
prestar-se a persones a les qui s’hagi d’atendre en I’exercici del carrec public.

XX. No es pot autoritzar I'exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats i
de particulars, en els assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos
ultims anys o en el que hagi d’intervenir per raé del lloc public.

XXI. En cap cas la suma de les jornades de I'activitat principal i I'activitat privada podra
superar la jornada ordinaria de ’Administracio, incrementada en un 50%.

XXII. L’autoritzacié de compatibilitat no pot modificar la jornada de treball ni I’'horari de
Iinteressat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public o de modificacié de les condicions del lloc de treball.

XXIII. No és en cap cas objecte d’autoritzacio I'exercici de carrecs de tot ordre en
empreses O en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
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participacié o aval de l'entitat local, sigui quina sigui la configuraci6 juridica
d'aquelles, ni tampoc la participacioé superior al 10% del capital de les empreses
0 societats a qué s’ha fet esment.

SEGON .- Inscriure al registre de personal I'estimacié de la sol-licitud de compatibilitat
de la interessada.

TERCER.- Notificar aquesta resolucié a la persona interessada d’acord amb el que
preveuen els articles 40 i seglients de la LPAC amb I'expressi6 dels recursos que contra
la mateixa escaiguin en dret.

QUART.- Contra aquest acte, que posa fi a la via administrativa de conformitat amb I'article 52
de la Llei 7/1985, reguladora de les bases del régim local, podreu interposar, amb caracter
potestatiu, recurs de reposicié davant aquest mateix drgan, en el termini d’'un mes, comptat des
de 'endema de la recepcio de la present notificacié, de conformitat amb els articles 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Contra la resoluci6 expressa del recurs de reposicid, es podra interposar recurs
contenciés administratiu davant el Tribunal d’Instancia competent, Seccié6 Contenciosa
Administrativa, en el termini de dos mesos, comptats des de I'endema de la notificacid
de la resolucié del recurs, de conformitat amb el que disposa l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Transcorregut un mes des de la data d’interposicié de 'esmentat recurs de reposicid
sense que s’hagi dictat resolucié al respecte, es podra entendre desestimat per silenci
administratiu, i s’iniciara el termini per interposar el recurs contencidés administratiu a quée
fa referéncia el paragraf anterior, que es podra interposar en qualsevol moment.

Alternativament, es podra interposar directament recurs contenciés administratiu davant
el Tribunal d’Instancia competent, Seccié Contenciosa Administrativa, en el termini de
dos mesos, comptats des de I'endema de la recepcidé de la present notificacid, de
conformitat amb el que disposa l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tot aixd sense perjudici que es pugui exercir qualsevol altre recurs que es consideri
procedent.

I3

Deliberacions:
Sra. Alcaldessa.- | la darrera compatibilitat, I'aprovacié de la compatibilitat de la
treballadora ABC, que demana treballar 7 h setmanals en una oOptica. Tampoc, s’ha

comprovat que hi hagi cap tipus de motiu perqué sigui incompatible i proposem, eh,
aquesta compatibilitat. Passem a votaci6?

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Secretaria

Ajuntament de
la Roca del Vallés

Expedient 223725E

NIF: P0818000B

Regidoria de Serveis Econémics

B.5. Aprovacio del reconeixement extrajudicial de crédits (REC) de despeses
indegudament adquirides procedents d’exercicis anteriors amb objeccié
d’Intervencié. Exp. 218427X.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

ANTECEDENTS

Primer.- La Intervencié accidental municipal ha posat de manifest I'existéencia de
factures procedents de I'exercici 2025 que no van poder ser objecte d’imputacio
pressupostaria ordinaria dins I’exercici corresponent i que es proposen tramitar
mitjangant reconeixement extrajudicial de crédit.

Les factures incloses en el present expedient corresponen als proveidors seglents:

N2 de
Grup Nom Tercer Import total
factures
1 EMPRESA SAGALES SA A08005696 12 6.822,75 €
1 MEDIA MUSIC IMPORT SL. B62647177 3 9.075,00 €
1 WOLTERS KLUWER TAX AND
ACCOUNTING ESPANA SL B05430756 1 68342¢
1 VODAFONE ESPANA S.A.U. A80907397 4 6.225,69 €
2 ROAD ASSISTANCE VALLES SLU | B63255608 4 9.100,41 €
2 TELEFONICA DE ESPANA SA (
MOVISTAR ) A82018474 2 140,12 €
2 TELEFONICA MOVILES ESPANA
S.A. A78923125 1 176,56 €
Total general 27 32.223,95 €

Segon.- Les factures objecte del present expedient responen a dues situacions
diferenciades, d’acord amb l'informe de fiscalitzacié limitada prévia de requisits basics
amb objeccié emeés per la Intervencié municipal:

“D’una banda, factures vinculades a contractes o convenis préviament
existents, pero respecte de les quals la cobertura inicialment prevista ha
resultat insuficient per assumir la totalitat de la despesa finalment
facturada.

Daltra banda, factures corresponents a prestacions efectuades sense
cobertura contractual, tot i haver estat realitzades en benefici de
I'Ajuntament i conformades pels serveis gestors corresponents.”

Tercer.- Les factures incloses en el present expedient han estat conformades pels
serveis gestors corresponents.

Quart.- S’han incorporat a I'expedient els informes técnics justificatius emesos pels
serveis gestors corresponents, en els quals es motiva la necessitat de reconéixer les
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obligacions derivades de les factures incloses en I'expedient, atesa I'efectiva prestacio
dels serveis, subministraments o actuacions corresponents en benefici de ’Ajuntament.

Cinque.- Consta a I'expedient informe de fiscalitzacio limitada prévia de requisits basics
amb objecci6, emés per la Intervenci®6 municipal, en el qual es manifesta la
disconformitat amb la tramitaci®6 seguida i es formula objeccié de legalitat al
reconeixement de I'obligacio.

Sisé.- L’'informe d’Intervencié posa de manifest que:

“S’ha comprovat I'existéncia de credit pressupostari adequat i suficient per
satisfer l'import de les despeses objecte del present informe. Les
obligacions que es proposen s’imputaran al pressupost corrent de I'exercici
2026, mitjangant I'operacié comptable que correspongui un cop aprovat, si
escau, el reconeixement extrajudicial de credit pel Ple.”

Seteé.- L’informe d’Intervenci6 conclou que:

“En conseqtiéncia, s’informa l'expedient amb objeccio, i la continuacio de
la tramitacié queda condicionada a I'acord que adopti el Ple en relacié amb
l'aprovacio del reconeixement extrajudicial de credit.”

LEGISLACIO APLICABLE

e Articles 163, 173.5, 176, 185, 215, 216, 217 i 218 del Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg.

e Articles 25.1, 26.1 i 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es
desenvolupa el Capitol | del Titol VI de la Llei reguladora de les hisendes locals,
en matéria de pressupostos.

e Articles 13, 14 i 15 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el
régim juridic del control intern a les entitats del sector public local.

e Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, especialment els
articles 1.1, 36.1 i 116, relatius als principis de la contractacié publica, la
prohibici6 de contractaci6 verbal i la necessitat de tramitacio prévia de 'expedient
de contractacio.

Vist I'informe favorable de la Comissio Informativa es proposa al Ple 'adopcié dels
seguents ACORDS:

Primer.- Resoldre la discrepancia plantejada en relacié amb I'objecci6 formulada per la
Intervencié municipal en l'informe de fiscalitzacié limitada prévia de requisits basics,
aixecar I'objecci6 formulada i acordar la continuacio de la tramitacié de I'expedient, en
els termes previstos a l'article 217 del TRLRHL.

Segon.- Reconeéixer la responsabilitat d’aquest Ajuntament en 'ambit de les prestacions
que integren el present expedient i acordar la seva indemnitzacié per la via del
reconeixement extrajudicial de crédit, per import total de 32.223,95 euros.

Tercer.- Aprovar i disposar la despesa, reconeixer les obligacions i ordenar el pagament
de les factures incloses en el present expedient, per import total de 32.223,95 euros,
amb imputacié a les aplicacions pressupostaries corresponents del pressupost corrent
de I'exercici 2026 i a favor dels proveidors que consten a I'expedient.
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Quart.- Donar trasllat d’aquest acord als centres gestors de la despesa per tal que
adoptin les mesures necessaries que permetin corregir les incidéncies advertides per
Intervencié i evitar la seva reiteracié en exercicis posteriors.

Cinqué.- Notificar aquest acord als interessats.

Deliberacions:

Sra. Alcaldessa.- Un cop passat el bloc de compatibilitats, passem a la regidoria de
serveis economics, el punt B5, que és I'aprovacié del reconeixement extrajudicial de
credits de despeses indegudament adquirides procedents d’exercicis anteriors amb
objecci6 d’intervencio. Expedient. 218427X. | t€ la paraula la regidora Miriam Escalona,
regidora de serveis econdmics.

Sra. Escalona.- Gracies i bona tarda a tots i a totes. Bé, la intervencié accidental
municipal ha posat de manifest I'existéncia de factures procedents de I'exercici 2025
que no es van poder imputar a I'exercici corresponent i que es proposen tramitar
mitjancant reconeixement extrajudicial de crédit per un import total de 32.223,95€. Les
factures objectes del present expedient responen, responen a dues situacions. El primer
grup de factures son vinculades a contractes o convenis préviament existents, pero
respecte a les quals la cobertura inicial prevista ha resultat insuficient per assolir la
totalitat de la despesa finalment facturada. L'import total son 22.806,86. Hi ha un segon
grup de factures, corresponents a prestacions efectuades sense una cobertura, eh,
contractual, per un import de 9.416,09. Totes aquestes factures, incloses en el present
expedient, han estat conformades pels serveis gestors corresponents i han incorporat
els informes técnics justificatius en els quals es motiva la necessitat de reconéixer les
obligacions derivades de les factures atenent [I'efectiva prestaci®é del servei,
subministraments o actuacions corresponents en benefici de I’Ajuntament. Per tant, els
proposem resoldre la discrepancia plantejada en relacié amb I'objecci6é formulada per la
intervencié municipal, acordant la continuaci6 de la tramitaci6 de I'expedient. Reconé&ixer
la responsabilitat d’aquest Ajuntament de les prestacions que integren el present
expedient. Aprovar la despesa i ordenar el pagament de les factures incloses per un
import de 32.223,95€ a favor dels proveidors, imputant-se a I'exercici 2026. Gracies.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Miriam. Algun comentari? Passem a votacio.

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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Area de Territori i Sostenibilitat

B.6. Revocacio Aprovacio provisional de data 28 de gener de 2026 de la MPPGOU
per a la regulacio de les instal-lacions d’energia renovable i actualitzacié d’usos
del sol en SNU. Exp. 145513C.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

El Ple de I'Ajuntament, en sessidé ordinaria de 28 de gener de 2026, va aprovar
provisionalment la modificacié puntual del Pla General d’Ordenaci6 del terme municipal
de la Roca del Vallés per a la regulacio de les condicions d'implantacié d’instal-lacions
de producci6 i distribucié d"energies renovables i |I"actualitzacio del régim d’usos del sol
no urbanitzable

En el marc de la tramitacié posterior de I'expedient, s’han incorporat el contingut dels
informes de I'arquitecta municipal de dates 14 de gener i 26 de mar¢ de 2026 amb el
qué s’informen les al-legacions presentades i els informes sectorials, aixi com les
observacions de la propia Comissi6 Territorial de I’Arc Metropolita de data 3 de febrer
de 2026 i de les recomanacions de la Subdireccié General d’Infraestructures Rurals, de
la Direccié General de Regadius i Espais Agraris de data 18 de mar¢ de 2026.
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Com a consequléncia d’aquests informes i observacions, el Ple de I’Ajuntament, en
sessi6 ordinaria de 16 d’abril de 2026, va adoptar un nou acord d’aprovacio provisional
de la mateixa modificaci6 puntual, amb incorporaci® de les prescripcions i
determinacions resultants.
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El nou acord d’aprovaci6 provisional substitueix i deixa sense efecte el contingut de
I’'acord adoptat en data 28 de gener de 2026, en la mesura que incorpora modificacions
substancials derivades de la tramitacioé de I'’expedient.

Fonaments juridics

Primer.- D’acord amb el que disposa I'article 109.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, les administracions
publiques poden revocar en qualsevol moment els seus actes de gravamen o
desfavorables, aixi com els actes de tramit, sempre que aquesta revocacid no
constitueixi dispensa o exempcié no permesa per les lleis ni sigui contraria al principi
d’igualtat, a Iinterés public o a 'ordenament juridic.

Segon.- L'acord d’aprovacié provisional té la naturalesa d’acte de tramit dins del
procediment d’aprovacié del planejament urbanistic, i no posa fi a la via administrativa,
restant subjecte a I'aprovaci6 definitiva per part de I'd6rgan competent.

Tercer.- La competéencia per a l'adopcié d’aquest acord correspon al Ple de la
corporaci6, d’acord amb el que estableix la normativa de régim local i urbanistica
aplicable.

Quart.- La revocacié de l'acord de 28 de gener de 2026 resulta procedent per rad
d’interes pubilic, a fi d’adequar el contingut de la modificacio puntual als informes técnics
i sectorials emesos i garantir la seva correcta tramitaci6.

Vist I'informe favorable de la Comissio Informativa es proposa al Ple 'adopcié dels
seguents ACORDS:

PRIMER.- Revocar I'acord adoptat pel Ple de ’Ajuntament en sessio ordinaria de 28 de
gener de 2026, pel qual es va aprovar provisionalment la modificacié puntual del Pla
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General d’Ordenaci6 Urbana del terme municipal de la Roca del Vallés per a la regulacio
de les condicions d’implantacié d’instal-lacions de producci6é i distribucié d’energies
renovables i 'actualitzacio del régim d’usos del sol no urbanitzable.

SEGON.- Declarar que I'esmentat acord resta substituit integrament per I'acord
d’aprovacié provisional adoptat pel Ple de I’Ajuntament en sessi6 ordinaria de 16 d’abril
de 2026, que incorpora les determinacions derivades dels informes técnics i sectorials i
les observacions dels organismes competents.

TERCER.- Fer constar que aquest acte té la consideracio d’acte de tramit i no exhaureix
la via administrativa, per la qual cosa no és susceptible de recurs independent, sens
perjudici dels recursos que es puguin interposar contra I'acord d’aprovaci6 definitiva.

Deliberacions:

Sra. Alcaldessa.- Passem a l'area de territori i sostenibilitat. El punt B6 és la revocaci6
de l'aprovaci6 provisional en data 28 de gener de 2026 de la modificacié puntual de
planejament per a la regulacié de les instal-lacions d’energia renovable i actualitzacio
d’usos en sol no urbanitzable. Aquest és un punt que, eh, bueno, és un tramit basicament
més administratiu que res, no té subst, no té res substancial, pero I'’explicara el Sr. Daniel
Valls, regidor de... territori i urbanisme.

Sr. Valls.- Bé, eh... I'Ajuntament de la Roca esta fent una modificacié de planejament
per tal de poder regular on s’implanten, eh, o a on es poden implantar parcs fotovoltaics
i, i eolics, eh, que és la regulacié que ara també estan emprenent la, la Generalitat, a
nivell, a nivell de tot el pais. Eh, en aquest, eh, en aquest, eh, procés de modificacio, es
van a fer dues aprovacions provisionals, la primera va ser el 28 de gener de 2026. |,
posteriorment, es va fer una segona aprovacié el 16 d’abril, per tal de que, eh, la
modificacié que re, que regulava I’Ajuntament, complis tots els parametres que, que la
Generalitat volia aplicar amb aquest nou, amb aquest nou planejament territorial. En
aquestes dues aprovacions que son correctes, eh, no es va ficar un dels acords, que
era revocar la primera aprovacio i, eh, fer constar la vigéncia de la segona. Per lo tant,
en aquest acord de Ple basicament el que fem és, eh, revocar el... I'acord del 28 de
gener i declarar que el, que aquest acord esta substituit integrament per I'acord que es
va aprovar el dia 16 de, d’abril. Per lo tant, no canvia cap terme, simplement, eh, s’aprova
la revocacié d’un i la vigéncia de l'altre.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sr. Valls. Algun comentari? Passem a votaci6é?

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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B.7. Aprovaci6 del projecte de renovacié de la xarxa de distribucié d’aigua del
creuament d’Avinguda Catalunya, carrer Costa Brava i Passatge Espanya de la
Roca del Vallés. Exp. 213223T.

Es posa en consideracié del Ple el dictamen aprovat per la Comissié Informativa
ordinaria de 4 de juny de 2026, amb el contingut seglent:

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

El 6 de mar¢c de 2001 I’Ajuntament de La Roca del Valles i SOREA SOCIEDAD
REGIONAL DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS SA, van formalitzar contracte de servei
public de subministrament d’aigua potable del municipi per un termini de 16 anys
prorrogable cada 2 anys fins a un maxim de 32 anys, el qual va entrar en vigor I’'1 d’abril

SIGNA

BTEER de 2001 i esta actualment en vigor.

§§ En data 30 de setembre de 2021 el ple de I’Ajuntament va donar-se per assabentat de
5 la successi6 del contractista per transmissio de SOREA a favor d’AGBAR, SOCIEDAD
§ GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA, SAU.

b=

2

En data 7 de maig de 2026, ’Ajuntament va rebre el Projecte de Renovaci6 de la Xarxa
de Distribucié d’Aigua del creuament Av. Catalunya, carrer Costa Brava i Passatge
Espanya redactat per SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA SAU,
concessionaria de la xarxa d’aigies de I’Ajuntament de La Roca, amb registre d’entrada
5877.

En data 15 de maig de 2026, I’enginyer municipal de I’Ajuntament, emet informe
favorable per a I'aprovacié de 'esmentat projecte de renovacié de la xarxa de distribucid
d’aigua.

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Vist que, en data 29 de maig de 2026, els serveis juridics municipals han emeés informe
favorable, amb les consideracions juridiques seglents:

PRIMERA.- La Legislaci6 aplicable, sens perjudici d’altra normativa que resulti invocable
per rad de la materia i/o procediment, la conformen :

e El Text Refés de la Llei d’Urbanisme, aprovat pel Decret Legislatiu 1/2010, de 3
d’agost, (en endavant, TRLUC), consolidat amb les modificacions introduides
per la Llei 3/2012, de 22 de febrer, de modificacid del Text Refés de la Llei
d’Urbanisme i les modificacions introduides per la Llei 16/2015, de 21 de juliol,
de simplificacié de I'activitat administrativa de ’Administracié de la Generalitat i
dels governs locals de Catalunya i d’impuls de I'activitat economica.

e EIl Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei
d'urbanisme (en endavant, RLU).

e EIl Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre
Protecci6 de la Legalitat Urbanistica (en endavant, RPLU).

Text Refos de la Llei de Sol i Rehabilitacié Urbana.

La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d’ordenacié de I'edificacio.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

e Llei 26/2010, de 3 d’agost, de Reéegim Juridic i de Procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

e Pla general d’'ordenaci6é urbana de La Roca del Vallés, amb data de publicacidé
21 de juny de 1.991 (en endavant PGOU) i les seves modificacions

e Reial Decret Legislatiu 7/2015 de 30 d’octubre de la Llei del Sol i Rehabilitacid
Urbana
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1/9/2026

Marta Pujol Armengol

El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles

Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

e Decret 179/1995 de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d’Obres,
activitats i serveis dels ens locals

e Decret Legislatiu 1/2009 de 21 de juliol pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
Reguladora de Residus
Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Sector Public.
Text Refés Llei de Contractes de les Administracions publiques aprovat per
Reial Decret Legislatiu 2/2000.
Llei 7/1985 de 2 d’abril reguladora de les Bases de régim Local.
Decret Legislatiu 3/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refos de
la legislacié en matéria d'aigties de Catalunya.

SEGONA.- L’objecte del present informe consisteix en analitzar juridicament si el
contracte del servei public de subministrament d’aigua potable del municipi de La Roca
del Vallés, dona cobertura a les actuacions de manteniment i conservacioé i renovacié de
la xarxa, que han estat informades per part del técnic municipal en data 15 de maig de
2026, o bé s’ha de realitzar una nova licitacié i en funcié d’aixd aprovar si s’escau, el
Projecte de renovacié de la xarxa de distribucié d’aigua del creuament Av. Catalunya,
carrer Costa Brava i Passatge espanya, presentat per AGBAR en data 7 de maig de
2026.

Aquestes actuacions es financen a compte de les liquidacions realitzades per AGBAR
durant el periode 2020-2023.

TERCERA.- L’objecte del contracte d’AGBAR SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE
BARCELONA amb P’Ajuntament de La Roca del Valles és la prestaci® municipal
d’abastament d’aigua potable a domicili perd també la gestié de les infraestructures
hidrauliques de titularitat municipal que componen I'abastament i distribucié d’aigua
potable, la concreta delimitacié de la qual, consta a I'avantprojecte d’explotaci6 i en el
pla director.

El Plec de Clausules Administratives, clausula 6, estableix que entre d’altres el
concessionari tindra dret a realitzar el “manteniment de les infraestructures” i la
obligacié de “conservar i ampliar les infraestructures del servei, cosa que haura
d’efectuar-se conforme a allo especificat en I’Avantprojecte d’Explotacio.

La clausula 10 estableix que el concessionari, sera responsable de la conservacio i

ampliacio de les infraestructures del servei, per al qual executara les obres de reparaci6
que siguin necessaries.
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1.- PCAP:

A. La clausula 6 del PCAP fa referéncia, entre d'altres, als segients drets i obligacions
de les parts:

Drets del concessionari:

%]
El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles 2

a) Gestionar el servei d'acord amb el que especifiguen aquest plec i els seus
annexos, efectuant totes les tasques que s’especifiquen de la seva competéncia i,
molt especialment, les propies de la contractacié de nous abonats, suspensié de la
prestacid del servei en els casos en qué legalment procedeixi, manteniment de les
infraestructures. etc”

()
Obligacions del concessionari:

“ c) Conservar i ampliar les infraestructures del servei, cosa gue haura
d'efectuar-se conforme a allé especificat en I'Avantprojecte d’Explotacid.

B. Clausula 10 del PCAP:
Obres d’infraestructura del servei:

10.1 El concessionari, de conformitat amb el que estableix aquest plec, sera
responsable de la conservacié i ampliacié de les infraestructures del servei,
per al qual executara les obres de reparacid que siguin necessaries; les
esmentades obres, en efectuar-se sobre béns de propietat municipal i en
compliment de les obligacions establertes per aquest plec, estaran exemptes de
la necessitat de sol-licitud de prévia llicéncia municipal i del pagament de taxes.
No obstant aixd, el concessionari haura de notificar la seva execucio als Serveis
Técnics Municipals, aixi com a la policia local, per a una deguda coordinacié amb
les necessitats de transit i la resta de serveis municipals.

[10.2 El concessionari, igualment, sera responsable de I'execucié de les obres
de creacié i reparacid de les connexions de servei i d'aquelles altres que,
[d'acord amb el que indica Favantprojecte d’explotacid, siguin necessaries per
atendre peticions de nou subministraments.

Aguestes obres s’hauran de realitzar amb I'obtencido prévia pel sol-licitant de la
connexio de servei de l'oportuna llicéncia municipal, la peticid de la qual es
tramitara conjuntament amb la de subministrament a les oficines de qué disposi
el concessionari en el municipi | el pagament de les taxes que corresponguin,
sense |'acreditacio de la qual el concessionari no podra efectuar-les.

10.3 Respecte de les obres de reposicio i nova urbanitzacio. la decisio sobre

la_seva execucit és competéncia de I'Ajuntament. Respecte de les

condicions de financament i execucié d’aguestes. es procedira d'acord
amb el aue estableix I'avantproiecte d’exblotacio.

La clausula 10 del Plec de Clausules fa referéncia a 3 tipus d’obres que es poden dur a
terme per part de 'empresa concessionaria:

- Conservaci6é i manteniment
- Connexio6 de la xarxa
- Renovacio i nova urbanitzacio

Queda patent doncs, que les presents obres han d’anar a carrec del contractista i per
tant no necessiten autoritzacié per part de I'ajuntament, siné un acte de comunicaci6 als
efectes de poder-se coordinar amb el mateix.

A més, aquestes obres estan previstes al projecte d’explotacié i al Pla director, tal i com

afirma I'’enginyer municipal en el seu informe, i per tant sbn obres amb cobertura
contractual i no hauran de ser objecte d’una nova licitacié.
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Marcos Gallart Gimen

En relaci6 a la forma de pagament d’aquestes obres, cal dir que quan es tracta d’obres
de manteniment i conservaci6 es pagaran a carrec de la propia retribucié del contracte.
En relacié al desti de les liquidacions, la clausula 8 i 9 del Plec de Clausules del
contracte estableix que el resultat de les liquidacions ha de ser objecte d’ingrés a la
tresoreria municipal i en el seu defecte donar-li I'Gs legal o contractualment previst. Al
Plec no hi consta de forma expressa cap altre desti, sense perjudici d’alld que es pugui
establir a 'avantprojecte d’explotacié.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

QUARTA .- L'informe de I'enginyer municipal de data 15 de maig de 2026, manifesta que
les obres incloses al Projecte de renovacio de la xarxa de distribucié sén actuacions que
corresponen a la necessitat de manteniment i conservacié d’algunes instal-lacions
existents, com a criteris técnics de funcionament i proteccié de la xarxa d’abastament
d’aigua i per la finalitzacié de la vida util d’alguns elements. Afirma que a la descripci6
de cada actuacio es justifica la necessitat de renovacio¢ i/o modificacié dels elements de
la xarxa hidraulica i la seva adopci6é a obres de manteniment i/o conservaci6 d’acord a
I’article 10.1 i 10.3 del Plec de Clausules. L’article 14.4 de I'avantprojecte d’explotaci6
estableix la facultat de decidir si aquestes obres de renovaci6 de les infraestructures del
servei han de ser executades pel concessionari.
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L’informe del técnic estableix que algunes de les canonades necessiten una renovacio
de la infraestructura hidraulica del servei, donat el seu estat de conservacio i/o
manteniment o bé perque han arribat al fi de la seva vida util. Part de la infraestructura
esta formada encara per canonades de fibrociment, la substitucié de les quals esta
contemplada a l'apartat 9 del Pla Director per la millora de subministrament d’aigua
potable.

CINQUENA .- El pressupost d’execuci per contracte ascendeix a la quantitat de CENT
QUARANTA DOS MIL QUATRE-CENTS EUROS AMB NORANTA CENTIMS
(142.400,90.-§).
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El projecte incorpora la documentacié técnica necessaria per a la seva aprovacio i
execucid, integrada entre d’altres per la memoria, planols, plec de condicions, estudi
basic de seguretat i salut i pressupost segons informe de I’enginyer municipal de data
15 de maig de 2026.

SISENA.- Quant a I'ordenaci6é del procediment per a I'aprovacioé de projectes d’obres,
és d’aplicacié6 I'article 8 del Decret 64/2014, de 13 de maig que aprova el Reglament de
Protecci6 de la Legalitat Urbanistica, que regula les obres ordinaries promogudes per
I’'administraci® municipal, que s’hauran de tramitar i aprovar de conformitat amb la
legislaci6 sobre regim local. A través de la seva aprovaci6, I’Ajuntament controla
I'adequacié de les obres projectades a les determinacions de l'ordenament juridic
urbanistic i no necessiten llicéncia urbanistica previa a la seva execucié material.

Segons l'article 234 del Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya
aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, tenen la consideracioé d’obres locals
les que executen els ens locals per prestar els serveis de llur competéncia, podent ser
ordinaries o d’urbanitzacié. De la mateixa manera els articles 8 i 9 del ROAS, diferencien
les obres locals entre ordinaries i d’urbanitzacio6.

Les obres que s’inclouen en aquest projecte sén obres locals ordinaries, de reparacio,
conservacio i manteniment, regulades a I'article 12 del Reglament d’Obres, Activitats i
Serveis dels ens locals (ROAS)

Prenent en consideraci6 les determinacions de I'article 31, en relaci6 amb l'article 25,
ambdos del ROAS, el projecte haura d’incloure un annex a la memoria amb relacid
detallada dels béns i drets que han d’ocupar-se o expropiar-se si fos el cas, als efectes
de l'article 40. En aquest cas, no s’incorpora el mencionat annex, perque tal i com consta
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en el projecte, objecte d’aquest informe, no es contempla cap expropiacié ni ocupacid
temporal de terrenys de naturalesa privada, ja que les obres es duran a terme en domini
public tal i com consta a l'inventari de béns i immobles de I’Ajuntament de La Roca del
Vallés.

De I'informe emeés per I'enginyer de data 15 de maig de 2026 es despren que el projecte
reuneix tots els documents i requisits previstos en els articles 24 i seglients del ROAS.
Per tot aix0 i atenent a les previsions de l'article 36 i seglents un cop examinada la
documentacié continguda en el projecte, procedeix la seva tramitacié de conformitat
amb l'article 37 del ROAS.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Una vegada efectuada I'aprovacio inicial del projecte d’obres, aquest se sotmetra a
informacié publica per un termini de 30 dies, durant els quals es podra examinar el
projecte i formular les al-legacions que es considerin convenients.

En relaci6é a I'article 235 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Servei
Public, que estableix la necessitat de supervisié de projectes regulant que abans de
I’'aprovaci6 del projecte, quan el pressupost base de licitacié del contracte d’obres sigui
igual o superior a 500.000 euros, IVA exclos, els organs de contractacié han de sol-licitar
un informe de les corresponents oficines o unitats de supervisid dels projectes
encarregades de verificar que s’han tingut en compte les disposicions generals de
caracter legal o reglamentari i la normativa tecnica que siguin aplicables per a cada tipus
de projecte. La responsabilitat per I'aplicacié incorrecta d’aquestes en els diferents
estudis i calculs s’exigeix de conformitat amb el que disposa I'apartat 4 de I'article 233
de la mateixa Llei. Llevat aix0 i en el cas concret d’aquest projecte, I'import no supera
els 500.000.-€i per tant no sera preceptiva aquesta supervisio.
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SETENA .- Finalment, respecte I'6rgan competent per a I'aprovacio de projectes d’obra,
l’article 21.1 0.) de la Llei de Bases de Régim Local estableix que sera competent
I'alcaldessa sempre que el projecte d’obres estigui inclos al pressupost municipal. En
aquest cas, el cost d’aquestes obres esta inclos dins de les liquidacions incloses en el
fons de reposicido 2020-2023 que permet aquesta execuci6 tal i com afirma I'’enginyer
municipal en el seu informe.

Tot i aixi, es considera adient que sigui el Ple I'd0rgan que hagi d’aprovar si s’escau el
Projecte de renovaci6 de la xarxa de distribuci6 d’aigua a I’Av. Catalunya, ¢/ Costa Brava
i Passatge Espanya ja que es tracta d’un projecte que es financara amb les liquidacions
econdmiques de les anualitats 2023, derivades del Contracte de servei public de
subministrament d’aigua potable del municipi subscrit entre ’Ajuntament de La Roca del
Valles i SOREA SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS SA
(després AGBAR SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA SAU) en data 6
de marg¢ de 2001, en vigor a data d’avui.

Vist I'informe favorable de la Comissié Informativa es proposa al Ple I'adopci6é dels
seglents ACORDS:

PRIMER.- APROVAR el Projecte de renovacio de la xarxa de distribucié d’aigua del
creuament d’Avinguda Catalunya, carrer Costa Brava i Passatge Espanya de La Roca
del Vallés, signat per I'’enginyer Marc Roca Barcel6 i presentat al registre d’entrada de
I'ajuntament en data 7 de maig de 2026 i amb pressupost 142.400,90.-€ (iva exclos) un
cop vist l'informe tecnic que integra I'expedient administratiu.

SEGON.- SOTMETRE el projecte a exposici6é publica pel termini de 30 dies habils, des

de 'endema de la data de publicaci6 al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, en
un diari de major difusié i al Tauler d’anuncis de I’Ajuntament de La Roca del Vallés.
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El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

TERCER.- Considerar el projecte de renovacio de la xarxa de distribucié d’aigua del
creuament Avinguda de Catalunya, carrer Costa Brava i Passatge Espanya de La Roca
del Vallés, aprovat definitivament a tots els efectes en el supdsit que no s’hi presentin
reclamacions o al-legacions de cap tipus durant el periode d’informacio6 publica. Aquesta
aprovacié definitiva del projecte d’obres, s’haura de publicar al BOPB, al DOGC i al
tauler d’anuncis de la corporacio.

QUART.- Notificar aquesta resolucié a I'equip redactor del projecte d’obres, a la
concessionaria AGBAR, a l'area de territori de I'ajuntament i a intervenci6 de
I’'ajuntament.

CINQUE.- FER SABER que contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via
administrativa, i a tenor d’alld disposat en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre i 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol podeu interposar, de manera
optativa i no simultania, els segtients recursos:

a) Recurs de reposicid potestatiu, que s'haura de presentar davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar des de 'endema de la
recepcié d’aquesta notificacid, en els termes establerts a I'article 124 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques. Transcorregut un mes des de la seva presentacio
sense que s'hagi rebut notificacié de la resolucié expressa, el recurs de
reposicié s’entendra desestimat per silenci i us facultara per interposar recurs
contenciés administratiu davant els jutjats del contencids administratiu de la
provincia de Barcelona.

b) Recurs contenciés administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu
de reposici6. Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a
comptar des del dia seglent a la recepcié d'aquesta notificacié6 davant els
jutjats del contencidés administratiu de la provincia de Barcelona.

No obstant aixd, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.
13

Deliberacions:

Sra. Alcaldessa.- Passem al punt B7, que és I'aprovaci6 del projecte de renovacié de
la xarxa de distribuci6 d’aigua del creuament d’Avinguda Catalunya, carrer Costa Brava
i passatge Espanya de la Roca del Vallés. Expedient 213223T. Eh, aquest titol d'aquest
punt és un titol que és una mica... Ara el Sr. Raul Cano us explicara de qué va, pero és
un titol que és una mica... eh... que porta a confusi6, perqué no aprovem cap, €h...
projecte de renovacid, siné que el que aprovem és un fons de reposicié que ara el Raul
us explica.

Sr. Cano.- Bona tarda a tothom. Pues aix0d, continuem amb lo que estava dient
I'Alcaldessa. Aqui lo que portem és I'aprovacio, 'aprovacio del projecte de renovaci6 de
distribucié d’aigua, amb, amb carrer Catalunya, Costa Brava i passeig d’Espanya. Aqui,
eh... aquest import, bueno, el projecte és un import de 142.000€i aix0 se fin, se finanga
amb la que tenia de reposicio del servei d’aigua derivat a la dila, a la liquidacié que tenim
del consorci. Llavors, és simplement aix0, cada any tenim una, un, un, uns diners
disponibles d’inversio on I'empresa presenta el projecte per dir a aquest carrer, aquest i
aquest que necessiten, eh, renovar o fer reparacions. Es simplement aixo.
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Ajuntament de i
la Roca del Valles Secretaria

Expedient 223725E

NIF: P0818000B

1/9/2026

Marcos Gallart Gimeno

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sr. Cano. Algun un comentari? Cap comentari? Doncs vinga,
passem a votacio.
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Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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El/la Alcalde/sa de I'Ajuntament de Roca del Valles
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PROPOSTES D’URGENCIA

Area de Servei i Atencié a les Persones

B.8. Aprovacio Pla Local de Joventut (2026-2029). Exp. 209441Q

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Es posa en consideracio del Ple la Proposta amb el contingut segltent:

Vist I'informe de la Técnica de Joventut de data 21 d’abril de 2026, que diu textualment:

“OBJECTE DE L’'INFORME | ANTECEDENTS
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L’objecte del present informe técnic és justificar la necessitat, oportunitat i adequaci6
normativa de I'aprovacié del Pla Local de Joventut de la Roca del Vallés 2026-2029 (en
endavant, PLJ 2026-2029), com a instrument estratégic de planificacid municipal en
matéria de politiques de joventut, aixi com establir el procediment d’aprovacio i el regim
de modificacié del document.

El PLJ 2026-2029 es configura com el document marc promogut per I’Ajuntament de la
Roca del Vallés, a través de la regidoria de Joventut, per implementar les politiques de
joventut i vertebrar els eixos de treball, els programes i els serveis adregats a la poblaci6
jove del municipi durant el periode 2026-2029.

Aquest instrument estrategic permet ordenar els recursos disponibles i planificar-los per
tal d’oferir una resposta eficient, coherent i adaptada a les necessitats de la poblacio
jove del municipi.

El Pla Local de Joventut 2026-2029 s’ha elaborat mitjancant un procés técnic i
participatiu estructurat en dues fases principals: la diagnosi i el disseny estratégic.
Aquest procés ha comptat amb una elevada participacio institucional, técnica i juvenil,
garantint aixi una metodologia coherent amb els principis de transversalitat, participacio
i corresponsabilitat propis de les politiques publiques de joventut.

El PLJ s’adreca principalment a la poblacié jove d’entre 12 i 29 anys del municipi.
Tanmateix, algunes actuacions poden tenir una dimensi6 comunitaria o
intergeneracional, o bé complementar iniciatives vinculades a altres plans municipals.
Aquesta articulacié permet garantir coheréncia entre les diferents politiques publiques
locals i assegurar una intervencié continuada al llarg de les diferents etapes del cicle
vital juvenil.

A continuacidé es presenten els principals punts del Pla Local de Joventut per tal
d’argumentar i procedir a la seva aprovacio.
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METODOLOGIA DE LA DIAGNOSI

La fase de diagnosi ha permés analitzar la realitat juvenil del municipi i identificar les
principals necessitats, problematiques i oportunitats en relacié amb la poblacio jove.
Aquesta fase s’ha elaborat a partir de la informacié demografica, censal i estadistica,
aixi com la revisi6 de documentacié municipal i estratégica vinculada a la joventut, la
recollida d’'informacié de 23 projectes impulsats per un total de 10 serveis municipals,
on s’han detallat els principals elements i valoracions de les accions enfocades a
persones joves i la participacié directa d’agents politics, técnics i joves del municipi.
Durant aquesta fase s’han desenvolupat les seglients sessions participatives:

e 29/04/2025 — Sessib de plantejament amb la cap d’area de Serveis Personals,

la regidora de Joventut i la técnica de Joventut.

e 03/06/2025 — Sessié amb I'equip de govern per recollir la visié politica sobre les
necessitats juvenils i els recursos existents.
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e 10/06/2025 — Sessi6 amb l'equip técnic municipal vinculats a politiues de
joventut. enfocada al conjunt de professionals de serveis que desenvolupen, o
intervenen en cert grau, en les politiques de joventut. Durant la sessi6 es van
detectar les principals necessitats i possibles vies de treball conjunt entre serveis
de '’Ajuntament.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

e 17/06/2025 — Sessidé amb joves de I'Espai Segur: sessions enfocades a un grup
estable de joves que comparteixen interessos especifics. La sessio es va adaptar
al perfil dels i les joves, pero es va centrar en tematiques especifiques

e 17/06/2025 — Sessid amb joves associats del municipi: sessi6 de treball amb
joves que han integrat la cultura participativa i tenen un alt grau d’informaci6
sobre les necessitats joves. Es potencia 'argumentacio i la reflexi6.

e Enquesta jove adrecada a persones de 12 a 29 anys amb una participacié de
129 respostes. S’ha realitzat una enquesta dirigida a la poblaci6é de 12 a 29 anys.
S’ha obtingut una mostra de 129 persones. S’ha preguntat a les persones joves
sobre les necessitats i demandes que tenen.
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Aquest procés ha permés obtenir una visi6é integral de la realitat juvenil i establir les
bases del marc estrategic del Pla.
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METODOLOGIA DEL DISSENY

La fase de disseny del Pla Local de Joventut de la Roca del Vallés 2026-2029 és la fase
on, un cop analitzada la realitat juvenil i les politiques de joventut al municipi dins I'apartat
de la diagnosi, s’han dut a terme les tasques per tal de reestructurar les politiques
juvenils que donin resposta a les necessitats detectades a la diagnosi, fruit del treball
executat. Durant el disseny s’ha realitzat un procés de treball intern amb el Servei
municipal de Joventut per tal de definir les prioritats del Servei i les seves estratégies.
Alhora s’ha treballat amb altres departaments municipals i amb la poblacio jove, per tal
d’abordar aquells aspectes que sobrepassen les competencies del Servei de Joventut.
Amb tot, la fase de disseny del Pla ha tingut com a objectiu estructurar I'estratégia
municipal en matéria de joventut per al periode 2026-2029 a partir dels resultats
obtinguts en la diagnosi.

Durant aquesta fase s’han desenvolupat les sessions seglents:

e 30/10/2025 — Sessi6 amb delegats i delegades de 3r ’ESO a 2n de batxillerat
de I'Institut la Roca: sessi6 de disseny amb joves on les propostes es van adaptar
al coneixement que el grup tenia sobre la realitat especifica, tractant diversos
ambits, prioritzant el treball en petits grups i la prioritzacioé dels ambits a posterior
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e 03/11/2025 — Sessio de definicié del marc estratégic del Pla: la sessi6 va tenir
I'objectiu de definir quines orientacions s’assumeixen durant la fase de disseny.
Aquestes orientacions passen a anomenar-se reptes i es presentaran als i les
participants de les sessions de disseny com a objectius técnicament realistes i
prioritaris. També va tenir I'objectiu de definir I'estructuracié dels eixos del Pla,
els programes i els projectes contemplats.

e 03/11/2025 — Sessi0 amb representants politics de I'equip de govern i de
I'oposicid: la sessid es va enfocar a presentar el procés dut a terme durant el
PLJ; els principals resultats de la diagnosi, els reptes i els projectes que
s’inclouen al Pla. Alhora es va cercar recollir propostes a incorporar al Pla o altres
esmenes al document.

e 12/01/2026 — Sessid amb 'equip técnic municipal: sessi6 de disseny enfocada a
recollir propostes sobre diversos ambits. Tots els i les técniques elaboren
propostes sobre tots els reptes, cercant elaborar propostes diverses i
innovadores.

e 12/01/2026 — Sessi6 amb alumnat de 4t d’ESO de l'Institut la Roca: va ser una
sessi6 amb un alt nombre de joves de 4rt de la ESO orientada a treballar
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internament sobre les propostes del disseny i les possibles accions a executar
en matéria de politiques de joventut.

Aquest procés participatiu garanteix que el Pla respongui a les necessitats reals del
territori i reforca la legitimitat institucional del document.

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

MISSIO | EIXOS ESTRATEGICS DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 2026-2029

Arrel del treball efectuat a I'apartat de la diagnosi i del disseny, s’ha descrit la missi6 del
PLJ que és facilitar els processos d’emancipacié juvenil i de construccié d’'una vida
digna, potenciar la participacié i protagonisme juvenil, fomentar el benestar i la qualitat
de vida, i lluitar per I'equitat, inclusié social i la igualtat de drets i oportunitats.

El desplegament estratégic del PLJ s’organitza en cinc eixos, dels que se’n deriven
diferents objectius genérics i estrategics:
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1. Independéncia juvenil
Inclou accions orientades a reforgar I'orientacio formativa i laboral, facilitar la insercio

laboral juvenil i promoure I'accés a I’habitatge assequible.
OEST 1.1. Enfortir P'acompanyament formatiu i professional del jovent per garantir
trajectories diverses i adaptades a la realitat del territori.
- OESP 1.1.1. Consolidar i donar major visibilitat als serveis municipals
d’orientaci6 formativa i laboral, refor¢ant la seva preséncia estable a I'lnstitut i la
coordinacié amb el Servei Local d’Ocupaci6 .
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«  OESP 1.1.2. Promoure itineraris formatius diversos (especialment la Formaci6
Professional i la formacié no formal ) en connexié amb el teixit empresarial i les
oportunitats del territori.
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OEST 1.2. Afavorir 'accés del jovent a oportunitats laborals dignes, amb especial

atenci6 a la qualitat de I'ocupacié i 'acompanyament en els primers processos d’insercio

- OESP 1.2.1. Reforc¢ar els programes municipals d’acompanyament i capacitacid
laboral adrecats a joves, especialment en la franja de 16 a 24 anys .

-+ OESP 1.2.2. Millorar la difusi6é i I'accessibilitat als recursos d’ocupaci6é juvenil
existents, facilitant itineraris personalitzats .

OEST 1.3. Impulsar mesures que facilitin 'emancipacié juvenil mitjancant 'accés a
I’habitatge assequible al municipi
+ OESP 1.3.1 Incorporar la perspectiva juvenil en el desenvolupament de
promocions municipals d’habitatge protegit, explorant la reserva de percentatges
per a joves .

+ OESP 1.3.2 Millorar la informaci6, assessorament i acompanyament en materia
d’ajuts i recursos d’habitatge.

2. Benestar i qualitat de vida
Inclou actuacions en matéria de salut emocional, prevencié de conductes de risc i
promoci6 d’habits saludables i espais de socialitzaci6 positiva.
OEST 2.1. Reforcgar el suport en salut mental i benestar emocional del jovent, garantint
espais d’escolta, acompanyament i detecci6 precog
+ OESP 2.1.1 Consolidar recursos municipals d’acompanyament emocional i
garantir-ne I'accessibilitat, confidencialitat i proximitat .

« OESP 2.1.2 Formar professionals que treballen amb joves en la deteccio i
abordatge de situacions de malestar psicologic .

+ OESP 2.1.3 Integrar 'acompanyament emocional com a funci6 estructural dels
espais juvenils municipals.
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+ OESP 2.1.4 Impulsar espais de coordinaci6é entre serveis i agents del territori per
millorar la detecci6, derivacio i abordatge del malestar emocional juvenil.

OEST 2.2. Prevenir conductes de risc i fomentar habits de vida saludables entre la
poblacié jove
+  OESP 2.2.1 Desenvolupar accions de sensibilitzaci6 i prevenci6 en relacié amb
el consum d’alcohol, drogues i begudes energétiques .

- OESP 2.2.2 Abordar I'Gs problematic de pantalles i altres comportaments que
afecten el descans i 'autoestima .

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

OEST 2.3. Promoure espais i activitats que afavoreixin la socialitzaci6 positiva i 'activitat
fisica inclusiva
- OESP 2.3.1 Impulsar activitats esportives obertes, no competitives i accessibles
a diferents perfils juvenils .

+  OESP 2.3.2 Impulsar i coordinar activitats de lleure socioeducatiu que fomentin
la convivéncia, la socialitzacio i el desenvolupament personal del jovent.
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3. Participacié i protagonisme jove
Preveu el refor¢ dels espais juvenils municipals, el desenvolupament de mecanismes
estables de participacid i I'adaptacié dels canals de comunicacié a les dinamiques
digitals juvenils.
OEST 3.1. Consolidar els Espais Joves com a referents territorials de trobada,
dinamitzacio i participacio juvenil .

- OESP 3.1.1 Posar en marxa i garantir una programacio6 estable als Espais Joves,

amb especial atenci6 a la franja de 12 a 18 anys .
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+ OESP 3.1. 2 Assegurar que els Espais Joves esdevinguin espais inclusius,
oberts al jovent no associat i amb preséncia als tres nuclis del municipi.
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+ OESP 3.1. 3 Fomentar la creaci6 i el desenvolupament d’iniciatives juvenils
propies, facilitant suport logistic i cessi6 d’espais.

OEST 3.2. Impulsar mecanismes estables de participacié juvenil en la vida municipal .
+ OESP 3.2.1 Desenvolupar espais de participacid vinculats a I'Institut i altres
equipaments municipals .

- OESP 3.2.2 Establir formules de participacié regular que permetin al jovent fer
propostes, valorar actuacions i incidir en decisions municipals.

OEST 3. 3. Adaptar els canals de comunicaci6 i participacié en les dinamiques digitals
del jovent.

OESP 3.3.1 Incorporar eines digitals de consulta i interaccié que facilitin la participacié
informal i no presencial.

4. Equitat i inclusio jove
Inclou accions per prevenir discriminacions, promoure la igualtat d’oportunitats i garantir
I’equilibri territorial en I'accés als recursos juvenils.
OEST 4.1. Prevenir i abordar les violéncies masclistes, LGTBI -fobiques i altres formes
de discriminacid, promovent espais juvenils segurs i inclusius .
+ OESP 4.1.1 Reforcar les accions educatives i comunitaries de sensibilitzacié en
igualtat, diversitat, convivencia i prevenci6 dels discursos d’odi .

« OESP 4.1.2 Garantir la preséncia i visibilitat de punts liles, protocols d’actuacio i
circuits d’atencio en espais d’oci i activitats juvenils .

+  OESP 4.1.3 Millorar 'accés a recursos d’atenci6 i acompanyament per a joves
que pateixin situacions de violéncia o discriminacio .

+  OESP 4.1.4 Definir marcs de funcionament als Espais Joves que fomentin la
convivéncia, evitin segregacions i promoguin la inclusi6 activa .
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El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles
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Ajuntament de Secretaria

la Roca del Vallés

NIF: P0818000B Expedient 223725E

OEST 4.2. Garantir I'equilibri territorial en l'accés als serveis i espais juvenils del
municipi.
+  OESP 4.2.1 Assegurar una distribuci6é equilibrada d’activitats i recursos juvenils
entre la Roca, Santa Agnés i la Torreta.

5. Servei de Joventut
Contempla el refor¢ estructural del Servei de Joventut, la millora de la coordinaci6é
interdepartamental i 'impuls d’un pla de comunicaci6 juvenil.
Cada eix es desplega en objectius estrategics, objectius especifics i projectes operatius
amb indicadors d’avaluacié, recursos assignats i lideratges definits.
OEST 5.1. Consolidar el Servei de Joventut com a referent municipal en el
desplegament de les politiques juvenils .

+  OESP 5.1.1 Reforgar els recursos humans i estructurals del servei per garantir

una atenci6é continuada i una major preséncia territorial .

+  OESP 5.1.2 Impulsar la figura de referencia juvenil (dinamitzador/a o educador/a
de carrer) com a element clau del model d’intervencio.

OEST 5.2. Enfortir el treball transversal en matéria de joventut i incorporar la perspectiva
juvenil en el conjunt de politiques municipals .
+  OESP 5.2.1 Establir mecanismes estables de coordinaci6é interdepartamental i
integrar la mirada juvenil en el conjunt d’intervencions municipals .

OEST 5.3. Millorar la comunicaci6é i la planificaci6 estratégica de les politiques de
joventut .
+  OESP 5.3.1 Desenvolupar un Pla de Comunicaci6 Juvenil amb preséncia activa
a xarxes socials i canals adaptats al jovent.

Arrel de cada un d’aquests objectius s’han desenvolupat un conjunt de projectes que
concreten el desplegament del PLJ. Aquests es troben recollits en diverses fitxes
relacionades amb els cinc eixos estratégics definits al Marc Estratégic i responen als
objectius establerts a partir de la diagnosi i del procés participatiu realitzat amb joves,
técnics i responsables politics. Cada projecte incorpora informacié essencial per al seu
desenvolupament: el servei o area que n’assumeix el lideratge, els agents implicats, la
descripci6 de les actuacions, el periode d’execucié, la poblacidé beneficiaria i el grau de
treball transversal.

MARC NORMATIU DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT

El Pla Local de Joventut 2026-2029 s’emmarca dins el sistema catala de politiques de
joventut i s’alinea amb el marc normatiu vigent.
D’acord amb Particle 20 de la Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de politiques de joventut, el
Pla nacional de joventut de Catalunya és l'instrument que determina les linies, els eixos
i els objectius de les politiques de joventut a Catalunya i assegura la coheréncia
metodologica entre administracions.
En aquest sentit, el Pla Local de Joventut 2026-2029 s’alinea amb el Pla Nacional de
Joventut de Catalunya 2030, presentat el 23 de novembre de 2023, que estableix quatre
grans reptes:

e Independeéncia juvenil (educacid, treball i habitatge).

e Equitat i inclusi6.
e Benestar i qualitat de vida.
e Participaci6 i protagonisme jove.

Aixi mateix, el PLJ 2026-2029 s’inscriu dins el marc competencial municipal establert
per la legislacié de régim local i refor¢a el paper dels ens locals com a administracié de
proximitat en el desplegament de politiques de joventut.
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NATURALESA ESTRATEGICA DEL PLA | REGIM DE MODIFICACIO

El Pla Local de Joventut 2026-2029 té la consideraci6 de document estratégic de
planificacié sectorial municipal en matéria de joventut.

Atesa la seva naturalesa de document marc de planificacié de les politiques publiques
municipals de joventut, qualsevol modificacié substancial del seu contingut haura de ser
sotmesa a aprovacié del Ple municipal, com a organ competent per a 'aprovacio dels
instruments de planificacidé estratégica municipal.

Aquest procediment garanteix la seguretat juridica del document, la seva coheréncia
institucional i la participacio dels drgans de representacié democratica en la definicié de
les politiques publiques locals.”

El Secretario de Ajuntament de Roca del Valles

Es per tot aixd que, es proposa al Ple I'adopci6 dels segiients acords:

ACORDS:
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PRIMER.- APROVAR el Pla Local de Joventut de la Roca del Vall" s 2026-2029 com a
instrument estrat™ gic municipal de planificaci- de les polftiques de joventut per al
perode 2026-2029.
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SEGON. ESTABLIR que el Pla Local de Joventut 2026-2029 esdev®el document marc
de refer” ncia per al desplegament de les actuacions municipals en mat™ ria de joventut.

TERCER. DETERMINAR que qualsevol modificaci- substancial del Pla haur” de ser
aprovada pel Ple municipal.
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QUART. TRASLLADAR el present acord als serveis municipals implicats en el
desplegament del Pla Local de Joventut.

CINQUC. FACULTAR a I\Icaldessa-Presidenta de la Corporaci- per a la realitzaci- dels
tr” mits necessaris per a I@&xecuci- dels presents acords.

SISE.- “Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, i a tenor
d’allo disposat en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i 8, 45 i 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol podeu interposar, de manera optativa i no simultania, els
seguents recursos:

a)Recurs de reposicio potestatiu, que s'haura de presentar davant el mateix organ que
I'na dictat, en el termini d’'un mes a comptar des de I'’endema de la recepcié d’aquesta
notificacio, en els termes establerts a I'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Transcorregut un mes
des de la seva presentacié sense que s'hagi rebut notificacid de la resolucié expressa,
el recurs de reposicio s’entendra desestimat per silenci i us facultara per interposar
recurs contenciés administratiu davant els jutjats del contenciés administratiu de la
provincia de Barcelona.

b)Recurs contenciés administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de
reposicié. Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a comptar des del
dia segient a la recepcié d'aquesta notificaci6 davant els jutjats del contencios
administratiu de la provincia de Barcelona.

No obstant aixd, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.”
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Deliberacions:

Sra. Alcaldessa.- Crec que hem batut el record, 10 minuts. Passem al, a I'apartat C, el
control del govern. El punt D1 sbn és regulacions d’alcaldia, que, com sempre entenc...
Ai, perd6. Que hi ha un punt d'urgéncia. Em... Perdoneu. En el darrer plenari haviem de
portar a aprovaci6 al Pla Local de Joventut, pero... no haviem fet el, no I'haviem pogut
explicar definit, com havia quedat definitivament als membres del plenari i es va decidir
deixar, a la comissi6 informativa, em sembla, es va decidir deixar-lo sobre la taula, i ja
no es va passar pel Ple. | com que vam fer una sessi6 posterior i vam explicar el Pla
Local de Joventut, doncs havia d'anar en aquest Ple, que no sé per quin motiu no ha
passat a la Comissi6 Informativa i la regidora de l'area, la Sra. Raquel Vilardebd, ha
informat als grups del plenari que el passariem d'urgéncia. Per tant, si us sembla, primer
passarem la urgéncia i després passarem al punt. Passem a votar la urgéncia.

Sr. Gil.-Perd6, eh... podem tenir explicacié de vot de la urgéncia? Perqué no han... no
han explicat res. O sigui, han explicat vostes una part que, que ben bé no es va deixar,
no es va deixar sobre del, o sigui, el Sr. Daniel Valls.

Sra. Alcaldessa.- Es que jo no hi era, en aquella comissié informativa.

Sr. Gil.- Exacte. Voste no hi era i llavors ell no, no la va retirar, sindé que va dir que
parlaria amb vosté perqué vosté prengués la, la decisi6.

[Veu sense microfon: no s’entén].

Sr. Gil.- Si, si, aixd és lo que es va fer, fa dos Plens, que és lo que I'Alcaldessa ens
explicava per qué no va anar a ple.

Sra. Alcaldessa.- Llavors es va explicar, vam fer una reuni6, es va explicar

Sr. Gil. Hi havia una reunié programada per dies després del Ple i el que no tenia era
sentit de, de que s'expliqués...

Sra. Alcaldessa.- Aprovar en el Ple una cosa que s’havia d’explicar després.
Sr. Gil.- Si. | la seglient cosa... Bueno, ho expliques tu?

Sra. Guarinos.- Si. Eh... bueno, la nostra posicié davant de la urgéncia d'un punt que
no ha passat per la Comissié Informativa, per oblit, 0 perqué no ha estat... no sé, perqué
no I'neu tingut a punt per presentar-lo a la, a la Comissié Informativa i seguint amb el
que sempre s'ha dit de que realment portariem com urgéncia punts que sén
veritablement urgents. | la set, i el mes que ve tenim un altre Ple, no considerem que
sigui un punt d'urgéncia com per portar-lo al Ple d'avui. Per tant, el nostre vot en aquest
sentit sera que no a la urgéncia. Gracies.

Sra. Alcaldessa.- Algun un comentari més?

Sr. Forti.- Si, gracies, Sra. Alcaldessa. Nosaltres també ens hem trobat, bueno, vam
rebre la trucada de la regidora. Ens va explicar doncs els motius d'aquest punt
d'urgéncia. l... I'nic que teniem dubtes perqué nosaltres a la darrera reunié no vam
poder assistir. ... teniem els dubtes de si el darrer pla local de joventut, que avui es
passa per urgéncia per aprovar-lo, em, a, o sigui, si totes aquelles aportacions que es
van fer anteriorment, eh, s'han contestat, per part del govern, en aquest cas en els
diferents grups municipals, i si alguna d'aquestes aportacions esta dins del pla local de
joventut, si ha variat o no des de l'inici que es va explicar fins ara en aquests moments.
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Sra. Alcaldessa.- Algun un comentari? No? El Dani tampoc.

Sra. Vilardebé.- Jo se que es va fer una sessié amb vosaltres el 30 de novembre, si no
m'equivoco. Jo sé que era a finals de novembre, es va fer una sessié amb I'oposicio. |
després, si és veritat que es va passar per Ple... per la comissié informativa del... del
mes d'abril, jo em vaig incorporar el 27 d'abril, no m'havia donat compte de que ho
haviem passat per Ple i quan vaig veure que estava el pla local i es va decidir tirar
enrere, pues val. Aleshores, eh... el que ha passat aquesta vegada és que es va fer
I'explicacié quan vam quedar tots plegats per explicar-vos el com havia quedat el pla
local de joventut i aleshores, que s'ha incorporat, jo ara mateix no recordo qué es va dir
el 30 de novembre, perd que s’ha incorporat tot el que s'ha dit tant per part de I'oposicio
com per part de I'equip de govern, com per part dels técnics, com per I'espai segur de
l'institut, els delegats, les enquestes... S'ha incorporat totes les aportacions que s'han
ficat i s'hi han vist reflexades, si que s’han...

Sr. Forti.- Perfecte, gracies. Nosaltres, pel fet de que no haviem estat en una reunié
presents i que també tenim aquests dubtes del caracter urgent del punt en si, no?
Nosaltres ens abstindrem, en aquest cas, en, en la votaci6é de la urgencia.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sr. Garcia Lorenzana. Ai... Saps qué estava pensant? Que

votara el Paco, el PSC. Bueno, com que s'han manifestat vostés i la resta dels membres
del plenari no s'han manifestat, passarem a votacié de la urgéncia?

Votaci6 de la urgéncia:

Aprovada per 10 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals de
JUNTS PER LA ROCA (6), SOCIALISTA-CP (3) i LREC (1); 3 vots en contra,
manifestats pels regidors del grup municipal d’ERC (3); i 2 abstencions, manifestades
pels regidors del grup municipal d’ARA LA ROCA (2).

Votacié del punt:

Aprovat per 12 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals de JUNTS
PER LA ROCA (6), SOCIALISTA-CP (3), ARA LA ROCA (2) i LREC (1); i 3 abstencions,
manifestades pels regidors del grup municipal d’ERC (3).
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C) Control al govern
C.1- Resolucions d’Alcaldia

Sra. Alcaldessa.- Bé, doncs, passem a la part de... Disculpeu el... que m'havia oblidat
aquesta urgencia... A la part de controlar el govern, el punt C1 sén les resolucions
d’alcaldia, que entenc que les passaran per correu electronic.

C.2- Informacions d’Alcaldia

Sra. Alcaldessa.- El punt C2. sén les informacions alcaldia, que aqui en tinc... algunes.
Comencem amb, bueno, aquest cap de setmana seguim amb els, les celebracions i les
festes de, de, de diferents entitats del municipi. Tenim festes de... La setmana passada
hi va haver la festa del Pilar Mestres i de I'escola, és que n’hi ha tantes que no les
controlo i no vull dir per no equivocar-me, perd aquest cap de setmana continuem amb
festes d’entitats. El... el diumenge hi ha el Rocio, que és una festa diferent de les
escoles, amb la missa Rociera a les 9 del demati, després el Camino i la...I'nabitual dinar
de germanor a la Verneda. També hi tenim el 4x4 de I'handbol el diumenge. Eh...
informar-los que jo al seglient, la setmana que ve des del dijous, dia 18, al diumenge,
dia 20, li delego l'alcaldia a la Sra. Raquel Vilardeb6 perqué el Sr. Daniel Valls no hi pot
ser i, per tant, la deleguem tota amb ella. El motiu és perqué es casa la meva filla. Per
tant, crec que és un bon motiu. I... qué més... també dir-vos que les obres del pati del
Mogent estan practicament acabades i que molt possiblement al llarg de la setmana que
ve, no sabem el dia, es fara un petit acte d'inauguracié amb els membres de la comunitat
educativa. Ja els hi direm el dia que és per si volen assistir. Després també, eh... fa uns
mesos que a I'Ajuntament s'esta elaborant un, un video institucional per canviar el que
teniem que havia quedat una mica ja desfasat i ja el tenim enllestit per, perqué es faci
public i el Daniel Valls, que és el regidor de comunicacié, m'ha comentat si el podiem
passar avui al Ple perqué el vegin tots abans de que sigui public, abans de que el
puguem publicar. Llavors, si els sembla bé a tots, passarem aquest video. També el
public, que és un video molt bonic i crec que val la pena veure'l.

Sra. Guarinos.- Una apreciaci6. Moltes gracies eh perqué ens presenteu el video, perd
ens podiem haver quedat un dia amb tots els grups municipals i ensenyar-nos el video.
No veure'l ara aqui com a presentacio.

Sra. Alcaldessa.- Li he dit al Dani, aixo, eh?
Sra. Guarinos.- Una mica si €s un video constitucional, de I’Ajun, oi, perdo, institucional.
No, perdé, institucional de I'Ajuntament, crec que per referéncia ens I'havieu d'haver

ensenyat els grups municipals i després a tot el Plenari. Es una aportacié, només. Perd
ja esta, eh?
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Sr. Valls.- Basicament es volia presentar al Ple perque... perqué... per no publicar la
noticia de que hi havia un nou video de, de I'Ajuntament, eh, eh, i fer simplement la
publicaci6 i ja esta, sindé que creiem que el Ple era el lloc on tant a vosaltres com a... a
la gent del public que ve era el lloc més noble per presentar-lo, institucional com per
presentar-lo. D'aqui el fet que el presentem aqui i no hagi sortit una noticia amb I'enllag
de, de les xarxes socials, de YouTube, on hagi sortit. Basicament, era per fer-lo una
mica més institucional. Si el volen veure abans i volen que els I'ensenyem a una junta
de portaveus, no hi ha problema, i llavors I'ensenyem, o sigui, el presentem publicament
en el seglent Ple. Pero el motiu de portar-lo al Ple, evidentment no s’ha de votar, era
simplement per donar-hi un caire una miqueta més institucional que una mera noticia.

Sra. Alcaldessa.- Qué us sembla que fem? Ja que ho... la Sra. Guarinos ha manifestat...

Sr. Gil.- No, no, jo entenc que la Sra. Guarinos el que ha dit que és haurien d'haver-ho
fet, perd una vegada proposen veure-ho evidentment no tenim cap mena de problema
que els veins s'enterin de les coses al mateix moment que nosaltres, perqué a nosaltres
ens passa moltes vegades que ens assabentem al mateix moment de les coses que els
veins. Per tant, és el mateix. O sigui, avui alterarem el, I'ordre dels factors.

Sr. Valls.- Bé, un, un Unic punt, i ara quan vegin el video, pues, tothom ho podra veure,
és un video de I'Ajuntament, institucional que no t¢ cap mena de contingut ni de
component politic. Simplement, exposa la riquesa del nostre municipi, tant a nivell de
territori, eh, com a nivell d'entitats i de gent. Per lo tant, no és una cosa, com una cosa
que hagi de passar aqui amb un acord. Aquest és el motiu pel qual no, no, no hi haviem
donat més importancia en el sentit de passar-ho previament a la comissié, a la junta de
portaveus.

[Veu sense microfon: no s’entén].

Sra. Alcaldessa.- Es que no va el comandament.

Sr. Valls.- Bé, com a introducci6é he de dir que el que s'ha fet ha sigut al llarg de tot un
any, eh, gravar tots els actes, totes les festes, les celebracions i llavors s'ha pogut, eh,
com documentar, eh, una miqueta tot el, el repertori de vida rocarola i s'ha pogut, pues,
concretar en aquest video.

VIDEO

Sra. Alcaldessa.- Bé, doncs, ja hem passat el video.

[Veu sense microfon: no s’entén].
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C.3- Precs i preguntes

Sra. Alcaldessa.- Un cop vist el video i fetes el punt B1, passarem al torn de preguntes
per part dels membres del plenari. No? Ali, si, el Dani.

Sr. Martin.- Esperemos que Dani no se caiga, primero. A ver si somos...
Sra. Alcaldessa.- Bueno, le delego la alcaldia a la Raquel.

Sr. Martin.- A ver, el...son dos, dos preguntas asi, rapiditas. Eh... Ya que hemos pasado
y hay un punto, hay reconocimiento de crédito por parte del Ayuntamiento de que
teniamos un saldo con Sagalés a favor de ellos de 6.800 y pico euros, ¢ hay alguien del
Ayuntamiento que controle el servicio que nos da Sagalés? Porque, a ver, desde mi
optica, como usuario, es bastante deficiente. Yo el lunes llegué tarde a una visita médica
porque el, el autobls no pasé. Y en la aplicacion decia que pasaba. Y cuando sali del
médico el autobls del hospital tampoco pas6é. Yo, mmm, en mi situacion laboral actual
no tengo problema, pero alli habia gente en el hospital esperando para ir a su puesto
de trabajo. Simplemente es eso. Alguien controla? Alguien ha de hacer un control del
servicio que nos da Sagalés? Y luego, no lo he mirado en lo que, en lo que cada afo se
va renovando sobre el, sobre el tema del cont..., del contrato con Sagalés y todo este
rollo. ;Pero hay algun sistema de poder penalizar a Sagalés? Porque esto a mi
particularmente no es la primera vez que me pasa, el que estés esperando un autobus
y no pasa. Entiendo los retrasos, porque eso, los que hemos sido 40 afios en Renfe
estamos habituados, en ciertas horas punta es normal, el autobus que llegue, que llegue
con retraso es normal, pero estoy hablando de las 10 y algo de la mafanay delas 1y
algo del mediodia. O sea, no estoy hablando de las 8 y algo o las 9 de la mafana cuando
todo el mundo queria llegar a punto, o del... las 2 y algo que todo el mundo queria llegar
a punto. Simplemente es una pregunta asi, de voz de pronto. Y después hay otra que
hace tiempo que lo vengo comentando con Dani, y que también es aquello que, que
bueno, pues hombre, cada vez ves, ves mas, no? Es la cantidad de vehiculos que se
ven aparcados en nuestro municipio, en calles y plazas, que tienen la ITV caducada y
que estan alli perennes desde hace un afio o hace mas. ¢Alguien vigila que esos
vehiculos, mmm, realmente no sean... Ya no digo retirarlos, pero al menos si estan en
algun sitio peligroso, mmm... que se retiren. Y, ademas, si pasa algo y el vehiculo no
tiene seguro, porque me imagino que si se le ha quitado, eh, si no ha pasado la ITV,
supongo que también no se habra pagado el seguro, eso puede llegar a ser peligroso
para los vecinos. Simplemente era esto. Gracias.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sr. Dani Martin. Fem primer totes les preguntes i
després...Eh...

Sr. Gil.- Si, eh... El... no sé si va ser el darrer Ple o I'anterior vam parlar del mur del, del
carrer del bosc i... i vam parlar de si hi havia el, 'avet de la, de la finca. Eh, em van
comentar que l'avet no hi erai jo els hi vaig dir perd segur? El que segur que hi ha entre
la casa... Bueno, pues si que hi ha un dels avets. No sé si és un avet o un altre, pero,
que és immens. En el seu dia jo sé que algun técnic, quan es va parlar, parlaven de que
alldo podia ser un perill. Més que res, per si, si poden fer la consulta, perque el gros
encara hi segueix sent. | si que estava una miqueta més entrat a, a, de la parcel-la, pero,
eh, aquesta parcel-la ja estem veient que no esta en condicions i que no pogués haver
cap perill. A part de tot, eh, cauria cap endavant o cap a un fos, pero és un arbre immens,
alla a la zona de, de l'escola Bressol. Després, em, diverses coses. Eh... la primera.
Eh... en el... en unajunta de portaveus es va parlar d’'un, que estavem tenint un problema
amb alguns, amb algunes cameres d’aquestes de, de control de matricules. Eh, I'altre
dia l'alcaldessa, el, el, a la seva entrevista explicava que n’hi havia, que eren perquée
s'havien canviat alguns fanals i aixd havia portat aquest problema. La meva pregunta és
si hi havia unes cameres en un fanal i es canvia el fanal, no s'obliga a tornar a muntar
la camera en aquell mateix moment? Eh, l'altra cosa és que ens sonava i, per tant, no
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cal, no cal explicar-ho, perd que el tema de les cameres era un altre problema. Per tant,
no, no sé si aixd s'hauria de, de lligar aixi. També, en aquesta, aquesta entrevista, eh,
es parlaven de les hores extres, la quantitat d’hores extres. | |a justificacié eren la policia,
el servei de cultura i la brigada. Eh, no sé quin, quin tant per cent seran amb la policia i
el servei de cultura, pero la brigada, pel que ens expliquen algunes entitats que han
demanat, eh, algun suport i la brigada no ha fet, eh, no ha fet aquest suport, ha sigut
perque se'ls hi ha explicat que la brigada no fa hores extres. Llavors hem fet la consulta
i, i, i ens diuen que des de fa molts mesos la brigada no fa hores extres. Si és aixi, eh,
entenc que de cara als treballadors, eh, de la brigada, que se'ls hi ha dit, o sigui, que
s’ha dit publicament també per televisid, que si que fan hores, doncs aixo s'hauria de fer
algun tipus de rectificacié. Perqué no seria...

Sra. Alcaldessa.- Parlava de les de I'any 2025, que si que en van fer, Sr. Gil.

Sr. Gil.- D'acord. |, i... No, estem parlant de les hores extres. Aquest any s'estan fent
hores i estem parlant de les hores de la policia.

Sra. Alcaldessa.- No, jo en el, en el... bueno, després contesto.

Sr. Gil.- D'acord. |, i... i ja per ultim, eh, el tema del funcionament dels bars. Hem
demanat amb unes instancies, se'ns ha passat el, el, la... el contracte. A veure

Sra. Alcaldessa.- Els bars?

Sr. Gil.- Els bars dels camps de futbol. Ho demanarem, bueno, camps de futbol o
piscina, ho demanarem a veure si aixi podem. Em, em, volem que se'ns enviin els
horaris, les obligacions que tenen i els deures. O sigui, tenen uns drets i uns deures.
Doncs volem saber els drets que tenen i els deures que tenen els bars. Eh, sobretot amb
el tema dels horaris de compliment i també perqué ara fa uns dies es veu que el, el bar
d'aqui del CEM ha estat tancat quan en principi nosaltres no recordavem que el bar
pogués tancar, si no estava tancada la instal-laci6. Per tant, aixd era un deure d'estar
obert. Llavors, eh, volem saber si aix0 és cert i qué fara I'Ajuntament amb aquest tema.
| després, també, que ara vindra la piscina d'estiu, i, i, amb la piscina d’estiu, eh, sempre
s'havia obert un bar en el, en l'espai aquell del racé perque pogués donar servei als
usuaris. Eh, l'any passat la gent se n’anava amb els peus molls i tot cap al bar a ser
atesos. Allb és un perill també, perque potser la primera persona que passa no, pero
quan el terra ja esta moll, passar per alla amb unes xancles o el que sigui, el, el tema
d’aquell, aquell terra no esta preparat perque, perque la gent passi amb els peus mullats,
i llavors és, si aquesta gent o algu té una obligacié de donar un servei en un lloc, si us
plau, que facin complir aquesta obligacié i se'ls hi doni. Si no és aixi, doncs que posin,
eh, algun tipus de, de protecci6 al terra perqué no hi puguin haver caigudes com, com
I'any passat es va produir alguna. Gracies.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sr. Gil. Sr. Garcia Lorenzana.

Sr. Garcia.- Gracies, Sra. Alcaldessa. A veure, he vist per les resolucions d’alcaldia que
el dia 2 de juny van aprovar la liquidacio del pressupost. Eh... en principi aixd s'ha de
donar a compte al primer Ple ordinari que se celebra, que és el d'avui. Evidentment, no
hi era a I'ordre del dia. Llavors, la meva pregunta és quan ens pensen informar de la
liquidaci6 del, de la liquidacié del pressupost, perqué ja anem una miqueta tard, tant en
I'aprovacioé com en la informacio al, al plenari. Gracies.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sr. Garcia Lorenzana. Comencem per les dues preguntes

que ha fet el Dani Martin, que crec que el regidor responsable de les..., és la mateixa
area, practicament, una és seguretat ciutadana i l'altra és mobilitat, el Sr. Daniel Valls.
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Sr. Valls.- Si, jo crec que mentre duri el conveni a Sagalés eh, cada dos o tres plens
parlarem de, de Sagalés i dels incompliments. Em, a altres Plens s’ha comentat aixo de
que s’arriba tard, de que no es dona el servei com toca, ara pel que entenc, el que em
puntualitza és que directament hi ha, o sigui, hi ha horaris que no passen. Llavors,
bueno, jo parlaré amb el Josep Mufioz, que és el que ens fa tot el seguiment de, de les
dades i que ens les va passant peridodicament, i li demanarem un informe d'aquest
compliment horari, em, d'aquest ultim trimestre, per exemple? De I'tltim trimestre, potser
aquest informe de compliment horari que hauriem de demanar a Sagalés.

Sr. Martin.- A ver, el cumplimiento te van a decir, como dice Renfe, que el 90 y tanto
por ciento de los trenes llegan a la hora. O sea, tu haces el volumen global de todos los
trenes de cercanias que te ponen en Espana, el nivel de incidencias que se dan, lo que
todos conocemos en la, en la red de Rodalies de Catalunya, es infimo. Aqui puede pasar
lo mismo. No, yo lo que realmente preguntaba es si desde el Ayuntamiento se lleva a
un control de esta situaciébn. Ya me imagino que no, y por esto lo decia, porque
probablemente si es un servicio que nosotros queremos que la ciudadania cada vez lo
use mas, el servicio tiene que ser fiable. Y si no es fiable, pues no lo coges. Yo, por
ejemplo, la préxima vez que tenga que hacer una prueba en el hospital, pues iré en
coche, porque no me puedo fiar. Porque pasa o no pasa, como Renfe, y va por ahi.

Sr. Valls.- Si, si. No, no, estem totalment d’acord, de fet, fa poc vam tinguer una jornada
participativa pel Pla de Mobilitat de, de, del Vallés i també s'apuntaven 50.000 millores
d'intel-ligéncies artificials i de coses molt cosmonautiques i al final el que es va acabar
dient és primer el que tenim ha de funcionar com toca i hem de donar, justament aixd
que, aixo que comenta vosté, aquesta, eh, aquesta fiabilitat perqué si no després la gent
es queda a casa. Jo estic totalment d’acord. Es veritat i li reconec de que ningu fa la
fiscalitzacio del servei, si que és veritat que quan es passen els, els informes, pues en
les comissions de seguiment del Transgran, amb tots els Ajuntaments, pues es valoren
i es demanen millores sempre i tal, perd, perd ningu fa una fiscalitzacié a, a peu de
carrer. Eh, referent a la segona pregunta, em, un vehicle pot estar al carrer sense tenir
la ITV passada, pero un vehicle no pot estar al carrer, 0 no pot estar en un lloc public
sense asseguranca. Llavors, es pot donar el cas, no? Desconec, desconec si parla d'un
cas concret. Es podria donar el cas de, d'algu que té el vehicle amb la ITV caducada,
perd en canvi si que té, té asseguranca. Jo quan estava als Mossos m'ho havia trobat
vegades aixd de gent que deixa un cotxe que ja no, no el vol fer servir i que si que
I'asseguranca la manté. No sé si parla d'un cas concret. En totes formes el, el control
que es fa d'aquest tipus de vehicles és una miqueta en el fil dels vehicles abandonats.
Vull dir, no tant en el control de la ITV, que no hi ha un control especific ITV pel, pel
carrer en vehicles estacionats, perd si que a mesura que van apareixent vehicles
abandonats i s'obren expedients i es fica l'etiqueteta, passen els dos o tres mesos, es
notifica, al cap de quatre o cinc ens I'emportem i al cap d'un any es, es destrueix, eh, en
aquesta linia, si que segurament aquests vehicles sén els que tard o d'hora s'acabaran,
s’acabaran localitzant.

Sr. Martin.- Si me permites, Dani. Eh... el dia que quieras, damos una vuelta y yo te
puedo hablar de coches, no hago fotos, yo no...de coches que llevan abandonados en
la via publica, digo abandonados. Yo que distingo mas los colores, minimo 18 meses,
minimo. O sea, quiero decir, y no es porque, por fastidiar a nadie, simplemente yo lo veo
como un peligro. Lo veo como un peligro, en el carrer del Carme, cuando, ya no digo
que haya o no haya, sino, hay vehiculos que han tenido un accidente al coger la curva.
Imaginate que el coche que hay en el, al coger la curva es un coche abandonado y se
pega un ostidon que venga en exceso de velocidad, como quieras, pero ese coche estaba
abandonado y probablemente sin seguro y sin ITV. ;Quién asume la responsabilidad
civil?

Sr. Valls.- Si l'accident no és causa del vehicle abandonat pues qui hagi provocat
I'accident. No, no, em vinc a referir, perqué, en aquest cas un vehicle immobilitzat, que
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es pot trobar en la situacié d'estacionament igual que un normal, perd podriem trobar,
per exemple, un contenidor, perqué hi ha una mudancga, hi han unes obres. Si algu es
xoca contra el contenidor i el contenidor no hi ha cap relacioé de causalitat amb I'accident,
el responsable és qui s’hi ha accidentat. En aquest cas crec que, o sigui, en aquest cas
concret, no és un cas concret, llavors, les casuistiques sempre sén, sén perilloses, la
responsabilitat seria de qui provoca l'accident, perd si que és veritat que en aquest, tot
aquest ambit que apuntem podria tenir una incidéncia, per exemple, si un cotxe que esta
abandonat sense assegurancga es defrena i llavors xafa un altre cotxe o atropella algu.
En aquests casos inici, en aquests casos concrets si que per aixo la llei obliga a que tot
i que no tinguin ITV, tot i que estiguin abandonats, abandonats o sense Us, perque tu
pots tenir un vehicle que li vulguis fer qualsevol mena de reparaci6 i ara no em va bé, la
faré d'aqui 6 mesos, el deixo aqui estacionat, no molesta, tinc asseguranca, crec que el
vehicle esta segur en el sentit de que no és una rampa i tal, pero la ITV és un tema
concret que no és, no és obligatoria.

Sra. Alcaldessa.- Jo tenia entés que els cotxes no poden estar més de no sé quants
dies estacionats al mateix lloc.

Sr. Valls.- Si, i per aix0, per aix0 s’obren els expedients d'abandonament, perd realment
si tu tens un vehicle que és propietat teva i tu dius bueno, el podras haver de moure,
pero tu pots tenir un vehicle, no tenir garatge, i decidir que durant 6 mesos no el toques
pel motiu X, perque, no sé... te'n vas a fer un viatge o perqué simplement I'has de reparar
i no tens els diners per reparar-lo. El que la llei t'obliga en aquest cas, aix0 si que és
veritat, és de que tingui I'assegurancga en vigor.

Sr. Valls.- Gracies. Eh... passem a les preguntes que ha fet el Sr. Albert Gil. La primera
seria en referéncia a l'arbre que hi ha a la finca del carrer del Bosc, on el mur es va, que
s’ha, s'ha tirat una mica endavant. Eh, els problemes amb algunes cameres de control
de matricula, les hores extres, que aquesta la contestaré jo i la del funcionament dels
bars que la contestara el Sr. Raul Cano. Les dues primeres les vol contestar voste?

Sr. Valls.- El tema de I'avet de la parcel-la al carrer del Bosc, la pregunta és si la retirada
de I'avet entra en el projecte? Es que no, no he entés a la pregunta, perdoni.

Sr. Gil.- No, no, no, que quan vam parlar d'aixo jo els hi vaig preguntar, alla n’hi havien
dos, i en el seu dia vam fer un comentari només els hi deia que encara n'hi ha un. Vull
dir que quan ho vam parlar l'altre dia vam dir que ja no hi ha avet i encara n'hi ha un
d'aquests ben grossos en alla. Simplement és perqué els técnics municipals, en una
situaci6é aixi que se n'assabentin, perque el, la primera vegada que vam anar a mirar
aquell mur que es van fer, es van posar els testimonis i després ja no, no, eh, durant un
temps no va passar més res amb aquest mur, vam fer comentaris sobre aquest, sobre
I'alcada i el tamany d’aquest arbre, i, i I'altre dia, com vam comentar, aixd no era, només
era una informacié perqué sabessin que hi és i ja esta. Si no fan, si els técnics diuen
que tot ok, pues cap problema.

Sra. Alcaldessa.- Les cameres?

Sr. Valls.- Bé, de fet, el tema de les cameres si que és veritat que, que hi ha una
incidéncia en un, en un, en un nombre de cameres. Algunes d'elles, per lo que voste ja
ha apuntat, i és que es van fer al, alguns canvis de fanal i la camera efectivament es va
reposar, I'antena efectivament es va reposar, pero, eh, I'antena no estava encarada com
havia d'estar perqué I'empresa de, de la, d’enllumenat no té aquests coneixements o no
té, no sap com ha d’anar encarada l'antena. Aixd ara s'esta treballant en arreglar-les.
Cert és que sbn unes quantes, pero tampoc sén gaires. Llavors, el que si que és veritat
és que també hi ha una altra incidéncia, fruit de que eh, en I'Ultim periode de temps no
s'ha fet com tocava, eh, la gesti6 del manteniment, tot i que estava correctament
contractat, d’'unes altres cameres, i aquestes altres sembla que també han caigut. Ara
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des de fa un parell o tres de setmanes que estem en contacte practicament cada dos o
tres dies amb l'empresa de, d'alarmes

Sra. Alcaldessa.- De cameres

Sr. Valls.- De cameres, perdo, si, que esta fent tot un diagnodstic del que passa, algunes
ja s'han pogut recuperar, d'altres estan veient si el sistema informatic es pot recuperar
per remot, perqué també hi ha un problema amb el sistema informatic i és que el que es
va licitar fa, eh...quatre o cinc anys, que va ser el que vam, el que es va demanar a la
primera licitacio, ara a dia d'avui esta completament obsolet. Ara s'hauria d'instal-lar un
nou sistema informatic que és el IDENTUR, o aixi, que és com funciona tot aquest
sistema de cameres. Sembla que ens hi vaig comentar que amb aquesta proposta
d'aquestes de, d’aquestes tres cameres noves que pensavem fer voliem fer també
aquest canvi de, de sistema, que aixd també ens esta portant problemes. Per lo tant, és
cert que ara hi ha una incidéncia, eh, amb unes quantes cameres que no funcionen, que
estem treballant en resoldre. La, la... aquesta setmana hauria de tenir un informe detallat
de tot el que esta passant i la meva idea és que en, en unes poques setmanes tot pugui
tornar a estar operatiu. Jo vaig quedar amb I’Alcaldessa que aquesta proposta, aquesta
proposta de millorar el sistema, amb la incorporaci6 de la camera del, del carrer Major i
també dues que acabin de cobrir les dues entrades a can Borrell i can Colet, que no
estaven contemplades en el projecte inicial, pues jo les tornaré a posar a sobre la taula
el dia que tot torni a estar en funcionament, i espero que sigui pues ara, en breu, abans
de l'estiu, ja els pugui tornar a fer aquesta, aquesta proposta. Hi ha alguna cosa més?

Sra. Alcaldessa.- No. Les hores extres, jo, quan amb, a I'entrevista a la tele em, em
referia a les hores extres de I'any 2025, que sbén les que tenim com, comptabilitzades i
en les que si que la, la, la brigada en époques de festa major tenen, bueno, ja ho vaig
explicar, a I'any 2025 tampoc, em, hi havien... Perqué em van preguntant a I'entrevista
de les hores extres que feien els mal anomenats carrecs de confianga, ja li vaig dir que
no n'hi havia cap a I'Ajuntament, sind que son, bueno sobretot els habilitats nacionals i
la veritat és que ha sigut una cosa puntual, que si que ha sigut, eh, im, imputat en el, en
el pressupost 2026, perd que jo em referia majoritariament a les hores extres que sén
les comptabilitzades totes de I'any 2025. | després el funcionament dels bars del camp
de futbol, Sr. Raul Cano?

Sr. Cano.- Si, ara mateix he enviat un e-mail a la técnica responsable que m’envii tota
aquesta informacié d'aquesta instancia que heu enviat. Eh, jo igualment parlaré, parlaré
amb el director per saber quins dies han tancat, jo no tinc coneixement d'aixo, si han
tancat o... el dia que tenien d'obrir, jo no ho sé. | el tema que has comentat, del tema de
la piscina, el tema del servei de bar, de que si hi ha perill de relliscar, ho preguntaré a
veure si hi ha algun tipus de soluci6.

Sra. Alcaldessa.- La Sra. Miriam Escalona et respon al Sr. Garcia Lorenzana, al
respecte de la liquidacio.

Sra. Escalona.- Si, si, la liquidacié es va aprovar el, el 2 de juny, o el 3 de juny. La
convocatoria ja estava feta, de la comissi6 informativa, per tant, es donara a compte el
proper Ple. | a part d'aixd és que el 2 de juny també, just al Consell de Ministres, va
aprovar un reial decret nou que adoptava noves mesures relatives als recursos de
financament territorial i flexibilitzava una mica, em, el tema dels resultats de les entitats,
eh, locals i, per tant, probablement modificara també les conclusions que hi hagin
d'aquesta liquidacio. Llavors, al proper Ple, que ja esta convocat, es donara a compte
de tota la liquidaci6 i les conclusions que se’m derivin d'aquesta.

Sra. Alcaldessa.- Gracies, Sra. Escalona. Eh, amb aixd donem per acabat el part, la
part de precs i preguntes per part dels membres del plenari. El senyor secretari i la
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