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SG-SE-Bases convocatoria borsa conserge-181/2018

ANUNCI

La junta de govern local, en sessio celebrada el dia 18 de juny de 2018, va aprovar
les bases i convocatoria per la creacid d'una borsa de treball de conserges. El
contingut d’aquesta és el que es transcriu tot seguit :

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CREACIO D’UNA
BORSA DE TREBALL DE CONSERGES.

1. Objecte de la convocatoria

Es objecte d’aquesta convocatoria la creacié d’'una borsa de treball de conserges,
mitjangant concurs oposicio lliure, per a I'ocupacié en régim laboral temporal de les
places que quedin vacants i que hagin de ser cobertes de forma urgent, segons la
normativa vigent aplicable, de les substitucions transitories dels titulars de les
places de conserges que se’n vegin afectades o per fer front a I'acumulacié de
tasques.

Les places de conserge, segons la plantilla vigent, corresponen a personal laboral,
grup de titulacid6 AP, Agrupacions Professionals (anterior grup E), jornada completa.
Les places seran ocupades amb caracter temporal fins a I'ocupacié definitiva de la

placa.

L'ocupaciéo de la plaga comporta la possibilitat de provisié temporal del lloc de
treball de conserge, les funcions del qual sén, en general, les seglients:

- Encarregar-se de l'obertura i el tancament de les portes i accessos al centre
corresponent.

- Controlar I'accés de les persones al centre corresponent.

- Posar en marxa, apagar i controlar el bon funcionament dels equipaments i
instal-lacions del centre corresponent (calefaccié, llums, etc...)

- Encarregar-se del manteniment basic i I'ordre de les instal-lacions, detectant
els possibles desperfectes i realitzant les reparacions corresponents quan
aquetes esdevinguin senzilles (jardineria, obres, pintura, electricitat,
fontaneria, serralleria, etc.)

- Encarregar-se de la neteja de zones enjardinades i a |'aire lliure del col-legi
(si escau) com recollir papers, buidar papereres, escombrar els patis, etc.

- Realitzar, en époques de vacances escolars, treballs complementaris no
propis de la seva especialitat que permetin el correcte desenvolupament des
les activitats de la brigada (diverses tasques de fusteria, electricitat, pintura,
obres, jardineria, etc.)

- Fer serveis els eines manuals i mecaniques requerides per al
desenvolupament dels treballs encomanats, aixi com tenir cura del seu estat
de conservacié.

- En general, altres tasques de caracter similar que li sigui atribuides.

2. Condicions dels aspirants
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a) Ser espanyol/a o estar inclos en alguns dels suposits previstos en l'article 57 del
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre o de l'article 45 a) del Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre.

b) Tenir complerts els 16 anys d’edat, abans que finalitzi el periode de presentacié
d’instancies.

c) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic ni psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del
servei de cap administracié publica.

e) Estar en possessio del Certificat d’escolaritat o equivalent.

f) Coneixements de la llengua catalana nivell B de la Secretaria de Politica
Lingtistica, d’acord amb els perfils linglistics corresponents a la relacié de llocs
de treball. En cas de no acreditar-se, |'aspirant haura de realitzar una prova de
catala del nivell exigit.

Totes aquestes condicions s’hauran de reunir en el moment de presentacié de la
instancia.

3. Convocatoria, sol-licituds i termini de presentacioé

Les Bases seran publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i la
Convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, també
seran publicades al tauler d’edictes electronic, al tauler d’anuncis de [|'Oficina
d’Atencié a la Ciutadania de la Roca del Vallés i a la pagina web de I’Ajuntament
www.laroca.cat.

Les persones aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives ho podran
fer presentant una instancia genérica a les Oficines d’Atencié Ciutadania de
I’Ajuntament de La Roca del Vallés. La presentacié telematica de sol-licituds s’haura
de fer a través del web www.laroca.cat. També poden presentar-se en qualsevol de
les altres formes previstes a l'article 16 de la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
Procediment administratiu comu de les administracions publiques, durant el termini
improrrogable de 20 dies naturals, a comptar des de I'endema de la publicacié de
I'anunci de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, |‘aspirant déna el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sdén necessaries
per prendre part en el procediment selectiu, d’acord amb la normativa vigent
aplicable.

Conjuntament amb la sol-licitud s’haura de justificar el compliment de tots i
cadascun dels requisits de la convocatoria, aixi com incorporar la documentacio
justificativa dels meérits que es vulguin acreditar, mitjancant la presentacid de la
documentacio segulent:

a) Fotocopia del DNI.

b) Curriculum.

c) Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell B de llengua
catalana de conformitat amb el que preveu l'ordre VCP/491/2009/, de 12 de
novembre.

d) Justificant de pagament dels drets d’examen.
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e) Formacid: fotocopia de la certificacid, especificant |'entitat organitzadora,
denominacié del curs i durada del curs en hores. En el suposit que no
s’especifiqui la duracié en hores, si el tribunal creu oportuna la valoracié del
curs, es fara per la puntuacié minima prevista.

f) Experiéncia: s’acredita amb la seglient documentacid:

a. Informe de vida laboral emés per TGSS.

b. Serveis prestats a |'administracié publica: certificacié de I’‘d0rgan
competent amb indicacié expressa de la categoria professional
desenvolupada i periode de temps.

El merits que no s’acreditin documentalment dins del termini fixat no seran tinguts
en compte pel tribunal i no seran valorats.

Per la mera concurréncia al procés selectiu, s’entén que I|'aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, previament, hagi exercit el seu dret a
impugnar-les.

4. Drets d’'examen

El drets d’examen es fixen en la quantitat de 22,39 euros, que s’han de satisfer per
les persones aspirants en el moment de la presentacié de la sollicitud.

Aquest pagament s’haura d’efectuar directament a la Caixa Municipal o mitjangant
transferéncia bancaria a la entitat Caixabank, SA, oficina de La Roca del Valles,
compte numero ES17 2100 0316 1102 0008 4456.

No hauran de satisfer la taxa les persones que es trobin en situacié d’atur. En
aquest sentit, la persona interessada haura d’acreditar dita circumstancia
mitjancant la presentacié de certificat oficial de desocupacié emés per organisme
oficial.

5. Admissio d’aspirants

Finalitzat el termini de presentacid d’instancies, la Presidencia de la Corporacid
dictara resolucié en el termini maxim d'un mes i aprovara la llista provisional
d’admesos i exclosos, la qual es fara publica en el tauler d’anuncis de I'’Ajuntament,
i es publicara en el BOP, concedint un termini de 10 dies habils per a reclamacions,
que seran resoltes pel mateix organ. En el cas que en el termini per a formular
reclamacions no se’'n presentés cap, la llista provisional s’entendra elevada a
definitiva.

La relaci6 d’aspirants, juntament amb la composicié del tribunal, lloc, dia i hora de
I'inici del procés de seleccid, s’exposara en el tauler d’anuncis de la Corporacid i es
publicara en el DOGC.

6. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador que es nomenara per a la valoracié de les proves estara
constituit pels membres seglients:

President: .
- El coordinador técnic de I’Area de Territori i Sostenibilitat.
Suplent: la técnica superior de serveis personals.
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Secretari/aria:
- El de I"'ajuntament
Suplent: una administrativa de l'area de Secretari i Serveis Juridics. El
secretari té veu perd no vot.
Vocals:
- L'arquitecte tecnic municipal
Suplent: I'arquitecta municipal.
- Un membre designat per I'EAP de Catalunya, i un suplent.

La designaciéo nominal dels membres del tribunal, inclosos els suplents, es publicara
en el BOP.

El tribunal podra disposar la incorporacié d’assessors/res especialistes en totes o
alguna/es de les proves amb veu pero sense vot.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar si no hi assisteixen més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistintament.

Els membres del tribunal s’abstindran d’intervenir i els/les aspirants podran
recusar-los si els afecta alguna de les causes previstes als articles 23 i 24 de la Llei
40/2015, 1 d'octubre.

El tribunal actuara amb estricta independéncia i objectivitat i el seu funcionament
s’adequara a les normes propies dels organs col-legiats.

Per a la percepcid d’'assisténcies als membres del tribunal que no siguin d’aquesta
Corporacid s’aplicaran les normes contingudes al RD 462/2002, de 24 de maig.

7. Inici i desenvolupament del concurs oposicio

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en una sola crida, llevat dels casos
de forca major, degudament acreditats, i que seran valorats discrecionalment pel
tribunal. Per tant, la no presentacié d'un aspirant a qualsevol dels exercicis en el
moment de la seva crida donara lloc a la pérdua del seu dret a participar en aquell
exercici i, si s'escau, en els seglents.

L'inici del procés selectiu, que sera determinat en la resolucid que declari els
aspirants admesos i exclosos, es fara en el termini més breu que permeti la
legislacié vigent . Un cop iniciat dit procés, correspon al tribunal assenyalar la data,
I'hnora i el lloc de celebracidé dels successius exercicis, la qual cosa es comunicara
oportunament als interessats a I'acabament de cada prova.

Les persones aspirants hauran de compareixer a les diferents proves amb DNI o
altre document oficial acreditatiu de la seva identitat. La manca de presentacio
d’aquest document determinara I’'exclusié automatica de I'aspirant en aquella prova,
i del procediment selectiu si tingués caracter eliminatori.

El tribunal podra determinar, per al bon funcionament del procés selectiu la
modificacié de 'ordre de celebracio de les proves aixi com la realitzacié consecutiva
de més d’una prova en la mateixa sessid; en aquest cas, la correccié de |'exercici
posterior quedara condicionada a la superacié de l'anterior quan aquest sigui
eliminatori.
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El procés selectiu constara de:
A. FASE D'OPOSICIO

PROVA 1. CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA I CASTELLANA
De caracter obligatori i eliminatori. Consta de dos exercicis.

Primer exercici

Llengua catalana. Consistira en la realitzaci6 d’exercicis que acreditin el
coneixement de la llengua catalana, adaptat al nivell intermedi de catala, d’acord
amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de
Catalunya.

La qualificacié de la prova sera apte/a o no apte/a.

Quedaran exempts d‘aquest exercici els aspirants que presentin certificat de nivell B
o superior de la Direcci6 General de Politica Linglistica de la Generalitat de
Catalunya o equivalents. La seva qualificacié sera d’apte/a. Aquesta prova té
caracter obligatori i eliminatori.

Segon exercici
Llengua castellana. De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que

no tinguin la nacionalitat espanyola. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 200
paraules en el termini maxim de 45 minuts i a mantenir una conversa amb
membres del tribunal durant un termini maxim de 15 minuts.

La qualificacié de la prova sera apte/a o no apte/a.

Els/les aspirants que acreditin documentalment davant el tribunal que estan en
possessié d’un certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el
batxillerat a I'Estat espanyol; del diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix
el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica
gue acrediti haver superat totes les proves dirigides a |’‘obtencié d'aquest, o del
certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes, restaran exempts de realitzar aquest exercici i la seva qualificacié sera
d’'apte/a.

PROVA 2. PROVA DE CONEIXEMENTS TEORICS

De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants. Consisteix a respondre,
en un periode maxim de 30 minuts, les preguntes formulades pel tribunal
relacionades amb el temari general.

Aguest exercici es puntuara de 0 a 10 punts, quedant eliminats automaticament els
aspirants que no obtinguin la qualificacié minima de 5 punts.

PROVA 3. SUPOSIT PRACTIC

De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que hagin superat la
prova anterior. En aquesta prova, els aspirants hauran de demostrar els seus
coneixements en |'exercici de les funcions d'un conserge.

Consistira en la resolucié d’un o diversos supo0sits practics que plantejara el tribunal
relacionat amb les tasques del lloc de treball objecte de la convocatoria. Aquest
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suposit podra consistir en la superacié d’un circuit de proves practiques en que
podran concérrer totes o part dels rams d’oficis que conformen les tasques
habituals de manteniment d‘un conserge (paleteria, fontaneria, instal-lacions
eléctriques, instal-lacions térmiques, jardineria, etc.)

B. FASE DE CONCURS

La valoracié dels merits obtinguda pels/per les aspirants en la fase de concurs es
fara publica al mateix temps i en el mateix lloc que el resultat de la valoracié de
I'4ltima prova de la fase d'oposicié. La fase de concurs no tindra caracter
eliminatori. Es valoraran només els merits dels aspirants que hagin superat les
proves selectives de la fase d’oposicio.

En aquesta fase només es valoraran els meérits al-legats i acreditats pels/les
aspirants de conformitat amb la base tercera, i s’efectuara d’acord amb el barem
seguent:

1. FORMACIO

Titulacid

- Per titol de batxiller * : 0,10 punts

- Per cada titol de formacio professional auxiliar (2 anys) o grau mig: 0,20 punts

- Per cada titol de formacié professional (5 anys) o grau superior: 0,30 punts

- Per cada titol de diplomatura o equivalent: 0,25 punts

- Per a cada titol de llicenciatura o equivalent: 0,30 punts

- Per curs oficial o homologat pel departament d’Industria de I’Administracio
autonomica: 0,30 punt per titol.

- Per a qualsevol altre titol no relacionat en aquest apartat pero d'importancia per al
lloc de treball, segons el Tribunal: 0,10 punts

La puntuacié maxima de titulacié sera de 3 punts.

* No es sumara el titol de batxiller i diplomatura i/o llicenciatura, siné que es tindra
en compte la titulacié més alta per a la puntuacio.

Cursos

Per cursos, jornades i seminaris impartits en centres oficials i relacionats amb les
funcions a desenvolupar en el lloc de treball:

-De 2 a 10 hores: 0,10 punts

- De 11 a 20 hores: 0,15 punts

- De 21 a 40 hores: 0,20 punts

- De 41 a 60 hores: 0,25 punts

- De 61 a 80 hores: 0,30 punts

- Més de 80 hores: 0,40 punts

La puntuacié maxima per formacio sera de 3 punts.

2. EXPERIENCIA PROFESSIONAL

Per serveis prestats a lI'administracid publica local en tasques equiparables amb el
lloc de treball objecte de la convocatoria, a rad de 0,20 punts per mes treballat.
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Per serveis prestats en altres administracions publiques o en I'empresa privada en
tasques equiparables amb el lloc de treball objecte de la convocatoria, a rad de 0,10
punts per mes treballat.

La puntuacié maxima per experiéncia professional sera de 4 punts.

3. ALTRES MERITS

D’acord amb la valoraciéo que en faci el tribunal qualificador, fins a un maxim d’1
punt.

C. ENTREVISTA
Aguesta prova sera opcional a criteri del tribunal qualificador, i no sera obligatoria.

Els aspirants que, a criteri del tribunal i en funcid de la puntuacié atorgada,
reuneixin les millors condicions per a superar el procés selectiu, podran ser cridats
per a la realitzacié d'una entrevista personal.

Aquesta entrevista consistira en mantenir un dialeg amb el tribunal sobre qiestions
vinculades a les funcions a desenvolupar, a I'experiéncia, formacid i condicions dels
aspirants. Es poden demanar comprovacions de caracter practic per tal de valorar la
seva capacitat i adequacié.

La puntuacié maxima d’aquesta prova sera de 2 punts.
8. Qualificacio del concurs oposicié

La puntuacié dels aspirants en cada prova de la fase d’oposicid sera la mitjana
aritmetica de les puntuacions atorgades per tots els membres del tribunal presents i
restaran eliminats si no assoleixen un minim de 5 punts en la 2a i 3a prova, i la
qualificacio d'apte en la prova de coneixements de llengua catalana i castellana.

Les qualificacions de la fase de concurs s’obtindran per la suma dels diferents
merits acreditats i valorats pel tribunal, segons el barem corresponent i, en el seu
cas, els resultats de les entrevistes que s’efectuin per assegurar la idoneitat dels
aspirants.

La puntuacié final dels aspirants vindra determinada per la suma de les fases
d’oposicio, de concurs i de I'entrevista.

En cas que la suma de les qualificacions obtingudes en la totalitat del procés
selectiu, sigui igual en dos o més aspirants, I'ordre definitiu s’establira a favor dels
aspirants que hagin obtingut la puntuacié més alta en la fase d’oposicio.

En cas de nova coincidéncia, tindra preferéncia I’'aspirant que major puntuacié hagi
obtingut en I'apartat 2 de la fase de concurs (experiéncia professional); si continués
la igualtat, tindra preferéncia l'aspirant que tingui més puntuacio a l'apartat 1 de la
fase de concurs (formacid).

9. Llista definitiva del procés selectiu i funcionament de la borsa de treball.
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Un cop finalitzat el procés selectiu es fara public en el tauler d'anuncis de
I'ajuntament i a la pagina web municipal www.laroca.cat, la llista definitiva per
ordre de puntuacid.

Funcionament de la borsa de treball.

Els aspirants que formin part de la borsa de treball seran cridats per cobrir les
incidéncies del personal de la seva categoria que es puguin produir a I’Ajuntament.
S’entén per incidéncia les produides per |'existéncia d’una placa vacant, substitucio
transitoria del titular d’'una placa, execucié d'un programa de caracter temporal o
I'excés o acumulacié de tasques per un termini maxim de sis mesos, dins d'un
periode de dotze mesos.

L'ordre de la crida sera I'ordre de la classificacié obtinguda a la borsa. En el cas que
la primera persona classificada no accepti l'oferta, es proposara a la persona
seglient i aixi successivament. La durada del contracte sera la necessaria per fer
front a les necessitats de la Corporacio, d’acord amb la normativa vigent aplicable.

Els aspirants que no s’hi puguin incorporar perqué estiguin prestant serveis en una
altra empresa o administracié quan siguin cridats, seran donats de baixa de la
borsa. En cas que vulguin reincorporar-s’hi, un cop finalitzada aquesta relacié de
treball, hauran de sol-licitar-ho als Recursos Humans de I’Ajuntament mitjangant

instancia degudament formalitzada i presentada al registre municipal. La
reincorporacio es fara amb la mateixa puntuacié que tenien quan van ser donats de
baixa.

Quan l'aspirant sigui cridat en temps i forma per prestar serveis a la Corporacio i
renunciés dues vegades consecutives a la proposta de contractacid, dins d’un
termini de sis mesos, veura modificat I'ordre inicial que tenia reconegut dins de la
borsa per passar a ocupar el darrer lloc dins de l'ordre de prelacié establert a la
borsa. S’exclou de l'aplicacié d’aquest criteri quan la renlncia vingui produida per
causes de forca major.

L'aspirant que hagin conclos el seu temps d’ocupacié temporal d’'una plaga en un
termini inferior a sis mesos, tornara a la borsa de treball ocupant el mateix lloc que
en tenia abans d’'haver ser cridat per a aquesta plaga. En el cas que hagi
transcorregut un termini superior a sis mesos, hi tornara ocupant el darrer lloc dins
de l'ordre de prelaci6 establert a la borsa.

L'aspirant proposat ha d’incorporar-se de forma immediata i, de no fer-ho, restara
en la situacié de renulncia a aquesta incorporacid, amb els efectes contemplats en
els paragrafs anteriors d’aquesta base. Per dur a terme el contracte caldra aportar
als Recursos Humans de I’Ajuntament la documentacié seglient:

- L'original de la documentacio, la copia de la qual hagi estat aportada amb la
instancia, si és requerida per I'Ajuntament.

- Declaracié jurada de no haver estat sotmés a causa d’incapacitat ni estar
separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracid
publica.

- Certificaci6 medica oficial de no patir cap malaltia o defecte fisic que
impedeixi el normal desenvolupament de les funcions corresponents.

- Declaracié sobre les seves activitats publiques o privades, retribuides o
merament honorifiques i, si escau, sol-licitud de compatibilitat.
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S’estableix un periode de prova de tres mesos. Durant aquest periode, sera
assignat a un candidat un supervisor que, quinze dies abans que acabi dit periode,
haura d'informar en relacié a la superacié o no de dit periode pel candidat. La
situacio d’incapacitat temporal interrompra el periode de prova.

Durant aquest periode de prova es podra donar per extingida la relacid si hi hagués
informe motivat del supervisor, prévia concessié d’'un termini de 5 dies naturals
d’audiéncia i vista a la persona interessada per formular les seves consideracions.
L'extincié per aquest motiu suposara I'exclusié de la borsa de treball.

Les causes de cessament i/o finalitzacié dels contractes temporals seran les
previstes a la normativa legal vigent de funcié publica.

10. Condicions de treball

Pel que fa a l'adscripcio al lloc de treball, tasques, jornada i horari, seran d'aplicacio
a més de la legislacié vigent, les resolucions que adopti o hagi adoptat la Corporacié
o l'alcalde i, si s'escau, els acords col-lectius de treball. En aquest sentit, aquest lloc
de treball, per les seves caracteristiques, requereixen la disponibilitat i la flexibilitat
horaria necessaries per al servei. La jornada laboral ordinaria és de 37 hores i mitja
setmanals a jornada completa.

L'acabament de la relacid laboral temporal es produira per la concurréncia de les
causes previstes a la normativa vigent aplicable, incloent-hi I'ocupacid definitiva de
la plaga i la manca de superacio6 del periode de prova.

11. Incompatibilitats

En I'exercici de la funcid publica, atribuida al lloc de treball objecte de la
convocatoria, sera aplicable al treballador o treballadora la normativa vigent sobre
el régim d'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual la persona
aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la corporacié, ha d'efectuar una
declaracio d'activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat.

12. Incidéncies

El tribunal és competent per resoldre els dubtes que es puguin presentar i prendre
els acords necessaris per al bon ordre i normal desenvolupament de les proves
selectives, de conformitat amb aquestes bases i amb les disposicions que siguin
d'aplicacié.

13. Disposicions finals

Contra les resolucions que posin fi a la via administrativa, i els actes de tramit de
I’Alcalde, cas que decideixin directament o indirectament sobre el fons de
I'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixin
indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar potestativament recurs de reposicié, d’acord amb l'article 123 de la Llei
39/2015, 1 d’octubre, del Procediment administratiu comd de les Administracions
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publiques, en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacié o notificacié, davant del ‘Alcalde, o bé recurs contencids administratiu
d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir
de lI'endema de la seva publicaci6 o notificacié, davant la sala Contenciosa
administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que
preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions i els actes de tramit del tribunal, si decideixen directament o
indirectament sobre el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar
el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos
legitims, els interessats podran interposar, en el termini d’'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacid o notificacié, recurs d‘alcada davant
I’Alcalde.

Contra els actes de tramit del tribunal no inclosos en el punt anterior, els aspirants
poden formular les al-legacions que estimin pertinents perqué es prengui en
consideracié en el moment de fer publica la puntuacio final del procés selectiu.

TEMARI

1. La Constitucié espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Els drets
fonamentals. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya:
competéncies i organs de govern.

2. El municipi: Organitzacié i competéncies.

3. El personal al servei de les entitats locals: concepte i classes. Drets, deures i
incompatibilitats.

4. L'ajuntament de La Roca del Vallés: organitzacio i funcionament.

5. Equipaments municipals dinterés public del municipi de la Roca del Vallés.
Situacié i serveis que presten a la ciutadania.

6. Aspectes principals de la historia, cultura i festes de la Roca del Vallés.

7. El manteniment dels edificis publics. Procediments de deteccid i reparacidé de
desperfectes i pressupost.

8. L'atencié al public. Acolliment i informacié. La comunicacié amb la ciutadania.

9. Els drets i deures del veins en I'ambit local. El ciutada com a usuari de serveis
publics.

10. Funcions de consergeria. Deures i obligacions.

11. Coneixements basics de seguretat i salut en les tasques propies d'un conserge.
12. Manteniment: técniques de paleta, lampista, fuster i electricista.

La Roca del Vallés, a 21 de juny de 2018.

L'Alcalde
Carles Fernandez Pérez
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